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I.- CONSIDERACIONES GENERALES.

~ El Municipio Libre, investido de personalidad juridica propia, en los termtnos de &
ConstitucionPolitica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constitucion del Estado
de Hidalgo, es la base de la division territorial .y de la organizacion/!pelitica ry
administrativa del Estado; auténomo en su régimen interior y con libertad, para
administrar su hacienda conforme a las disposiciones constitucionales "y 1os
Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacion de Desempeno Municipal de Tula
de Allende.

La Administracion Publica Municipal de Tula de Allende emite el presente Programa
de Evaluacion como instrumento de programacion para la evaluacion de los
programas y recursos presupuestarios propios, estatales, federales (Ramo. 33
FORTAMUN y FAISM) y extraordinarios ejecutados en el ejercicio 2025, los cuales
deberan proveer informacion sobre su pertmen(:la su uso, efectividad, sustentabilidad
y beneficio a las problematicas de bienes y servicios que |mpactan a los ciudadanos
Tulenses, que permita, en su caso, realizar acciones de mejora y cumplimiento de
metas y objetivos. g

Que el Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector que guiara las polmca'
publicas del Gobierno que consolidan el crecimiento economico inclusivo 'y sostenigo
para impulsar el progreso; se requerira de recursos economicos que perrmtanda
ejecucion de Programas Presupuestarios y proyectos de trabajo. .‘

Que para medir el impacto de desempeno del Plan Municipal de Desarrollo se cuenta\}*
con un Programa Anual de Evaluacion, el cual permite mantener una planificacion:y:
toma de decisiones basada en evidencias y metas medibles; esto facilitara tener -

evaluaciones precisas para una retroalimentacion en el proceso de planeaoton{” :
municipal y plantear nuevos elementos de prospectiva.

La Metodologia del Marco Logico (MML) se usa como una herramienta de diseno,
evaluacion y seguimiento de Programas Presupuestales (PP) estratégica, ya que
derivado del MML se obtiene la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR),
instrumento indispensable para el contenido de Programa Presupuestario.

Para el diseno de los objetivos institucionales es necesario realizar un diagnostico por Tl
Programa Presupuestario, que considere la creacion de nuevos proyectos, cambios
de los ya existentes y eliminacion de proyectos que no se consideren viables o con
beneficios sustanciales al cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Programa Anual de Evaluacion 2025 del Municipio de Tula de Allende, Hldalgo

programacion, presupuestacion y evaluacion de las acciones que dan cumphmlento a
las metas y objetivos de la administracion. ‘; " At

{
L AUEE

El proposito fundamental es lograr monitorear, evaluar, conocer la operaCIon y s
resultados de los programas presupuestarios que conforman el Presupuesto de
Egresos Municipal Basado en Resultados (PBR-SED). .

Es por lo anterior que el sistema de evaluaciéon municipal se considera como punto
medular en el desarrollo municipal, que buscara a través de su ejecucion, dar a
conocer el grado de cumplimiento de los objetivos y metas previstas en el Plan
Municipal del periodo 2025, permitiendo la deteccion de desviacion en la etapa de
ejecucion y la implementacion de las medidas correctivas durante la etapa presupuestal,
que permiten reorientar efectivamente las acciones gubernamentales.

Fundamento legal.

Con fundamento en el articulo 115, fraccion II, parrafo segundo, 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 141, fraccion I, d,@te- ey,
la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo; articulo 105y 106 de la Ley Orq@ﬁ?@a TULA ¢
Municipal para el Estado de Hidalgo; articulo 185 del Bando de Policlay G 0 ..
del Municipio de Tula de Allende, Estado de Hidalgo vigente. sl A AR

CONSTITUCION

— Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (ultima reform
de enerode 2016 y reformas posteriores).

Fa,
. ;
e

AMBITO FEDERAL SINDICATURA HA:! E:-

2024 2015
~ Ley de Coordinacion Fiscal. |

— Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

— Ley General de Contabilidad Gubernamental.

— Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
— Ley General de Desarrollo Social.

e b‘zjl‘pa[a informar sobre los recursos federgles transferidos a las
jer ti\as municipios y demarcaﬁt@r’g@&ﬁt‘r%\\[ales del Distrito
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Programa Anual de Evaluacion 2025 del Municipio de Tula de Allende, Hidalgo ,

AMBITO ESTATAL {21 &yl R 1
— Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Hidalgo.

— Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo,

— Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado-de
Hidalgo.

— Ley Estatal del Procedimiento Administrativo para el Estado de Hidalgo.

Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo.
AMBITO MUNICIPAL

— Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacion del Desempeno MUﬂlCIpal L
de Tula de Allende. S TULA

Objetivo del (PAE) 2025,

Evaluar los Programas Presupuestarios de los Fondos Propios, Estatales,: Federe
(Ramo 33 FORTAMUN y FAISM) y Extraordinarios a ejercer durante el gj jercic 9'2025‘ v
con el fin de verificar el cumplimiento de las metas y objetivos planteados en el Plan de'
Desarrollo Municipal, que permita la pertinencia, operacion, efectividad y sustentabil dad
y en su caso, realizar acciones de mejora institucionales.

Objetivos especificos 2074

— Determinar la seleccion del programa o programas presupuestarios
mediante un analisis de relevancia, aplicado durante el ejercicio 2025;

— Conocer el grado del cumplimiento de las metas y objetivos”‘”-"
institucionales y presupuestales a través de evaluaciones trimestrales
y/o anuales para que se logren las metas del Plan Municipal de
Desarrollo;

— Establecer los tipos de evaluacion que se aplicaran al programa o
programas seleccionados;

gorporar los resultados de las evaluaciones como un elemento que
al ude ,/a toma de decisiones para delesmims bJetlvos prioritarios al
s %nto de los objetivos y metgé: ety
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Programa Anual de Evaluacién 2025 del Municipio de Tula de Allende, Hidalgo”

los trabajos de la evaluacion;

— Ordenar, a través de un programa de trabajo, las activida\dé“s‘ dela
evaluacion y seguimiento para que las operaciones sean ejecutadas.con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.

Glosario.

a) Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas son presentados por el Evaluador Internoy Externo
como recomendaciones que derivan de los resultados de las evaluaciones y deben
ser atendidas una vez formalizado el Plan de Trabajo para mejorar el desempeno;
los resultados vy el cumphmlento de metas y objetivos de los programas
presupuestarios y la ejecucion de los recursos federales.

b) Contraloria: Organo Interno de Control. \Q

c) Cronograma de ejecucion (CE): Herramienta utilizada para plasmar el avance y e
la periodicidad de la evolucion de sus proyectos. & e

d) Evaluacion: El analisis sistematico y objetivo de la operacion de los progr
presupuestarios y del proceso de ejecucion de los recursos propios, estatales
federales y extraordinarios que tiene como finalidad determinar la pertinencia.y"é
logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados RN
impacto y sostenibilidad, en funcion del tipo de evaluacion realizada. o e

e) Evaluacion de disefio: El andlisis y valoracion del diseno del programa 3
presupuestario, que tiene la finalidad de identificar si el programa contiene | Ilos :
elementos necesarios que permiten prever de manera cronologica el logro de S.US
metas y objetivos, a efecto de instrumentar mejoras. Nt

VeSO Bvs

f) Evaluacion especifica de desempeno: El seguimiento y evaluacion sistematica o
del Programa presupuestario o recursos propios, estatales, federales vy
extraordinarios, que permiten la valoracion objetiva de la ejecucion de las politicas
publicas a través de la verificacion del cumplimiento de metas y objetivos con base
en indicadores estratégicos y de gestion.

g) Evaluacion externa: Se realiza a través de personas fisicas o morales
espgcgl Z@ﬂﬁ Y-CON experiencia probada en la materia que corresponda evaluar,
ue cmmplan cén 0s requisitos de mdependenlaaa |mparC|aI|dad transparencia y
jos’ demas:que S z.stablezcan en las d|sp05|/d‘ones aphcables
5

s
s adn ic lores:. l—i@rrﬁghgmta que nos permlte mo mto’“ear y conocer ¢ el resultado de S, a
‘ alelgl g,gb’rendldas respecto a los Kt)b\jétl\/ )




Programa Anual de Evaluacion 2025 del Municipio de Tula de Allende, Hidaigd

presupuestarios.

i) Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): El instrumento de ‘monitoreo |
construido con base en la Metodologia del Marco Logico que permite entender.y
mejorar el diseno de los programas presupuestarios e identificar sus objetivos sus
relaciones causales, indicadores, medios de verificacion y supuestos'o riesgos que
pueden influir en su éxito o fracaso.

j)  PAE: Programa Anual de Evaluacion.

k) Plan Municipal de Desarrollo (PMD): Es un instrumento de planeacion que
comprende generalmente el periodo de gestion de la administracion en turno,,
donde se proponen proyectos y acciones prioritarias como respuesta a - la
problematica municipal.

I) Programa presupuestario (Pp): Categoria programa’tica que permite organizar,
en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de Ios
programas federales y de aquellos transfendos a las entidades feder

y P

Q" toma..g
decisiones, mediante el monitoreo y seguimiento de los indicadores estrat el
de gestion.

TINDICATURA H4 “E|

n) Sujetos evaluados: A las unidades administrativas referidas en la Ley Or@éh&éaf '
Municipal y Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tula de Allende, Hldalgo SN
que conforman el ayuntamiento. '

o) TDR: Términos de Referencia que definen los objetivos, las caracterlstlcas y IOS =
aspectos metodoldgicos v las fechas relevantes con las que seran realizadas’ Ia54
evaluaciones;

p) Comité: Comité de Evaluacion del Desempeno Municipal de Tula de Allende
Hidalgo (CEDM).

q) Unidad - Admrnlgtr@tlva Las diferentes dreas de la. Administracion: Pubh%
Mum pa] que e erCeﬁkun recurso publico med|ante N progr‘amap esupuestal .

7 de 16




Programa Anual de Evaluacién 2025 del Municipio de Tula de Allende, Hidalgo

Il.- DIAGNOSTICOS

Para la elaboracion de los Programas presupuestarios las Unidades
Administrativas deberan realizar un diagnostico de las necesidades en, el ambito de
sus competencias y necesidades a través de la Metodologia delvMarnco: LOgico..
deberan enviar su propuesta para revision al drea de Planeacion y asf generar el
Presupuesto del ejercicio fiscal correspondiente.

F

Para la elaboracion o actualizacion del diagnostico al que hace referencia este «.
apartado, la unidad administrativa encargada de la planeacion de la MIR debera, . {1227
analizar lo siguiente: s

|.  Antecedentes del problema;
Il.  Definicion del problema;
Il Justificacion del Pp;
IV.  Estado actual del problema;
V.  Evolucion del problema;
VI.  Arbol de problemas;
VII.  Arbol de objetivos;
VIII.  Elaboracion de la MIR.
IX.  Fichas Técnicas de Indicador

5",
N4

En cumplimiento con los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios Municipales de Tula de Allende, las areas involucradas en la
coordinacion institucional seran:

— El éarea de Planeacion: Area que funge como coordinador de la
instrumentacion de la elaboracion de la MIR.

— La Tesoreria Municipal: Unidad administrativa que vigila y provee los recursos
en relacion y congruencia con los programas presupuestarios que se
desprenden del Plan de Desarrollo Municipal. Proveyendo que estos recursos
deberan ser utilizados de manera racional y con el enfoque de resultados.

— La Contraloria Municipal: Unidad administrativa encargada de planear,
programgar, ejecutar, organizary coordinar el programa de control o evaluacion

dé’la-administracion publica municipal, asf como fiscalizar el ejercicio del gasto

~publico. -
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Programa Anual de Evaluacion 2025 del Municipio de Tula de Allende, Hidalgo

independencia, imparcialidad, transparencia, los cuales pueden ser:
e Instituciones academicas de educacion superior y de investigacion.
e Personas fisicas o juridicas colectivas especializadas en la materia.

e Organismos especializados, de caracter nacional o internacional,“que
cuenten con reconocimientos aplicables.

— Diagnéstico de los Programas Presupuestario (Pp): Es uno de los
elementos indispensables dentro de la definicion de una politica publica, ya: ..
que a través de este se establece la manera en que un programa\,
presupuestario contribuira al cumplimiento de los objetivos estratégicos::

Estos ejercicios de analisis deben justificar la creacion o permanencia de un programa
presupuestario, mediante la correcta identificacion del problema o necesidad' que-Se5027
busca resolver, a partir del cual se analizan sus causas y efectos, se definen criterios de
cobertura y se plantean medidas de intervencion, considerando la existencia de brechas. -
de desigualdad, grupos en situacion de vulnerabilidad, zonas prioritarias, entre otros. -

lll.- MONITOREO

El monitoreo de los Programas presupuestarios se realiza durante la lmplementaoon de
mismo. Permite conocer de manera temprana sobre el avance en los procesos. para la:
generacion de los bienes o servicios que el programa presta u otorga. La herram|enta o gt N\
que se utiliza mas frecuentemente para monitorear los programas es la Matriz de - ==
Indicadores de Resultados (MIR), que se fundamenta en la Metodologfa de Marco Log|co HAGEMOAT
(MML); para tales efectos se deberd seguir los siguientes puntos: rad

— La Contraloria y el Comité realizaran y coordinaran acciones de monitoreo y
seguimiento, en el marco de su competencia, con base en la MIR y otros
instrumentos de seguimiento, con el propésito de medir los objetivos y
resultados de los Programas presupuestarios y las politicas publicas, los cuales
seran fundamento para la evaluacion de estos.

— El Comité, en el marco de su coordinacion, revisara la calidad de los objetivos
e indicadores de las MIR, con base en las actividades que se programen las

Unidades Administrativas, con la finalidad de fortalecer las acciones de

_monitoreo para el proceso de programacion y presupuestacion 2025.

@erit¢, junto con la Contraloria, debera estudiar las formas legales /para
”oc’aa[\y evaluar los programas y acoonefederales prmopalmente del
‘S @RTAMUN y FAISM correspo Voiie s

dependencias'y
)y co del proceso d
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IV. PROCESO DE EVALUACION T 0 i ) \R

{

La evaluacion de Indicadores de los programas y acciones de desempeno-es:.un
instrumento que permite evaluar la construccion y el diseno de los indicadores: de
resultados, gestion que integran la MIR de un programa, a fin de proveer informacion
que permita mejorar el planteamiento de instrumentos apropiados para; darle
seguimiento a su desempeno.

A partir de la aplicacion de la evaluacion de indicadores, se busca identificar areas de

mejora en la construccion y el diseno de los indicadores de resultados, gesUOn y

establecer sugerencias para perfeccionar su planteamiento que permitan momtorear
apropiadamente el desempeno del programa presupuestal. \

Tipos de evaluacion

a) Evaluacién de Diseflo Programatico (EDP): Analizar sistematica
diseno y desempeno global de los programas, para su mejor gestion
logro de los resultados con base en la Matriz de Indicador de Resulta SIE

b) Evaluacion de Procesos (EP): Analiza mediante trabajo el campo, si el{V umcnpla
lleva a cabo sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente y si c ntfr,i]?u. (=l
al mejoramiento de la gestion.

SINDICATUF ST G 2 2R
c) Evaluacion de Impacto (El): Identifica el cambio en los indicadores a nivid). @@ d..u 7
resultados, atribuible a la ejecucion del programa presupuestario.

d) Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECyR): Analiza el diseno,
operacion y medicion de los resultados de un programa presupuestario de manera
general, identificando areas de mejora en cualquiera de los aspectos analizados.

e) Evaluaciones Especificas de Desemperio (EED): Identifica el seguimiento y
evaluacion sistemdtica del programa presupuestario o de recursos propios,
estatales, federales y extraordinarios, que permitan la evaluacion objetiva de la
ejecucion de las politicas publicas a través de la verificacion del cumplimiento de
metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion.

: )gternas Las que
Jproced i"éntd‘s,dék §trataci0n para las ev
-"-‘dfxspbs iones de e gmatividad aplicable
t{ v ,m);:i‘ i f

Aluadores  externos. Los.‘

[y &@5@5 se sujetaranalas ==
A %\:
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

Las evaluaciones se realizaran atendiendo a lo establecido en la Metodologla
del Marco Logico et

Las evaluaciones externas se llevaran a cabo por personas fisicas o morales
espeuahzadas bajo el mecanismo de la legislacion establecida, que tengan k
experiencia, imparcialidad, transparencia, con cargo al presupuesto de Ia
unidad administrativa evaluada

Para las evaluaciones de los programas presupuestarios, los sujetos evaluédos
deberan elaborar, a través de la Contraloria, los Términos de Referencia (TdR)
respectivos, conforme a las caracteristicas particulares de cada evaluacion, e
incluiran el objetivo de la evaluacion, los alcances, metodologia, perfil del equipo
evaluador y productos esperados, los cuales podran basarse en los modelos de
términos;

Las unidades administrativas deberan enviar a la Contraloria @ mas tardar el
ultimo dfa habil del mes de junio, los (TdR), segun corresponda el tipo de
evaluacion senalado en el PAE 2025; "

Las unidades administrativas deberan atender los (ASM) de las evaluacmhes
practicadas mediante la celebracion del "Convenio para la Mejofa-
Desemperio y Resultados.

La evaluacion de los programas presupuestarios debera realizarse ¢ nforrne ¢
los estandares normativos; mediante trabajo de campo y de gabinete (»Cuand'\;;_,
por su naturaleza asf se determine, se integrara el informe correspondleiﬁ;e quer
contendra un analisis. g

Las evaluaciones que mtegran el PAE 2025 deberan analizar la mform“a 1®n'
correspondiente al ejercicio fiscal inmediato anterior, con excepclon de los’

!\ (/\

programas presupuestarios de nueva creacion; ,‘ui_,, g S

Las unidades administrativas deberan remitir, junto con la entrega del informe
final de evaluacion, el formato para la difusion de los resultados de las
evaluaciones de los recursos federales, Estatales, Propios y Extraordinarios.

Concluidas las evaluaciones, se iniciara el proceso de elaboracion del ' Convemo
para la Mejora del Desempeno y Resultados", que contiene los Aspectos :
Susceptibles de Mejora (ASM), las acciones comprometidas y las fechas de su )
cumplimiento. ‘

Los sujetos evaluados deberdn dar a conocer de forma permanente, a través de:
sus respectivas paginas de Internet, en un lugar visible y de facil acceso, los
documentos y resultados de todas las evaluaciones existentes de los Programas
presupuestarios;

Concluidas las evaluaciones, se iniciara el proceso de elaboracion del "Convenio
para Ia M@J@ﬁa»del Desempero y Resultados Gubernamentales", que contiene
6%:’5” '“‘%\Q)tlbles de Mejora; |

@ ;: cciones para darcu ,
‘ebrara el Acta de Atelg
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V. Programas Presupuestarios.

Las unidades administrativas que gjecuten presupuesto y que se reIacuonan enel
Presupuesto de Egresos del eJerCIC|o 2025 deberan ser evaluadas en materia de-
diseno, implementacion, ejecucion y cumplimiento de los programas presupuestarios,
de conformidad al calendario establecido por el CIM con base en el modelo'de Ja TdR.

L a unidad Administrativa informara de los cambios sustanciales en los objetivos de los

proyectos a efecto de que se determine, en su caso, la realizacion de la evaluacion

que corresponda.

L.a Contralorfa se obligara a dar a conocer el cronograma de trabajo a través del portal
de internet del Municipio para el conocimiento y observancia de la ejecucion de las
acciones establecidas en el mismo.

CRONOGRAMA:

ATENCION A LA ;
PRESIDENCIA CIUDADANIA Y TRIMESTRAL EED .
AYUDAS SOCIALES _.
eSE——— COORDINACION DE
HUMANOS EVENTOS o
' OFICIALES Y EL TRIMESTRAL EED.:
LOGISTICA E USO DE MUEBLES E
INMUEBLES :
INMUEBLES
INGRESOS Y N
TESOR-R EGRESOS DE LOS | TRIMESTRAL EED
RECURSOS NI AT
PROMOCION DE
EDUCACION Y ACTIVIDADES
CULTURA CULTURALES Y TRIMESTRAL EED
EDUCATIVAS
RASTRO SACRIFICIO ANIMAL a3
MUNICIPAL PARA EL CONSUMO | TRIMESTRAL EED /.
(CEDSA) HUMANO , *
OBRAS INFRAESTRUCTURA
S . PARA MEJORAR LA | TRIMESTRAL EED
CALIDAD DE VIDA
e
ESPECTACULOS TRIMESTRAL EED
Y COMERCIO GIROS
.| COMERCIALES
H. ASAMBLEA EED
SECRETARIA {4, ;
GENERAL { EED
MUNICIPAL Bpis
&',
IMPUESTO ,
PREDIAL Y 0 EED,
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Y ARV .

TRASLADO DE
DOMINIO
SUJETO
EVALUADO

Y TRANSLACION DE
DOMINIO
[PROGRAMA
|PRESUPUESTARIO |

[EVALUACION

INTERMEDIA

7 of

ITIPO.DE EVALUACION |

W
i

REGISTRO DEL DOCUMENTO DE O
ESTADO 11 REGISTRO TRIMESTRAL EEDNO9
FAMILIAR CIUDADANO
JARDINERIA, Cl ;
SERVICIOS RECOLECCION, |
MUNICIPALES 12 LIMPIEZA Y MANEJO | TRIMESTRAL EED
DE RESIDUOS
ADQUISICION DE
ADQUISICIONES 13 INSUMOS PARA LA | TRIMESTRAL EED
ADMINISTRACION -
. ECOLOGIA Y
m%TEE[\fTafN 14 PROTECCION TRIMESTRAL EED
AMBIENTAL
COMUNICACION DIFUSION DE
SOCIAL 15 COMUNICACION TRIMESTRAL EED
SALUD 16 SALUD MUNICIPAL | TRIMESTRAL
DEPORTE Y FOMENTO
RECREACION 17 DEPORTIVO TRIMESTRAL
FORTALECIMIENTO
DESARROLLO DE LA
ECONOMICO 18 ESTRUCTURA TRIMESTRAL
ECONOMICA
MAQUINARIA Y SERVICIO DE
PARQUE 19 MAQUINARIA PARA | TRIMESTRAL
VEHICULAR OBRA PUBLICA
PROMOCION
TURISMO 20 RSy, TRIMESTRAL EED
EVALUACION Y 77
CONTRALORIA FISCALIZACION DE il
INTERNA 2 LAS ACCIONES DE | TRIMESTRAL EED {
GOBIERNO
DIRECCION ASESORAMIENTO
JURIDICA 22 JURIDICO TRIMESTRAL EED
SOLUCION A
CONFLICTOS
OFICIALIA o
P SOBRE LOS TRIMESIRAL EED
L\ i
CONCILIADORG 1 ORMALISMOS LA B

OCEDIMENTALES

7 (@)
INSTITUTODE Z\ﬂ%NCION A LA
JUVENTAD; | BVENTUD

GIRECCION & Bl

EED

EED
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Ledish Al ATENCION A LAS
DE LAS MUJERES MUJERES e 3t
'SUJETO IPROGRAMA EVALUACION! 7% 4.0
EVALUADO CLAVE |5 RESUPUESTARIO | INTERMEDIA | PO.DEEVALUACION (s
UNIDAD DE < ; ¢
TRANSPARENCIA PUBLICACION
e T 57 VIRTUAL DE TRIMESTRAL . EED
INFORMACION INFORMACION CCi
ATENCION
SECRETARIA DE CIUDADANA EN
SEGURIDAD 28 CASO DE TRIMESTRAL EED
PUBLICA CONFLICTO E
INSEGURIDAD
PROTECCION PROTECCION EN
CIVIL Y 29 CASO DE TRIMESTRAL EED
BOMBEROS DESASTRE
PLANEACION Y
CONTROL DE
gﬁ'ﬁ&i‘ggﬁ E 32 PRESUPUESTO TRIMESTRAL EED
BASADO EN :
RESULTADOS
X
TRANSVERSALIDAD 7L
DE LA f2] 3
PERSPECTIVA DE 2V
SIPINNA 34 DERECHOS DE LA TRIMESTRAL EED "é’f--.,i ,
NINEZ Y L5
ADOLESCENCIA
SISTEMAS Y SISTEMAS Y
MODERNIZACION . MODERNIZACION | TRIMESTRAL EED
DESARROLLO DESARROLLO ————
AGROPECUARIO 36 AGROPECUARIO | TRIMESTRAL EED' 0
DIRECCION DE ,
OBRA PUBLICA E
SSEF;G%AS 35 NERALSTRUG Tk | TRIMESTRAL EED
UNIDAD TECNICA 4
ADMINISTRATIVA DE Xgﬁﬁ?&gﬂ:\% oF
PROTECCION Y
B L . 37 PROTECCION Y SANIDAD | TRIMESTRAL EED
CONTROL DE ANIMAL Y CONTROL DE
ESPECIES ESPECIES
UNIDAD MUNICIPAL
UNIDAD MUNICIPAL DE
Bﬁggﬁggios DERECHOS HUMANOS Y
ATENCION DE LAS ATENCION DE LAS
PERSONAS CON 38 PERSONAS CON TRIMESTRAL |. EED
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD,
INDIGENAS Y ! INDIGENAS Y
MIGRANTES MIGRANTES
DESARROLLO T DESARROLLO i |
gf-'? ﬁg’% - TR ESTRAL EED
MOVILIDAD ¢ : ~:
PROGRAMAS § = {
FEDERALES
FORTAMUN
RAMO 33
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§ £ )
AR,

VI. CALENDARIO DE EVALUACION.

Producto o entregable

Publicacion del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2025.

E Publicacion de Términos de Referencia (TDR) 2025,

'<_t Evaluacion externa de Fondos Federales Ramo 33 (FORTAMUN-FAISM).

2 Capacitacion al personal PBR-SED y asesoria técnica en materia de evaluacion.

E:_I Elaboracion de diagnostico resumido por cada Programa Presupuestal de las Unidades

— | Administrativas.
Diseno y elaboracion de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) y Fichas Técnicas
de Evaluacion (PP) Fin, Propdésito, Componente vy Actividad.

E Monitoreo de indicadores con periodicidad trimestral formato.

< | Reporte de modificaciones a programas presupuestales previo a la aprobacion del Comité

17| de Fvaluacion del Desempeno Municipal de Tula de Allende, Hidalgo.

g Elaboracion de presupuesto de egresos alineado a los programas presupuestales de las

N1 unidades administrativas, para el ano siguiente. ]

« | Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) por este Organo Interno de Control

% | mediante convenio para la mejora del desempeno y resultados a programas

I | presupuestales (PP) y formato ASM 2025,

<

& | Seguimiento y atencion ASM.

(22

VIl. RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES Y USO DE LA INFORMACION."'

— Posterior a la entrega del informe, las Unidades Administrativas deberan
suscribir el "Convenio para la Mejora del Desempeno”, considerando. los
Aspectos Susceptibles de Mejora que sean factibles de cumplir conforme a la
fecha establecida, y que sean de beneficio a los programas presupuestarios.

— En cuanto sean atendidas las acciones para dar cumplimiento a los ASM
establecidos en el Convenio, se llevara a cabo la celebracion del "Acta de
Atencion de los ASM", documento que pone fin al proceso de evaluacion.

— Si bien el proceso de evaluacion termina una vez firmada y publicada el "Acta™
de Atencion de los ASM", la mejora del Pp debe ser continua y constante,
implementando las acciones pertinentes para el logro de los objetivos
institucionales.

Entregable , de,, Auditoria Externa realizada a fondos federales ramo 33
SM. (PAE TDR, Eva/uaC/ones ASM Segwm/entoaASM)

(Y

stablecido enel

e impliquen ef }
Offormidad con'|

&4 Va/uaoon seran *
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previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativa y las demas
disposiciones aplicables vigentes en la materia.

Xl. VIGENCIA

— Para efecto de las obligaciones de los Sujetos Evaluados, el "Programa Anual
de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2025 de los programas presupuestarios
del Municipio de Tula de Allende, Hidalgo, entra en vigor el dia habil siguiente
a su aprobacion por el comité y publicacion en la pagina de internet del
Municipio.

COMITE DE EVALUACION DEL MUNICIPJ'DE TULA Dg ALLENDE, HIDALGO. . " -

L.D. JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ
TITULAR DE LA CONTRALORIA INTERNA
VOCAL DEL COMITE

o

. EDY MTRO. FERNANDO LARIOS SANCHEZ
TITULAR DE‘LA DICeE TITULAR DE LA DIRECCION JURIDICA
V’m
hAd

{p@ VOCAL DEL COMITE
Rvlire mg '

S L2077

LD. ITZEl r“ R7F RNANDEZ ;
TITULAR D q RANSPARENCIA

Y ACCESD
VOCAL DEL COMITE_
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