PROGRAMA

MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE HIBALGQ . v . e

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, EMPATICO Y CERCANO, ORIENTADO A CONSOLIDAR MECANISMOS DE COORDINACION Y

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

PATICIPACION CIUDADANA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

DAR ATENCION A LAS SOLICITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE LA CANALIZACION DE SOLICITUDES A LA
OBJETIVO DEL PROGRAMA DIRECCION ENCARGADA DE SOLUCIONAR DICHA SOLICITUD, VIGILAR LA APLICACION DE LAS LINEAS DE ACCION DEL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

GARANTIZAR A LOS CIUDADANOS LA JUSTA APLICACION DE LOS RECURSOS MEDIANTE LOS CUALES SE DAN
SOLUCION A NECESIDADES BASICAS DENTRO DEL MUNICIPIO
SER UN GOBIERNO TRANSPARENTE, RESPONSABLE EN EL CUAL SE EJERZA CON EQUIDAD PARA LA
EJECUCION DE OBRAS Y ACCIONES.
ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS PROBLEMATICAS SOCIALES OCURRIDAS DENTRO DEL MUNICIPIO PARA
DAR SOLUCION MEDIANTE LAS DIRECCIONES QUE CONFORMAN ESTA ADMINISTRACION.

PROGRAMA

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,

EMPATICO Y CERCANO,

ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

Unidad Administrativa

Proposito

Beneficiarios de obras y
acciones autorizadas

indicador de satisfaccion,
indicando el numero de
personas que realmente
fueron atendidas en el
ejercicio.

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,

EMPATICO Y CERCANO,

ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

DIETAS

$9,560,688.00

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,

EMPATICO Y CERCANO,

ORIENTADO A
CONSOLIDAR

MECANISMOS DE |

COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,137,326.88

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,

EMPATICO Y CERCANO,

ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

ACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$21,993.40
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FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL,
EMPATICOY CERCANO, PRIMAS DE
ORIENTADO A SERVICIOS REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
CONSOLIDAR DERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $263,920.74
MECANISMOS DE ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
COORDINACION Y DE ANO
PATICIPACION
CIUDADANA
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO,
ORIENTADO A SERVICIOS REMUNERACIONES
CONSOLIDAR DERSONALES IADICIONALES Y COMPENSACIONES $412,987.44
MECANISMOS DE ESPECIALES
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICOY CERCANO,
ORIENTADO A CERVICIOS OTRAS PRESTACIONES |0 cioNES
CONSOLIDAR ERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $55,200.00
MECANISMOS DE ECONOMICAS
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA
SERVICIOS PERSONALES $11,452,116.46,
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO, MATERIALES DE
ORIENTADO A MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
CONSOLIDAR SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $120,000.00
MECANISMOS DE DOCUMENTOS Y OFICINA
COORDINACION Y IARTICULOS OFICIALES \Y
PATICIPACION
CIUDADANA
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO, MATERIALES DE
ORIENTADO A MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
CONSOLIDAR SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $12,500.00 ™
MECANISMOS DE DOCUMENTOS Y OFICINA \
COORDINACION Y IARTICULOS OFICIALES
PATICIPACION \
CIUDADANA
FORTALECIMIENTO N
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO, MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ORIENTADO A MATERIALES Y IADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
CONSOLIDAR SUMINISTROS EMISION DE ITECNOLOGIAS DE LA $2,500.00
MECANISMOS DE DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
COORDINACION Y IARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
PATICIPACION
CIUDADANA /
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FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO,
ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA

$2,500.00

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO,
ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
IALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$160,000.00

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO,
ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$17,400.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

$314,900.00

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICO Y CERCANO,
ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
IARRENDAMIENTO

OTROS
IARRENDAMIENTOS

$180,000.00

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,
EMPATICOY CERCANO,
ORIENTADO A
CONSOLIDAR
MECANISMOS DE
COORDINACION Y
PATICIPACION
CIUDADANA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
ITECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
IADMINISTRATIVO,
ITRADUCCION,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

$152,400.00

SERVICIOS GENERALES

$332,400.00

PROGRAMA

CAPITULO
LN

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

>
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FORTALECIMIENTO
STITUG
EMF!ANTIEZ) y é‘,%r\fj?p(\il:&NO, [TRANSFERENCIAS
hCO ¥ CERCANO/IrRANSFERENCIAS,  TRANSFERENCIAS  NTERNAS OTORGADAS
RO A  ASIGNACIONES, INTERNAS Y A ENTIDADES —
JeONSOUDAR  ISUBSIDIOS Y OTRAS  [ASIGNACIONES AL [PARAESTATALES NO 489,
, AYUDAS SECTORPUBLICO  |EMPRESARIALES Y NO
COORDINACION Y SR
PATICIPACION
CIUDADANA
FORTALECIMIENTO
UCIONAL
EMF!ANEIEE v (IZE[\}J?C/,\NO [TRANSFERENGIAS
0 [ CERCANO.TRANSFERENCIAS,  [TRANSFERENGIAS  [NTERNAS OTORGADAS
R R nDOR IASIGNACIONES, INTERNAS Y A ENTIDADES —
JeONSOUDAR  lSUBSIDIOS Y OTRAS ~ |ASIGNACIONES AL [PARAESTATALES NO 834,
, AYUDAS SECTORPUBLICO  [EMPRESARIALES Y NO
COORDINACION Y A
PATICIPACION
CIUDADANA
FORTALECIMIENTO
NSTIT L
EMPIATIC!OUYCICC[)EI\IJ%%/’\NO [TRANSFERENGIAS
JICO ¥ CERCANO. IRANSFERENCIAS,  [TRANSFERENGIAS  [NTERNAS OTORGADAS
R R DOR IASIGNACIONES, INTERNAS Y A ENTIDADES —
eoporOAR  ISUBSIDIOS Y OTRAS  |ASIGNACIONES AL PARAESTATALES NO 811,
, AYUDAS SECTORPUBLICO  [EMPRESARIALES Y NO
COORDINACION Y E Al i
PATICIPACION
GIUDADANA
FORTALECIMIENTO
NSTIT L
EMPIATI(JlouYC(I)%r\;{%A’NO [TRANSFERENOIAS
IO r CERCANO. RANSFERENCIAS,  TRANSFERENCIAS  [NTERNAS OTORGADAS
DO R IASIGNACIONES, INTERNAS Y A ENTIDADES A,
o |SUBSIDIOS Y OTRAS ~ |ASIGNACIONES AL~ PARAESTATALES NO 367,
, AYUDAS SECTORPUBLICO  [EMPRESARIALES Y NO
COORDINACION Y Al \{ /
PATICIPACION
CIUDADANA
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $20,362,550.42
TOTAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, EMPATICO Y CERCANO, ORIENTADO A Frp—
CONSOLIDAR MECANISMOS DE COORDINACION Y PATICIPACION CIUDADANA ,461,966.

PROGRAMA  DESPACHO PARTICULAR DEL PRESIDENTE PARA LA COORDINACION EJECUTIVA DEL GOBIERNO MUNICIPAL

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

COORDINAR, ORIENTAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA\\
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE LOS OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE LA ADMINISTRACION. \ !

EL DESPACHO DEL PRESIDENTE FUNGE COMO EJE RECTOR EN LA TOMA DE DECISIONES, COORDINAé\gf&\\\J
N

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  POLITICA Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL, ASEGURA N
ALINEACION CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.
‘ FORTALECER LA COORDINACION, PLANEACION Y SUPERVISION DE LAS POLITICAS PUBLICAS Y
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA o0 e 0703 PRIORITARIOS DEL MUNICIPIO.
CARACTER ESTRATEGICO-DIRECTIVO, CON ENFOQUE TRANSVERSAL EN TODAS LAS AREAS DEL

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA GOBIERNO MUNICIPAL.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROSRANA (i | (DI DEMEDIDN MEDICION INDICADOR INDICADOR
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Mide el grado de atencién
DESPACHO y cumplimiento de las
PARTICULAR DEL Porcentaje de acciones instruidas por el
PRESIDENTE PARA LA 1 S Breticals cumplimiento de acuerdos |Presidente a las diferentes
COORDINACION ! P e instrucciones del areas del Ayuntamiento,
EJECUTIVA DEL Presidente Municipal. reflejando la eficiencia en
GOBIERNO MUNICIPAL la coordinacin
[institucional.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DESPACHO
PARTICULAR DEL REMUNERACIONES AL
PRESIDENTE PARALA [SERVICIOS PERSONAL DE e ST
COORDINACION  [PERSONALES CARACTER B /985
EJECUTIVA DEL PERMANENTE
GOBIERNO MUNICIPAL
ARDCULAR BEL PRIVAS DE
PRESIDENTE PARALA [SERVICIOS PENLHEREGIONES:  WMABRICACES)
el il Aoy ADICIONALES Y DOMINICAL Y $4,305.68
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
EJECUTIVA DEL CEARD
GOBIERNO MUNICIPAL
SARTRULARIDEL PRIldAS D
PRESIDENTE PARALA [SERVICIOS REMUNERAGIONES  VACACIONES,
CeOR T | PERSONIES ADICIONALES Y DOMINIGAL Y $51,668.14
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
EJECUTIVA DEL S
GOBIERNO MUNICIPAL
DESPACHO
PARTICULAR DEL
REMUNERACIONES
PRESIDENTE PARALA [SERVICIOS
i e échElgmLE%s v COMPENSACIONES $221,928.00
EJECUTIVA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL
DESPACHO
PARTICULAR DEL
PRESIDENTE PARA LA [SERVICIOS ot RS TACIONES loresTACIONES 7,400 \
COORDINACION  |PERSONALES pel 2 CONTRACTUALES Al
EJECUTIVA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL
SERVICIOS PERSONALES $370,287.66
\\ \
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \\
\
PAF!{)TEI?)EAL(/iEODEL MATERIALES DE . \\\ :
Bhio Al viiie el PR —— ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
. EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $2,500.00
COORDINACION  [SUMINISTROS
DOCUMENTOS Y OFICINA
EJECUTNADEL ARTICULOS OFICIALES
GOBIERNO MUNICIPAL
- Agﬁgfﬁg%a MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
B il el ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MFNORES DE
e R EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
ety DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
e - ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES ./
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DESPACHO
PARTICULAR DEL
PRESIDENTE PARA LA [MATERIALES Y COMBLSTIBLES, COMBUSTIBLES;
: LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $4.200.00
COORDINACION  [SUMINISTROS er s rry
EJECUTIVA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL
MATERIALES Y SUMINISTROS $7,600.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DESPACHO
PARTICULAR DEL
PRESIDENTE PARA LA SERVICIOS DE , ,
CooRDM AN [SERVICIOS GENERALESPER GOS0 - MIATICOS EN EL PAIS $1,800.00
EJECUTIVA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL
SERVICIOS GENERALES $1,800.00
TOTAL DE DESPACHO PARTICULAR DEL PRESIDENTE PARA LA COORDINACION EJECUTIVA DEL -
GOBIERNO MUNICIPAL ,687.

PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
FORTALECER LA IMAGEN Y PRESENCIA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE LA PLANEACION,

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

INTERINSTITUCIONAL Y LA DIFUSION OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES.

LA FORMALIZACION DE ESTA AREA PERMITE PROFESIONALIZAR LA GESTION LOGISTICA Y OPERATIVA,
ASEGURANDO QUE CADA ACTIVIDAD DEL PRESIDENTE MUNICIPAL Y SU EQUIPO SE REALICE CON

UNIDAD DE GIRAS Y LOG[STICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN Y PRESENCIA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
MEDIANTE COORDINACION DE GIRAS Y EVENTOS.

COORDINACION Y EJECUCION EFICIENTE DE GIRAS DE TRABAJO, EVENTOS OFICIALES Y ACTOS PUBLICOS,
GARANTIZANDO UNA  ATENCION ORDENADA A LAS SOLICITUDES CIUDADANAS,

LA VINCULACION

PLANEACION, PREVISION Y COORDINACION ENTRE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS. ADEMAS, CONTRIBUYE\A '

OPTIMIZAR EL USO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, EVITANDO DUPLICIDADES
GARANTIZANDO UNA EJECUCION MAS ORDENADA Y EFICIENTE DE LAS ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES.

IMPLEMENTAR UN MECANISMO INSTITUCIONAL PARA LA RECEPCION, REGISTRO, ANALISIS Y

ADECUADO.
EL PROGRAMA SE CARACTERIZA POR SER UNA INTERVENCION DE CARACTER ADMINISTRATIVO-

Y ACTOS OFICIALES, PRIORIZANDO LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

CANALIZACION DE LAS SOLICITUDES CIUDADANAS QUE SE GENERAN DURANTE LAS GIRAS Y
EVENTOS DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, ASEGURANDO SU ATENCION OPORTUNA Y SEGUIMIENTO

OPERATIVO, ENFOCADA EN FORTALECER LA IMAGEN Y PRESENCIA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
MEDIANTE LA PLANEACION, ORGANIZACION, COORDINACION Y OPERACION LOGISTICA DE GIRAS, EVENT S

SUBTOTAL

\
INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION D \J
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR \ U
UNIDAD DE GIRAS Y \-/
LOGISTICA PARAEL Reflei | nivel  de
FORTALECIMIENTO DE 5 . s ja e ¢
LA IMAGEN Y ?rpeintaje de 9v%ntos e 10|§n0|a.e'zn la planeacion
pRESENCAPUERLCA | Pasto e o shouin do_sven
DEL GOBIERNO g ' PO,
MUNICIPAL MEDIANTE programada. Iy con los recursos
COORDINACION DE previstos.
GIRAS Y EVENTOS.
PROGRAMA CARITULO CONCEPTO PARTIDA TOTAL
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UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$120,267.12

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
IVACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$4,823.41

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
ACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$57,880.87

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$217,440.72

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$14,400.00

\

SERVICIOS PERSONALES

N\
$414,81212

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

(N

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$800.00




UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SUMINISTROS

MATERIALES Y

MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

$800.00

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$5,500.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

$7,100.00

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

UNIDAD DE GIRAS Y
LOGISTICA PARAEL
FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
COORDINACION DE
GIRAS Y EVENTOS.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

VIATICOS EN EL PAIS

$2,500.00

\

SERVICIOS GENERALES

$2,500.00

TOTAL DE UNIDAD DE GIRAS Y LOGISTICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN Y
PRESENCIA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE COORDINACION DE GIRAS Y

EVENTOS.

$424,412.12

PROGRAMA  CONSOLIDACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y CONTROL DEL DESARROLLO MUNICIPAL.

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR AL TRABAJO ALINEADOS AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS CON PERSPECTIVA DE CRECIMENTO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA IMPLEMENTACION EFICIENTE DEL SISTEMA MUNICIPAL DE EVALUACION

LA PRINCIPAL CARACTERISTICA ES LA CORRECTA PLANEACION |,

GESTION Y APLICACION DE LOS

RECURSOS PUBLICOS FEDERALES, ESTATALES, PROPIOS Y PRIVADOS POR LAS UNIDADES

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA )\ )\ 1N |STRATIVAS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE TU
ALLENDE, HGO.
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA HERE S DCI0R b ADQéﬁi
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION SrETtE daiatiaana an Mide el numero de lineas
ESTRATEGICA, ol e nJ] acon o] jde accion ejecutadas para
EVALUACION Y 0.8 Porcentaje Proposito sisterr:]a municioal de un  eficiente  sistema
CONTROL DEL blaneacion P municipal de planeacion
E DESARROLLO municipal
\ MUNICIPAL. P
A Y
/ PROGRAMA X\%P@JLO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL/ TOTAL
A
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CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA, REMUNERAGIONES AL o 16 n0s BASE AL
A SERVICIOS PERSONAL DE
EVALUACIONY |2 s S ARACTER PERSONAL $968,547.46
CONTROL DEL PERMANENTE PERMANENTE
DESARROLLO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA, SERVICIOS REMUNERACIONES  [PRIMAS POR ANOS DE
EVALUACIONY  [E-ocona s IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $114,420.67
CONTROL DEL ESPECIALES PRESTADOS
DESARROLLO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION PRIMAS DE
ESTRATEGICA, SERVICIOS REMUNERACIONES ACACIONES,
EVALUACIONY  [S-pe i s IADICIONALES Y DOMINICAL Y $43,837.41
CONTROL DEL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DESARROLLO DE ANO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION PRIMAS DE
ESTRATEGICA, SERVICIOS REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
EVALUACIONY  [Sroe s IADICIONALES Y DOMINICAL Y $303,506.84
CONTROL DEL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DESARROLLO DE ANO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA, SERVICIOS REMUNERACGIONES
EVALUACIONY |2 -pe i s IADICIONALES Y COMPENSACIONES $1,104,408.00
CONTROL DEL ESPECIALES :
DESARROLLO :
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA 3
PLANEACION
ESTRATEGICA, SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
EVALUACIONY  [C-nesiies SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $30,000.00 ‘
CONTROL DEL ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO \
DESARROLLO
MUNICIPAL. ‘
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA,  |ccnvicios OTRAS PRESTACIONES |0 crs S (ONES
EVALUACIONY  [S-oe i r'es SOCIALES Y CONTRACTUALES $240,000.00
CONTROL DEL ECONOMICAS
DESARROLLO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA,  |ocrvicios OTRAS PRESTACIONES |or s S I0NES
EVALUACIONY  [E-oeonalEs SOCIALES Y CONTRACTUALES $5,600.00
CONTROL DEL ECONOMICAS
DESARROLLO
MUNICIPAL.
SERVICIOS PERSONALES $2,810,320.38
(ISS
PROGRAMA CAN\N% CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL ” TOTAL
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CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION MATERIALES DE ,
ESTRATEGICA, |\ \rerinlESY IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
EVALUACIONY | i\ e e EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $80,000.00
CONTROL DEL DOCUMENTOS Y OFICINA
DESARROLLO IARTICULOS OFICIALES
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA, PRODUCTOS
EVALUACION Y g’mmg\%ggg G%'QANES’E%SSY IALIMENTICIOS PARA $60,000.00
CONTROL DEL PERSONAS
DESARROLLO
MUNICIPAL.
MATERIALES Y SUMINISTROS $140,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA
e SERVICIOS DE OTROS
EVALUACIONY  |SERVICIOS GENERALES $13,500.00
CONTROL DEL IARRENDAMIENTO IARRENDAMIENTOS
DESARROLLO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION SERVICIOS
ESTRATEGICA, PROFESIONALES, SERVICIOS DE
EVALUACIONY  [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, CAPACITAGION $32,000.00
CONTROL DEL TECNICOS Y OTROS
DESARROLLO SERVICIOS
MUNICIPAL. "
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION ISERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
ESTRATEGICA, PROFESIONALES, IADMINISTRATIVO,
EVALUACIONY  [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $90,000.00 f
CONTROL DEL TECNICOS Y OTROS ~ [FOTOCOPIADO E
DESARROLLO SERVICIOS IMPRESION
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA INSTALACION,
PLANEACION SERVICIOS DE REPARACION Y
ESTRATEGICA, INSTALACION, MANTENIMIENTO DE
EVALUACIONY  [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, MOBILIARIO Y EQUIPO $22,000.00
CONTROL DEL MANTENIMIENTO Y DE ADMINISTRACION,
DESARROLLO CONSERVACION EDUCACIONAL Y
MUNICIPAL. RECREATIVO
CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA,
EVALUACIONY  [SERVICIOS GENERALES %E/TXILC/:\'&S) 5*\3” ATicos MATICOS ENEL PATS $5,500.00
CONTROL DEL
DESARROLLO
MUNICIPAL.
SERVICIOS GENERALES $163,000.00
PROGRAMA CAPI(\UN CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
)
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CONSOLIDACION DE LA
PLANEACION
ESTRATEGICA, - BIENESMUEBLES,  yjoBILIARIO Y EQUIPO. |MUEBLES DE OFICINAY
EVALUACIONY  |[INMUEBLES E DE ADMINISTRACION  [ESTANTERIA $45,000.00
CONTROLDEL  |INTANGIBLES
DESARROLLO
MUNICIPAL.
CONSOLIDACION DE LA SISTEMAS DE AIRE
Heiyeis i) ACONDICIONADO
ESTRATEGICA,  [BIENES MUEBLES, MAQUINARIA, OTROS | 1" e) San Y e
EVALUACIONY  |INMUEBLES E EQUIPOS Y REFRIGERACION $27,956.00
CONTROLDEL  |INTANGIBLES HERRAMIENTAS
INDUSTRIAL Y
DESARROLLO COMERCIAL
MUNICIPAL.
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $72,956.00
TOTAL DE CONSOLIDACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y CONTROL DEL $3.186.276.38
DESARROLLO MUNICIPAL. Siahe

PROGRAMA  UNIDAD TECNICA DE EVALUACION DEL DESEMPENO PARA EL SEGUIMIENTO DE RESULTADOS DE LA GESTION PUBLICA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA TECNICO, ANALITICO Y TRANSVERSAL.

IMPLEMENTAR Y DAR SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO PARA MEJORAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DE LOS PROGRAMAS MUNICIPALES.
LA EVALUACION DEL DESEMPENO PERMITE MEDIR EL IMPACTO DE LOS PROGRAMAS PUBLICOS Y OPTIMIZAR
EL USO DE LOS RECURSOS, FORTALECIENDO LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS.
IMPLEMENTAR Y COORDINAR EL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO EN LA ADMINISTRACIGN
MUNICIPAL.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
UNIDAD TECNICA DE Mide el avance en la
EVALUACION DEL Porcentaje de programas  [implementacion del
DESEMPENO PARAEL 1 Porcentaie Pronosito presupuestarios enfoque de presupuesto
SEGUIMIENTO DE I P evaluados conforme al  [basado en resultados en
RESULTADOS DE LA SED. las dependencias
GESTION PUBLICA municipales.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
\
UNIDAD TECNICA DE
EVALUACION DEL REMUNERACIONES AL
DESEMPERO PARAEL [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;%ﬁifASE s —
SEGUIMIENTODE  |PERSONALES CARACTER PERMANENTE e
RESULTADOS DE LA PERMANENTE
GESTION PUBLICA
o
- REMUNERACIONES VACACIONES,
DESEMPENO PARAEL [SERVICIOS
IADICIONALES Y DOMINICAL Y $6,793.04
SEGUIMIENTODE  |PERSONALES
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
RESULTADOS DE LA DE ARO
GESTION PUBLICA
UNIDAD TECNICA DE
EVALUACION DEL FRllAS D
o REMUNERACIONES ACACIONES,
DESEMPENO PARAEL [SERVICIO
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $37,774.43
SEGUIMIENTODE ~ FERSONALRS ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
RESULTADOS DE LA
GESTION PUBLICA
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UNIDAD TECNICA DE
EVALUACION DEL
C REMUNERACIONES
DESEMPERO PARAEL [SERVICIOS
e s POICIONALES Y COMPENSACIONES $42,000.00
RESULTADOS DE LA
GESTION PUBLICA
UNIDAD TECNICA DE
EVAL AN DEL OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
DESEMPERO PARA EL [SERVICIOS
SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
oL IFERSCIEES ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
RESULTADOS DE LA
GESTION PUBLICA
UNIDAD TECNICA DE
EVALUACION DEL
DESEMPENO PARAEL [SERVICIOS OLRAS ERCSTACIONES lpResTacioNES —
SEGUIMIENTODE  |PERSONALES et CONTRACTUALES 0
RESULTADOS DE LA
GESTION PUBLICA
UNIDAD TECNICA DE
EVALUAGION DEL
DESEMPERO PARA EL [SERVICIOS RS PRESTACIONES lpresTACIONES —
SEGUIMIENTODE  |PERSONALES Rl CONTRACTUALES A0,
RESULTADOS DE LA
GESTION PUBLICA
SERVICIOS PERSONALES $299,912.91
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
perendbs e MATERIALES DE ,
Moo= — ADMINISTRACION, ~ MATERIALES, UTILES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $6,500.00
SEGUIMIENTO DE  SUMINISTROS
DOCUMENTOSY ~ [OFICINA
RESHLIADOS DE U ARTICULOS OFICIALES
GESTION PUBLICA
S L MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
By et T ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1,800.00
SEGUIMIENTO DE  SUMINISTROS A
L il DOCUENTOSY | [NFORNACION Y
oo RTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES N
MATERIALES Y SUMINISTROS $8&300.&1‘
-
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL ToTAL N\
UNIDAD TECNICA DE
EVALUAGION DEL R AlEs,  [SERVICIOS LEGALES,
DESEMPENO PARAEL |3 vic10s GENERALES{CIENTIFICOS, DF BONTABILIDAD, $420,000.00
SEGUIMIENTO DE e srRos  |AUDITORIAY
RESULTADOS DE LA JE oA RELACIONADOS
GESTION PUBLICA
UNIDAD TECNICA DE
EVALUACION DEL
DESEMPERIO PARA EL SERVICIOS DE ; :
SEMPENO PARAEL IsERVICIOS GENERALESEE KOO0 0 1 cog. [VATICOS ENEL PATS $2,600.00
RESULTADOS DE LA )
GESTION PUBLICA
SERVICIOS GENERALES $422,500.00




TOTAL DE UNIDAD TECNICA DE EVALUACION DEL DESEMEENO PARA EL SEGUIMIENTO DE $730,712.91
RESULTADOS DE LA GESTION PUBLICA e

PROGRAMA  FORTALECIMIENTO DE LA DIFUSION INSTITUCIONAL Y COMUNICACION SOCIAL 2026

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A UNA GOBERNANZA EN LA QUE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO CUENTEN CON INFORMACION
ACTUALIZADA DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  BAJA PROYECCION DE ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE

; REDEFINIR LA COMUNICACION SOCIAL TRADICIONAL Y PROGRAMADA POR UNA MODERNA,
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA EFICIENTE E INNOVADORA.
REALIZAR BOLETINES DE PRENSA, PRESENTACIONES EN TELEVISION SPOTS DE RADIO Y TELEVISION,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ACTUALIZACION DE REDES SOCIALES, ORGANIZAR RUEDAS DE PRENSA, ENTREVISTAS PARA DAR A
CONOCER TODAS LAS OBRAS Y ACCIONES QUE SE LLEVAN ACABO EN LA ADMINISTRACION

OBJETIVO DEL PROGRAMA

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
FORTALECIMIENTO DE
LADIFUSION Porcentaje de alcances de[Porcentaje de alcances de
INSTITUCIONAL Y 1 Porcentaje Proposito la pagina oficial del la pagina oficial del
COMUNICACION SOCIAL igobierno municipal lgobierno municipal
2026
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FORTH. S e IO0E REMUNERACIONES AL
LADIFUSION SUELDOS BASE AL
SERVICIOS PERSONAL DE
INSTITUCIONAL Y PERSONALES CARACTER PERSONAL $560,655.67
COMUNICACION SOCIAL PERMANENTE
PERMANENTE
2026 A
FORTALECIMIENTO DE PRIMAS DE \
LADIFUSION SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES, ' P
INSTITUCIONAL Y PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $17,858.94
COMUNICACION SOCIAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
2026 DE ANO
FORTALECIMIENTO DE PRIMAS DE
LADIFUSION SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
INSTITUCIONAL Y PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $214,307.31
COMUNICACION SOCIAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
2026 DE ANO
FORTALECIMIENTO DE
LADIFUSION SERVICIOS REMUNERACIONES
INSTITUCIONAL Y PERSONALES IADICIONALES Y COMPENSACIONES $657,004.80,
COMUNICACION SOCIAL ESPECIALES
2026 § /
FORTALECIMIENTO DE
LADIFUSION SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES PRESTACIONES
INSTITUCIONAL Y PERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $100,800.00
COMUNICACION SOCIAL ECONOMICAS
2026
SERVICIOS PERSONALES $1,550,626.72
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
A
FORTALECIMIENTO DE MATERIALES DE , {,
LADIFUSION MATERIALES'Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
INSTITUCIONAL Y SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $16,521.00
COMUNICACION SOCIAL DOCUMENTOS Y OFICINA ;
2026 , P IARTICULOS OFICIALES s / 2
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FORTALECIMIENTO DE MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
LADIFUSION o o ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
INSTITUCIONALY _ [MATERILES EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $7,000.00
COMUNICACION SOCIAL DOCUMENTOSY ~ [NFORMACION Y
2026 ARTICULOS OFICIALES |COMUNICAGIONES
FORTALECIMIENTO DE
LADIFUSION COMBUSTIBLES, ~ [COMBUSTIBLES,
INSTITUCIONALY  [WAIERIALES ¥ LUBRICANTESY ~ |[LUBRICANTES Y $23,000.00
COMUNICACION SOCIAL ADITIVOS ADITIVOS
2026
REFACCIONES Y
T e HERRAMIENTAS, ~ |ACCESORIOS
NonleIS Oy MATERIALES Y REFACCIONESY ~ |MENORES DE EQUIPO —
oA Y, ISUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y 800.
s MENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMAGION
MATERIALES Y SUMINISTROS $51,321.00
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FORTALECIMIENTO DE
LADIFUSION
INSTITUCIONAL Y SERVICIOS GENERALES[3 e i e o e $30,000.00
COMUNICAGION SOCIAL
2026
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
LADIFUSION PROFESIONALES,  [ADMINISTRATIVO,
INSTITUCIONAL Y ~[SERVICIOS GENERALES{CIENTIFICOS, TRADUCCION, $33,000.00
COMUNICACION SOCIAL TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
2026 SERVICIOS IMPRESION i
FORTALECIMIENTO DE PELSI FOR RaDIG,
; TELEVISION Y OTROS
LADIFUSION SERVICIOS DE oA
INSTITUCIONAL Y _ SERVICIOS GENERALES|COMUNICACION SOCIALNCDIC oD IERSAES $3,200,000.00
COMUNICACION SOCIAL ¥ PUBLICIDAD
e ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
FORTALECIMIENTO DE
LADIFUSION
INSTITUCIONALY _[SERVICIOS GENERALESP=R SO0 D% IMIATICOS EN EL PATS $3,000.00
COMUNICACION SOCIAL
2026
SERVICIOS GENERALES §3,266,000.00
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
)
FORTALECIMIENTO DE y
LADIFUSION  BIENES MUEBLES, * l0BILIARIO Y EQUIPO  |MUEBLES DE OFICINAY
INSTITUCIONALY [NMUEBLES E e $38,500.00
COMUNICACION SOCIALNTANGIBLES
2026
FORTALECIMIENTO DE , U
LADIFUSION  [BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
INSTITUCIONALY  [NMUEBLES E o [DE TECNOLOGIAS DE $58,500.00
COMUNICACION SOCIALNTANGIBLES LAINFORMACION
2026 A
FORTALECIMIENTO DE , %
LADIFUSION  [BIENES MUEB MOBILIARIO Y EQUIPO  [CAMARAS
INSTITUGIONAL Y~ [NMUEBLES E EDUCACIONALY ~ [FOTOGRAFICAS Y DE $50 oo 00
COMUNICACION SOCIALNTANGIBLES RECREATIVO IDEO \
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FORTALECIMIENTO DE

LA DIFUSION BIENES MUEBLES, MAQUINARIA, OTROS  [EQUIPODE
INSTITUCIONALY  [INMUEBLES E EQUIPOS Y COMUNICACION'Y $25,000.00
COMUNICACION SOCIAL|INTANGIBLES HERRAMIENTAS ELECOMUNICACION
2026
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $172,000.00
TOTAL DE FORTALECIMIENTO DE LA DIFUSION INSTITUCIONAL Y COMUNICACION SOCIAL 2026 $5,039,947.72

PROGRAMA  SENSIBILIZACION PARA LA TRANSPARENCIA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION Y SUS RESULTADOS, EN LAS PAGINAS DE INTERNET

OBJETIVO DEL PROGRAMA

DEL MUNICIPIO, Y OPTIMIZAR PROCESOS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LAS TIC

CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD DE LA TRANSPARECIA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS, DANDO A
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  CONOCER LA INFORMACION SOBRE EL TRABAJO QUE LLEVA A CABO LA ADMINISTRACION Y CONTESTANDO
LAS DUDAD QUE PUDIERAN SURGIR A ESE RESPECTO Y OPTIMIZAR LOS PROCES PARA UN MEJOR SERVICIO
PRESERVAR SUS DOCUMENTOS EN ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS ACTUALIZADOS Y PUBLICARAN A
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA TRAVES DE LOS MEDIOS ELECTRONICOS DISPONIBLES, LA INFORMACION COMPLETA Y ACTUALIZADA
SOBRE SUS INDICADORES DE GESTION Y EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS,
PUBLICAR EN LA PAGINA DE INTERNET DEL MUNICIPIO LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS, LOS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA AVANCES DE GESTION FINANCIERA, LOS AVANCES DE OBRA, LOS PROGRAMAS QUE SE ESTAN
CUMPLIENDO Y EL SEGUIMIENTO DE LOS QUE FALTAN.

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
EROSHANE e LNIDADDE MEPIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Mide el porcentaje de
SENSIBILIZACION PARA porcentaje de cumplimiento  de  las
LA TRANSPARENCIA 1 Porcentaje Proposito contestacion de contestaciones de
solicitudes solicitudes x medio de la
plataforma nacional
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
SENSIBILIZACION PARA|SERVICIOS PERSONAL DE e L \
LATRANSPARENCIA |PERSONALES CARACTER ity o /688, 3
PERMANENTE \ \
. REMUNERACIONES __|PRIMAS POR ANOS DE “
SENSIBLZACION ERRRISERVISIDS ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $9,807.67 \\\
LATRANSPARENCIA |PERSONALES il By
PRIMAS DE
' REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
RV S ADICIONALES Y DOMINICALY $133,406.85
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
- REMUNERACIONES  [VACACIONES,
e e R ADICIONALES Y DOMINICAL Y $16,137.62 /|
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
. REMUNERACIONES
SENSIBILIZACION PARA|SERVICIOS
PR ;E\gg:Elglr;J\;&is v COMPENSACIONES $547,824.00 p
. OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARAEL §
SENSIBILIZACION PARKSERYICIOS SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
LATRANSPARENCIA' [PERSONALES( P ECONOMICAS Al Sl
L4
SENSIBILIZACION PARA[SERVICIOS R ERCSTACIONES lpresTacioNES — /
LATRANSPARENCIA |PERSONALES e CONTRACTUALES 8 f

9,
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SENSIBILIZACION PARA |SERVICIOS ggsﬁggismmoms PRESTACIONES —
LATRANSPARENCIA |PERSONALES A CONTRAGTUALES
SERVICIOS PERSONALES $1,107,065.18
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
SENSIBILIZACION PARAMATERIALES Y ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
i M RALES EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $26,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
SENSIBILIZACION PARAMATERIALES Y AOMINISTRACION,  EQUIPOS MENORES DE
i e EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3.200.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
SENSIBILIZACION PARA MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁﬁgﬁ?fgﬁs oARA —
LATRANSPARENCIA |SUMINISTROS UTENSILIOS ,500.
PERSONAS
MATERIALES Y SUMINISTROS $37,700.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
, PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
SEXST'S/'\L,\’JZS’;%ESN%’?EA SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $11,000.00 \
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
SERVICIOS GENERALES $11,00000
TOTAL DE SENSIBILIZACION PARA LA TRANSPARENCIA $1,155,765.18 W
PROGRAMA  DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLECENTES EN TULA DE ALLENDE. \})
PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA AYUDA A NINOS Y ADOLECENTES.
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  AYUDA A NINOS Y ADOLECENTES.
OBJETIVOS ESPEGIFICOS DEL PROGRAMA AYUDA A NINOS Y ADOLECENTES,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA AYUDA A NIROS Y ADOLEGENTES.
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA iy o ety
DIFUSION DE LOS
DERECHOS DE LAS . . Nifios, nifias y m[del .el porcentaje de
NINAS, NINOS Y 1 Porcentaje Proposito adolecafitosmtandidas efectividad de las
ADOLECENTES EN acciones de SIPINNA
TULA DE ALLENDE.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIFUSION DE LOS '
DERECHOS DE LAS REMUNERAGIONES AL g0 s BASE AL
ECHOS SERVICIOS PERSONAL DE
NINAS, NINOS Y PERVIES et PERSONAL $650,203.92
ADOLECENTES EN sl Lo PERMANENTE
TULA DE ALLENDE. 4 N |
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DIFUSION DE LOS )
DERECHOS DELAS  |cpvicios REMUNERACIONES ~ |PRIMAS POR ANOS DE
NINAS, NINOS Y [0-oe il Es ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $49,048.93
ADOLECENTES EN ESPECIALES PRESTADOS
TULA DE ALLENDE.
DIFUSION DE LOS PRIMAS DE
DERECHOSDELAS  |crovici09 REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
NINAS, NINOS Y [0-oe i s ADICIONALES Y DOMINICALY $20,133.10
ADOLECENTES EN ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
TULA DE ALLENDE. DE ANO
DIFUSION DE LOS PRIMAS DE
DERECHOS DELAS  |ocviciog REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
NINAS, NINOS Y [0-ae s ADICIONALES Y DOMINICAL Y. $195,262.65
ADOLECENTES EN ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
TULA DE ALLENDE. DE ANO
DIFUSION DE LOS
DERECHOSDELAS  |o o110 REMUNERACIONES
NINAS, NINOS Y DERSONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $501,690.00
ADOLECENTES EN ESPECIALES
TULA DE ALLENDE.
DIFUSION DE LOS
DERECHOS DELAS  |ccvicios OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
NINAS, NINOS Y [0- o e il Es SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
ADOLECENTES EN ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
TULA DE ALLENDE.
DIFUSION DE LOS \
DERECHOS DELAS  |ocvioi0g OTRAS PRESTACIONES |00 e c1oNES
NINAS,NINOSY |20 s s SOCIALES Y CONTRACTUALES $134,400.00
ADOLECENTES EN ECONOMICAS
TULA DE ALLENDE.
SERVICIOS PERSONALES $1,556,738.60
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIFUSION DE LOS MATERIALES DE ’
DERECHOSDELAS |, \reoisi oy ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
NINAS, NINOS Y o i \ierm e EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $65,795.47,
ADOLECENTES EN DOCUMENTOS Y OFICINA
TULA DE ALLENDE. ARTICULOS OFICIALES
DIFUSION DE LOS MATERIALES DE ,
DERECHOSDELAS | \reoini £qy ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
NINAS, NINOS Y o i\ eree EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $54,500.00
ADOLECENTES EN DOCUMENTOS Y OFICINA
TULA DE ALLENDE. ARTICULOS OFICIALES
DIFUSION DE LOS MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
DERECHOSDELAS |\ \rrei £y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
NINAS, NINOS Y | i\ e e EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,500.00
ADOLECENTES EN DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
TULA DE ALLENDE. ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
DIFUSION DE LOS MATERIALES DE U
DERECHOSDELAS jareriaLES Y ADMINISTRACION. * IyjaTERIALES ¥ UTILES
NINAS, NINOS Y | b erpne EMISION DE DE ENSERANZA $12,000.00
ADOLECENTES EN DOCUMENTOS Y
TULA DE ALLENDE. ARTICULOS OFICIALES .
DIFUSION DE LOS /
DERECHOS DE LAS PRODUCTOS
NINAS, NIfOS Y IMATERIALES Y et ALIMENTICIOS PARA $13,300.00 B
ADOLECENTES EN PERSONAS
TULA DE ALLENDE. il
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L e ,
RS NINOS Y MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO B
' SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO 024
ADOLECENTES EN iveied
TULA DE ALLENDE.
MATERIALES Y SUMINISTROS $151,619.47
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIFUSION DE LOS SERVICIOS
DERECHOS DE LAS PROFESIONALES, S RIGIOE R
NINAS, NINOSY  [SERVICIOS GENERALES(CIENTIFICOS, vt o $15,000.00
ADOLECENTES EN TECNICOS Y OTROS
TULA DE ALLENDE. SERVICIOS
DIFUSION DE LOS SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
DERECHOS DE LAS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVO,
NINAS, NINOSY  [SERVICIOS GENERALESCIENTIFICOS, TRADUCCION, $45,600.00
ADOLECENTES EN TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
TULA DE ALLENDE. SERVICIOS IMPRESION
DIFUSION DE LOS
DERECHOS DE LAS
NINAS, NINOS Y [SERVICIOS GENERALES?E/T\S/&SCS) 5'\5” ATICOS |MATICOS EN EL PAIS $2,700.00
ADOLECENTES EN \
TULA DE ALLENDE. \
DIFUSION DE LOS /
DERECHOS DE LAS 5
NINAS,NIOS Y [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS OFICIALES ggng;f)LSYDCEU??SFEEL $8,000.00
ADOLECENTES EN
TULA DE ALLENDE.
SERVICIOS GENERALES $71,300.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIFUSION DE LOS
DERECHOSDE LAS BIENES MUEBLES, |13 1RI0 Y EQUIPO |MUEBLES DE OFICINAY
NINAS, NINOSY  [NMUEBLES E OB DTN RECTON. ESTANTERIA $48,000.00
ADOLECENTES EN  [NTANGIBLES
TULA DE ALLENDE.
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $48,000.00
TOTAL DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLECENTES EN TULA DE
ALLENDE. $1,827,658.07

PROGRAMA  DERECHOS, IGUALDAD Y TRANSFORMACION PARA LAS MUJERES DE TULA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DE MUJERES TULENSES EN CONDICION VULNERABLE.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

ALLEDE.

ALTO INDICE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE (FISICA,
PSICOLOGICA, SEXUAL, ECONOMICA, PATRIMONIAL Y OBSTETRICA) GENERADA POR HOMBRES.

BRINDAR UNA INFORMACION ESPECIALIZADA EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE GENERO, IGUALDA

) GENERAR UN SISTEMA Y ENTORNO QUE GARANTICE LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NILAS DEL MUNICIPIO DE TULW

DERECHOS HUMANOS CON ELEMENTOS TEORICO -PARCTICOS.

PROGRAMA

3

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINAGION DEL

EXPLICACION DEL

INDICADOR

INDIGADOR
]
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DERECHOS, IGUALDAD BraEr R Aoalandigs mide el numero de
Y TRANSFORMACION . . A mujeres  atendidas  por
3000 Atenciones Proposito a mujeres tulenses para | . : A )
PARA LAS MUJERES DE b ; . [situaciones de violencia
una vida libre de violencia
TULA asesoradas
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DERECHOS, IGUALDAD REMUNERACIONES AL
Y TRANSFORMACION [SERVICIOS PERSONAL DE SLEJE;[C))%?LBASE AL ——
PARA LAS MUJERES DE |[PERSONALES CARACTER e 575,
TULA PERMANENTE
RERFECOn i - 5D REMUNERACIONES  [PRIMAS POR ANIOS DE
Y TRANSFORMAGION JSERVICIOS ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS 58,858.33
PARA LAS MUJERES DE [PERSONALES §58,858.3
Lis ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
DERECHOS, IGUALDAD REMUNERACIONES  VACACIONES,
Y TRANSFORMACION [SERVICIOS i e a4
PARA LAS MUJERES DE PERSONALES PO S VG, s
1 ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
DERECHOS, IGUALDAD REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
Y TRANSFORMACION [SERVICIOS
Aol ooty ADICIONALES Y DOMINICAL Y $185.266.31
A ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
e e o ADICIONALES Y COMPENSACIONES $658,894.80
ESPECIALES
TULA \
DERECHOS, IGUALDAD OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARAEL
Y TRANSFORMACION_ |SERVICIOS SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y 12
PARA LAS MUJERES DE [PERSONALES ' $12,000.00 0
i ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION [SERVICIOS ggiﬁggESTAC'ONES PRESTACIONES -
PARA LAS MUJERES DE [PERSONALES CONTRACTUALES 400,
ECONOMICAS .
TULA N N
DERECHOS, IGUALDAD \
Y TRANSFORMACION [SERVICIOS ggéﬁggismmoms PRESTACIONES BB \\\
PARALAS MUJERES DE |PERSONALES CONTRAGTUALES 200, )
ECONOMICAS
TULA
SERVICIOS PERSONALES $1,603,329.07
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
DERECHOS, IGUALDAD ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y 4 bl
PARALAS MUJERES DE [SUMINISTROS EMISION EQLIPOS MENORES DE §57,600.00
el DOCUMENTOS Y OFICINA ;
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
DERECHOS, IGUALDAD ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y St G e it
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS QUIPOS MENORES $45,911.00
doy DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y 7
DERECHOS, IGUALDAD ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ;
Rl el g b EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,600.00
don OCUMENTOS Y INFORMACION Y
y TICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES /
#,




DERECHOS, IGUALDAD

MATERIALES DE

NN

Y TRANSFORMACION [MATERIALES Y AOISTRACION, = aTERIALES ¥ UTILES i
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS DE ENSENANZA 500.
o DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMAGION |MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁ%@fﬁﬁgs oARA $12000.00
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS UTENSILIOS ,000.
o PERSONAS
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ALIMENTOS Y ggg@g%ogEPARA EL —
PARALAS MUJERES DE [SUMINISTROS UTENSILIOS 837.
Lo ALIMENTACION
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y —
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE S -
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE o 00e ™D 480.
TULA REPARACION
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL YESO'Y P—
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [PRODUCTOS DE YESO ,000.
TULA REPARACION
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE MADERAY PRODUCTOS —
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [DE MADERA 000.
TULA REPARACION
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO -
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCIONY DE |Y ELECTRONICO 873,
TULA REPARACION \
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y , , ~
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE é\/ri;kc&os METALIGOS L
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE | A8e-8 (s 1260,
TULA REPARACION
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES —
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [COMPLEMENTARIOS ,000.
TULA REPARACION
DERECHOS, IGUALDAD MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE ——
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [CONSTRUCCION Y ,951.
TULA REPARACION REPARACION
DERECHOS, IGUALDAD L R
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y e ESTUARIO Y 4060
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS UNIFORMES ,900.
i ARTICULOS
DEPORTIVOS
D\E ?FEXS o lGUAL%ﬁD MATERIALES Y \;EEL%/Z@%EBLANCO&
SFORMACI R
o RO S TROS PROTECCION Y PRODUGTOS TEXTILES $4.089.25
L ARTICULOS
DEPORTIVOS
DERECHOS, IGUALDAD HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS - /
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE ,940.
TULA MENORES EDIFICIOS
REFACCIONES Y
DERECHOS, IGUALDAD HERRAMIENTAS, IACCESORIOS
Y TRANSFORMACION |MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —"
PARA LAS MUJERES DE [SUMINISTRO ACCESORIOS DE COMPUTO Y ,900.
TULA MENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

i
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MATERIALES Y SUMINISTROS $300,461.25
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION
oy Pk [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS [GAS $5,000.00
TULA
DERECHOS, IGUAL%AD [
Y TRANSFORMACION TELEFONIA
or oD [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS e 980, $6,000.00
TULA
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION SERVICIOS POSTALES
h O i [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS o= 0 OO $700.00
TULA
DERECHOS, IGUALDAD SE@;’%?OSN ALES
Y TRANSFORMACION © |SERVICIOS DE
SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, $10,000.00
PARA LASTr\JtJ:ERES DE o oary TR0 [CAPACITACION
SERVICIOS
DERECHOS, IGUALDAD SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
LS S, PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
K [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $40,860.00
b TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
DERECHOS, IGUALDAD o leam A Es  [SERVICIOS
Y TRANSFORMACION | 010105 GENERALES|CIENTIFICOS, PROFESIONALES, $36,000.00 \
PARALAS MUJERES DE o oax oTROs [CIENTIFICOS ¥ \
TULA Had TECNICOS INTEGRALES
SERVICIOS DE
Df?ggﬁg%fﬂ&%ﬁ? INSTALACION, SERVICIOS DE
oy D [SERVICIOS GENERALESREPARACION; LIMPIEZA Y MANEJO DE $15,000.00
e MANTENIMIENTOY  |DESECHOS
CONSERVACION X \ /
DERECHOS, IGUALDAD \
Y TRANSFORMACION SERVICIOS DE , ,
R ot b [SERVICIOS GENERALESEERY DS 06 - o MIATICOS EN EL PATS $3.500.00 ' 3
TULA )
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION GASTOS DE
O e [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [P2oT08 8 $4.500.00 / |
TULA \/ |
DERECHOS, IGUALDAD mbﬁ
Y TRANSFORMACION CONGRESOS Y \
o e O ISERVICIOS GENERALES|SERVICIOS OFICIALES | 10N SR8 b $30,000.00 ]
TULA
SERVICIOS GENERALES $151,560.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL oL
DERECHOS, IGUALDAD [TRANSFERENCIAS, -
Y TRANSFORMACION |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A |
PARALAS MUJERES DE [SUBSIDIOS Y OTRAS [ YUDAS SOCIALES - lorpqonas $45,000.00 / \
TULA AYUDAS
7
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES; SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS ) / $45,000.00
i /
/j N

Péagina 21 Cje 120

f il/// /



PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION |t NS MUSBLES: oL iaRI0 Y EQUIPO. MUEBLES DE OFICINA Y ——
PARALAS MUJERES DE DE ADMINISTRACION ~ [ESTANTERIA 000,
S INTANGIBLES
DERECHOS, IGUALDAD
Y TRANSFORMACION |pi-1 =0 MUSBEES: - hoBILIARIO Y EQUIPO. MUEBLES, EXCEPTO DE —
PARALAS MUJERES DE DE ADMINISTRACION ~ [OFICINA Y ESTANTERIA 0
o INTANGIBLES
DERECHOS, IGUALDAD .
Y TRANSFORMACION BI-NES MUEBLESyopiiario v equipo. [F3UF0 0F SEHEUIOY —
PARALAS MUJERES DE [N MUEBLES E DE ADMINISTRACION [ TECNOLOGIAS DE $54,000.
i INTANGIBLES LAINFORMACION
s raton BIENESMUEBLES,  |MAQUINARIA, OTROS  [EQUIPODE
Otk INMUEBLES E EQUIPOS Y COMUNICACION Y $25,000.00
s INTANGIBLES HERRAMIENTAS ~ [TELECOMUNICACION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $203,000.00
TOTAL DE DERECHOS, IGUALDAD Y TRANSFORMACION PARA LAS MUJERES DE TULA $2,303,350.32

PROGRAMA  ATENCION A LA CIUDADANIA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR A UNA GOBERNABILIDAD EFICIENTE EN EL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

LA GOBERNABILIDAD DEL MUNICIPIO DE MANERA INTERNA Y EXTERNA CON EL FIN DE DAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODOS LOS CIUDADANOS
FOMENTAR UNA BUENA COMUNICACION TANTO CON TODO EL ORGANISMO DEL AYUNTAMIENTO, ASI
COMO LOS CIUDADANOS, QUE PERMITA TENER UNA BUENA GOBERNABILIDAD INTERNA'Y EXTERNA.

) CONFORMAR 'Y MANTENER ACTUALIZADA EL COMPENDIO DE LEYES, DECRETOS, REGLAMENTOS,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA CICULARES, PERIODICOS OFICIALES DEL ESTADO, EN GENERAL TODAS LAS DISPOSICIONES LEGALES DE
APLICACION EN EL MUNICIPIO.

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL \\ }/
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA NEn e o e \1\
: solicitudes ingresadas en |mide el  numer e \J )
ATEHCICHA b 1000 solicitudes Proposito el area de oficialia de solicitudes que ggU
CIUDADANIA : .
partes ingresan al ayuntamien
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
ATENCIONALA  [SERVICIOS PERSONAL DE gggggﬁiﬁ“% 5 ——
CIUDADANIA  |PERSONALES CARACTER Al L 226,013
PERMANENTE
. REMUNERACIONES __|PRIMAS POR ANOS DE
A&TDC;\%':&AL\A gES\S’&?\fEs ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $137,307.34
ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE J
ATENCIONALA  [SERVICIOS pe O S e ;
CIUDADANIA  [PERSONALES EST Eell et ) B
ESPECIALES GRATIFIGACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
PRI N REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
o el 5 ADICIONALES Y DOMINICALY $298,662.76
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
) DE ARO A /} "



ATENCION A LA

SERVICIOS

REMUNERACIONES

ADICIONALES Y COMPENSACIONES $742,995.36
CIUDADANIA  |PERSONALES s
pE———— P OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
il Sl e SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $24,000.00
ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
ATENCIONALA  [SERVICIOS gg'éﬁEgESTAC'ONES PRESTACIONES -
CIUDADANIA  |PERSONALES et CONTRACTUALES
ATENCIONALA  [SERVICIOS S(T)EQSLES%STAC'ONES PRESTACIONES o
CIUDADANIA  [PERSONALES AN CONTRACTUALES
SERVICIOS PERSONALES $2,690,358.74
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
TR ADMINISTRACION.  |MATERIALES, UTILES Y
o il S EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $65,262.92
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ATENCIONALA  MATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORELS DE
o vkl il EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $8,500.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
, PRODUCTOS
ATENCIONALA  MATERIALES Y ALIMENTOS Y
CIUDADANIA  [SUMINISTROS UTENSILIOS ALIMENTICIOS PARA $350,000.00
PERSONAS
, PRODUCTOS
ATENCIONALA  |MATERIALES Y ALIMENTOS Y
CIUDADANIA  [SUMINISTROS UTENSILIOS ALIMENTICIOS PARA $500,000.00
PERSONAS p
RV — COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
B2l b LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $42,000.00
ADITIVOS ADITIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROS $965,7§52.“2 \)/ .
{ W
N f
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL xv\\ \
ATENCION ALA TELEFONIA W
LI ATA ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS |1 Sl $675,601.99
ATENCION A LA SERVICIOS DE OTROS
s pERviclos GENERMBSIERIL B B R e $500,000.00
ATENCION A LA SERVICIOS DE OTROS
CIUDADANIA  [PERVICIOS GENERALES| oo NDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS $700,000.00
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO / \
, PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
Ag&“&'\%m/k‘\ SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $109,020.00
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
ATENCION A LA SERVICIOS DE : ,
TENCIONALA JSERVICIOS GENERALESPER 400 Ui o0 MATICOS EN EL PATS $5.200.00
ATENCION A LA GASTOS DE ORDEN %
CUDADANIA  [FERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES  [S021u1y cULTURAL $800,000.00 //
ATENCION A LA GASTOS DE ORDEN , :
o [SERVICIOS GE&EG\\HE\ SERVICIOS OFICIALES [oo0 8% O R er $z§,19}§i45.00 7 /




ATENCION A LA GASTOS DE ORDEN
LOCONATA ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES  [on iy s moRAL $2.792,264.00
SERVICIOS GENERALES $13,682,830.99
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
ATENCIONALA  |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
CIUDADANIA  |suBSIDIOS Y OTRAS ~ [MUDASSOCIALES - lorpsanas §90,000.00
AYUDAS
TRANSFERENCIAS,
ATENCIONALA  |ASIGNACIONES, IAYUDAS SOCIALES A
CIUDADANIA  |SUBSIDIOS Y OTRAS  [MUPASSOCIALES - lorpsanas $95,000.00
AYUDAS
TRANSFERENCIAS,
ATENCIONALA  |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
CIUDADANIA  |sUBSIDIOS Y OTRAS  [MUDASSOCIALES - loepsonas §2,200,000.00
AYUDAS
, TRANSFERENCIAS,
ATENCIONALA  |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
CIUDADANIA  |SUBSIDIOS Y OTRAS  [MUDASSOCIALES - lorpsonas §60,000.00
AYUDAS
ATENCION ALA Lgfgﬁggﬂgm& AYUDAS SQGIALES A
B s [AYUDAS SOCIALES gJNsSTéTNLicSSEEs DE $550,000.00
AYUDAS
, TRANSFERENCIAS, AYUDAS SOCIALES A
ATENCIONALA  |ASIGNACIONES, ACTIVIDADES
CIUDADANIA  [SUBSIDIOS Y OTRAS [V UPAS SOCIALES oienriFicas o kol 00000
AYUDAS ACADEMICAS .
FENGERAA  FoleRegoNES; AYUDAS SOCIALES A |
B B ooy o ys  [AYUDAS SOCIALES  [NSTITUCIONES SIN $40,000.00
FINES DE LUCRO
AYUDAS
ATENCION A LA /T\EI%NNSAFCI:EI%EJ,?;%'AS' AYUDAS SOCIALES A \
' AYUDAS SOCIALES  INSTITUCIONES SIN $350,000.00
CIUDADANIA  |SUBSIDIOS Y OTRAS el I
AYUDAS \ :‘
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $3,4§\%\¥mo.}ml/
‘1‘\
L\\\‘) b
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ATENCIONALA  [DIENES MUEBLES, g iario v Equipo [EIPO DE COMRUTOY
LICONATA INMUEBLES E oo [DE TECNOLOGIAS DE $54.800.00
INTANGIBLES LA INFORMACION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $54,800.00
TOTAL DE ATENCION A LA CIUDADANIA $20,828,752.65
%

PROGRAMA  UNIDAD DE VINCULACION CIUDADANA PARA LA ATENCION Y PARTICIPACION SOCIAL

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

ORTALECE EL CONTACTO DIRECTO CON LA POBLACION, ATENDIENDO SOLICITUDES, QUEJA .
NECESIBA
QBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PR @)‘ A /{LA CIUDADANIA. /
\ H:, ‘ // ! ) -2 V Iz
A

§'s

CIUDADANIA.
F

%

"\

ULSAR MECANISMOS

DES COMUNITARIAS.

DE COMUNICACION Y ATENCION DIRECT,

-

%/ ?@4 V%
. & h,
7 {

FORTALECER LA COMUNICACION, LA PARTICIPACION SOCIAL Y LA ATENCION OPORTUNA A LAS DEMANDAS DE LA
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CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA SOCIAL, PARTICIPATIVO Y DE ATENCION CIUDADANA.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
LINJDADDE Mide el nivel de respuesta
VINCULACION Porcentale de solicitudes |- = 2% % P e
CIUDADANA PARA LA 1 Porcentaje Proposito ciudadanas atendidas E———" & a
ATENCION Y loportunamente. blacio
PARTICIPACION SOCIAL A
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
UNIDAD DE
VINCULACION |z o R SONES AL lsuUELDOS BASE AL
CIUDADANA PARA LA PERSONAL $96,633.54
. PERSONALES CARACTER
ATENCION Y PERMANENTE PERMANENTE
PARTICIPACION SOCIAL
UNIDAD DE PRIMAS DE
VINCULACION SERVICIOS REMUNERACIONES ACACIONES,
CIUDADANA PARA LA PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $40,747.79
ATENCION Y ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
PARTICIPACION SOCIAL DE ANO
UNIDAD DE PRIMAS DE
VINCULACION SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES,
CIUDADANA'PARA LA PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $3,395.65
ATENCION Y ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
PARTICIPACION SOCIAL DE ANO
UNIDAD DE
VINCULACION SERVICIOS REMUNERACIONES ]
CIUDADANA'PARA LA PERSONALES IADICIONALES Y COMPENSACIONES $155,496.00 \
ATENCION Y ESPECIALES
PARTICIPACION SOCIAL
UNIDAD DE
VINCULACION SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES PRESTACIONES
CIUDADANA PARA LA PERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $14,400.00
ATENCION'Y ECONOMICAS
PARTICIPACION SOCIAL \ /
SERVICIOS PERSONALES $310,Q<2>\Q :
WA R
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL &) '
UNIDAD DE MATERIALES DE
VINCULACION MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
CIUDADANA PARA LA SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $4,500.00
ATENCION Y DOCUMENTOS Y OFICINA
PARTICIPACION SOCIAL ARTICULOS OFICIALES X j s
UNIDAD DE MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
VINCULACION MATERIALES Y IADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
ClUDADANA’PARA LA SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1,800.00
ATENCION Y DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
PARTICIPACION SOCIAL IARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES Y SUMINISTROS $6,300.00
TOTAL DE UNIDAD DE VINCULACION CIUDADANA PARA LA ATENCION Y PARTICIPACION SOCIAL $316,972.98
PROGRAMA  AREA COORDINADORA DE ARGHIVO PARA LA ORGANIZACION Y CONSERVACION DOCUMENTAL /

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/20 212026

WY

|
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OBJETIVO DEL PROGRAMA
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

DEL MUNICIPIO.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO.

GARANTIZAR LA ADECUADA ORGANIZACION, CONSERVACION Y RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION OFICIAL DEL
AYUNTAMIENTO. )
GARANTIZA LA CORRECTA ORGANIZACION, RESGUARDO Y CONSERVACION DE LA DOCUMENTACION OFICIAL

ORGANIZAR Y PRESERVAR LOS ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
AREA COORDINADORA Mide la  adecuada
DE ARCHIVO PARA LA Porcentaje de éareas que anlicacion de normas en la
ORGANIZACION Y 1 Porcentaje Proposito cumplen con lineamientos gstién ————
CONSERVACION archivisticos. Snunici o
DOCUMENTAL pal.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
AREA COORDINADORA
DE ARCHIVO PARA LA REMUNERACIONES AL |\ )| s BASE AL
; SERVICIOS PERSONAL DE
ORGANIZACIONY  [S-pe v s S ARACTER PERSONAL $100,225.13
CONSERVACION PERMANENTE PERMANENTE
DOCUMENTAL
AREA COORDINADORA PRIMAS DE
DE ARCHIVO PARALA |ocovi 06 REMUNERAGIONES ACACIONES,
ORGANIZACIONY  [0-pe v s IADICIONALES Y DOMINICALY $2,654.28
CONSERVACION ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DOCUMENTAL DE ANO
AREA COORDINADORA PRIMAS DE
DEARCHIVO PARALA | o106 REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
ORGANIZACIONYY  [o-ae s IADICIONALES Y DOMINICAL Y $31,851.33
CONSERVACION ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DOCUMENTAL DE ANO
AREA COORDINADORA
DE ARCHIVO PARALA | o100 REMUNERACIONES
ORGANIZACIONY  [0-pe v Es IADICIONALES Y COMPENSACIONES $101,376.00
CONSERVACION ESPECIALES
DOCUMENTAL R \ «
AREA COORDINADORA \
DEARCHIVO PARALA |0 0 OTRAS PRESTACIONES |oocata s IoNES Q
ORGANIZAGIONY  [2-pe i e SOCIALES Y CONTRAGTUALES $14,400.00) \
CONSERVACION ECONOMICAS
DOCUMENTAL
SERVICIOS PERSONALES $250,506.74
TOTAL DE AREA COORDINADORA DE ARCHIVO PARA LA ORGANIZACION Y CONSERVACION $250,506.74
DOCUMENTAL S

PROGRAMA  UNIDAD CENTRAL DE CORRESPONDENCIA PARA LA RECEPCION Y CONTROL DE DOCUMENTOS OFICIALES

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA OPTIMIZAR EL REGISTRO, CONTROL Y CANALIZACION DE LA CORRESPONDENCIA OFICIAL DEL MUNICIPIO.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

PERMITE UN ADECUADO CONTROL EN EL INGRESO Y SALIDA DE LA DOCUMENTACION OFICIAL DEL
AYUNTAMIENTO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA OPTIMIZAR EL CONTROL, REGISTRO Y DISTRIBUCION DE LA CORRESPONDENCIA OFICIAL.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

(o8
INDICADORDE | DENOMINAGION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA niIET\Q &\\ UNIDAD DE MEDIDA R INDJC /@?8" | e
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UNIDAD CENTRAL DE
CORRESPONDENQA Porcentaje de documentosfMide la eficiencia en la
PARA LARECEPCION Y . . istrad lizad i’ X
CONTROL DE 1 Porcentaje Proposito registrados y canalizados [gestion del flujo
DOCUMENTOS correctamente. documental.
OFICIALES
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
UNIDAD CENTRAL DE
CORRESPONDENCIA REMUNERACIONES AL
PARA LA RECEPCION Y [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;gﬁif/\srz Al S—
CONTROL DE PERSONALES CARACTER PERMANENTE P
DOCUMENTOS PERMANENTE
OFICIALES
oA s
. REMUNERACIONES 'ACACIONES,
PARA LA RECEPCION Y |SERVICIOS
CONTROL DE PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $2,449.78
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DOCUMENTOS DE ANO
OFICIALES
I s
. REMUNERACIONES \VACACIONES,
PARA LA RECEPCION Y [SERVICIOS
CONTROL DE PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $29,397.41
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DOCUMENTOS DE ARO
OFICIALES
UNIDAD CENTRAL DE
PCAg/FiFLE;E\SéPE%héE%TgrLAY SERVICIOS REMUNERAGIONES \
CONTROL DE PERSONALES égLCégD\ltLEESS Y COMPENSACIONES $86,448.00 w,
DOCUMENTOS
OFICIALES
UNIDAD CENTRAL DE Q
CORRESPONDENCIA \
PARA LA RECEPCION Y [SERVICIOS O PRESTACIONES lppesTacioNEs —
CONTROL DE PERSONALES ECONOMICAS CONTRACTUALES e
DOCUMENTOS
OFICIALES
SERVICIOS PERSONALES $235,i4<.61
TOTAL DE UNIDAD CENTRAL DE CORRESPONDENCIA PARA LA RECEPCION Y CONTROL DE $ 847\§$ )
DOCUMENTOS OFICIALES )
CERTEZA JURIDICA EN LA SUSCRIPCION Y EJECUCION DE LOS ACTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TULA DE ALL N }i} -
PROGRAMA HIDALGO.

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE VEN INVOLUCRADAS EN ASUNTOS LEGALES QUE
OBJETIVO DEL PROGRAMA REQUIEREN DE SER ATENDIDOS A EFECTO DE GRANTIZAR LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, IMPARCIALIDAD Y
JUSTIFICACION DEL PROGRE;['EACII—A%ENUDTE)%AS[?ES ADMINISTRATIVAS SE VEN INVOLUCRADAS EN ASUNTOS LEGALES QUE REQUIEREN SER
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA QSEA?@FQ#ARAJ#@@?(AORACI;"ANESE%%?ARSI COMO A LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL, AREAS

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DE
PROGRAMA META ﬁ\ UNIDAD DE MEDIDA TESTEN INDIGADOR SRR L; /
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CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

32

Direccion

Proposito

Numero de direcciones
que se ven involucradas
en asuntos jurudicos

Mide la recaudacion de las
direccion - involucra en
asuntos  legales, que
pongan en riesgo la
efectividad de Sus
actuaciones.

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$508,784.16

CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR ANOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$54,671.44

CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$26,910.49

CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
IVACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$236,749.58

CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$949,352.40

CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

SERVICIOS
PERSONALES

(OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

CUOTAS PARAEL
FONDO DE AHORRO'Y
FONDO DE TRABAJO

$12,000.00

CERTEZA JURIDICA EN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS

ACTOS DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE TULA DE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$124,800.00

)/

ALLENDE, HIDALGO.

s I
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CERTEZA JURIDICAEN

LA SUSCRIPCION Y
EJECUCIONDELOS |ooiine OTRAS PRESTACIONES | oo S10NES
ACTOSDELA  [Broeiaies SOCIALES Y CONTRACTUALES $1,400.00
ADMINISTRACION ECONOMICAS
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICAEN
A
ACTOSDELA  [SCRYICIOS PREVISIONES CARCIER LABORAL, $1,917,943.25
 |PERSONALES ECONOMICA Y DE
HDMINISTRAC O SEGURIDAD SOCIAL
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
SERVICIOS PERSONALES $3,832,611.32
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CERTEZA JURIDICA EN
LA SUSCRIPCION Y MATERIALES DE ’
EJECUCIONDELOS |\ \recini sy ADMINISTRACION, ~ [MATERIALES, UTILES Y
ACTOSDELA |0/} iNISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $45,076.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y OFICINA
MUNICIPAL DE TULA DE ARTICULOS OFICIALES
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICA EN
LA SUSCRIPCION Y MATERIALES DE ,
EJECUCIONDELOS |\ reni oy ADMINISTRACION, ~ [MATERIALES, UTILES Y
ACTOSDELA  |o/)ermre EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $21,080.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y OFICINA
MUNICIPAL DE TULA DE ARTICULOS OFICIALES
ALLENDE, HIDALGO. \
CERTEZA JURIDICA EN , \
LA SUSCRIPCION Y MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
EJECUCIONDELOS |\ \\reoin oy ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
ACTOSDELA  |o/ynermee EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $4,800.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
MUNICIPAL DE TULA DE ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES /
ALLENDE, HIDALGO. 0
CERTEZA JURIDICA EN
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS PRODUCTOS
ACTOS DE LA g’mmg\%gg G#'['E\”NES“{%SSY ALIMENTICIOS PARA $34,000.00 b
ADMINISTRACION PERSONAS
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZAJURI’DgJA EN )
LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS MATERIALES ¥ .
ACTOS DELA . [MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO §7 500,00
oy [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO o
ADMINISTRACION REPARACION
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICA EN )
B
ACTOS DE LA [MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES $22,000.00
oy [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  {COMPLEMENTARIOS R
ADMINISTRACION REPARACION
MUNICIPAL DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.




CERTEZA JURIDICA EN

LA SUSCRIPCION Y
EJECUCIONDELOS | \ccr e COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
ACTOSDELA 4 EEEES] LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $38,000.00
ADMINISTRACION ADITIVOS ADITIVOS
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICA EN
éfé%%?gﬁgg{“oé HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
DT 0% MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS —
L |SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE ,100.
ADMINISTRABION MENORES EDIFICIOS
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
Lo
AN HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
e O WATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —
A0S DE L\ [SUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y 500,
MENORES TECNOLOGIAS DE LA
MUNICIPAL DE TULA DE e
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICA EN
S S HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
IO 08 MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS —
L ISUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 200.
AOMINISTRAGION MENORES DE TRANSPORTE
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
MATERIALES Y SUMINISTROS $194,256.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CERTEZA JURIDICAEN
LASUSCRIPCION Y SERVICIOS :
EJECUCION DE LOS PROFESIONALES, :
ACTOSDELA  [SERVICIOS GENERALES[CIENTIFICOS, el $18,500.00
ADMINISTRACION TECNICOS Y OTROS
MUNICIPAL DE TULA DE SERVICIOS
ALLENDE, HIDALGO. ‘
CERTEZA JURIDICAEN N\ ;
LA SUSCRIPCION Y SERVICIOS DE : !
EJECUCION DE LOS INSTALACION, ﬁi‘;{ﬁﬁf’\'ﬂ?&ym .
ACTOSDELA  [SERVICIOS GENERALES[REPARACION, o $26,500.00 "
ADMINISTRACION MANTENIMIENTOY  [ERLEO OF VI
MUNICIPAL DE TULA DE CONSERVACION )
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICAEN .
LA SUSCRIPCIONY TELEVISION Y OTROS
EJECUCION DE LOS SERVICIOS DE e /-
ACTOSDELA  [SERVICIOS GENERALES|COMUNICACION SOCIAL $120,000.00
, SOBRE PROGRAMAS Y
ADMINISTRACION ¥ PUBLICIDAD
ACTIVIDADES
MUNICIPAL DE TULA DE A n s — x
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICAEN v
LASUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS
ACTOSDELA  [SERVICIOS GENERALESPERTGIOSDF - MIATICOS EN EL PAIS $8,500.00 %
ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
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CERTEZA JURIDICAEN

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TULA DE ALLENDE, HIDALGO.

LA SUSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS
ACTOSDELA  [SERVICIOS GENERALES|oTh 00 So/10108 - IMFLESTOSY $85,700.00
ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICAEN
e
ACTOSDELA  [SERVICIOS GENERALES[o o SERVICIOS  RESOLUCIONES POR $2,000,000.00
: GENERALES AUTORIDAD
ADMINISTRACION el o
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
SERVICIOS GENERALES $2,259,200.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CERTEZA JURIDICA EN
LASUSCRIPCION Y
EJECUCIONDE LOS - BIENES MUEBLES, g 1ARIO Y EQUIPO  MUEBLES DE OFICINAY
HBTOSDE LA WMUEFLES = DE ADMINISTRACION ~ [ESTANTERIA HaS000100
ADMINISTRACION ~ NTANGIBLES
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
CERTEZA JURIDICAEN
LA SUSCRIPCION Y ,
EJECUCION DE LOS [BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
ACTOSDELA  |NMUEBLES E N o acrn_[DE TECNOLOGIAS DE $17,750.00 \
ADMINISTRACION ~ [NTANGIBLES LAINFORMACION
MUNICIPAL DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $50,750.00
TOTAL DE CERTEZA JURIDICA EN LA SUSCRIPCIGN Y EJECUCION DE LOS ACTOS DE LA

$6,336,817.32

PROGRAMA  UNIDAD DE LO CONTENCIOSO PARA LA DEFENSA LEGAL DEL AYUNTAMIENTO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

DEFENDER JURIDICAMENTE LOS INTERESES DEL AYUNTAMIENTO EN LOS PROCEDIMIENTOS Y JUICIOS EN LOS

SEA PARTE.

DEL MUNICIP

0.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA JURIDICO Y PREVENTIVO.

ES FUNDAMENTAL CONTAR CON UNA UNIDAD ENCARGADA DE LA DEFENSA JURIDICA DE LOS INTERESES

REPRESENTAR Y DEFENDER LEGALMENTE AL AYUNTAMIENTO ANTE LITIGIOS Y PROCEDIMIENTOS
LEGALES. \

/

EXPLICACION DEL

INDICADOR DE DENOMINACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA A R o R
UNIDAD DE LO .
CONTENCIOSO PARA 1 S orosositc : Oraﬁzrs‘tz{zr?; 25008 iide 1a efectivdad de la
LA DEFENSA LEGAL ) P fa\g/orablemente defensa juridica municipal.
DEL AYUNTAMIENTO '
PROGRAMA CA&@ CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL




UNIDAD DE LO REMUNERACIONES AL
CONTENCIOSO PARA [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;%ﬁiLBASE AL —
LADEFENSALEGAL |PERSONALES CARACTER ol e AG3.
DEL AYUNTAMIENTO PERMANENTE
UNIDAD DE LO -
LUl . REMUNERACIONES  |PRIMAS POR ARIOS DE
ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $35,065.35
LADEFENSALEGAL |PERSONALES s s Rl
DEL AYUNTAMIENTO
PRIMAS DE
UNIDAD DE LO
CONTENCIOSO PARA [SERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $6.709.16
LADEFENSALEGAL - PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DEL AYUNTAMIENTO ]
DE ARO
PRIMAS DE
UNIDAD DE LO
CONTENCIOSO PARA [SERVICIOS REMUNERAGIONES  VAGAGIONES,
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $21,348.82
LADEFENSALEGAL |PERSONALES ,
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DEL AYUNTAMIENTO |
DE ANO
UNIDAD DE LO
REMUNERACIONES
CONTENCIOSO PARA [SERVICIOS
Tl s ;E\glp(ggmlégs v COMPENSACIONES $113.880.00
DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD DE LO
St Tho | e OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
LADEFENSALEGAL |PERSONALES oA OIS AR
DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD DE LO
CONTENCIOSO PARA [SERVICIOS gg?;ﬁEgiSTAC'ONES PRESTACIONES -
LADEFENSALEGAL |PERSONALES S CONTRAGTUALES /800,
DEL AYUNTAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES $314.007.09
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
UNIDAD DE LO , '
Lo A W ADMINISTRACION,  MATERIALES, UTILES Y \
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3.200.00 «
LADEFENSALEGAL |SUMINISTROS (
e DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES ‘
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y TR
UNIDAD DE LO : \
o L A MATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
LADEFENSALEGAL |SUMINISTROS /
R e DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES Y SUMINISTROS $4,100.00
TOTAL DE UNIDAD DE LO CONTENCIOSO PARA LA DEFENSA LEGAL DEL AYUNTAMIENTO $318107.09 |
PROGRAMA IMPARTICION DE JUSTICIA
PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 3111212026 ¢

OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DE CONFLICTOS GENERADORES DE VIOLECIA Y QUE ASI CONTRIBUYAN A UNA
GEBERNANZA SANA PARA LA PAZ Y TRANQUILIDAD SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  ALTO INDICIE DE CONFLICTOS FAMILIARES Y VECINALES EN EL MUNICPIO DE TULA DE ALLENDE.

CONCILIAR A LOS HABITANTES, REDACTAR, REVISAR Y APROBAR CONVENIOS, ACUERDOS A LOS
MA QUE LLEGUEN LAS PARTES INTERESADAS, PROPORCIONAR MEDIDAS DE PROTECCION POR NOTA

URGENCIA Y PROMOVER LA CULTURA DE PAZ.
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EL PROGRAMA DEBERA EN EL EJERCICIO DE SUS FUNSIONES SE REGIRAN POR LOS PRINCIPIOS DE LA
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA LEGALIDAD, TRANSPARENCIAS,SENCILLEZ, CELERIDAD, EFICIENCIA Y SE RA APLICABLES SIN DISTINGO

N

PARA TODOS.
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA s s ey
) Mecanismos alternos para
IMPARTICION DE I . . . dirimir controversias que
JUSTICIA 1365 Conciliaciones Proposito Conciliaciones relaizadas o sean constitutivas de
un acto delictuoso
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
IMPARTICION DE  |SERVICIOS PERSONAL DE SLEJE;%%%’ASE AL —
JUSTICIA PERSONALES CARACTER e 404,
PERMANENTE
. REMUNERACIONES __|PRIMAS POR ANOS DE
'Mpﬁ\ﬁgﬁgﬂ DE ﬁggg'&&&s ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $49.038.34
ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
IMPARTICION DE.~[SERVICIOS Al o —
JUSTICIA  |PERSONALES D : §22,085.
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
IMPARTICIONDE  [SERVICIOS REMUNERACIONES \D”gCAﬁ'gNLE\S/ 10597778
e R Lo ADICIONALES Y MINICA $195.977.7
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO e
REMUNERACIONES
'Mpﬁﬁgﬁm DE ggg\s”och'ﬁ\fEs ADICIONALES Y COMPENSACIONES $693,048.00 \0
ESPECIALES :
, OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
IMP. ‘J\S;ﬁgg‘ BE ggg\s/gﬁ&s SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $12,000.00
ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
, T
IMPARTICION DE  [SERVICIOS i ESCSTACIONES loresaciones PR, \ F/
JUSTICIA PERSONALES St CONTRACTUALES ( L
SERVICIOS PERSONALES $1,572,3\.<Q\7 !
N
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
, ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
'Mpﬁ\ﬁ;ﬁgz‘ BE %\ng\%gsy EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $25,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES /
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
'MP/}S;'T?'C?E DE ?@&?ﬁ?%ﬁgsy EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $2,500.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES Y SUMINISTROS $27,500.00
o
PROGRAMA CANT(I\LO\“ CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL //

~ ¢
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RRENDAMIENTO DE

IMPARTICION DE SERVICIOS DE MAQUINARIA, OTROS
JUSTICIA SERVICIOS GENERALES|, coENDAMIENTO  [EQUIPOS Y $28,500.00
HERRAMIENTAS
SERVICIOS GENERALES $28.500.00

TOTAL DE IMPARTICION DE JUSTICIA

$1,628,354.37

PROGRAMA  TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BIENESTAR, GENERANDO CERTEZA JURIDICA.

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRA

MA

CONTRIBUIR A QUE TODOS LOS CIUDADANOS OBTENGAN SU REGISTRO Y/O ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS
PERSONALES DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  SERVICIO DEFICIENTE A LA CIUDADANIA QUE REQUIERE REALIZAR UN TRAMITE REGISTAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CONTINUAR CON LA MEJORA DEL SERVICIO Y EFICACIA PARA TODA LA CIUDADANIA EN GENERAL.
CAMPANA DE CORRRECCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACTAS DE NACIMIENTO Y MATRIMONIO PARA ASI

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA 1)) ARIZAR SU SITUACION DE ACTOS REGISTRALES. -
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA O ko ERACiOn
TRAMITES Y SERVICIOS Porcentaje de eficiencia
PARA EL BIENESTAR, 1 Porcentaie Proposito Porcentaje de actos de actos  registrales
GENERANDO CERTEZA J P Registrales realizados  |realizados con respecto al
JURIDICA. ejercicio anterior
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRAMITES Y SERVICIOS REMUNERACIONES AL
PARA EL BIENESTAR, [SERVICIOS PERSONAL DE ggsé%%ifASE AL -
GENERANDO CERTEZA |PERSONALES CARACTER Ak 467,498,
JURIDICA. PERMANENTE
TRAMITES ¥ SERVICIOS REMUNERACIONES  |PRIMAS POR AROS DE
PARA EL BIENESTAR, [SERVICIOS
e e ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $397,752.02
ESPECIALES PRESTADOS
JURIDICA.
PRIMAS DE
TRAMITES ¥ SERVICIOS REMUNERACIONES  |VACACIONES,
PARA EL BIENESTAR. [SERVICIOS
e ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $378.821.13
, ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
JURIDICA. 1
DE ANO
PRIMAS DE
TRAMITES Y SERVICIOS REMUNERAGIONES  VACACIONES,
PARA EL BIENESTAR, [SERVICIOS
S e e ey e o ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $69,195.68
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
JURIDICA. !
DE ANO
TEQEA}\TELSBY'SNEEQ/TI%?S SERVICIOS ig?é?gﬁff\fs'ﬁm COMPENSACIONES $1,056,624.00
GENERANDO CERTEZA [PERSONALES 1056,624.
, ESPECIALES
JURIDICA.
TRAMITES Y SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
PARA EL BIENESTAR, [SERVICIOS
Riad ool ol SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $66,000,00
, ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
JURIDICA. )
TRAMITES Y SERVICIOS
PARA EL BIENESTAR, [SERVICIOS ggﬁﬁiEQE(STAC'ONES PRESTACIONES —
GENERANDO CERTEZA [PERSONALES CONTRACTUALES (B0,
) ECONOMICAS ,
JURIDICA. Y

\
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TRAMITES Y SERVICIOS
PARA EL BIENESTAR, [SERVICIOS gngLEQE(STAC'ONES PRESTACIONES ——
GENERANDO CERTEZA [PERSONALES CONTRACTUALES /600.
, ECONOMICAS
JURIDICA.
SERVICIOS PERSONALES $3.890,091.31
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
TRAMITES Y SERVICIOS ADMINISTRACION.  [MATERIALES, UTILES Y
PARAEL BIENESTAR, |MATERIALES Y
il il ot EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $55,000.00
T DOCUMENTOS Y OFICINA
: ARTICULOS OFICIALES
E———— MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
PARA EL BIENESTAR, |MATERIALES Y ;
Rl g sk EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $5,000.00
TSCE DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
: ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
TRAMITES Y SERVICIOS %\,\Tﬂfﬁg\%icﬁ’g[\j MATERIALES PARA EL
PARAEL BIENESTAR, |MATERIALES Y O NTACION,  REGISTROE P —
GENERANDO CERTEZA [SUMINISTROS IDENTIFICACION DE +500.
JURIDICA DOGUMENTOR' ¥ BIENES Y PERSONAS
: ARTICULOS OFICIALES
TRAMITES Y SERVICIOS XS&E&?TLSC?SN MATERIALES PARA EL
PARAEL BIENESTAR, |MATERIALES Y oy e O REGISTROE —
GENERANDO CERTEZA [SUMINISTROS IDENTIFICACION DE 500.
JURIDICA DOCUMENTOS ¥ BIENES Y PERSONAS
' ARTICULOS OFICIALES .
TRAMITES Y SERVICIOS
PARA EL BIENESTAR, |MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁ%’éﬂﬂcﬁgs - — \\
GENERANDO CERTEZA [SUMINISTROS UTENSILIOS 000. :
- PERSONAS
JURIDICA.
MATERIALES Y SUMINISTROS $410,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
N /
TRAMITES Y SERVICIOS \ ‘
PARA EL BIENESTAR, SERVICIOS POSTALES ~ V]
GRNERANDG CERTES PERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS v ¢! eapificos $450.00 Y
JURIDICA. \ |
TRAMITES Y SERVICIOS \\j
PARA EL BIENESTAR, SERVICIOS DE OTROS
GENERANDO CERTEZA [SERVICIOS GENERALES), poeNDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS ¥26.000.00
JURIDICA.
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
gL g PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO, L
e O ISERVICIOS GENERALES(CIENTIFICOS, TRADUCCION, $250,000.00 2
oo TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E \
: SERVICIOS IMPRESION \
TRAMITES Y SERVICIOS {) ‘
PARA EL BIENESTAR, SERVICIOS DE , ,
GENERANDO CERTEZA PERVICIOS GENERALES{o G ViaTicos MATICOS ENEL PAS $2,000.00
JURIDICA. »
TRAMITES Y SERVICIOS
PARA EL BIENESTAR, GASTOS DE ORDEN
GRNERANDO GERTEA PERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES IS 1y e TURAL $22,000.00
JURIDICA. . |
‘ K&\ SERVICIOS GENERALES I /) / $299,450.00
£ ) -
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRAMITES ¥ SERVICIOS g enEs MuEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
PARA EL BIENESTAR, MOBILIARIO Y EQUIPO
GENERANDO CERTEZA [NMUEBLES B DE ADMINISTRACION ~[P= TECNOLOGIAS DE SH00.00
Y0 CERTEZA INTANGIBLES LA INFORMACION

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$44,000.00

TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BIENESTAR, GENERANDO CERTEZA JURIDICA.

$4,643,541.31

PROGRAMA  UNIDAD MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS Y ATENCION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, INDIGENAS Y MIGRANTES

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
ATENCION, PROTECCION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LOS DERECHOS HUMANOS, PARA GARANTIZAR EL

OBJETIVO DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL

CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD MAS JUSTA E IGUALITARIA.
) GARANTIZAR EL RESPETO, RECONOCIMIENTO SOCIAL Y CULTURAL, Y A SU VEZ CUENTEN CON UNA
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  PARTICIPACION EQUITATIVA EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES, MEDIANTE UNA PERSPECTIVA

INCLUYENTE

RESPETO, RECONOCIMIENTO SOCIAL Y CULTURAL, Y A SU VEZ CUENTEN CON UNA PARTICIPACION EQUITATIVA EN
EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES, MEDIANTE UNA PERSPECTIVA INCLUYENTE, QUE ABONE A LA

GENERAR Y PRESENTAR EL PLAN DE TRABAJO RELATIVO A LA MATERIA DE ACUERDO AL
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA REGLAMENTO MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS Y ATENCION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DEMAS NORMATIVA APLICABLE;

PROGRAMA

ECONOMICAMENTE A LA POBLACION INDIGENA;

ELABORAR UN DIAGNOSTICO CUANTITATIVO Y CUALITATIVO PARA IDENTIFICAR TERRITORIAL, SOCIA\

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL |
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS Unidad Municipal de Elaborar un diagnéstico
Y ATENCION DE LAS Derechos Humanos y cuantitativo y cualitativo
PERSONAS CON 1 Porcentaje Proposito IAtencion de las personas |para identificar territorial,
DISCAPACIDAD, con Discapacidad, social y econdmicamente
INDIGENAS Y Indigenas y Migrantes  [a la poblacién indigena;
MIGRANTES
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \ \}
UNIDAD MUNICIPAL DE ’ \
DERECHOS HUMANOS
Y ATENCION DE LAS REMHNERKEIONESAL SUELDOS BASE AL
SERVICIOS PERSONAL DE
PERSONAS CON PERSONALES CARACTER PERSONAL $82,438.72
DISCAPACIDAD, PERMANENTE PERMANENTE
INDIGENAS Y
MIGRANTES
UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS PRIMAS DE 0
Y ATENCION DE LAS SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
PERSONAS CON PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $2,733.52 \
DISCAPACIDAD, ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
INDIGENAS Y DE ANO
MIGRANTES
UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS PRIMAS DE
Y ATENCION DE LAS SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES,
PERSONAS CON PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICALY $32,802.29
DISCAPACIDAD, ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
INDIGENAS Y DE ANO
MIGRANTES |y

%
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UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS
Y ATENCION DE LAS SERVICIOS REMUNERACIONES
PERSONAS CON  |2-pe vl s ADICIONALES Y COMPENSACIONES $107,160.00
DISCAPACIDAD, ESPECIALES
INDIGENAS Y
MIGRANTES
UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS
Y ATENCION DE LAS SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES |ocara nioNES
PERSONAS CON  |-a vl s SOCIALES Y CONTRACTUALES $14,400.00
DISCAPACIDAD, ECONOMICAS
INDIGENAS Y
MIGRANTES
SERVICIOS PERSONALES $239,534.53
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS MATERIALES DE
Y ATENCION DE LAS MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
PERSONAS CON | v iverpee EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $2,500.00
DISCAPACIDAD, DOCUMENTOS Y OFICINA
INDIGENAS Y IARTICULOS OFICIALES
MIGRANTES
UNIDAD MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Y ATENCION DE LAS MATERIALES Y IADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
PERSONAS CON | v ivjereee EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00 \‘
DISCAPACIDAD, DOCUMENTOS Y INFORMACION Y . /
INDIGENAS Y IARTICULOS OFICIALES |[COMUNICACIONES %
MIGRANTES
MATERIALES Y SUMINISTROS $3,400.00
TOTAL DE UNIDAD MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS Y ATENCION DE LAS PERSONAS CON $242.934.53
DISCAPACIDAD, INDIGENAS Y MIGRANTES s

PROGRAMA  UNIDAD MUNICIPAL DE CONCILIACION LABORAL PARA LA ATENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS DE TRABAJO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

FORTALECER LOS MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES EN EL MUNCIP
OBJETIVO DEL PROGRAMA MEDIANTE LA CONGILIACION OPORTUNA, IMPARCIAL Y EFIGIENTE, EN COORDINACION CON EL CENTRO ESTATAL DE
CONCILIACION LABORAL, PARA CONTRIBUIR A LA PAZ LABORAL Y AL RESPETO DE LOS DERECHOS DE LAS Y L
TRABAJADORES Y EMPLEADORES.
LA CONCILIACION LABORAL ES UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA PREVENIR LA JUDICIALIZACION DE
CONFLICTOS DE TRABAJO, REDUCIR COSTOS Y TIEMPOS EN LA RESOLUCION DE CONTROVERSIAS, Y
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  PROMOVER RELACIONES LABORALES SANAS. CONTAR CON UNA UNIDAD MUNIGIPAL DE CONCILIACION
LABORAL PERMITE BRINDAR ORIENTACION DIRECTA A LA POBLACION, CANALIZAR ADECUADAMENTE LOS
CASOS Y FORTALECER LA COORDINACION CON EL CENTRO ESTATAL DE CONCILIACION LABORAL.
BRINDAR ORIENTACION, ACOMPANAMIENTO Y CANALIZACION EFECTIVA A  PERSONAS
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA TRABAJADORAS Y EMPLEADORES EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES MEDIANTE
MECANISMOS DE CONGILIAGION,
, PROGRAMA DE GARACTER JURIDICO= SOCIAL Y PREVENTIVO, CON ENFOQUE EN LA MEDIAGION, ATENGION
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA /5 nANA Y FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD EN MATERIA LABORAL.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL

PROGRAMA M i NIPADDENEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR , /] [
. ]
8 /
11/
[, i
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UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

Porcentaje

Proposito

Porcentaje de conflictos
laborales canalizados y
atendidos mediante
mecanismos de

mide la eficacia de la
Unidad  Municipal  de
Conciliacién Laboral en la
atencion y canalizacion de
conflictos de trabajo hacia
procesos de conciliacion,
reflejando su contribucion
a la resolucion pacifica de
controversias laborales en
el municipio.

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$81,730.56

UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$17,913.59

UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$4,846.33

<+

UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$61,560.00

UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

CUOTAS PARAEL
FONDO DE AHORRO Y
FONDO DE TRABAJO

$6,000.00

UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION
LABORAL PARA LA
ATENCION Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE
TRABAJO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$33,600.00

SERVICIOS PERSONALES

$205,650.48

_ PROGRAMA

CONCEPTO

PARTIDA

SuU BTOTAL

¥

TOTAL / A/

)
4 \
( 1
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UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION MATERIALES DE
LABORALPARALA |\ e eoy IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
ATENCION Y SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $2.500.00
RESOLUCION DE DOCUMENTOS Y OFICINA
CONFLICTOS DE IARTICULOS OFICIALES
TRABAJO
UNIDAD MUNICIPAL DE
CONCILIACION MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
LABORALPARALA |, e roy IADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
ATENCION Y SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
RESOLUCION DE DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
CONFLICTOS DE IARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
TRABAJO
MATERIALES Y SUMINISTROS $3,400.00
TOTAL DE UNIDAD MUNICIPAL DE CONCILIACION LABORAL PARA LA ATENCION Y RESOLUCION $20,050.48
DE CONFLICTOS DE TRABAJO PO

PROGRAMA  EFICIENCIA EN LOS SERVICIO DEL RATRO MUNICIPAL

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA ENTREGAR UN PRODUCTO CARNICO DE CALIDAD APEGADO A LAS NORMAS SANITARIAS ESTABLECIFAS.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

FALTA DE ABASTECIMIENTO DE CARNICOS PARA EL CONSUMO HUMANO APEGADOS A LAS REGLAS DE
HIGIENE EN LA REGION DE TULA.
FOMENTAR UN MEJORAMIENTO SOSTENIBLE DE LA PRODUCCION Y CALIDAD E INOCUIDAD DE LA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CARNE QUE PERMITE INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD MEDIANTE EL CAMBIO TECNOLOGICO DEL

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA CUMPLIR LO ESTABLECIDO MARCADO POR LAS NORMAS.

SECTOR AGROALIMENTARIO EN EL ESTADO Y EN EL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE

L

[

/

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de aumento de i |
EFICIENCIAEN LOS introductores y tablajeros .Set q gatran 'Z? ?. d dos
SERVICIO DEL RATRO 0.05 Porcentaje Proposito lempadronados que :Egguilécagrzz I: f:z:ne dZ
MUNICIPAL reciben servicio del rastro A v
Municipal g \ \ |
\\ X
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \\\ \
J
EFICIENCIAENLOS |oco N DA SONESAL st jEL DS BASE AL
SERVICIO DEL RATRO PERSONAL $1,828,700.16
MUNICIPAL | EROONALES CARAGTER PERMANENTE
PERMANENTE
EFICIENCIAEN LOS SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
SERVICIO DEL RATRO PERSONALES IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $199,405.12
MUNICIPAL ESPECIALES PRESTADOS R
PRIMAS DE ‘
EFICIENCIAEN LOS SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
SERVICIO DEL RATRO PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y. $51,031.12
MUNICIPAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE /
EFICIENCIAEN LOS SERVICIOS REMUNERACIONES ACACIONES,
SERVICIO DEL RATRO PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $443,531.22
MUNICIPAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
EFICIENCIAEN LOS SERVICIOS REMUNERACIONES §
SERVICIO DEL RATRO PERSONALES @ADICIONALES Y COMPENSACIONES §‘7:f,258.08
MUNICIPAL o ESPECIALES Al

_Pégina 39 de 120

Wi
Vq
X~ M
7y {
/



EFICENCIAENLOS |z OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
SERVICIO DEL RATRO [S-RVIS08 SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $36,000.00
MUNICIPAL ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
EFICENCIAENLOS |or o OTRAS PRESTACIONES oo, oo e
SERVICIO DEL RATRO |pEReI08 SOCIALES Y e $2.800.00
MUNICIPAL ECONOMICAS
EFICIENCIAEN LOS oo OTRAS PRESTACIONES |rcry oo o
SERVICIO DEL RATRO [S-RVIC08 SOCIALES Y e $446,400.00
MUNICIPAL ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES $3.747.125.70
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE '
EFICENCIAENLOS | oo oy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
SERVICIO DEL RATRO [u 1L 8LES EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $7.130.86
MUNICIPAL DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
EFICENCIAENLOS |0 oy ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
SERVICIO DEL RATRO [ IERALES] EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1.450.00
MUNICIPAL DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
EFICIENGIA EN LOS ADMINISTRACION,
SERVICIO DEL RATRO g’mﬁ@%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $12,000.00
MUNICIPAL DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES \
EFICIENGIAEN LOS MATERIALES Y CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
SERVICIO DEL RATRO [u [ERIALES e ey o PRODUCTOS DE $117,000.00
MUNICIPAL UMINISTR TRUCCION'YDE | \0ReTO :
REPARACION
MATERIALES Y
SEE'S“E%%@E%;?% MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL YESOY —
1010 DL RATRO lSUMINISTROS CONSTRUCCIONY DE [PRODUCTOS DE YESO 880. y
REPARACION \ R
MATERIALES Y = &y
SE’;'SE%%‘;EE';;?SO MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO -
1GI0 DELRATRO. ISUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO 018.
REPARACION
EFICENCIAENLOS | - oo COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
SERVICIO DEL RATRO i1 ERALES LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $161,212.80
MUNICIPAL ADITIVOS ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS,
EFICIENCIAEN LOS PRENDAS DE
SERVICIO DEL RATRO gﬁi?ﬁ@ PROTECCION Y Uﬁﬁfggﬁgy $30,000.00
MUNICIPAL ARTICULOS /
DEPORTIVOS A
VESTUARIO, BLANCOS,
EFICIENCIAENLOS )\ o coy PRENDAS DE ggéﬁgf[)sA%EY
SERVICIO DEL RATRO PROTECCION Y , $36,400.00
SUMINISTROS PROTECCION
MUNICIPAL ARTICULOS Saale)
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
SEE&"@%%@E%?RSO MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS —
1010 DEL RATRO. ISUMINISTROS CCESORIOS MENORES ,200.
(" MENORES / 1




HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
SE‘;\%E}C[')AEE%%SO MATERIALES Y REFACCIONES Y CCESORIOS —
1010 o RATRO IS UMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,100.
MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS $463,392.66
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
EFICIENCIAEN LOS
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS  [GAS $139,765.00
MUNICIPAL
EFICIENCIAEN LOS
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS  [GAS $90,275.00
MUNICIPAL
SERVICIOS
EFICIENCIAEN LOS PROFESIONALES,  |ocoooc e
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, i o $3.800.00
MUNICIPAL TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
SERVICIOS DE ,
EFICIENCIAEN LOS INSTALAGION, Eiiﬁﬁf&?g&o o
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES|REPARACION. il $48,500.00
MUNICIPAL MANTENIMIENTO Y ESBFOBE
CONSERVACION
ovoosse PO
EFICIENCIAEN LOS INSTALACION, SR L
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, A $252,983.00
MUNICIPAL MANTENIMIENTO Y :
CONSERVACION EQUIPAS ¥
HERRAMIENTA
SERVICIOS DE
EFICIENGIA EN LOS INSTALACION, SERVICIOS DE
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, JARDINERIA Y $60,000.00
MUNICIPAL MANTENIMIENTOY ~ [FUMIGACION
CONSERVACION
EFICIENCIAEN LOS E— , ,
SERVICIO DEL RATRO [SERVICIOS GENERALES VIATICOS EN EL PAIS $4.000.00
TRASLADO Y VIATICOS
MUNICIPAL \
SERVICIOS GENERALES $599, 323 0
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
EFICIENCIAENLOS 1BIENES MUEBLES, |\ n5) 1ARI0 Y EQUIPO IMUEBLES DE OFICINAY
SERVICIO DEL RATRO |NMUEBLES E LR e $10,000.00
MUNICIPAL  |INTANGIBLES
EFICIENCIAEN LOS _|BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y| /)K
SERVICIO DEL RATRO [NMUEBLES E R o eacion|DE TECNOLOGIAS DE §24,900.00 :
MUNICIPAL  [INTANGIBLES LA INFORMAGION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $34,900.00

TOTAL DE EFICIENCIA EN LOS SERVICIO DEL RATRO MUNICIPAL

$4,844,741.36

PROGRAMA  FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ECONOMICA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR AL CRECIMIENTO
OBJETIVO DEL PROGRAMA PERSONAS SIN EMPLEO, QUE S

DEFICIENTE ACTIVIDAD ECO QMI

ICO A LAS PERSONAS QUE INCLUYEN PROIUCTORES, EMPRENDEBORES Y
TAN EN SITUACION BULNER,&BLE POR HAL



JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CRECIMIENTOS ECONOMICO MUNICIPAL.
REALIZAR FERIAS DE EMPLEO, DAR A CONOCER LA OFERTA DE TRABAJO QUE SE TIENE, PROMOVER LA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

DEFICIENCIA EN EL CRECIMIENTO ECONOMICO DEL MUNICIPIO PARA DISMINUIR LA POBREZA, MEJORAR EL
EMPLEO, EL EPACIO FAMILIAR'Y EL SECTOR AGROPECUARIO.

CREACION DE PARQUES INDUSTRIALES, ATRAER INVERSION MEDIANTE VISITAS A LA REGION, VINCULAR
LAS EMPRESAS CON LAS ESCUELAS PARA QUE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO SEAN ACORDES A LAS

NECESIDADES.
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de incremento [numero  de  personas
FORTALECIMIENTO DE de oportunidades para  [peneficiadas con algun
LAESTRUCTURA 3300 Personas Proposito emprendedores, servicio o programa con la
ECONOMICA buscadores de empleoy [finalidad de mejorar su
sectro primario calidad de vida
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FORTALECIMIENTO DE REMUNERRCIONERAL. =iE 508 BusaAl.
SERVICIOS PERSONAL DE
LAESTRUCTURA PERSONAL $689,881.44
ECONOMICA FERSONALES bl PERMANENTE
PERMANENTE
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
LAESTRUCTURA PERSONALES IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $164,313.99
ECONOMICA ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
LAESTRUCTURA PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $34,114.28
ECONOMICA ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO \
PRIMAS DE //
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS REMUNERACIONES \VACACIONES, il
LAESTRUCTURA PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $220,122.10
ECONOMICA ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO )
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS REMUNERACIONES \ )/
LAESTRUCTURA PERSONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $691,176.00 R \ {
ECONOMICA ESPECIALES \\ \
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL i
LAESTRUCTURA PERSONALES SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $30,000.00 \
ECONOMICA ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO \J ‘
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES PRESTACIONES
LAESTRUCTURA PERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $7,000.00
ECONOMICA ECONOMICAS C g
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES PRESTACIONES
LAESTRUCTURA PERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $211,200.00
ECONOMICA ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES $2,047,807.81
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ) /
FORTALECIMIENTO DE MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
LAESTRUCTURA SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $22,000.00
ECONOMICA DOCUMENTOS Y OFICINA ~
IARTICULOS OFICIALES
FORTALECIMIENTO DE PRODUCTOS !
LAESTRUCTURA  [JATERIALES ¥ pLERED ALIMENTICIOS PARA ooo 00
SUMINISTROS UTENSILIO PERSONAS

ECONOMICA

[ :
¥ : )
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MATERIALES Y SUMINISTROS $27,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FORTALECIMIENTO DE
SERVICIOS DE OTROS
LAESTRUCTURA  |SERVICIOS GENERALES ARRENDAMIENTO ARRENDAMIENTOS $14,500.00
ECONOMICA
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
FORTALECIMIENTO DE PROFESIONALES, IADMINISTRATIVO,
LAESTRUCTURA  [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $37,000.00
ECONOMICA TECNICOS Y OTROS ~ |FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
SERVICIOS GENERALES $51,500.00
TOTAL DE FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ECONOMICA $2,126,307.81

PROGRAMA  CRECIMIENTO, DIGNIFICACION Y MEJORA DEL SECTOR AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLEND, HGO.

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A GENERAR MAS Y MEJORES CONDICIONES PARA LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS PARA UNA
OBJETIVO DEL PROGRAMA MEJOR PRODUCCION E INNOVACION TECNOLOGICA, CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA, APOYOS E
INCENTIVOS, GENERANDO ASI UN MAYOR BENEFICIO A SU ECONOMIA FAMILIAR

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

GENERAR MAS Y MEJORES CONDICIONES PARA LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS PARA UNA MEJOR
PRODUCCION

MANTENER VINCULACION Y COORDINACION CON LAS INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES, SOBRE

PERMANENTE DE ELLOS.
REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS SOBRE CAMPANAS ZOOSANITARIAS, CAPACITACIONES, TALLERES,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PLATICAS O ACOMPANAMIENTO RELACIONADAS A LA PRODUCCION CUYO OBJETIVO ES MEJORAR E
INCREMENTAR LA PRODUCCION AGRICOLA, PECUARIA Y ACUICOLA.

LA QESTION DE PROYECTOS, PROGRAMAS E INCENTIVOS QUE AYUDEN A LOS PRODUCTORES
AGRICOLAS, GANADEROS Y ACUICOLAS DE NUESTRO MUNICIPIO, ASI COMO LA PROMOCION

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION D
i META UNIDAD.DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR é‘\
Realizar las gestione
necesarias Sobre‘J
CREC"\MENTO campanas zoosanitari
DIGNIFICAC!ON’Y capacitaciones, ta I%
MEJORA DEL SECTOR 1 Porcentaje Proposito Desarrollo Agropecuario 2lcaotln(382ﬁamiento
AGROPECUARIO DEL P relacigna das |
MUNICIPIO DE TULA DE i a o a
ALLEND. HGO. producqon cuyo objetivo
’ es mejorar e incrementar
la produccién agricola,
pecuaria y acuicola.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y REMUNERACIONES AL
MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS PERSONAL DE ﬁggg%ﬂifASE P A \
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES CARACTER DERMANENTE i
MUNICIPIO DE TULA DE PERMANENTE ol
ALLEND, HGO.
CRECIMIENTO,
DIGNIRIGACION Y REMUNERACIONES  |PRIMAS POR AROS DE
MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS
IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $77,203.87
AGROPECUARIO DEL [PERSONALES ESPECIALES PRESTADOS
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLEND, HGO. YZAZON /f

e
Y
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MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS REMUNERAGIONES  VAGAGIONES,
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $11,032.65
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPIO DE TULA DE sipthl
ALLEND, HGO.
e —
MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS REMUNERAGIONES  WAGACIONES,
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $100,079.54
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPIO DE TULA DE il
ALLEND, HGO.
CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y
REMUNERACIONES
MEJORA DEL SECTOR |SERVICIOS
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES ‘E\g:j(ggmgs Y COMPENSAGIONES $274,272.00
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLEND, HGO.
CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARAEL
MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS
SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES T besy g il
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLEND, HGO.
CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y
MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS gggﬁggismmows PRESTACIONES -
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES e CONTRACTUALES AQ0.
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLEND, HGO. '
CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y
MEJORA DEL SECTOR [SERVICIOS ggféﬁggismmoms PRESTAGIONES —
AGROPECUARIO DEL |PERSONALES Lo CONTRACTUALES AQO.
MUNICIPIO DE TULA DE N
ALLEND, HGO. ) \
SERVICIOS PERSONALES 3\@17,032&@
- ,\‘)"
PROGRAMA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL\J}
TN MATERIALES DE .
o O Y e hATERIALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $14,000.00
AGROPECUARIO DEL [SUMINISTROS
DOCUMENTOS Y OFICINA
MUNICIPIO DE TULA DE ARTICULOS OFICIALES
ALLEND, HGO.
CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y
MEJORA DEL SECTOR |MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁﬂéﬁ?ggs oARA —
AGROPECUARIO DEL [SUMINISTROS UTENSILIOS e ,000.
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLEND, HGO.
MATERIALES Y SUMINISTROS $20,000.00
PROGRAMA CAPITULO /CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
‘ 9
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CRECIMIENTO,
DIGNIFICACION Y
MEJORA DEL SECTOR SERVICIOS DE OTROS
AGROPECUARIO DEL [SERVICIOS GENERALES|peeNDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS §17,000.00
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLEND, HGO.
chghigl'g/{\%'%g\( SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
o PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $38,000.00
AGROPECUARIO DEL
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
MUNICIPIO DE TULA DE SERVICIOS IMPRESION
ALLEND, HGO.
SERVICIOS GENERALES $55,000.00
TOTAL DE CRECIMIENTO, DIGNIFICACION Y MEJORA DEL SECTOR AGROPECUARIO DEL S
MUNICIPIO DE TULA DE ALLEND, HGO. 032,

PROGRAMA  PROGRAMA DE POTENCIALIZACION TURISTICA DE TULA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA SUPERAR LA DERRAMA ECONOMICA DE ANOS PASADOS EN EL MUNICIPIO GRACIAS AL TURISMO.

A TRAVES DE LA MEJORA DEL ENTORNO TURISTICO SE PUEDE ATRAER UN MAYOR NUMERO DE VISITANTES
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA Y A SU VEZ UNA DERRAMA ECONOMICA SUPERIOR A ANOS ANTERIORES EN EL MUNICIPIO, ADEMAS SE
CONTRIBUYE A LA PRESERVACION Y DISFUSION DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO.

1.

DESARROLLO E

IMPLEMENTACION DE MEJORAS EN LOS DESTINOS TURISTICOS 2.

DESARROLLAR E IMPLEMENTAR UNA AGENDA DE DESARROLLO TURISTICO 3.PROPICIAR LA
INTEGRACION ENTRE LOS PRESTADORES DE SERVICOS TURISTICOS T A TRAVES DE PROYECTOS EN
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CONJUTO 4. DISENAR ESTRATEGIAS PARA LA ADECUADA PROMOCION TURISTICA EN TULA §.
MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO QUE BRINDA EL AUTOBUS PANORAMICO 6 . FOMENTAR L

AVCTIVIDAD TURISTICA DE MANERA QUE LOS POBLADORES SE SIETAN IDENTIFICADOS CON LA

MISM

A.

) EL PROGRAMA PRETENDE UNIFIICAR A TODOS LOS SECTORES INVOLUCRADOS EN EL DESARROLLO
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA TURISTICO DEL MUNICIPIO, A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS Y A LOS AGENTES QUE PARTICIPAN EN EL
DESARROLLO DE LOS DESTINOS TURISTICOS.

L}

\ J
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL\\ '))
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR |}
Mide el porcenta} de\

PROGRAMA DE rsdien Hilatled e derrama econ c}e
POTENCIALIZACION 1 Porcentaje Proposito e siercicio 2024 P generado del turisrmo\en
TURISTICA DE TULA o8] el municipio de tula para &

ejercicio 2024
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

PROGRAMADE  |cco o e SONESAL isuELDOS BASE AL
POTENCIALIZACION PERSONALES CARACTER PERSONAL $791,789.28
TURISTICA DE TULA PERMANENTE PERMANENTE

PROGRAMA DE SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE -
POTENCIALIZACION PERSONALES IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $13,194.72 Q{
TURISTICA DE TULA ESPECIALES PRESTADOS /f(

PRIMAS DE /

PROGRAMA DE SERVICIOS REMUNERACIONES \VACACIONES, -
POTENCIALIZACION PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $264,993.76
TURISTICA DE TULA ESPECIALES GRA[IFICACION DE FIN

i DE ANO
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PRIMAS DE
PROGRAMADE |0 o REMUNERACIONES  [VACACIONES,
POTENCIALIZACION [SeR 1908 ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $33,349.15
TURISTICA DE TULA ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE AO
PROGRAMADE | oo REMUNERACIONES
POTENCIALIZACION [S=RV08 ADICIONALES Y COMPENSACIONES §757,176.00
TURISTICA DE TULA ESPECIALES
PROGRAMADE  |co o OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
POTENCIALIZACION [SERTS08 SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $24,000.00
TURISTICA DE TULA ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
PROGRAMADE oo OTRAS PRESTACIONES [oco o
POTENCIALIZACION [SRVC0S SOCIALES Y s $206,400.00
TURISTICA DE TULA ECONOMICAS
PROGRAVADE  |ccow o OTRAS PRESTACIONES e o o
POTENCIALIZACION [ERYCOS. SOCIALES Y i $1,400.00
TURISTICA DE TULA ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES $2,092,302.91
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
PROGRAMADE |\ oo ADMINISTRACION,  [MATERIALES, UTILES Y
POTENCIALIZACION 4/ -RAEES] EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $35,000.00
TURISTICA DE TULA DOCUMENTOSY ~ [OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALESDE _|ATERIALES, UTILES Y
PROGRAMADE |\ ey ADMINISTRACION, [EQUIPOS MENORES DE
POTENCIALIZACION o1 SRALES] EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,000.00 i/
TURISTICA DE TULA DOCUMENTOSY ~ [NFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES _|COMUNICACIONES
PROGRAMA DE PRODUCTOS |
POTENCIALIZACION |4/ -REEES Y e ALIMENTICIOS PARA $18,000.00 S\
TURISTICA DE TULA PERSONAS N\ I
\ %
MATERIALES Y SUMINISTROS \5 0000|
’ \l
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL X
PROGRANIA DE
: SERVICIOS DE OTROS
POTENCIALIZACION [SERVICIOS GENERALES $64,000.00
] ARRENDAMIENTO ~ |ARRENDAMIENTOS
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
PROGRAWA DE PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
POTENCIALIZACION [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUGCION, $50,000.00
TURISTICA DE TULA TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
PROGRAMA DE 1
POTENCIALIZACION [SERVICIOS GENERALESI-RY GO D% MIATICOS EN EL PAIS $2,500.00 \
TURISTICA DE TULA ]
PROGRAMA DE
POTENCIALIZACION [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES  [ono 05 P> OROED §70,000.00 / )\
TURISTICA DE TULA .
SERVICIOS GENERALES $186,500.00

TOTAL DE PROGRAMA DE POTENCIALIZACION TURISTICA DE TULA

$2,334, 80%/71

PROGRAMA CREACIC)N Y OPERACIONES POLITICAS PUB

)N g

SUFICIENTES EN MATERIA DE

\“gz//{_(‘/

EDUCACIO ULTURA ’Z/
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PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

REDUCIR CONCIDERABLEMENTE LA PROPORCION DE JOVENES QUE NO ESTAN EMPLEADOS Y NO CURSAN
ESTUDIOS Y MO RECIBEN CAPACITACION.
CONTRIBUIR AL INCREMENTO EN EL NIVEL DE DESEMPENO, BRINDAR UNA ATENCION EFICIENTE Y MEJORAR
LA CALIDAD EN LOS PROGRAMAS CULTURALES Y EDUCATIVOS
FALTA DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS, INFORMATIVAS, CULTURALERES, RECREATIVAS Y SOCIALES
PARA LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE

SE APOYARA A LAS COMUNIDADES EN SUS FIESTAS PATRONALES, PROPORCIONAR ESPACIOS A ARTISTAS
PLASTICOS DE LA REGION, REALIZAR A ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA LECTURA, REALIZAR TRAMITES DE
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA GESTION Y ASESORIAS DE EDUCACION ABIERTA, PROGRAMAS DE DOMINGOS CULTURALES Y FAMILIARES,
APOYO A LAS ESCUELAS CON EL PROGRAMA DE ESCUELAS DE CALIDAD, APOYO CON BECAS EN LAS
INSTITUCIONES QUE SE TIENE CONVENIO FIRMADO, APOYO CON DOCENTES EN INSTITUCIONES,

PROGRAMA

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

Porcentaje

Proposito

Porcentaje de Proyectos
Cumplidos

Mide el Numero de
Proyectos cumplidos que
permitieron ofertar a la
ciudadania actividades
educativas, informativas y
culturales

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$2,873,025.36

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR ANOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$674,155.04

e

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$111,059.04

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

ACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$709,709.15

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$1,308,402.96
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CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS |oco0 010 OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARAEL
SUFICENTESEN ~ Porec o SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $132,000.00
MATERIA DE ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
EDUCACION Y
CULTURA
CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS oz OTRAS PRESTACIONES [ocey v
SUFICIENTESEN  [PeR e SOCIALES Y e e $12,600.00
MATERIA DE ECONOMICAS
EDUCACION Y
CULTURA
CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS |oco0oioc OTRAS PRESTACIONES |0y ~iox e
SUFICEENTESEN  |SEResi SOCIALES Y el 2 $955,200,00
MATERIA DE ECONOMICAS
EDUCACION Y
CULTURA
SERVICIOS PERSONALES $6,776.151.55
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CREACION Y
OPERACIONES MATERIALES DE '
POLITICAS PUBLICAS |, /vrcon oy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
SUFICIENTESEN [0S ee S EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $58,000.00
MATERIA DE DOCUMENTOS Y OFICINA
EDUCACION Y ARTICULOS OFICIALES
CULTURA
CREACION Y ,
OPERACIONES MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
POLITICAS PUBLICAS |\ oy ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
SUFICIENTESEN [0 S EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1,800.00
MATERIA DE DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
EDUCACION Y ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
CULTURA
CREACION Y
OPERACIONES MATERIALES DE
POLITICAS PUBLICAS |,y v ADMINISTRACION, | ) £c v 71
SUFICIENTESEN [0 e ] EMISION DE A $7,000.00
MATERIA DE DOCUMENTOS Y
EDUCACION Y ARTICULOS OFICIALES
CULTURA
CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS PRODUCTOS
SUFICIENTES EN g@&?ﬁ'ﬁ\%g ﬁl%'é"NES"fL%SSY ALIMENTICIOS PARA $80,000.00
MATERIA DE PERSONAS
EDUCACION Y
CULTURA
MATERIALES Y SUMINISTROS $146,800.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

(z
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CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
IARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$80,000.00

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
[TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
IADMINISTRATIVO,
TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

$50,000.00

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
ITRASLADO Y VIATICOS

VIATICOS EN EL PAIS

$4,200.00

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS OFICIALES

GASTOS DE ORDEN
SOCIALY CULTURAL

$100,000.00

\

SERVICIOS GENERALES

$234,200.00

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

CREACION Y
OPERACIONES
POLITICAS PUBLICAS
SUFICIENTES EN
MATERIA DE
EDUCACION Y
CULTURA

ITRANSFERENCIAS,
IASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
IAYUDAS

PENSIONES Y
JUBILACIONES

JUBILACIONES

$190,024.90

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$190,024.90

TOTAL DE CREACION Y OPERACIONES POLITICAS PUBLICAS SUFICIENTES EN MATERIA DE

EDUCACION Y CULTURA

$7,347,176.45

PROGRAMA PROGRAMA DE BIENESTAR EN ATENCION PARA LA SALUD

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA DEBIL COORDINACION INTERINSTITUCIONAL Y SECTORIAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD PARA TULA.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  LOS BENEFICIADOS TIENEN DEFICIENTES SERVICIOS GENERALES DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE TULA.
IMPULSAR SERVICIOS MEDICOS, CURATIVOS Y PREVENTIVOS A TRAVEZ DE CONSULTAS MEDICAS,

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

ODONTOLOGICAS, NUTRICIONALES, TRABAJO SOCIAL,
ABASTECIMIENTO DE HIPOCLORITO DE SODIO EN COLONIAS DE LA PERIFERIA Y AREA RURAL Y ASI

TRASLADOS PREHOSPITALARIOS Y

COMO EMITIR LOS LINEAMIENTOS MEDICOS Y/O TECNICOS A LOS QUE DEBERAN SUJETARSE.

SOLICITEN

PROGRAMA DIRIGIDO A PERSONAL DERECHOHABIENTE DEL MUNICIPIO Y A LOS CIUDADANOS QUE LO

META

UNIDAD DE MEDIDA

| ADOR DE
CION

DENOMINACION DEL
, INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

J ) PROGRAMA
/\

—
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PROGRAMA DE mide el numero de
BIENESTAR EN porcentaje de beneficiarios que reciben
ATENCION PARA LA 18000 Beneficiados Proposito beneficiarios que servicios de salud, para
SALUD recibieron los servicios  ftener mejor calidad de
ida
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA DE REMUNERACIONES AL
BIENESTAREN  [SERVICIOS PERSONAL DE S ——
ATENCION PARALA [PERSONALES CARACTER e J8,275
SALUD PERMANENTE
Eﬁ%%i‘%m gﬁ — REMUNERACIONES  |PRIMAS POR AOS DE
il S i ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $324,240.83
ESPECIALES PRESTADOS
SALUD
PRIMAS DE
PROGRAMA DE REMUNERACIONES  [VACACIONES,
BIENESTAREN  [SERVICIOS
LT ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $80,966.19
ot ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
FROGRAMADE REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
BIENESTAREN  [SERVICIOS
A e LA PERSONA ES ADICIONALES Y DOMINICALY $507,625.94
o ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
Eﬁ%%@% gﬁ SERVICIOS REMUNERAGIONES
s Siv ks L ADICIONALES Y COMPENSACIONES $1,555,832.40
ESPECIALES
SALUD J
FROGRANR TE OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL /
BIENESTAREN  |SERVICIOS
A B A e SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $72,000.00
UL ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO >
PROGRAMA DE :
BIENESTAREN  [SERVICIOS LR PRESTACIONES lresTaciones — )
ATENCION PARALA |PERSONALES CONTRACTUALES 500, \
ECONOMICAS
SALUD \
PROGRAMA DE \
BIENESTAREN  [SERVICIOS oo oo TACIONES leresTacioNES S
ATENCION PARALA |PERSONALES CONTRACTUALES 600,
ECONOMICAS
SALUD
SERVICIOS PERSONALES $4,819,341.04
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
PROGRAMATE ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
BIENESTAREN  |MATERIALES Y
LAl e, EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $25,955.67
o DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
PROGRAVIA DE ADMNISTRACION )
BIENESTAREN _ MATERISLESTY EMISIONDE ~ IMATERIAL DE LIMPIEZA $2,802.00
ATENCION PARALA  [SUMINISTROS 802.
. DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PROGRAMA DE /U
 BIENESTAREN  MATERIALES Y ALIMENTOS Y Ml L . —_— \
| ) ATENCION PARALA ~ [SUMINISTROS UTENSILIOS sl , ‘ ,000.
AL sauo — A /)
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PROGRAMA DE

PRODUCTOS

BIENESTAREN ~ |MATERIALES Y QUIMICOS, M AR
ATENCION PARALA  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE PRODICIOS . o ,800,000.
SALUD LABORATORIO
PROGRAMA DE PRODUCTOS
BIENESTAREN  MATERIALES Y QUIMICOS, jpSlaivan FR———
ATENCION PARALA  |SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE i HEaOR I8 Y o s ,150,000.
SALUD LABORATORIO
PROGRAMA DE PRODUCTOS
BIENESTAREN  |MATERIALES Y QUIMICOS, OTROS PRODUCTOS _
ATENCION PARALA [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [QUIMICOS ,000.
SALUD LABORATORIO
PROGRAMA DE COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
BIENESTAREN  |MATERIALES Y
- LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $185,000.00
ATENCION PARALA  [SUMINISTROS
ADITIVOS ADITIVOS
SALUD
REFACCIONES Y
PROGRAMA DE HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
BIENESTAREN  [MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO E P
ATENCION PARALA  [SUMINISTROS ACCESORIOS INSTRUMENTAL ,000.
SALUD MENORES MEDICO Y DE
LABORATORIO
PROGRAMA DE HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
BIENESTAREN  |MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS T
ATENCION PARALA  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
SALUD MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS $4.915,757.87
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA DE
BIENESTAR EN SERVICIOS DE OTROS
ATENCION PARALA [PERVICIOS GENERALES|, coENDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS $10,000.00 \
SALUD
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
gﬁ%‘é@%@ gﬁ PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
Ao AR N o [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $82,000.00
ol TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E -
SERVICIOS IMPRESION 0\ M
INSTALACION,
SERVICIOS DE REPARACION Y
e INSTALACION, MANTENIMIENTO DE y
Ao AREN | ISERVICIOS GENERALESREPARACION, EQUIPO E $50,000.00 )
S MANTENIMIENTOY  [INSTRUMENTAL
CONSERVACION MEDICO Y DE
LABORATORIO
PROGRAMA DE &ESRF\QLCA%SO%E REPARACION Y
BIENESTAREN lor ov/1010S GENERALES|REPARACION. MANTENIMIENTO DE $68,000,00
ATENCION PARA LA EQUIPO DE
SALUD MANTENIMIENTOYY Lo NapoRTE
CONSERVACION
PROGRAMA DE f
BIENESTAR EN SERVICIOS DE , ,
AR N o [SERVICIOS GENERALESPE e 05 O 1o MIATICOS EN EL PAIS $2,500.00
SALUD A
PROGRAMA DE - i
BIENESTAR EN GASTOS DE ORDEN
AENESTAREN | [SERVICIOS GENERALES[SERVICIOS OFICIALES [o0°70% %8 PRREr $15,000.00 q
SALUD N
1 v
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PROGRAMA DE
BIENESTAR EN OTROS SERVICIOS  |MPUESTOS Y
ATENGION PARALA  [PERVICIOS GENERALES|GeN Al ES DERECHOS #3000
SALUD
PROGRAMA DE
BIENESTAR EN OTROS SERVICIOS  [0TROS SERVICIOS
ATENCION PARALA  [PERVICIOS GENERALES|Genpral F GENERALES $A80,000:00
SALUD
SERVICIOS GENERALES $720,700.00
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA DE
BIENESTAREN [0 O MUEBLES:  WOBILIARIO Y EQUIPO - |MUEBLES DE OFICINAY i
ATENCION PARA LA DE ADMINISTRACION ~ [ESTANTERIA ,000.
INTANGIBLES
SALUD
PROGRANA DE :
PROGRAMADE  BIENESMUEBLES, | o ho s caupo [EQUIPODE COMPUTO Y
AR N INMUEBLES E o i O |DE TECNOLOGIAS DE $40,000.00
o INTANGIBLES LAINFORMACION
PROGRAMA DE
R o BIENESMUEBLES, | o010 e [OTROS MOBILIARIOS Y
ATENCION PARALA [NMUEBLES E DE ADMINISTRAGION |- Q IFOS DE S, 00000
i INTANGIBLES ADMINISTRACION
PROGRAMA DE EQUIPO E
BIENESTAREN [0 EOMUEBLES:  nsTRUMENTAL EQUIPO MEDICO Y DE 10 00
ATENCION PARALA ~ FhIAEBLES & MEDICO Y DE LABORATORIO ,000.
SALUD L ABORATORIO
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5206,000.0
TOTAL DE PROGRAMA DE BIENESTAR EN ATENCION PARA LA SALUD $10,661,798.91

PROGRAMA  PROTECCION Y SANIDAD ANIMAL

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA UNIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA DE PROTECCION Y SANIDAD ANIMA Y CONTROL DE ESPECIES ANIMALES
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  UNIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA DE PROTECCION Y SANIDAD ANIMA Y CONTROL DE ESPECIES ANIMALE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

UNIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA DE PROTECCION Y SANIDAD ANIMA Y CONTROL DE ESPECI
ANIMALES
UNIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA DE PROTECCION Y SANIDAD ANIMA Y CONTROL DE ESPECIES

ANIMALES
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
FROCRaMA =L UNIDAD DEMEDDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Unidad Tecnico Unidad Tecnico
. IAdministrativa de IAdministrativa de
PROTEGCION Y 1 Porcentaje Proposito Proteccién y sanidad Proteccion y  sanidad
SANIDAD ANIMAL . .
anima y control de anima y  control  de
especies animales lespecies animales [
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL ; N
REMUNERACIONES AL
PROTECCIONY  [SERVICIOS PERSONAL DE gggg%%if’ASE 8L I—
- SANIDAD ANIMAL  |PERSONALES CARACTER PERMANENTE S
'@ \ PERMANENTE Al
/ A
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, REMUNERACIONES  |PRIMAS POR ANOS DE
SF;&?DTESS\WXL EES\S"&'&EES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $71,840.10
ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
ST, SE— REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
SO e ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $125.430.92
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
PROTECCIONY  |SERVICIOS REMUN,ERLAC'ONES gc‘}ﬁl'g/’fs' 1
SANIDAD ANIMAL ~ |PERSONALES e PO : $17,202.96
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
, REMUNERACIONES
PROTECCIONY  [SERVICIOS
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $384 653.76
SANIDADANIMAL  |PERSONALES Sk
S| F— OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
e nnn [ SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $12,000.00
ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
PROTECCIONY  [SERVICIOS ggEngg{ESTAC'ONES PRESTACIONES T—
SANIDADANIMAL  |PERSONALES e CONTRACTUALES
PROTECCIONY  [SERVICIOS gCT)FéQS’LESRiSTAC'ONES PRESTACIONES P
SANIDADANIMAL  |PERSONALES A CONTRACTUALES
SERVICIOS PERSONALES $1,140.116.86
PROGRAMA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
[\
MATERIALES DE , \
T — e v
SANIDADANIMAL  [SUMINISTROS Q §13,500.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES A
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y \
PROTECCIONY  |MATERIALES Y IR, e M s D \
SANIDAD ANIMAL  [SUMINISTROS HISION ENQLOG: #0000 \
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES N
PRODUCTOS
PROTECCIONY  MATERIALES Y QUIMICOS, L\\Aé\ggggéizosé y —— N
SANIDADANIMAL  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE fLiMesdfiont . o 000,
LABORATORIO
, HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
PROTECCIONY  [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS —
SANIDADANIMAL  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS $203.400,00
¢ ]
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL % y
. {/
PROTECCION Y ISERVICIOS DE OTROS (
SANIDADANIMAL ~ [PERVICIOS GENERALES)) oeENDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS §8,500.00
, Rl REPARACION Y
/[ PROTECCIONY o pyic105 GENERALESREPARACION, MANTENIMIENTO DE $7,000.00
' SANIDAD ANIMAL T [EQUIPO DE
{ ) TRANSPORTE
Vi ‘ CONSERVACI \, . /)
.n:\ //' \
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SERVICIOS GENERALES $15,500.00
PROGRANA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
EQUIPO E
PROTECCION Y [ENES MOEBLES:  INSTRUMENTAL EQUIPO MEDICO Y DE —
SANIDADANIMAL [ IPRE0 MEDICO Y DE L ABORATORIO it
L ABORATORIO
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $25,000.00

TOTAL DE PROTECCION Y SANIDAD ANIMAL

$1,384,016.86

PROGRAMA  FOMENTO DEPORTIVO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A AMPLIAR LAS POSIBILIDADES DE ACCESO EN FORMA REGULAR Y ORGANIZADA DE LOS DEPORTISTAS
OBJETIVO DEL PROGRAMA EN TODAS LAS EDADES Y ESTRATOS SOCIOECONOMICOS A LA PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS,
MEDIANTE LA PROMOCION MASIVA DE LA CULTURA FISICA'Y EL DEPORTE.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  EL BAJO INTERES AL DEPORTE DE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE TULA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

FOMENTAR LOS RECURSOS MATERIALES, DEPORTIVOS Y HUMANOS PARA EL MEJORAMIENTO DE
LOS EPACIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS. DE ESTA UNIDAD DEPORTIVA

] PROYECTOS CON PLANEACION ESTRATEGICA EL CUAL DE RESULTADOS A CORTO, MEDIANO Y LAR
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PLAZO. QUE LOS PROFESORES TRABAJEN EN BASE A RESULTADOS Y BUSQUE CON UNA BUE

METODOLOGIA DE ENTRENAMIENTO EL MAYOR NUMERO POSIBLE DE DEPORTISTAS.

EXPLICACION DELN%Z/

/

INDICADOR DE DENOMINACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Amayor  numero  de
Porcentaje de lespacios deportivod
FOMENTO DEPORTIVO 1 Porcentaje Proposito mejoramiento de espacios [mejorados mayor numero
deportivos de deportistas
beneficiados
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \
EMUNERACIONES AL
SERVICIOS ERSONAL DF R TOSIEACE AL
FOMENTO DEPORTIVO PERSONAL $2,012,805.36
PERSONALES CARACTER Bl \
PERMANENTE
SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE |
FOMENTO DEPORTIVO PERSONALES IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $339,367.65
ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES,
FOMENTO DEPORTIVO PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $510,484.31
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN /
DE ANO \/
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES \VACACIONES,
FOMENTO DEPORTIVO PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $66,561.97
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO y
SERVICIOS REMUNERACIONES /
FOMENTO DEPORTIVO PERSONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $879,613.92
ESPECIALES
SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARAEL /
FOMENTO DEPORTIVO PERSONALES SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $60,000.00
ECONOMICAS[?\ FONDO DE TRABAJO
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OTRAS PRESTACIONES

SERVICIOS PRESTACIONES
FOMENTO DEPORTIVO SOCIALES Y $537,600.00
PERSONALES ot CONTRACTUALES
SERVICIOS PERSONALES $4,406,433.21
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
Y—— ADMINISTRACION,  [MATERIALES, UTILES Y
FOMENTO DEPORTIVO o/, Beeo EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $5,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ,
— ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
FOMENTO DEPORTIVO |4 IERELES EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $26,028.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
FOMENTO DEPORTIVO [y 1 6t oo EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,000.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
FOMENTO DEPORTIVO “S'mmg\%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $45,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
FOMENTO DEPORTIVO [MATERIALES ¥ ALIMENTOS ALIMENTICIOS PARA $8,500.00
SUMINISTROS UTENSILIOS
PERSONAS
MATERIALES Y :
MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL YESO'Y
FOMENTO DEPORTIVO o\ inisTROS CONSTRUCCIONY DE  [PRODUCTOS DE YESO $18,000.00 \
REPARACION
PRODUCTOS
FOMENTO DEPORTIVO [MATERIALES Y QUIMICOS, EE@H%%TE%TROS $12,500.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [;00 ChAS Y 9 ,500.
LABORATORIO X
RODUCTOS . pj
FOMENTO DEPORTIVO [MATERIALES ¥ ZU'M'COS’ ESF?SS g&ggg Y $11,000.00 %
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [12LES: L 000.
LABORATORIO
COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
FOMENTO DEPORTIVO '\S’mfﬁg\%gg LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $140,000.00
ADITIVOS ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
FOMENTO DEPORTIVO [MATERIALES ¥ PROTECCION Y VESTUARIO Y $45,600.00
SUMINISTROS UNIFORMES
ARTICULOS
DEPORTIVOS N/
R
MATERIALES Y SEGURIDAD Y
FOMENTO DEPORTIVO [oy oo eo) PROTECCION Y Rkl $16,800.00
ARTICULOS il !
DEPORTIVOS ,
VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE ,
MATERIALES Y ARTICULOS
FOMENTO DEPORTIVO PROTECCION Y $92,000.00
SUMINISTROS AR DEPORTIVOS
DEPORTIVOS

* \% @/\“0/%0 MQ&Z/’{%
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HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
FOMENTO DEPORTIVO g\ 1 nisTROS ACCESORIOS MENORES §300,000.00
MENORES
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
FOMENTO DEPORTIVO I inisTROS ACCESORIOS MENORES $82,300.00
MENORES
MATERIALES Y SUMINISTROS $805,728.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
GASTOS DE ORDEN
FOMENTO DEPORTIVO [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [ 0% % DRiEr $50,000.00
SERVICIOS GENERALES $50,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
FOMENTO DEPORTIVO [0 MONFS. AYUDAS SOCIALES [ e o6 $985,000.00
AYUDAS
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, PENSIONES Y
FOMENTO DEPORTIVO [t s L e ONES JUBILACIONES $216,190.27
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1.201,190.27
X
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
FOMENTO DEPORTIVO |NMUEBLES E R oo [DE TECNOLOGIAS DE §35,000.00
INTANGIBLES LA INFORMACION \
BIENES MUEBLES, __ |MOBILIARIO Y EQUIPO N
APARATOS
FOMENTO DEPORTIVO |INMUEBLES E EDUCACIONAL Y i $95,000.00
INTANGIBLES RECREATIVO 0\
BIENES MUEBLES, _[MAQUINARIA, OTROS \\9 \
FOMENTO DEPORTIVO NMUEBLES E EQUIPOS Y OTROS EQUIPOS $104,800.00
INTANGIBLES HERRAMIENTAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $234,800.00
TOTAL DE FOMENTO DEPORTIVO $6,698,151.48

PROGRAMA  LIDERES TOLTECAS

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A DISENAR E IMPLEMENTAR POLITICAS Y PROGRAMAS PUBLICOS PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO,
OBJETIVO DEL PROGRAMA QUE IMPULSEN SU DESARROLLO E INTEGRACION Y PARTICIPACION PLENA Y EFICAS EN LA VIDA SOCIAL, SALUD,
INCLUYENTE Y RECREATIVA, PROMOVIENDO LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

)

\

LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO ENFRENTA LA FALTA DE OPORTUNIDADES LABORALES, SALUD,
EDUCACION, CULTURA, DEPORTIVA, PARTICIPACION SOCIAL Y ARTISTICA.

FORMULAR, DISENAR E IMPLEMENTAR POLITICAS Y PROGRAMAS PUBLICOS PARA LA JUVENTID DEL
MUNICIPIO QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRACION Y PARTICIPACION PLENA Y EFICAS EN

LA IGUALDAS DE OPORTUNIDADES.

]

/ I/

2,
U s,

VIDA ECONOMICA, LABORAL, POLITA, CULTURAL, SOCIAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA PROMOV|
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CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

ATENDER A LA POBLACION DE JOVENES PARA EVITAR QUE SE DEDIQUEN A ACTIVIDADES ILICITAS,
PROMOVIENDO LAS ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS.

AV

V2

N

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de jovenes que proporcionar. - programas
i participan en las e brindan la
LIDERES TOLTECAS 1 Porcentaje Proposito s \ participacion en
actividades que impulsen |7, .
. actividades sociales, de
su desarrollo integral : :
orientacion.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
, SERVICIOS Eggggﬁf\{(\ g:zo NESAL lsueLpos ease AL
LIDERES TOLTECAS PERSONAL $622,511.04
PERSONALES CARACTER PERMANENTE
PERMANENTE
) SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
LIDERES TOLTECAS PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $58,858.33
ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
) SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
LIDERES TOLTECAS PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $158,860.40
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
LIDERES TOLTECAS PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICALY $17,922.42
ESPECIALES GRATJFICACION DE FIN
DE ANO
, SERVICIOS REMUNERACIONES
LIDERES TOLTECAS PERSONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $289,162.56)
ESPECIALES
SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
LIDERES TOLTECAS PERSONALES SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $12,000.00
ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO \
(OTRAS PRESTACIONES \
; SERVICIOS PRESTACIONES
LIDERES TOLTECAS SOCIALES Y $139,200.00,
PERSONALES ECONOMICAS CONTRACTUALES R\
OTRAS PRESTACIONES
; SERVICIOS PRESTACIONES
LIDERES TOLTECAS SOCIALES Y $2,800.00
PERSONALES ECONOMICAS CONTRACTUALES
SERVICIOS PERSONALES $1,301,314.75
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
LIDERES TOLTECAS ?@&Tﬁ?ﬁfﬁg EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $16,240.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
IARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
IADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
LIDERES TOLTECAS [yyiiteits ! EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $4,000.00 ‘_
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y )
IARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES y
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MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
LIDERES TOLTECAS gmmg%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $2,500.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
LIDERES TOLTECAS [MATERIALES ¥ ALIMENTOS ¥ ALIMENTICIOS PARA $18,000.00
SUMINISTROS UTENSILIOS
PERSONAS
MATERIALES Y ,
, MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
LIDERES TOLTECAS | ;\inisTROS CONSTRUCCION Y DE ¥ ELECTRONICO $600.00
REPARACION
VESTUARIO. BLANCOS,
PRENDAS DE .
, MATERIALES Y ARTICULOS
LIDERES TOLTECAS PROTECCION Y $40,000.00
SUMINISTROS RICUL O DEPORTIVOS
DEPORTIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROS $81,340,00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
, SERVICIOS DE OTROS
LIDERES TOLTECAS [SERVICIOS GENERALES[;eRAon e [OIR9S $18,000.00
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
' PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
LIDERES TOLTECAS [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $9.000.00
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION %
, SERVICIOS DE , ,
LIDERES TOLTECAS [SERVICIOS GENERALESPE~ i 200 v viaTicos. VATICOS ENEL PAIS $2,500.00 \’
, GASTOS DE ORDEN
LIDERES TOLTECAS [SERVICIOS GENERALESSERVICIOS OFICIALES [ono1 0o e DROEH $42,000.00
SERVICIOS GENERALES $71,500.00
£
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL ToTAL\ \3
BIENES MUEBLES
' IMOBILIARIO Y EQUIPO |MUEBLES DE OFICINAY
LIDERES TOLTECAS |NMUEBLES E , $25,000.00
i DE ADMINISTRACION [ESTANTERIA
BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
LIDERES TOLTECAS [NMUEBLES E R oo IDE TECNOLOGIAS DE $8,500.00
INTANGIBLES LA INFORMACION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $33,500.00
TOTAL DE LIDERES TOLTECAS $1,487,654.75

FOTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA Y GESTIO[\I FINANCIERA PROMOVIENDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA LA MEJORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.

PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACIO(\(Q!ELP}ROGRAMA Y TODA CLASE DE INGRESOS MUNICIPALES, CONFORME A LA LEY

RECAUDAR, ADMINISTRAR Y APLICAR LOS RECURSOS FINACIEROS, ASI COMO LLEVAR UN REGISTRO CONTABLE DE
TODOS LOS MOVIMIENTOS, CON ESTRICTO APEGO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

RECAUDAR, VIGILAR, ADMINISTRAR, CONCENTRAR, CUSTODIAR, VERIFICAR Y $ITUAR LAS CONTRIBUCION

ORDENAMIENTO

LICABLES;

/

f
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CUIDAR QUE SE HAGA EN TIEMPO Y FORMA OPORTUNOS EL COBRO DE LOS CREDITOS FISCALES
MUNICIPALES, CON EXACTITUD LAS LIQUIDACIONES, CON PRONTITUD EL DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, EN ORDEN Y DEBIDA COMPROBACION LAS CUENTAS DE INGRESOS
Y EGRESOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

VIGILAR QUE LAS ACCIONES RELATIVAS A LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION,
CONTRATACION, GASTO Y CONTROL DE LAS ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES Y
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA SERVICIOS DE CUALQUIER NATURALEZA SE REALICEN CONFORME A LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO EN LO QUE NO SE CONTRAPONGA A LOS
ORDENAMIENTOS CONSTITUCIONALES QUE RIGEN A LOS MUNICIPIOS

PROGRAMA

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

FOTALECIMIENTO DE
LAHACIENDA PUBLICA

PROMOVIENDO LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA
LAMEJORA DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.

Y GESTION FINANCIERA

Porcentaje

Proposito

Porcentaje de
ministraciones oportunas
al Municipio de Tula
(Secretaria de la Tesoreria
ly Administracion)

Mide el porcentaje de las
ministraciones
igubernamentales
ejercicio vigente

del

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

FOTALECIMIENTO DE
LA HACIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANCIERA

PROMOVIENDO LOS

PROCESOS

ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA

LA MEJORA DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$522,220.08

FOTALECIMIENTO DE
LA HACIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANCIERA

PROMOVIENDO LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA
LA MEJORA DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
ACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$138,059.49

FOTALECIMIENTO DE
LA HACIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANCIERA

PROMOVIENDO LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA
LAMEJORADE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
IVACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$11,504.96

FOTALECIMIENTO DE
LA HACIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANCIERA
PROMOVIENDO LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA
LA MEJORA DE LOS

SERVICIOS
PERSONALES

SERVICIOS PUBLICOS.

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$288,840.00

N
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FOTALECIMIENTO DE
LAHACIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANGIERA
PROMOVIENDOLOS | oo OTRAS PRESTACIONES |oocc oy o
| PROcESOS  [ERVCEDS SOCIALES Y e $28,800.00
ADMINISTRATIVOS Y LA ECONOMICAS
TRANSPARENCIA PARA
LAMEJORADE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.
SERVICIOS PERSONALES $989,424.53
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FOTALECIMIENTO DE
LAHACIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANCIERA MATERIALES DE ,
PROMOVIENDOLOS |\ oy ADMINISTRACION,  [MATERIALES, UTILES Y
PROCESOS  la/tieles] EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $8.700.00
ADMINISTRATIVOS Y LA DOCUMENTOS Y OFICINA
TRANSPARENCIA PARA ARTICULOS OFICIALES
LAMEJORADE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.
FOTALECIMIENTO DE
LAHACIENDA PUBLICA ,
Y GESTION FINANCIERA MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
PROMOVIENDOLOS |, o co v ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
PROCESOS [ oo EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $4.940.00
ADMINISTRATIVOS Y LA DOCUMENTOS Y INFORMACION Y \
TRANSPARENCIA PARA ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
LAMEJORA DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.
LN
MATERIALES Y SUMINISTROS $13,63Q.00
AY
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL\\
FOTALECIMIENTO DE LW,
LAHAGIENDA PUBLICA
Y GESTION FINANCIERA
PROMOVIENDO LOS
PROCESOS  |SERVICIOS GENERALES %EE\S/SSCS) Bf/l Aicos. MATICOS EN EL PAIS $3,840.00
ADMINISTRATIVOS Y LA
TRANSPARENCIA PARA
LAMEJORA DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS.
SERVICIOS GENERALES $3,840.00
TOTAL DE FOTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA Y GESTION FINANCIERA PROMOVIENDO
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LA TRANSPARENCIA PARA LA MEJORA DE LOS $1,006,904.53
SERVICIOS PUBLICOS.

PROGRAMA  DIRECCION DE CONTABILIDAD GENERAL PARA LA TRANSPARENCIA Y CONTROL FINANCIERO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

(" OBJETIVOS ESPECIFICO
\

MUNICIPIO.

FINANCIERA.

S DEL PROGRAMA MUNI

CIP

ADMINISTRAR, REGISTRAR Y CONTROLAR DE MANERA TRANSPARENTE LOS RECURSOS FINANCIER

\_

DEL

GARANTIZA LA CORRECTA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS Y LA TRANSPARENCIA

REGISTRAR, CONTROLAR E INFORMAR DE MANERA ADECUADA LA INFORMACION FINANCIERA




CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA FINANCIERO Y NORMATIVO.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA e INDICADOR S TEADOR

DIRECCION DE .

CONTABILIDAD Zj’rf;mfifnfoeen . Mide la puntualidad y
GENERAL PARA LA 1 Porcentaje Proposito entrega de informes calidad en la rendicion de
TRANSPARENCIAY inarolaias cuentas.

CONTROL FINANCIERO :
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DIRECCION DE

CONTABILIDAD | ﬁggggm\g?mzs AL ISUELDOS BASE AL
GENERALPARALA - [0-pe i lee CARACTER PERSONAL $3,633,261.04
TRANSPARENCIA'Y PERMANENTE PERMANENTE

CONTROL FINANCIERO

DIRECCION DE

CONTABILIDAD o/ e REMUNERACIONES  |PRIMAS POR ANOS DE
GENERALPARALA - [0-0c i s ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $396,317.39
TRANSPARENCIAY ESPECIALES PRESTADOS

CONTROL FINANCIERO
DIRECCION DE PRIMAS DE
CONTABILIDAD o105 REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
GENERALPARALA - [0-0c i e ADICIONALES Y DOMINICAL Y $140,303.21
TRANSPARENCIAY ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
CONTROL FINANCIERO DE ANO \
DIRECCION DE PRIMAS DE :
CONTABILIDAD o/ e REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
GENERALPARALA |00 o\ e ADICIONALES Y DOMINICAL Y. $1,040,768.08
TRANSPARENCIAY ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
CONTROL FINANCIERO DE ANO

DIRECCION DE

CONTABILIDAD oo/ ie REMUNERACIONES " \
GENERALPARALA - [0-0c i iee ADICIONALES Y COMPENSACIONES $3,325,054.44 (\ \
TRANSPARENCIAY ESPECIALES \

CONTROL FINANCIERO \ \

DIRECCION DE \ '

CONTABILIDAD  |ocviis OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
GENERALPARALA  [E-nc e SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $78,000.00
TRANSPARENCIA Y ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO

CONTROL FINANCIERO

DIRECCION DE

CONTABILIDAD |/ is OTRAS PRESTACIONES |oorcta sloNES
GENERALPARALA  [0-0c i e SOCIALES Y CONTRACTUALES $8,400.00
TRANSPARENCIAY ECONOMICAS y

CONTROL FINANCIERO Y

DIRECCION DE

CONTABILIDAD o108 OTRAS PRESTACIONES |oocctacioNES
GENERALPARALA [0 oo SOCIALES Y CONTRACTUALES $782,400.00 (
TRANSPARENCIA Y ECONOMICAS

CONTROL FINANCIERO
ERVICIOS PERSONALES $9,404,504.16
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL //
k] )
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DIRECCION DE MATERIALES DE
CONTABILIDAD |1y oy ADMINISTRACION,  [MATERIALES, UTILES Y
GENERALPARALA o TERALES T EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $95,034 49
TRANSPARENCIA Y DOCUMENTOS Y OFICINA
CONTROL FINANGIERO ARTICULOS OFICIALES
DIRECCION DE MATERIALES DE
CONTABILIDAD |1y oy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
GENERALPARALA o)1 ®eLEs EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $6,037.01
TRANSPARENCIA Y DOCUMENTOS Y OFICINA
CONTROL FINANGIERO ARTICULOS OFICIALES
DIRECCION DE MATERIALES DE
CONTABILIDAD 1o coy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
GENERALPARALA o/ e(eLES ] EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $15,500.00
TRANSPARENCIA Y DOCUMENTOS Y OFICINA
CONTROL FINANCIERO ARTICULOS OFICIALES
DIRECCION DE MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
CONTABILIDAD |\ ey ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
GENERALPARALA o/ feLEs ] EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $22,000.00
TRANSPARENCIA Y DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
CONTROL FINANCIERO ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
DIRECCION DE MATERIALES DE
CONTABILIDAD ADMINISTRACION,
GENERAL PARA LA '\S’mﬁ@%%g EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $307,095.00
TRANSPARENCIA Y DOCUMENTOS Y
CONTROL FINANGIERO ARTICULOS OFICIALES
DIRECCION DE MATERIALES DE ATERIALES PARA EL
CONTABILIDAD ADMINISTRACION,
MATERIALES Y REGISTRO E
GENERALPARALA o)W LS EMISION DE Sl - $44.200.00
TRANSPARENCIA Y DOCUMENTOS Y i
CONTROL FINANGIERO ARTICULOS OFICIALES
DIRECCION DE
CONTABILIDAD PRODUCTOS
GENERAL PARA LA g’mﬁg\%&gg G#’é”NES":E%SSY ALIMENTICIOS PARA $42,495.70
TRANSPARENCIA Y PERSONAS
CONTROL FINANGIERO
DIRECCION DE \
CONTABILIDAD PRODUCTOS
GENERAL PARA LA g"@;\m’s‘\%gg Gl%'yNES')‘:E%SéY ALIMENTICIOS PARA $24.500.00
TRANSPARENCIA Y PERSONAS
CONTROL FINANCIERO
8?5&%%25 MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
CENERA Ao MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE —
SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [CONSTRUCCION Y 190,
TRANSPARENGIA Y REPARACION REPARACION
CONTROL FINANGIERO
DIRECCION DE
CONTABILIDAD 1oy ey gmalgggos MATERIALES,
GENERALPARALA o/ ML e seens WOBFSORIOSY, $2.880.00
TRANSPARENCIA Y il SUMINISTROS MEDICOS
CONTROL FINANGIERO
DIRECCION DE
CONTABILIDAD |, e ey BT FIBRAS SINTETICAS,
GENERALPARALA ~ [¢ LS | e T1c0s ¥ i HULES, PLASTICOS Y $12,499.50
TRANSPARENCIAY el DERIVADOS
CONTROL FINANGIERO
DIRECCION DE
CONTABILDAD |\ ooy COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
GENERALPARALA [0/ IoRALES ] LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $28,000.00
TRANSPARENCIAY ADITIVOS ADITIVOS
CONTROL FINANCIERO N

/

%/Pégina 62 de 120

& ‘ ’
)77



==

DIRECCION DE VESTUARIO, BLANGOS,
CONTABILIDAD PRENDAS DE
GENERAL PARA LA g’mm?%gg PROTECCION Y \dﬁfgggﬁfg $120,000.00
TRANSPARENCIA Y ARTICULOS
CONTROL FINANCIERO DEPORTIVOS
Bgﬁﬁ\%%gg HERRAMIENTAS,
oo TBLDAD  MATERIALES ¥ REFACCIONES Y HERRAMIENTAS —
SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES A09.
TRANSPARENCIA Y pocEsR
CONTROL FINANCIERO
: REFACCIONES Y
8?5%\%%25 HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
oo BLOAD  MATERIALES ¥ REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —
SUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y ,000.
TRANSPARENCIA Y -
IEL et el MENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
ggfﬁ\%%ig HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
oL MATERIALES ¥ REFACCIONES Y ACCESORIOS —
SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES OTROS 000.
TRANSPARENCIA Y MENORES BIENES MUEBLES
CONTROL FINANCIERO
MATERIALES Y SUMINISTROS $1.107,800.70
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRECCION DE
CONTABILIDAD
GENERAL PARALA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS 3?@{?&%%2222’\&3 $600.00
TRANSPARENCIA Y
CONTROL FINANCIERO \
DIRECCION DE \\G
CONTABILIDAD
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
GENERAL PARALA [SERVICIOS GENERALES $54,000.00
i s ARRENDAMIENTO  ACTIVOS INTANGIBLES
CONTROL FINANGIERO
DIRECCION DE SERVICIOS
CONTABILIDAD PROFESIONALES, SE%/C')]C\]'%BILESQBES'
GENERAL PARALA ISERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, B e $330,000.00 L
TRANSPARENCIA Y TECNICOSYOTROS A2y 00
CONTROL FINANGIERO SERVICIOS .
‘ /
DIRECCION DE SERVICIOS ggi\ggt%r%i
CONTABILIDAD PROFESIONALES,  [(Oo0cT Rl
GENERAL PARALA  |SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, il — $260,000.00
TRANSPARENCIA Y TECNICOS Y OTROS  [-ROZE2 05 TECNIEA
CONTROL FINANCIERO SERVICIOS Pl
DIRECCION DE SERVICIOS
CONTABILIDAD PROFESIONALES,  |cooooc e
GENERAL PARALA  ISERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, RRiel $40,000.00
TRANSPARENCIA Y TECNICOS Y OTROS
CONTROL FINANCIERO SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO (]
CONTABILIDAD PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
GENERAL PARALA  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $168,000.00
TRANSPARENCIA Y TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
CONTROL FINANCIERO SERVICIOS IMPRESION 4
DIRECCION DE
'\ CONTABILIDAD ?ﬁmg:ggos SERVICIOS
|| GENERALPARALA  [SERVICIOS GENERALES| MR RO0 FINANCIEROS Y $225,000.00
V) TRANSPARENCIA Y el BANCARIOS
/| €ONTROL FINANCIERO e 1/




INSTALACION,

DIRECCION DE SERVICIOS DE :
CONTABILIDAD INSTALACION, ;'f\miﬁm?gﬁo s
GENERAL PARALA  [SERVICIOS GENERALESREPARACION, Gl o) $120,000.00
TRANSPARENCIA Y MANTENIMENTOY  [ROHRREHA
CONTROL FINANCIERO CONSERVACION L,
DIRECCION DE BTG TGS
CONTABILIDAD SERVICIOS DE e
GENERAL PARALA [SERVICIOS GENERALESICOMUNICACION SOCIALEDIOS D MERSAMES $17,500.00
TRANSPARENCIA Y ¥ PUBLICIDAD
CONTROL FINANGIERO ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
DIRECCION DE
CONTABILIDAD
GENERAL PARALA  [SERVICIOS GENERALES ?E/’E\S"&'Sg Bfn ATicos MATICOS ENEL PAIS $6,200.00
TRANSPARENCIA Y
CONTROL FINANCIERO
DIRECCION DE
CONTABILIDAD
GENERAL PARALA [SERVICIOS GENERALES 8E§g§ ASLEEF;V'C'OS 'DMEPR%%SHTSSS v $6,090,539.64
TRANSPARENCIA Y
CONTROL FINANCIERO
AN IMPUESTO SOBRE
GENERAL PARALA  [SERVICIOS GENERALES|OTROS SERVICIOS - INOMINAS ¥ OTROS QUE $4.148.562.88
GENERALES SE DERIVEN DE UNA
TRANSPARENCIA Y RELACION LABORAL
CONTROL FINANCIERO
SERVICIOS GENERALES $11,460,402.52
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \
, TRANSFERENCIAS \
DIRECCION DE
CONTABILIDAD I\FS{%NNS:(E&'E%'AS’ TRANSFERENGIAS AL S;%%ﬁggés A
GENERAL PARA LA ' RESTO DEL SECTOR $1.110,304.32
SUBSIDIOS Y OTRAS | PARAESTATALES NO
TRANSPARENCIAY 35 PUBLICO s L \
CONTROL FINANGIERO Y UDAS SHRUATES (0
FINANCIERAS \
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,11o(30‘\&.32
)
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRECCION DE ,
CONTABILIDAD  [BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y]
GENERAL PARALA  [NMUEBLES E e oo [DE TECNOLOGIAS DE $55,500.00
TRANSPARENCIAY  [NTANGIBLES LA INFORMACION
CONTROL FINANGIERO 4
DIRECCION DE
CONTABILIDAD  [BIENES MUEBLES, OTROS MOBILIARIOS Y
GENERALPARALA  [NMUEBLES E o [FQUIPOSDE $120,000.00
TRANSPARENCIAY  |NTANGIBLES ADMINISTRACION
CONTROL FINANGIERO
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $175,500.00

FINANCIERO

TOTAL DE DIRECCION DE CONTABILIDAD GENERAL PARA LA TRANSPARENCIA Y CONTROL

$23,258,511.70

PROGRAMA  ADQUISICIONES DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA.
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OBJETIVO DEL PROGRAMA

CONTRIBUIR AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO LOGRANDO UNA GOBERNABILIDAD Y RENDICION DE CUENTAS

EFICIENTE.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  FALTA DE ATENCION DE LAS SOLICITUDES QUE INGRESAN AL AREA

SOLICITAR A LAS AREAS QUE TODAS SUS REQUISICIONES ESTEN DETALLADAS POR PARTIDAS Y

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CONCEPTOS APLICADOS A SU PLANEACION PARA DETERMINAR LOS PROCESOS DE ADJUDICACION Y

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

AS| APLICAR LOS PRINCIPIOS DE RACIONALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA'Y ECONOMIA.
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LA DQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS, SERVICIOS Y BIENES,
CUIDANDO EL GASTO EJERCIDO A DICHOS RUBROS.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ADQUISICIONES DE Proporcionar a todas las
BIENES Y/O SERVICIOS porcentaje de solicitudes fareas  los  insumos
PARA LA 1 Porcentaje Proposito antendidadas de acuardo [necesarios ~ para el
ADMINISTRACION a lo planeado cumplimiento  del Plan
PUBLICA. Municipal de Desarrollo
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS |- oo R SONES AL lsUE DOS BASE AL
PARALA N ES S ARACTER PERSONAL $990,591.56
ADMINISTRACION PERMANENTE PERMANENTE
PUBLICA.
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS o b 1010 REMUNERACIONES ~ |PRIMAS POR ANOS DE
PARALA e NALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $157,046.69
ADMINISTRACION ESPECIALES PRESTADOS
PUBLICA.
ADQUISICIONES DE PRIMAS DE
BIENES Y/O SERVICIOS | o o1/ 10s REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
PARALA brpeoNALES ADICIONALES Y DOMINICALY $41,896.64
ADMINISTRACION ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
PUBLICA. DE ANO
ADQUISICIONES DE PRIMAS DE
BIENES Y/O SERVICIOS | o v/ 105 REMUNERACIONES ACACIONES,
PARALA e ONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $267,456.88
ADMINISTRACION ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN (
PUBLICA. DE ARO (\
ADQUISICIONES DE \
BIENES Y/O SERVICIOS |0/ 1s REMUNERACIONES
PARALA B Es ADICIONALES Y COMPENSACIONES $961,075.68
ADMINISTRACION ESPECIALES
PUBLICA.
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS |c 01106 OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARAEL
PARALA peNALES SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $36,000.00
ADMINISTRACION ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO 1
PUBLICA. a /
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS | o100 OTRAS PRESTACIONES |oprcrn sIONES
PARALA ERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $259,200.00
ADMINISTRACION ECONOMICAS
PUBLICA. A
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS oo\ 1~106 OTRAS PRESTACIONES |oocora nioNES
PARALA . PERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES B0
A~ ADMINISTRACION ECONOMICAS
/N )\ PUBLICA.
\.’i )/ W\ SERVICIOS PERSONALES ﬁ / $2,718,867.45
\% : /
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ADQUISICIONES DE MATERIALES DE ,
BIENES Y/O SERVICIOS | ) 1 o v ADMINISTRACION, ~ |MATERIALES, UTILES Y
PARA LA Ml EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $8,500.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y OFICINA
PUBLICA. ARTICULOS OFICIALES
ADQUISICIONES DE MATERIALES DE ,
BIENES Y/0 SERVICIOS |, ) ooy o ADMINISTRACION, ~ |MATERIALES, UTILES Y
PARALA W1 ERALES T EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $235,000.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y OFICINA
PUBLICA. ARTICULOS OFICIALES
ADQUISICIONES DE MATERIALES DE ,
BIENES Y/O SERVICIOS |\ o ADMINISTRACION, ~ [MATERIALES Y UTILES
PARALA i IERLES T EMISION DE DE IMPRESION Y $12,500.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
PUBLICA. ARTICULOS OFICIALES
ADQUISICIONES DE MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
BIENES Y/0 SERVICIOS |, ) oy o ADMINISTRACION, ~[EQUIPOS MENORES DE
PARALA o TLRIALES | EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $32,000.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
PUBLICA. ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
ADQUISICIONES DE MATERIALES DE
BIENES Y/O SERVICIOS | o\ o ADMINISTRACION, |\ e
PARALA o ISUMINISTROS EMISION DE INFORMAGION DIGITAL $15,000.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y
PUBLICA. ARTICULOS OFICIALES
ADQUISICIONES DE MATERIALES DE
BIENES Y/O SERVICIOS ADMINISTRACION,
PARALA U IERALES ¥ EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA §150,000.00
ADMINISTRACION DOCUMENTOS Y
PUBLICA, ARTICULOS OFICIALES \
ADQUISICIONES DE :
BIENES Y/O SERVICIOS |,y o1 e T — PRODUCTOS
PARALA UL RALES el ALIMENTICIOS PARA $45,000.00
ADMINISTRACION PERSONAS
PUBLICA. 2
DQUISICIONES DE
BIENES Y16 SERVICICS METERIALES ¢
o e MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES —
. ISUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |COMPLEMENTARIOS {00
ADMINISTRACION S
PUBLICA.
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS PRODUGTOS FIBRAS SINTETICAS,
MATERIALES Y QUIMICOS, )
PARA LA HULES, PLASTICOS Y $100,000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE
ADMINISTRACION e DERIVADOS
PUBLICA.
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS |\ o) co v COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
PARA LA e LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $85,000.00
ADMINISTRACION ADITIVOS ADITIVOS
PUBLICA. /
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/0 SERVICIOS HERRAMIENTAS, \
oo MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS ————
. |SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES 00,
ADMINISTRACION tea
PUBLICA.
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REFACGIONES Y
ADQUISICIONES DE ACCESORIOS
BIENES Y/O SERVICIOS HERRAMIENTAS, MENORES DE
MATERIALES Y REFACCIONES Y
PARALA [ IERINLES T AR MOBILIARIO Y EQUIPO $5,000.00
ADMINISTRACION A DE ADMINISTRACION,
PUBLICA. EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
REFACCIONES Y
B]éﬁgg 's}g'gg‘g\fl gf)s HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
s MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —
AOMIaRR sy [SUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y ,800.
e TN MENORES TECNOLOGIAS DE LA
: INFORMACION
Bléﬂgg '5’/'8 'Sé“ﬁvsﬁés HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
i MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS —
ADMISATR s [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 000.
! MENORES DE TRANSPORTE
PUBLICA.
MATERIALES Y SUMINISTROS $796,800.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS
SERVICIOS DE OTROS
PARA LA SERVICIOS GENERALES $500.000.00
AOMNISTRAGION ARRENDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS
PUBLICA.
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS
SERVICIOS DE OTROS
PARALA SERVICIOS GENERALES $476,700.00
AOMNISTRACION ARRENDAMIENTO ~ |ARRENDAMIENTOS
PUBLICA. /J
ADQUISICIONES DE SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO :
BIENES Y/O SERVICIOS PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
PARALA  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $185.000.00
ADMINISTRACION TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E \
PUBLICA. SERVICIOS IMPRESION ~\ }‘/
ADQUISICIONES DE SERVICIOS DE '
BIENES Y/O SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
PARALA  [SERVICIOS GENERALES[REPARACION, MANTENIMIENTO $6,148.00
ADMINISTRACION MANTENIMIENTOY  IMENOR DE INMUEBLES
PUBLICA. CONSERVACION
ADQUISICIONES DE SERVICIOS DE ,
BIENES Y/O SERVICIOS INSTALACION, “RAE\E’}FEQ?&?SN?O o
PARALA  [SERVICIOS GENERALESREPARACION, Ll $35,000.00
ADMINISTRACION MANTENIMIENTOY  [E00 PO BE
PUBLICA. CONSERVACION
ADQUISICIONES DE SERVICIOS DE
BIENES Y/O SERVICIOS INSTALACION, SERVICIOS DE
PARALA  [SERVICIOS GENERALES[REPARACION, LIMPIEZA Y MANEJO DE $64,000.00
ADMINISTRACION MANTENIMIENTOY ~ |DESECHOS 7 ¢
PUBLICA. CONSERVACION
ADQUISICIONES DE SERVICIOS DE
BIENES Y/O SERVICIOS INSTALACION, SERVICIOS DE
PARALA  [SERVICIOS GENERALESREPARACION, JARDINERIAY $45,000.00 {
ADMINISTRACION MANTENIMIENTOY  [FUMIGACION
PUBLICA. CONSERVACION /
LY
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ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOS
PARALA  [SERVICIOS GENERALESPE 41500 v o o MIATICOS EN EL PAIS §7,500.00
ADMINISTRACION
PUBLICA.
SERVICIOS GENERALES $1,319,348.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ADQUISICIONES DE
BIENES Y/O SERVICIOSBIENES MUEBLES,  ioILIARIO Y EQUIPO  |MUEBLES DE OFICINAY
CARLLY [PeEBLES DE ADMINISTRACION ~ |ESTANTERIA $87,500.00
ADMINISTRACION ~ [NTANGIBLES
PUBLICA,
ADQUISICIONES DE '
BIENES Y/O SERVICIOS [BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
PARALA  |NMUEBLESE D oeaarn . [DE TECNOLOGIAS DE $62,000.00
ADMINISTRACION ~ [NTANGIBLES LA INFORMACION
PUBLICA,
ADQUISICIONES DE :
BIENES Y/O SERVICIOS BIENES MUEBLES,  |MOBILIARIO Y EQUIPO |
PARALA  |NMUEBLESE EDUCACIONALY [ (B0 1 AFARATOS $52,000.00 »
ADMINISTRACION ~ [NTANGIBLES RECREATIVO g
PUBLICA,
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $181,500.00
TOTAL DE ADQUISICIONES DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA. $5,016,515.45

LMPULSAR UNA ADMIN;STRACION PUBLICA EF;C{ENTE MEDRANTE LA CAPACITACION CONT;NUA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS,
PROGRAMA  EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS INTERNOS Y LA jMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE EVALUACION, GARANTIZANDO
LOS SERVICIOS M U NICIPALES

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
CONTRIBUIR A MEJORAR LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL QUE REPERCUTA EN UN TRABAJO DE CALIDAD ALINEADO

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

AL EJE ESTRATEGICO DE GOBERNANZA'Y RENDICION DE CUENTAS
COORDINAR EVENTOS, CAPITAL HUMANO Y USO DE MUEBLES E INMUEBLES YA QUE TI
RENDIMIENTO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA MEJORAR LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EFICIENCIA, EFICACIA, BUEN TRATO EN LA COORDINACION DEL RECURSO HUMANO Y BIENES MUEBLES

N BAJ

PROGRAMA

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOSM U

NICIPALES

Porcentaje

Proposito

Porcentaje de prodiccion
del area

Mide la productividad que
tuvo el area de oficialia
mayor con el objetivo de
iconocer su desempefio
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TOTAL

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

SERVICIOS
FORTALECIMIENTO DE PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,969,612.12

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{C{ENTE

MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

SERVICIOS
FORTALECIMIENTO DE PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR ANOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$314,489.23

NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;iCiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

NICIPALES

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR ANOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$700,000.00,

\/
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EFjC{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE [SERY 00 ¢
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

NICIPALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
\VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$602,883.08

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE ﬁgs\s/grlu?\itss
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE

MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS

SERVICIOS M U

NICIPALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

IVACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$71,793.32

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICAEF|CJENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUADE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE [SERVISI08
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$1,565,834.56

=,




LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;C{ENTE

MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUADE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE SERYICI0S
LOS PROCESOS

INTERNOS Y LA
iIMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

NICIPALES

SEGURIDAD SOCIAL

IAPORTACIONES PARA
SEGUROS

$500,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF|CJENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE SEE\S%:I{I?AEES
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

CUOTAS PARAEL
FONDO DE AHORRO'Y
FONDO DE TRABAJO

$60,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE SEE\S/&%EES
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES

INDEMNIZACIONES

$328,247.16

/Q/
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$5,600.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

SERVICIOS
FORTALECIMIENTO DE PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES PRESTACIONES
CONTRACTUALES

SOCIALES Y
ECONOMICAS

$150,000.00

NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;CiENTE

MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

SERVICIOS
PERSONALES

NICIPALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$537,600.00

$6,806,059.47

SERVICIOS PERSONALES

SUBTOTAL

TOTAL

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE

MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

MATERIALES Y
FORTALECIMIENTO DE SUMINISTROS

MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$57,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUADE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

MATERIALES Y
FORTALECIMIENTO DE SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

$1,800.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EFjC{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

MATERIALES Y
SUMINISTROS

NICIPALES

MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA

$38,000.00
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;{C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE gﬁ{ﬁﬁg}ggsy
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIALES PARA EL
REGISTRO E
IDENTIFICACION DE
BIENES Y PERSONAS

$12,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE g’mﬁg\%gg
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE

MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS

SERVICIOS M U

IALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$75,000.00

NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL

FORTALECIMIENTO DE g@l\TAi\TI?TLFEgSY
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

NICIPALES

MATERIALES Y
IARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELECTRICO
Y ELECTRONICO

$3,800.00
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF|CJENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE |
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

MATERIALES Y

UMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIALES
COMPLEMENTARIOS

$200,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EFjC{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,

FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

FIBRAS SINTETICAS,
HULES, PLASTICOS Y
DERIVADOS

$17,000.00

NICIPALES
LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF|C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

NICIPALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$190,000.00

v
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICAEF|C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;{NUA DE LOS

SERVIDORES \VESTUARIO, BLANCOS,
PUBLICOS, EL PRENDAS DE
FORTALECIMIENTO DE g’mf&@sgg PROTECCION Y PRODUGTOS TEXTILES $45,000.00
LOS PROCESOS ARTICULOS
INTERNOS Y LA DEPORTIVOS
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS

F?Egt/l'CDgSREESL HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
' MATERIALES Y REFACCIONES Y IACCESORIOS
FORTALEGIMIENTO DE |o, y uNiSTROS ACCESORIOS MENORES DE $45,000.00

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA MENORES EDIFICIOS

iMPLEMENTACION DE \

MECANISMOS DE
EVALUACION,

GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS MU
NICIPALES
LMPULSAR UNA

ADMINisTRACION
PUBLICA EFjC{ENTE

MEDRANTE LA \
CAPACITACION

CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

PUBLICOS, EL
; MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
FORTALECIMIENTO DE |o\ y\iSTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO §18,000.00

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA MENORES DE TRANSPORTE

iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS MU

NICIPALES X/

MATERIALES Y SUMINISTROS $702,600.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

Cl/é@ﬂ wf V7 >>>/
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

FORTALECIMIENTO DE |SERVICIOS GENERALES

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

IARRENDAMIENTO DE
EDIFICIOS

$1,260,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EFjCJENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iIMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

SERVICIOS DE

FORTALECIMIENTO DE [SERVICIOS GENERALES ARRENDAMIENTO

IARRENDAMIENTO DE
ACTIVOS INTANGIBLES

$13,200.00

NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U

SERVICIOS DE

SERVICIOS GENERALES ARRENDAMIENTO

NICIPALES

OTROS
IARRENDAMIENTOS

$200,000.00
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EFjC{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUADE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

FORTALECIMIENTO DE [SERVICIOS GENERALES

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOSM U
NICIPALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
ISERVICIOS

SERVICIOS DE
CAPACITACION

$100,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUADE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL

FORTALECIMIENTO DE [SERVICIOS GENERALES

LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
IADMINISTRATIVO,
TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

$145,000.00

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EFjC|ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOSM U

SERVICIOS DE
INSTALACION,

SERVICIOS GENERALES[REPARACION,

MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

NICIPALES

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$19,000.00

>
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE

MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS

SERVIDORES SERVICIOS DE
PUBLICOS, EL INSTALACION, SERVICIOS DE

FORTALECIMIENTO DE [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, LIMPIEZA'Y MANEJO DE
LOS PROCESOS MANTENIMIENTO Y DESECHOS
INTERNOS Y LA CONSERVACION

iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES

PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE [SERVICIOS GENERALES?E/T\S"&[?S 5%/1 ATicos MATICOS ENEL PAIS $4,000.00

LOS PROCESOS

INTERNOS Y LA
{MPLEMENTACION DE

MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS \

$15,000.00

SERVICIOSM U
NICIPALES

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA

CAPACITACION
CONTNUA DE LOS \
SERVIDORES §

PUBLICOS, EL GASTOS DE
FORTALECIMIENTO DE [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS OFICIALES | roevionm| $25,000.00
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE

EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U Q 7

/]

NICIPALES

Z
=gy

2
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LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{CiENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUADE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iIMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS OFICIALES

GASTOS DE ORDEN
SOCIALY CULTURAL

$185,000.00

SERVICIOS GENERALES

$1,966,200.00

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF{C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT{NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iIMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOS M U
NICIPALES

TRANSFERENCIAS,
IASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
IAYUDAS

PENSIONES Y
JUBILACIONES

PENSIONES

$715,915.92

N\

\

LMPULSAR UNA
ADMIN;STRACION
PUBLICA EF;C{ENTE
MEDRANTE LA
CAPACITACION
CONT;NUA DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS, EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS
INTERNOS Y LA
iMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE
EVALUACION,
GARANTIZANDO LOS
SERVICIOSM U

TRANSFERENCIAS,
IASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

NICIPALES

PENSIONES Y
JUBILACIONES

JUBILACIONES

$11,572,221.17

Y
i
%

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$12,288,137.09

PROCESOS INTERN

TOTAL DE LMPULSAR UNA ADMIN;STRACION PUBLICA EFjC;ENTE MEDRANTE LA
CAPACITACION CONT{NUA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, EL FORTALECIMIENTO DE LOS
{MPLEMENTACION DE MECANISMOS DE EVALUACION,

$21,762,996.56

!

S
GARANTIZANDO LOS SERVICIOS M U NICIPALES

,"/ :
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PROGRAMA PROGRAMA INTEGRAL DE COBRO DE IMPUESTO PREDIAL Y TRASLADO DE DOMINIO 2026

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR A UNA MAYOR RECAUDACION DE IMPUESTO PREDIAL DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CONTRIBUYENTES DEL MUNICIPIO DE TULA TIENEN UN NIVEL ALTO DE CARTERAVENCIDA EN SUS CUENTAS
PREDIALES
LOS CIUDADANOS DE TULA DE ALLENDE TENGAN CONOCIMIENTO DE SU OBLIGACION A CUBRIR SUS

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA IMPUESTOS Y REALIZAR SU PAGO EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL ANO CON LA FINALIDAD DE SER

BENEFICIADOS CON DESCUENTOS.

) APOYARSE EN EL AREA DE CATASTRO PARA OBTENER LA INFORMACION NECESARIA SOBRE TERRENOS Y
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PROPIEDADES QUE NO ESTEN REGISTRADOS AL VALOR REAL, REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS PARA
DETERMINAR SI LOS VALORES REPORTADOS SON LOS REALES POR LOS QUE SE VA A PAGAR.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
PROGRAMA INTEGRAL ; Mide el grado de
DE COBRO DE Eg;fﬁg&afn?:s‘ - cumplimiento y de
IMPUESTO PREDIALY 0.6 porcentaje Proposito il yo forrcr]w SE 9 eficiencia de las
TRASLADO DE DOMINIO ik uest‘(’) {e i estrategias de
2026 P P recaudacion
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA INTEGRAL REMUNERACIONES AL
DE COBRO DE SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
IMPUESTO PREDIALY [Depcsin oo CARACTER PERSONAL $690,885.36
TRASLADO DE DOMINIO PERMANENTE
2028 PERMANENTE
PROGRAMA INTEGRAL ]
DE COBRO DE SERVICIOS REMUNERACIONES  [PRIMAS POR ANOS DE
IMPUESTO PREDIALY IDF e i o ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $40,106.71
TRASLADO DE DOMINIO ESPECIALES PRESTADOS
2026
PROGRAMA INTEGRAL PRIMAS DE
DE COBRO DE SERVICIOS REMUNERACIONES ACACIONES,
IMPUESTO PREDIALY |5 e i o IADICIONALES Y DOMINICAL Y $167,209.54
TRASLADO DE DOMINIO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN \
2026 DE ANO
PROGRAMA INTEGRAL PRIMAS DE \
DECOBRODE  |erovioi0s REMUNERACIONES ~ [VACACIONES, 3
IMPUESTO PREDIALY [5e e sin ee IADICIONALES Y DOMINICAL Y $19,289.75
TRASLADO DE DOMINIO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
2026 DE ANO
PROGRAMA INTEGRAL
DE COBRO DE SERVICIOS REMUNERACIONES
IMPUESTO PREDIALY |2 0o ’ee ADICIONALES Y COMPENSACIONES $295,099.20
TRASLADO DE DOMINIO ESPECIALES -
2026 { /
PROGRAMA INTEGRAL .
DE COBRO DE SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
IMPUESTO PREDIALY |57 e s\ 're SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $12,000.00
TRASLADO DE DOMINIO ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO =
2026 A
PROGRAMA INTEGRAL
DE COBRO DE OTRAS PRESTACIONES
IMPUESTO PREDIAL Y g o 108 . SOCIALES Y EEEST&%%TELSES $139,200.00
TRASLADO DE DOMINIO ECONOMICAS
2026
W SERVICIOS PERSONA}IE7 I $1,363,790.56
72 ¢
7 \\

>ggna 81de120 -



PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE ,
DECOBRODE  Looenareay IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
IMPUESTO PREDIALY |/ o oo EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $60,000.00
TRASLADO DE DOMINIO DOCUMENTOS Y OFICINA
2026 ARTICULOS OFICIALES
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
DECOBRODE | rrroin ray ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
IMPUESTO PREDIALY o/} viero o EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $18,000.00
TRASLADO DE DOMINIO DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
2026 ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE -
DE COBRO DE ADMINISTRACION,
MATERIALES Y REGISTRO E
IMPUESTO PREDIALY o/} i¥iero oo EMISION DE DENTIECEGISHE $9,000.00
TRASLADO DE DOMINIO DOCUMENTOS Y et
2026 ARTICULOS OFICIALES
PROGRAMA INTEGRAL
DECOBRODE |\ hreoin ey COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
IMPUESTO PREDIALY |/} Xiero oo LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $19,000.00
TRASLADO DE DOMINIO ADITIVOS ADITIVOS
2026
MATERIALES Y SUMINISTROS $106,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA INTEGRAL
DE GOBRO DE TELEFONIA
IMPUESTO PREDIAL Y [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS Lo 2o s ot $3,000.00
TRASLADO DE DOMINIO
2026 \
PROGRAMA INTEGRAL IARRENDAMIENTO DE
DE COBRO DE SERTRIGEEE MOBILIARIO Y EQUIPO |
IMPUESTO PREDIAL Y [SERVICIOS GENERALES|y o enavi ENTO DE ADMINISTRACION, $8,500.00
TRASLADO DE DOMINIO EDUCACIONAL Y
2026 RECREATIVO
PROGRAMA INTEGRAL \ 9/
DE COBRO DE
IMPUESTO PREDIALY [SERVICIOS GENERALES 2&@2'&?&%%0 ’/:E?I%%Am%g%ﬁs $30,000.00 |
TRASLADO DE DOMINIO N
2026 =
PROGRAMA INTEGRAL \ }
DE COBRO DE
IMPUESTO PREDIAL Y [SERVICIOS GENERALES /S\Eeﬁ\éﬁlj(/)\mim /?;FR«F?SD B $22,000.00
TRASLADO DE DOMINIO
2026
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
DE COBRO DE PROFESIONALES, ADMINISTRATIVO,
IMPUESTO PREDIAL Y [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $34,600.00
TRASLADO DE DOMINIO TECNICOS Y OTROS ~ [FOTOCOPIADO E :
2026 SERVICIOS IMPRESION )
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS DE REPARACION Y (J \-/\
DE COBRO DE INSTALACION, ANTERTMIEN B
IMPUESTO PREDIALY [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, FEUIFOIEE $15,000.00
TRASLADO DE DOMINIO MANTENIMIENTOY (s e o
2026 CONSERVACION /
PROGRAMA INTEGRAL /
DE COBRO DE
|, IMPUESTO PREDIALY [SERVICIOS GENERALES?EEX'&SS 5[\5” ATicos MATICOS EN EL PATS $3,500.00
TRASLADO DE DOMINIO ,
2026 ) / /]
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PROGRAMA INTEGRAL

DE COBRO DE
IMPUESTO PREDIALY [SERVICIOS GENERALES 8;3?; ASEFEV'C'OS :;\"EPR%ECSHTSSS X $1.500.00
TRASLADO DE DOMINIO
2026
SERVICIOS GENERALES $118,100.00

TOTAL DE PROGRAMA INTEGRAL DE COBRO DE IMPUESTO PREDIAL Y TRASLADO DE DOMINIO
2026

$1,587,890.56

PROGRAMA  OPTIMIZACION TECNOLOGICA Y SOPORTE OPERATIVO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A SER UNA UNIDAD SOLIDA Y FUNCIONAL DENTRO DE LA GESTION MUNICIPAL, QUE DISENE,
IMPLEMENTE Y COORDINE EL SISTEMA DE INICIATIVA DE MEJORA DE PROCESOS, CON LA FINALIDAD DE INCLUIR LA

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

ASUNTOS DE SU COMPETENCIA.

EXPERIENCIA COTIDIANA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LA MODERNIZACION ADMINISTRATIVA EN LOS

MEJORA DE PROCESOS, CON LA FINALIDAD DE INCLUIR LA EXPERIENCIA COTIDIANA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS
GENERAR LOS RESPALDOS DE LOS SERVIDORES DE LA RED DIGITAL MUNICIPAL, SISTEMAS DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA INFORMACION Y BASES DE DATOS, GENERANDO LOS MECANISMOS, PARA GARANTIZAR LA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

CONSERVACION Y CUSTODIA DE LA INFORMACION;
DISENAR, COORDINAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y ORIENTAR EN COORDINACION CON EL AREA
INVOLUCRADA LOS PROGRAMAS Y POLITICAS DE INNOVACION GUBERNAMENTAL;

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Disefiar, coordinar,
' supervisar, evaluar 'y
OPTIMIZACION s . lorientar en  coordinacion
TECNOLOGICAY 1 Porcentaje Proposito a‘gzzm;ai?é?ﬁemas Y lcon el 4rea involucrada los
SOPORTE OPERATIVO programas y politicas de
innovacion
gubernamental;
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \\
OPTIMIZACION REMUNERACIONES.AL 151 s BASEAL
- SERVICIOS PERSONAL DE
TECNOLOGICAY PERSONALES CARACTER PERSONAL $313,540.32
SOPORTE OPERATIVO PERMANENTE PERMANENTE x
) PRIMAS DE N
OPTIMIZACION SERVICIOS REMUNERACIONES \VACACIONES,
TECNOLOGICAY PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $11,910.57
SOPORTE OPERATIVO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO \
) PRIMAS DE
OPTIMIZACION SERVICIOS REMUNERACIONES ACACIONES,
TECNOLOGICAY PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $142,926.86 4
SOPORTE OPERATIVO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO 7
OPTIMIZACION SERVICIOS REMUNERACIONES i
TECNOLOGICAY PERSONALES IADICIONALES Y COMPENSACIONES $498,329.52
SOPORTE OPERATIVO ESPECIALES
OPTIMIZACION  |e 110 OTRAS PRESTACIONES |opcatacionES /{ /
TECNOLOGICAY PERSONALES SOCIALES Y CONTRACTUALES $57,600.00
SOPORTE OPERATIVO ECONOMICAS
/ SERVICIOS PERSONALES $1,024,307.27
A
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PROGRAMA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
, MATERIALES DE ,
OPTIMIZACION |\ oy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
TECNOLOGICAY  [MATERIALES ! EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3500.00
SOPORTE OPERATIVO DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
, MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
OPTIMIZACION |\ ey ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGICAY  MATLRIALES T EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
SOPORTE OPERATIVO DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
REFACCIONES Y
, HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
ngL'gﬁ%AéfANY MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —
o NOLOSICR T lsUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y ,000.
MENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
MATERIALES Y SUMINISTROS $36,400.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
e
TECNOLOGICAY  [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS : $12,500.00
SOPORTE OPERATIVO PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
T
OPTIMIZAGION INSTALACION, e
TECNOLOGICAY  SERVICIOS GENERALES|REPARACION, sdiEa el . $30,000.00 \
SOPORTE OPERATIVO MANTENIMIENTO Y ,
RGO, TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
SERVICIOS GENERALES $42,500.00
TOTAL DE OPTIMIZACION TECNOLOGICA Y SOPORTE OPERATIVO $1,103,207.%7

PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

PROGRAMA DE REGULACION, ORDENAMIENTO, VIGILANCIA Y SANCION DE LAS ACTIVIDADES COMERCIALES DEL MUNICIPIQ DE
TULA DE ALLENDE

\

NO SE CUENTA CON UN PROGRAMA DE REGULARIZACION ATRACTIVO PARA LA RENOVACION DE LAS
LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO
CONTAR CON UNA MEJOR RECAUDACION QUE PERMITA CONTAR CON UN PADRON ACTUALIZADO DE
LOCATARIOS.
TODO EL PERSONAL ENFOCADO EN RESULTADOS, TODO EL PERSONAL DEBE CONOCER LOS OBJETIVOS Y
LAS METAS DE RECAUDACION, LAS VERIFICACIONES DEBERAN SER SUPERVISADAS MENSUALMENTE. /

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROSR A 3L MNDADDEIEDDR MEDICION INDICADOR INDICADOR }
PROGRAMA DE /'
REGULACION,
ORDENAMIENTO, contribuyentes que pagan PR i
VIGILANCIA Y SANCION 1 — —— en tiempo y forma su | ajor  nunere s
DE LAS ACTIVIDADES aregivele Pl blaca y licencia de 'Cenc('jas . mayor
COMERCIALES DEL funcionamiento fecaudacion se genera
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

(o, %&ﬂ%f ( {
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO, REMUNERAGIONES AL
VIGILANCIA Y SANCION [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;%%iLBASE AL R
DE LAS ACTIVIDADES |PERSONALES CARACTER AEL 167,637
COMERCIALES DEL PERMANENTE
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

PROGRAMA DE
REGULACION,

ARDERAHIENTO, REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE

Vé%'t’;’;%%%ﬁg{%’“ ggg\s’gﬁ&s ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $105,154.91
ESPECIALES PRESTADOS

COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

PROGRAMA DE
REGULACION, PRIMAS DE

ORDENAMIENTO
3 REMUNERACIONES  [VACACIONES,
VIGILANGIA Y SANCION |SERVICIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $393,135.89

DE LAS ACTIVIDADES IPERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
COMERGIALES DEL il

MUNICIPIO DE TULADE
ALLENDE

PROGRAMA DE
REGULACION, PRIMAS DE

ORDENAMIENTO
b REMUNERACIONES  [VACACIONES,
VIGILANGIA Y SANCION SERVIGIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $42,873.73

DCEOL,\/,?EQ’,?CC,TALVEEADDEELS' PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO /

MUNICIPIO DE TULADE
ALLENDE

PROGRAMA DE
REGULACION,

ORDENAMIENTO, REMUNERACIONES

VIGILANCIA Y SANCION [SERVICIOS
DE LAS ACTIVIDADES |PERSONALES égécggmgzss Y COMPENSACIONES $1,181,896.80

COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULADE
ALLENDE

PROGRAMA DE
REGULACION,

ORDENAMIENTO
' OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
VIGILANCIA Y SANCION |SERVICIOS SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $18.000.00

DE LAS ACTIVIDADES [PERSONALES
COMERCIALES DEL ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO

MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

PROGRAMA DE
REGULACION,

ORDENAMIENTO,
VIGILANCIA'Y SANCION [SERVICIOS

DE LASACTIVIDADES [PERSONALES
COMERCIALES DEL

MUNICIPIO DE TULA DE

ALLENDE s e

/ [ ‘ 5

s/ | |
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OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES

CONTRACTUALES $1,400.00
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PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIA Y SANCION [SERVICIOS ggéﬁ\SLEgESTAC'ONES PRESTACIONES P—
DE LAS ACTIVIDADES |PERSONALES SR A CONTRACTUALES 800.
COMERCIALES DEL
MUNIGIPIO DE TULA DE
ALLENDE
SERVICIOS PERSONALES $3.183,608.77
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA DE
i |
P L ————— ADMINISTRACION, ~ |MATERIALES, UTILES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $40,045.00
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS
DOCUMENTOS Y OFICINA
COMERCIALES DEL ARTICULOS OFICIALES
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAMA DE
ogggﬁkﬁ?é%% MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
b ) ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1.900.00
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS /
el DOCUI{\J/IE(IJ\JTOS Y INFORMACION Y
Wt 2L T ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
ALLENDE
PROGRAA DE
REGULACION, MATERIALES DE
e ADMINISTRACION
VIGILANGIA'Y SANCION |MATERIALES Y ' \
L EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $3.200.00
DOCUMENTOS Y
COMERGIALES DEL ARTICULOS OFICIALES
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE Q
PROGRAMA DE —\
REGULACION, \\
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIAY SANCION |MATERIALES Y ALIMENTOS Y im[éﬂﬂggs oARA —
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS UTENSILIOS eaca ,000.
COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO, MATERIALES Y
VIGILANCIA'Y SANCION |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES —_—
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [COMPLEMENTARIOS /149,
COMERCIALES DEL REPARACION
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO, MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
VIGILANCIAY SANCION |MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE —
DE LASACTIVIDADES [SUMINISTROS CONSTRUGCION Y DE ~ [CONSTRUCCION Y ,000.
COMERCIALES DEL REPARACION REPARACION
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE (O .
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PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIA Y SANCION |MATERIALES Y COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $109,800.00
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS red o
COMERGIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAMA DE
REGULAGION, VESTUARIO, BLANGOS,
ORDENAMIENTO, sl el
VIGILANCIA Y SANCION |MATERIALES Y T el VESTUARIO Y —
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS UNIFORMES /500,
ARTICULOS
COMERCIALES DEL s
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO, s Do ANCOS: oreNDAS DE
VIGILANCIA Y SANCION |MATERIALES Y T oy SEGURIDAD Y ——
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS ks PROTECCION ,500.
COMERCIALES DEL il PERSONAL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO, HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
VIGILANCIA Y SANCION [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS ——
DE LAS ACTIVIDADES [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,500.
COMERCIALES DEL MENORES DE TRANSPORTE
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
MATERIALES Y SUMINISTROS $284.594.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRANIA DE
ogﬁﬁﬁkﬁ%ﬁ% SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO J
L e e PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
e o oea. [EERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $10,869.98
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
COMERCIALES DEL SERVICIOS IMPRESION
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRANA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO, Ay REPARACION Y
VIGILANGIA Y SANCION |- o 0105 GENERALES[REPARACION, MANTENIMIENTO DE $12,000.00
DE LAS ACTIVIDADES oy [EQUIPODE
COMERCIALES DEL i TRANSPORTE
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
PROGRAWA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIA Y SANCION SERVICIOS DE , ,
Y o oM ISERVICIOS GENERALESPE ¢ 300 O\ o o VIATICOS EN EL PAIS $1,800.00 "
COMERGIALES DEL L
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE
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PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIAY SANCION
DE LAS ACTIVIDADES
COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

SERVICIOS GENERALES

OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTOS Y
DERECHOS

$800.00

SERVICIOS GENERALES

$25,469.98

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIA Y SANCION
DE LAS ACTIVIDADES
COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION

MUEBLES DE OFICINAY
ESTANTERIA

$49,094.00

PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIA Y SANCION
DE LAS ACTIVIDADES
COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION

EQUIPO DE COMPUTO'Y|
DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

$51,950.00

PROGRAMA DE
REGULACION,
ORDENAMIENTO,
VIGILANCIAY SANCION
DE LAS ACTIVIDADES
COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE TULA DE

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES

ALLENDE

MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

EQUIPODE
COMUNICACION 'Y
TELECOMUNICACION

$25,000.00

Y

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$12({)\4:.\¥ \}[

TOTAL DE PROGRAMA DE REGULACION, ORDENAMIENTO, VIGILANCIA Y SANCION DE LAS

ACTIVIDADES COMERCIALES DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE

$3,619,

PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
REGULAR Y DIRIGIR EL CRECIMIENTO URBANO DE MANERA ORDENADA, SOSTENIBLE Y CONFORME A LA

OBJETIVO DEL PROGRA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

MA

NORMATIVIDAD VIGENTE.
REGULA EL CRECIMIENTO DEL MUNICIPIO EVITANDO ASENTAMIENTOS IRREGULARES Y PROMOVIENDO EL
DESARROLLO ORDENADO.

6.7§
SECRETARIA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL PARA EL CRECIMIEN@_&
URBANO SUSTENTABLE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ORDENAR EL CRECIMIENTO URBANO CONFORME A LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIPAL
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA NORMATIVO, TECNICO Y TERRITORIAL.

PROGRAMA

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEY/

- Vi
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SECRETARIA DE
ASENTAMIENTOS
HUMANOS, . .
DESARROLLO URBANO ' . Porceptgje de Mide el grado de apego al
1 Porcentaje Proposito cumplimiento del Plan de [ordenamiento territorial y
Y ORDENAMIENTO Desarrollo Urbano la pl ion urb:
TERRITORIAL PARA EL : planeacion urbana.
CRECIMIENTO URBANO
SUSTENTABLE
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SECRETARIA DE
Asi'fjm",\'%‘gos MATERIALES DE ,
DESARROLLO URBANO MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $2,800.00
Y ORDENAMIENTO  [SUMINISTROS
DOCUMENTOS Y OFICINA
TERRITORIAL PARAEL ARTICULOS OFICIALES
CRECIMIENTO URBANO
SUSTENTABLE
SECRETARIA DE
ASE{NUT,\;\/'_}"',L%%TOS MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
DESARROLLO URBANO MATERIALES Y IADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
EMISION DE [TECNOLOGIAS DE LA $900.00
Y ORDENAMIENTO  [SUMINISTROS :
TERRITORIAL PARA EL DOCUMENTOS Y INFOSMACION YES
CRECIMIENTO URBANO IARTICULOS OFICIALES {COMUNICACION
SUSTENTABLE
MATERIALES Y SUMINISTROS $3,700.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \ '
SECRETARIA DE
ASENTAMIENTOS
HUMANOS,
DESARROLLO URBANO SERVICIOS DE " .
Y ORDENAMIENTO  [PERVICIOS GENERALES - o A0 0 v viaTIcos [VVATICOS EN EL PAIS $3,200.00
TERRITORIAL PARA EL \
CRECIMIENTO URBANO
SUSTENTABLE
SERVICIOS GENERALES $3,200.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO URBANO Y $6,900.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL PARA EL CRECIMIENTO URBANO SUSTENTABLE A

PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA LOGRAR UN MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE DE CALIDAD Y SOSTENIBLE
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  DEFICIENCIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLEDNE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

INFRAESTRUCTURA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE, HIDALGO.

DEFICIENCIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA DENTRO DE LOS 115, 107 HABITANTES DEL MUNICIPIO
DE TULA DE ALLEDNE, QUE NO CUENTAN CON ALGUN TIPO DE SERVICIO BASICO

] LA PRINCIPAL CARACTERISTICA ES LA CORRECTA PLANEACION, GESTION Y APLICACION DE LOS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA RECURSOS PUBLICOS FEDERALES, ESTATALES Y PRIVADOS PARA MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE
LOS SERVICIOS BASICOS DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE.

PROGRAMA

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
, INPICADOR

EXPLICACION DEL

INDICADOR

il ©
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INFRAESTRUCTURA
PARAMEJORAR LA @ mayor porcentaje de
CALIDAD DE VIDA DE 85000 Beneficiados Proposito Porcentaje de obras autorizadas, mayor
LOS HABITANTES DEL P Beneficiados numero de ciudadanos
MUNICIPIO DE TULADE beneficiados
ALLENDE, HIDALGO.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA REMUNERACIONES AL
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS PERSONAL DE SEE;%%SAFASE AL o
LOS HABITANTES DEL |PERSONALES CARACTER i 485,595,
MUNICIPIO DE TULA DE PERMANENTE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARAMEJORAR LA REMUNERACIONES  |PRIMAS POR ARIOS DE
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS
ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $230.454.03
LOS HABITANTES DEL |PERSONALES SCier iSO
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
TR
REMUNERACIONES  [VACACIONES,
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $88,401.02
LOS HABITANTES DEL PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPIO DE TULA DE i
ALLENDE, HIDALGO.
TR
REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS .
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $798.017.64
LOS HABITANTES DEL |PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPIO DE TULA DE g
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
CALIDAD DEVIDADE [SERVICIOS REMUNERRCIONES \
stk O /gggggmgs v COMPENSACIONES $2.477.824.80 \
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA \%
PARAMEJORAR LA OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS
SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $48,000.00
LOS HABITANTES DEL |PERSONALES e Bl
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS ggzﬁggismmoms PRESTACIONES P——
LOS HABITANTES DEL |PERSONALES e CONTRACTUALES 800,
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDADE [SERVICIOS gggﬁ\sLEgiSTAC'ONES PRESTACIONES —
LOS HABITANTES DEL |PERSONALES el CONTRACTUALES 800,
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
SERVICIOS PERSONALES $6,390,692.66
CONCEPTO PARTIDA ) ? SUBTOTAL TOTAL
/,

%/ PROGRAMA
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INFRAESTRUCTURA

MATERIALES DE
PARAMEJORAR LA ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y
et o e et o EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $125,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
MUNICIPIO DE TULA DE ARTICULOS OFICIALES
ALLENDE, HIDALGO.
”F‘,‘XQQESETJ%%%UFK\ MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ,
e e EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $37,000.00

kel d DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ALLENDE. HIDALGO ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
'E‘XEQ‘,E\ASETJ%%TRUF: MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y

ADMINISTRACION.  [EQUIPOS MENORES DE
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y .
e S EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $10,350.00

T DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
AIENDE. HEALE0, ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
INFRAESTRUCTURA

PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁ%@%ﬂgﬁs " $13.800.00
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS UTENSILIOS A 800.

MUNICIPIO DE TULA DE

ALLENDE, HIDALGO.

INFRAESTRUCTURA

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y

CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ARTICULOS DE m?EDRLﬂ%SN o ——
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS CONSTRUCCIONY DE  [\iTERILES +100,000.

MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION

ALLENDE, HIDALGO.

INFRAESTRUCTURA

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y

CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL, YESOY P—
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |PRODUCTOS DE YESO ,930.

MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION
ALLENDE, HIDALGO. .
INFRAESTRUCTURA \ })/

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ARTICULOS DE MADERA Y PRODUCTOS P
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |DE MADERA ,985.

MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION N\
ALLENDE, HIDALGO. x\
INFRAESTRUCTURA 7

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO —
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS CONSTRUCGIONY DE |Y ELECTRONICO \783.

MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION
ALLENDE, HIDALGO. < of,
INFRAESTRUCTURA '

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y , ,
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ARTICULOS DE é\gf&os METALICOS A
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS CONSTRUCCION YDE [TO8eEA o 004.

MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION

ALLENDE, HIDALGO.

INFRAESTRUCTURA

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y

CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES —
LOS HABITANTES DEL CONSTRUCCION Y DE [COMPLEMENTARIOS 1550.

MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION
ALLENDE, HIDALGO.

A
(ap
=

)

4

A\

»

SUMIm

Kﬂ\ 6/ \ 4/( 6

— P:gjna 91 d’¢,,120
" W

J/f



INFRAESTRUCTURA

PARA MEJORAR LA MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
CALIDAD DE VIDADE |[MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE -
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE ~ {CONSTRUCCION Y ,267.
MUNICIPIO DE TULA DE REPARACION REPARACION
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA PRODUCTOS ,
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y QUIMICOS, Eﬁ%ﬁﬁﬁgﬂ%ﬁy 30
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE |09 LA 818.
MUNICIPIO DE TULA DE LABORATORIO
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARAMEJORAR LA COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES
GCALIDAD DE VIDADE MATERIALES Y
LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $161,000.00
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS oo Py
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA ggﬁﬂﬁf@ggﬂANCOS'PRENDASDE
CALIDAD DE VIDADE [MATERIALES Y LAY SEGURIDAD Y ST—
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS A PROTECCION 690.
MUNICIPIO DE TULA DE il PERSONAL
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA HERRAMIENTAS,
CALIDAD DE VIDADE [MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS —
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES :
MUNICIPIO DE TULA DE MENORES
ALLENDE, HIDALGO. ‘
INFRAESTRUCTURA \
PARA MEJORAR LA HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
CALIDAD DE VIDADE |MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS -
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE ST
MUNICIPIO DE TULA DE MENORES EDIFICIOS
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA REFACCIONES Y
PARA MEJORAR LA HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
CALIDAD DE VIDADE |[MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y 610.
MUNICIPIO DE TULA DE MENORES TECNOLOGIAS DE LA
ALLENDE, HIDALGO. INFORMACION
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
CALIDAD DE VIDADE |[MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS -
LOS HABITANTES DEL [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 000.
MUNICIPIO DE TULA DE MENORES DE TRANSPORTE
ALLENDE, HIDALGO.
MATERIALES Y SUMINISTROS $1,056,621.28
PROGRAMA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
4
INFRAESTRUCTURA F———
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDADE |0y 1106 GENERALES|PER VIGIOS DE EAS ?'én'ﬁﬁ'@%ig%ﬁo $9,200.00
LOS HABITANTES DEL ARRENDAMIENTO : 200.
EDUCACIONAL Y
MUNICIPIO DE TULA DE S ‘
ALLENDE, HIDALGO. ; Q/

./
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INFRAESTRUCTURA

PARA MEJORAR LA ARRENDAMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA DE SERVICIOS DE MAQUINARIA. OTROS
LOS HABITANTES DEL [PERVICIOS GENERALES|) coeNDAMIENTO [EQUIPOS Y §980,000.00
MUNICIPIO DE TULA DE HERRAMIENTAS
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE SERVICIOS DE OTROS
LOS HABITANTES DEL [PERVICIOS GENERALES)) oo NDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS §18,000.00
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
'EXEQ'EASETJ%%%TRU[‘: SERVICIOS SERVICIOS DE DISERIO,
P E PROFESIONALES,  |ARQUITECTURA,
SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, INGENIERIAY $185,000.00
LOS HABITANTES DEL
TECNICOS Y OTROS  |ACTIVIDADES
MUNICIPIO DE TULA DE SERVICIOS RELACIONADAS
ALLENDE, HIDALGO.
'EXEQ‘;ASETJ%%%UF: SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
Wi PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $194,000.00
LOS HABITANTES DEL
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
MUNICIPIO DE TULA DE SERVICIOS IMPRESION
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA ?Egﬁ'é"é?osN iR SERVICIOS
CALIDAD DE VIDADE e ov10108 GENERALESICIENTIFICOS, PROFESIONALES, $85,000.00
LOS HABITANTES DEL ooy oTROs  [CIENTIFICOS Y
MUNICIPIO DE TULA DE HEsyless TECNICOS INTEGRALES
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARAMEJORAR LA SERVICIOS
CALIDAD DE VIDA DE FINANGIEROS,
DA D YD D SERVICIOS GENERALES M ih A 1000 FLETES Y MANIOBRAS $485.000.00
MUNICIPIO DE TULA DE COMERCIALES
ALLENDE, HIDALGO.
R,
i ds S INSTALACION, CONSERVACION Y \
D D Fon D JSERVICIOS GENERALESREPARACION, MANTENIMIENTO $320,000.00
MANTENIMIENTOY  |MENOR DE INMUEBLES ‘
MUNICIPIO DE TULA DE sl LA \
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA INSTALACION, <
PARAMEJORAR LA ISNESRT\/’\'B'\%SO%E REPARACION Y
CALIDAD DE VIDA DE : MANTENIMIENTO DE
L0S HABITANTES DEL [SERVICIOS GENERALESRERIRACINL  + [Equipo DE compuTo Y $5,750.00
MUNICIPIO DE TULA DE e R TECNOLOGIA DE LA
ALLENDE, HIDALGO. INFORMAGION
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA ISNESRT\/’\'LC/'\gf‘O%E REPARACION Y
CALIDAD DE VIDADE - |op o/ 108 GENERALESIREPARACION. MANTENIMIENTO DE $93,000.00
LOS HABITANTES DEL ooy [EQUIPODE
MUNICIPIO DE TULA DE A GION TRANSPORTE
ALLENDE, HIDALGO.
AN ORARL SERVICIOS DE
b INSTALACION, SERVICIOS DE
SERVICIOS GENERALESIREPARACION. JARDINERIA Y $2,645.00
LOS HABITANTES DEL :
el MANTENIMIENTOY  [FUMIGACION
CONSERVACION

ALLENDE, HIDALGO.

oW
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INFRAESTRUCTURA DIFUSION POR RADIO,
PARA MEJORAR LA TELEVISION Y OTROS
SERVICIOS DE
CALIDAD DE VIDA DE MEDIOS DE MENSAJES
LOS HABITANTES DEL [FERVICIOS GENERALES %"Jgﬁggﬁg’“’ SOCIALG OBRE PROGRAMAS Y §35,000.00
MUNICIPIO DE TULADE ACTIVIDADES
ALLENDE, HIDALGO. GUBERNAMENTALES
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE SERVICIOS DE , ,
D D Y O SERVICIOS GENERALESPER (00 O - - MIATICOS EN EL PAIS $9,000.00
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE OTROS SERVICIOS  IMPUESTOS Y
LOS HABITANTES DEL [PERVICIOS GENERALES| ey era| ES DERECHOS §17,490.00
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
SERVICIOS GENERALES $2,439,085.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
INFRAESTRUCTURA
PARAMEJORAR LA [TRANSFERENCIAS,
CALIDAD DE VIDADE |ASIGNACIONES, PENSIONES Y
LOS HABITANTES DEL [SUBSIDIOS Y OTRAS  IUBILACIONES UBILAGIONES §303,454.71
MUNICIPIO DE TULA DE JAYUDAS
ALLENDE, HIDALGO.
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $303,454.71
N
\\ j
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL total |
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA ,
CALIDAD DE VIDADE [PIENES MUEBLES, gy 1aRi0 Y EQuIPo  [FQUIPO DE COMPUTO Y .
INMUEBLES E DE TECNOLOGIAS DE $72,000.00 O\
L0S HABITANTES DEL [NVREBLES & DE ADMINISTRACION Py 1 EROLOSY n
MUNICIPIO DE TULA DE |
ALLENDE, HIDALGO. R
INFRAESTRUCTURA \j 5
PARA MEJORAR LA \
BIENES MUEBLES
CALIDAD DE VIDA DE ' NEHICULOS Y EQUIPO
LOS HABITANTES DEL :m"AUNEGBIIéﬁg DE TRANSPORTE FQUIPO AEROESPACIAL $70,000.00
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDADE [PIENESMUEBLES,  IMAQUINARIA, OTROS 1 o\ NARIA Y EQUIPO
INVUEBLES E EQUIPOS Y ) $768,625.00
LOS HABITANTES DEL [N ISEBLES & s DE CONSTRUGCION
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
ol dy EQUIPOS DE
SRS ORAR L. BIENES MUEBLES,  |MAQUINARIA, OTROS ~ [GENERACION
D e AT INMUEBLES E EQUIPOS Y ELECTRICA, APARATOS $91,928.47
INTANGIBLES HERRAMIENTAS ¥ ACCESORIOS
MUNICIPIO DE TULA DE iy
ALLENDE, HIDALGO. . p

e izi\zm[
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INFRAESTRUCTURA
S e OR AR L, BIENES MUEBLES,  |MAQUINARIA, OTROS |
INMUEBLES E EQUIPOS Y OTROS EQUIPOS $233.450.00
LOS HABITANTES DEL |\ wanGiBLES HERRAMIENTAS
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1.236,003.47
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TR _
e oo ipl OBRAPUBLICAEN  |ACABADOS EN
INVERSION PUBLICA  |BIENES DE DOMINIO  [EDIFICACIONES Y $29,246.988.00
LOS HABITANTES DEL ;
PUBLICO OTROS TRABAJOS
MUNICIPIO DE TULA DE Sl
ALLENDE, HIDALGO.
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA , ,
CALIDAD DE VIDA DE , OBRAPUBLICAEN  [EDIFICACION NO
LOS HABITANTES DEL [NVERSIONPUBLICA 15 eNES PROPIOS HABITACIONAL $4,475,974.21
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
INVERSION PUBLICA $33,722,962.21
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
INFRAESTRUCTURA
PARA MEJORAR LA \
CALIDAD DE VIDADE [PARTICIPACIONES Y CONVENIOS DE
LOS HABITANTES DEL |APORTACIONES CONVENIOS REASIGNACION $665,605.59
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE, HIDALGO.
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES §665,605 8 \/
AN
TOTAL DE INFRAESTRUCTURA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL T
MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE, HIDALGO, 714,424, \ |

PROGRAMA ACTUALIZACION DE CARTOGRAFIA DIGITAL Y ACTIVIDADES CATASTRALES EN COMUNIDADES DE XOCHITLAN DE LAS FLO E‘Q N,
MACUA Y BOMINTZHA DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE. N

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026 t
CONTRIBUIR A LOGRAR UN EQUILIBRIO ENTRE EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO MEDIANTE LA FUNSION

OBJETIVO DEL PROGRAMA CATASTRAL Y UN ORDENAMIENTO DE DESARROLLO URBANO PRETENDIENDO COSEGUIR UN MUNICIPIO
SOSTENIBLE '

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  DEFICIENCIA DE INFORMACION CATASTRAL Y DESARROLLO URBANO

LOGRAR UN EQUILIBRIO ENTRE EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO A TRAVEZ DE LA PLENA
IDENTIFICACION, DELIMITACION Y REGISTRO PARA NORMAR Y EJERCER LA FUNCION CATASTRAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CON LA FINALIDAD DE PREVEER LAS ACCIONES Y RECURSOS NECESARIOS PARA LA SATISFACCION
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MEDIANTE UN ORDENAMIENTO DE DESARROLLO URBANO EN

CONTRIBUCION A LOS ODS.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PROCESOS DE NOTIFICACIONES, ATENCION EN VENTANILLA, REALIZACION DE TRAMITES E INSPECCIONES.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEI{/

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
v }/
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ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

Porcentaje

Proposito

Procesos de
notificaciones, atencion en
\ventanilla, realizacion de
tramites e inspecciones.

Catastro

PROGRAMA

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL TOTAL

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$795,503.28

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

PERSONALES

REMUNERACIONES
IADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR ANOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$93,392.27

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
IVACACIONES,
DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$32,381.52

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIADIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE,

PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

ACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO

$252,710.35

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE

[ ALLENDE.

PERSONALES

)

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

X

$748,789.68

N
N
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ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

CUOTAS PARAEL
FONDO DE AHORRO'Y
FONDO DE TRABAJO

$24,000.00

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE,

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$220,800.00

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIADIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$2,800.00

\

w

ERVICIOS PERSONALES

$2,170,377.10

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$25,000.00

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
IARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

$8,000.00
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ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$12,000.00

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
IACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
IACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$5,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

$50,000.00

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL TOTAL

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
IADMINISTRATIVO,
TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

$3,800.00 \

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$5,000.00

ACTUALIZACION DE
CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE
XOCHITLAN DE LAS
FLORES, MACUAY
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
ITRASLADO Y VIATICOS

VIATICOS EN EL PAIS

$2,500.00

A
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ACTUALIZACION DE

DE ALLENDE.

CARTOGRAFIA DIGITAL
Y ACTIVIDADES
CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE OTROS SERVICIOS  [IMPUESTOS Y
XOCHITLAN DE LAS [PERVICIOS GENERALES|apn ol £g DERECHOS $1,500.00
FLORES, MACUA Y
BOMINTZHA DEL
MUNICIPIO DE TULA DE
ALLENDE.
SERVICIOS GENERALES $12,800.00
TOTAL DE ACTUALIZACION DE CARTOGRAFIA DIGITAL Y ACTIVIDADES CATASTRALES EN
COMUNIDADES DE XOCHITLAN DE LAS FLORES, MACUA Y BOMINTZHA DEL MUNICIPIO DE TULA §2.233,177.10

PROGRAMA PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES (PIFSPM)

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A LA EFICIENCIA Y SOSTENIBILIDAD EN LA PERCEPCION DE LA POBLACION EN LA PRESTACION DE LOS
OBJETIVO DEL PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS BASICOS POR PARTE DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DE TULA DE

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

ALLENDE.

DEFICIENCIA EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS BASICOS A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TULA DE ALLENDE
BRINDAR SERVICIOS PUBLICOS BASICOS DE CALIDAD A TODA LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE TULA
DE ALLENDE HIDALGO.

RECOLECTAR LA BASURA DEL MUNICIPIO POR MEDIO DE CAMIONES COLECTORES LLEVANDOLA

ALCENTRO DE TRANSFERNCIA, REVISAR ESPACIOS OBSCUROS EN LAS COMUNIDADES AMPLIAR Y DAR

\\ 9

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA | ANTENIMIENTO A LAS LUMINARIAS QUE SE ENCUENTRAN FUNDIDAS O EN MAL ESTADO, MANTENER LOS
JARDINES Y PLAZAS PUBLICAS EN BUEN ESTADO. |
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
GROCRAMA L2, LNDAD DEMEDDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
PROGRAMA INTEGRAL borcentaje de disminicion g“.isde. @ p‘éfe”fé?as de
DE FORTALECIMIENTO de quejas y reportes por ré m‘s"o” Orq ) may|
DE LOS SERVICIOS 1 Porcentaje Proposito mal desempefio en la depsem ol P - 4
PUBLICOS prestacion de servicios { P d icios
MUNICIPALES (PIFSPM) municipales presiacion e semig
municipales )
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL % W\
PROGRAMA INTEGRAL RV
DE FORTALECIMIENTO REMUNERAGIONES AL g1 nyg BASE AL w !
SERVICIOS PERSONAL DE
DE LOS SERVICIOS PERSONAL $10,470,665.20
, PERSONALES CARACTER
PUBLICOS ekl PERMANENTE
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL ]
DE FORTALECIMIENTO | o REMUNERACIONES  |PRIMAS POR ANOS DE
DELOS SERVICIOS ~ [prrenP ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $2,500,152.71
PUBLICOS ESPECIALES PRESTADOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL PRIMAS DE
DE FORTALECIMIENTO | REMUNERACIONES  [VACACIONES,
DELOS SERVICIOS  port =20 ADICIONALES Y DOMINICAL Y $2,407,806.85
PUBLICOS ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPALES (PIFSPM) DE ARO
PROGRAMA INTEGRAL PRIMAS DE
DE FORTALECIMIENTO | REMUNERACIONES  [VACACIONES,
DELOS SERVICIOS ERtO0 ADICIONALES Y DOMINICALY $357,467.73
PUBLICOS ESPECIALES GRATIFIGAGION DE FIN
MUNICIPALES (PIFSPM) DE AR
f < Pég{na 99 de 120

Y

)

t’ }S
P Yk

\



“11\\,

PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO REMUNERACIONES
SERVICIOS HORAS
DELOS SERVICIOS  [P=RV08 ADICIONALES Y oy $400,000.00
PUBLICOS ESPECIALES
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO REMUNERAGIONES
DELOS SERVICIOS [PV 0% ADICIONALES Y COMPENSACIONES $200,000,00
PUBLICOS ESPECIALES
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO REMUNERAGIONES
DELOS SERVICIOS  [P=hV0S ADICIONALES Y COMPENSACIONES $3,256,646.56
PUBLICOS ESPECIALES
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMEENTO | o OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
DELOS SERVICIOS PEntioe SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $432,000.00
PUBLICOS ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
; PERSONALES CONTRACTUALES 225500
PUBLICOS ECONOMICAS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
"Dt Los seRvicios SERVICIOS GOCNLES Y | PRESTACIONES 52100000
: PERSONALES CONTRACTUALES DR,
PUBLICOS ECONOMICAS
MUNICIPALES (PIFSPM)
SERVICIOS PERSONALES $23,273,339.05
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL ToTAL
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE ,
DE FORTALECIMENTO |, ) ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
DE LOS SERVICIOS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE §71,000.00
puLicos [ UMINISTROS DOCUMENTOSY ~ |OFICINA
MUNICIPALES (PIFSPM) ARTICULOS OFICIALES \
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE \
DE FORTALECIMENTO |, ) oo ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
DE LOS SERVICIOS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $19,500.00
pusLicos  [UMINISTROS DOCUMENTOSY  [OFICINA
MUNICIPALES (PIFSPM) ARTICULOS OFICIALES
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
DE FORTALECIMIENTO |, \ o ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
DE LOS SERVICIOS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,800.00
PUBLIGDS [P~ LVelndS DOCUMENTOSY ~ INFORMACION Y
MUNICIPALES (PIFSPM) ARTICULOS OFICIALES |COMUNICAGIONES \
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES DE
DE FORTALECIMENTO |, \ o ADMINISTRACION,
DE LOS SERVICIOS o LRALES EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $65,000.00
PUBLICOS DOCUMENTOS Y
MUNICIPALES (PIFSPM) ARTICULOS OFICIALES
PROGRAMA INTEGRAL
Dt Los Servicios [PATERALESY  BLMENTOSY iy ericios opg s05,000.00
PUBLICOS PERSONAS
/ [MUNICIPALES (PIFSPM) n
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PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO MATERIALES Y PRODUCTOS
MATERIALES Y ARTICULOS DE
DE LOS SERVICIOS MINERALES NO $985,000.00
, SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE . '
PUBLICOS Selals METALICOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO WATERIBLED ¥ CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
DE LOS SERVICIOS PRODUCTOS DE $200,000.00
: SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE
PUBLICOS Shp CONCRETO
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO MATERIALES Y CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
DE LOS SERVICIOS PRODUGTOS DE $17,000.00
: SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE '
PUBLICOS il CONCRETO
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL ATERIALES v
D[EJEOLSEASLEE\'X('%ST O |\IATERIALES Y ARTICULOS DE CAL YESOY R
e SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |[PRODUCTOS DE YESO 00,
MUNICIPALES (PIFSPM) REFARAGION
PROGRAMA INTEGRAL E——
DEDE OngAéEF%\I/’\IACL[IEgg O IMATERIALES Y ARTICULOS DE MADERAY PRODUCTOS —p—
S e SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |DE MADERA ,000.
MUNICIPALES (PIFSPM) FERARAGICH
PROGRAMA INTEGRAL e ———
DEDE(ESEASLEF%'/"%%’STO MATERIALES Y ARTICULOS DE VIDRIO Y PRODUCTOS P——
ks SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE |DE VIDRIO ,000.
MUNICIPALES (PIFSPM) REPARACION
PROGRAMA INTEGRAL S
DEEOLEEASLES\'/“I"(':%STO MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO $3220.00
ST SUMINISTROS CONSTRUCCIONY DE |y ELECTRONICO 220.
MUNICIPALES (PIFSPM) REPARACION \.,
PROGRAMA INTEGRAL MATERIALES Y \é\[-
R o MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO P
O SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE ¥ ELECTRONICO ,300,000.
MUNICIPALES (PIFSPM) At \
PROGRAMA INTEGRAL f
DE FORTALECIMIENTO MATERIALES ¥ ARTICULOS METALICOS
MATERIALES Y ARTICULOS DE
DE LOS SERVICIOS PARA LA $120,000.00
: SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE . '
PUBLICOS RSl CONSTRUCCION
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL ——
D%EOLSEASLES\'/“%%STO MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES S
S SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [COMPLEMENTARIOS ,000.
MUNICIPALES (PIFSPM) REFARRCION WA
bt MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
A IO MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE —
S SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE ~ [CONSTRUCGION Y ,200,000.
REEAES PR REPARACION REPARACION /N
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO |\ o\ gi?hzgggos FERTILIZANTES, /
DE LOS SERVICIOS : PESTICIDAS Y OTROS $2,500.00
: SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE /
PUBLICOS sl AGROQUIMICOS
| MUNICIPALES (PIFSPM) O
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PROGRAMA INTEGRAL
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DE FORTALECIMIENTO |,y £ i FIBRAS SINTETICAS,
DE LOS SERVICIOS : HULES, PLASTICOS Y $135,000.00
, SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE
PUBLICOS JANsEasS DERIVADOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO |, ) o oo COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DELOS SERVICIOS i HSEEES] LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $1.808,190.00
PUBLICOS ADITIVOS ADITIVOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO |, \ o o COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DELOS SERVICIOS i - AeES] LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $1.991,810.00
PUBLICOS ADITIVOS ADITIVOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO |, ) oo COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DELOS SERVICIOS 3y oo o, LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $2,000,000.00
PUBLICOS ADITIVOS ADITIVOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL VESTUARIO, BLANCOS,
DE FORTALECIMIENTO PRENDAS DE
DE LOS SERVICIOS g"@ﬁ‘lg\%gg PROTECCION Y gEISFT(l)Jé\I\FA{i]EOSY $85,000.00
PUBLICOS IARTICULOS
MUNICIPALES (PIFSPM) DEPORTIVOS
PROGRAMA INTEGRAL VESTUARIO, BLANCOS,
DE FORTALECIMIENTO | )y e PRENDAS DE EE[CESE%JSA%EY
DE LOS SERVICIOS PROTECCION Y - $2.360,000.00
, SUMINISTROS PROTECGION
PUBLICOS ARTICULOS e
MUNICIPALES (PIFSPM) DEPORTIVOS
PROGRAMA INTEGRAL ——
DEDE‘ESEASLES\'/"@%? MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS ———
OB SERVICIOS sUmMINISTROS ACCESORIOS MENORES ,000.
MUNICIPALES (PIFSPM) MENORES \
EE?%E#X@E%ES&% HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
o E AN MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS T
OB SERVICIOS lSUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
VARG L [ EBo MENORES DE TRANSPORTE )
gg%%ﬁ#%f;%ﬁgﬁ% HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y r
O e MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS —
OB SERVICIOS lsUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
URIGREEES BESPHa MENORES DE TRANSPORTE \
BE?%E#XLAE%ESE% HERRAMIENTAS, REFAGCIONES Y
R A N0 IMATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS R,
OFSERVICIOS  lsUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
SUNICERES PRSP MENORES DE TRANSPORTE )
7
E’égggf\rm%ﬁgﬁ% HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
" FORTALECIMIENTO MATERIALES Y REFACCIONES Y IACCESORIOS -
OB SERVICIOS  lsUMINISTROS ACCESORIOS MENORES OTROS ,350.
UicER i CEa MENORES BIENES MUEBLES
MATERIALES Y SUMINISTROS $22,304,370.00
/
PROGRAMA CONCEPTO SUBTOTAL TOTAL [ / /

/
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PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO -
DE LOS SERVICIOS ~ [SERVICIOS GENERALESSERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $7.422,000.00
PUBLICOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO o
DE LOS SERVICIOS [SERVICIOS GENERALES[SERVICIOS BASICOS ~ [ENERGIA ELECTRICA $19,200,000.00
PUBLICOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO :
DE LOS SERVICIOS ~ [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS  |AGUA $4.126,908.55
PUBLICOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO
SERVICIOS DE OTROS
DE LgSBsLtlzCRg/lSmos SERVICIOS GENERALES[;RVICOS DE |00 ENTOS $8,000.00
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
DE FORTALECIMIENTO PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
DE LOS SERVICIOS  [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $36,000.00
PUBLICOS TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
MUNICIPALES (PIFSPM) SERVICIOS IMPRESION
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
DE FORTALECIMIENTO PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
DE LOS SERVICIOS  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $133,000.00
PUBLICOS TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
MUNICIPALES (PIFSPM) SERVICIOS IMPRESION
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS DE :
DE FORTALECIMIENTO INSTALACION. Eiﬁ?ﬁ?&?&“ﬁm o
DE LOS SERVICIOS ~ [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, ipailec $387,000.00
PUBLICOS MANTENMEENTOY  [-0POPE
MUNICIPALES (PIFSPM) CONSERVACION /
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS DE )
DE FORTALECIMIENTO INSTALACION, simiﬁf,\'ﬁ?g}o o
DE LOS SERVICIOS ~ [SERVICIOS GENERALES[REPARACION, il $200,000.00
PUBLICOS MANTENIMIENTO Y ESHPODE
MUNICIPALES (PIFSPM) CONSERVACION
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS DE :
DE FORTALECIMIENTO INSTALACION. 5%’?’2@?&?@’&0 "
DE LOS SERVICIOS ~ [SERVICIOS GENERALES[REPARACION, e $187,000.00 Q
PUBLICOS MANTENMEENTOY  [E0POPE
MUNICIPALES (PIFSPM) CONSERVACION |
PROGRAMA INTEGRAL SERVICIOS DE
DE FORTALECIMIENTO INSTALACION. SERVICIOS DE
DE LOS SERVICIOS ~ [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, LIMPIEZA Y MANEJO DE $6,800,000.00
PUBLICOS MANTENIMIENTOY  [DESECHOS
MUNICIPALES (PIFSPM) CONSERVACION \ 7
PROGRAMA INTEGRAL )
DE FORTALECIMIENTO — , ,
DE LOS SERVICIOS  [SERVICIOS GENERALES VIATICOS EN EL PAIS $9,000.00
: TRASLADO Y VIATICOS
PUBLICOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO
DE LOS SERVICIOS  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [SASTOS DE ORDEN $74.000.00
Of JERV SOCIAL Y CULTURAL
MUNICIPALES (PIFSPM) faN "
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PROGRAMA INTEGRAL
DE FORTALECIMIENTO
DE LOS SERVICIOS [SERVICIOS GENERALES|OTROS SERVICIOS — IMPUESTOS Y $24,000.00
; GENERALES DERECHOS
PUBLICOS
MUNICIPALES (PIFSPM)
SERVICIOS GENERALES $38,606,008.55
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMAINTEGRAL [ ccoor e
D%EOLCR)TS-ASI;E%/IY(I:%;O ASIBRAGIONES, FERSIONESTY JUBILACIONES $1,140,263.59
OSSERVICIOS lsuBSIDIOS Y OTRAS  IUBILACIONES (10,265
MUNICIPALES (PIFSPM) [Y UPAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,140,263.59
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA INTEGRAL ,
DE FORTALECIMIENTO [BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y,
DE LOS SERVICIOS ~ |NMUEBLES E R o [DE TECNOLOGIAS DE $28,000.00
PUBLICOS  |NTANGIBLES LA INFORMACION
MUNICIPALES (PIFSPM)
PROGRAMA INTEGRAL 2?35%"@%@%’5'5
DE FORTALECIMIENTO [BIENES MUEBLES,  |MAQUINARIA, OTROS |32 MO\COREO:
DE LOS SERVICIOS ~ [NMUEBLES E EQUIPOS Y Saeshat S $19,024.00
PUBLICOS  |NTANGIBLES HERRAMIENTAS S
MUNICIPALES (PIFSPM) yiitiviv \
PROGRAMA INTEGRAL w;
DE FORTALECIMIENTO [BIENES MUEBLES, ~ [MAQUINARIA, OTROS ~ [HERRAMIENTAS Y
DE LOS SERVICIOS ~ [NMUEBLES E EQUIPOS Y MAQUINAS- $84,820.00
PUBLICOS  |NTANGIBLES HERRAMIENTAS HERRAMIENTA
MUNICIPALES (PIFSPM) (
PROGRAMA INTEGRAL N\
DE FORTALECIMIENTO [BIENES MUEBLES,  [MAQUINARIA, OTROS )
DE LOS SERVICIOS ~ |NMUEBLES E EQUIPOS Y OTROS EQUIPOS $2,000,000.00
PUBLICOS  |NTANGIBLES HERRAMIENTAS
MUNICIPALES (PIFSPM)
N
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,131,844.00
TOTAL DE PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS P

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
CONTRIBUIR CON LA ATENCION A LAS 54 COMUNIDADES Y TENER EL PARQUE VEHICULAR EN PERFE

OBJETIVO DEL PROGRAMA -\ 5|5 10NES PARA ASI BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD Y SOSTENIBLE.
[P ——— Xéﬁs:gﬁgésy PARQUE VEHICULAR EN CONDICIONES NO OPTIMAS PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
, CONTAR CON MAQUINARIA Y PARQUE VEHICULAR EN OPTIMAS CONDICIONES PARA ASI BRINDAR UN

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA g\ SERVICIO A LA CIUDADANIA TULENSE.

, DESARROLLAR DE FORMA EFICIENTE Y EFICAZ LOS PROCESOS OPERATIVOS Y SUSTANTIVOS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA TRABAJADOR-MAQUINA. EN UN MARCO DE SERVICIO Y ATENCION DE CALIDAD Y CALIDEZ, PARA POD%,

MUNICIPALES (PIFSPM) ’
PROGRAMA DESARROLLO Y BIENESTAR DE LAS COMUNIDADES CON MAQUINARIA PESADA'Y EL USO CORRECTO DEL PARQUE VEHCULARVW

CUMPLIR AL 100% CON LAS SOLICITUDES REALIZADAS POR LOS DELEGADOS DE LAS COMUNIDADES.

AP INDICADO DENOMINACION DEL | EXPLICACION D
A D)) FRocRAM M{“ DA DENEDIDA MEDICIOQ‘? 4 ,{ INDICADOR INDICADOR

agma 104 de 120

P /
>/)> W W




DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS @ mayor numero de
COMUNIDADES CON 08 — r— cantidad de vehiculos vehiculos reparados
MAQUINARIAPESADAY ' P ) P reparados mayor ~ numero  de
EL USO CORRECTO DEL servicios prestados
PARQUE VEHICULAR
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS REMUNERACIONES AL
COMUNIDADES CON  [SERVICIOS PERSONAL DE EggggﬁiPASE AL P——
MAQUINARIA PESADA Y [PERSONALES CARACTER LEi /632,562.
EL USO CORRECTO DEL PERMANENTE
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS REMUNERACIONES ~ [PRIMAS POR ANOS DE
COMUNIDADES CON  [SERVICIOS
ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $137,307.34
MAQUINARIA PESADA Y [PERSONALES S e el
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR
ooy
REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
COMUNIDADES CON  [SERVICIOS
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $54,568.69
MAQUINARIA PESADA Y PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
EL USO CORREGTO DEL R
PARQUE VEHICULAR
bt PRIVAS DE
REMUNERACIONES ~ ACACIONES, ,
COMUNIDADES CON  [SERVICIOS
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $432.488.77
MAQUINARIA PESADA Y PERSONALES ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
EL USO CORRECTO DEL R
PARQUE VEHICULAR .
DESARROLLO Y 1
chl)En;\JuE@E\%Eg gc\)SN SERVICIOS REMUNERAGIONES
ool by ;E\g}ljcggmtis v COMPENSAGIONES $1,033.993.44
EL USO CORRECTO DEL ~ \(
PARQUE VEHICULAR [\
DESARROLLO Y \
BIENESTAR DE LAS OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL ‘
COMUNIDADES CON  [SERVICIOS
SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $36,000.00
MAQUINARIA PESADA Y [PERSONALES Sl A i)
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y /
BIENESTAR DE LAS
COMUNIDADES CON [SERVICIOS gggf\iggismmows PRESTACIONES A p
MAQUINARIA PESADA Y [PERSONALES A CONTRACTUALES 400,
EL USO CORRECTO DEL ‘
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS
COMUNIDADES CON  [SERVICIOS ggFéf*/SLng{STAC'ONES PRESTACIONES —
MAQUINARIA PESADA Y [PERSONALES 2o CONTRACTUALES ,200.
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR
SERVICIOS PERSONALES $3,705,520.71
PROGRANIA CAPITULO | CONCEPTO PAR}'fD 7 / SUBTOTAL TOTAL

Y
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DESARROLLOY

MATERIALES DE
BIENESTAR DE LAS ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
COMUNIDADES CON  [MATERIALES Y
G INARD P sADA YUMo EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $19,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
EL USO CORRECTO DEL ARTICULOS OFICIALES
PARQUE VEHICULAR
BEESEQF;EQLDLEOLXS MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y ,
HICURIETNE: GBS SONETR oS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1.800.00
g i DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
Sy ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS MATERIALES Y
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO il
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS CONSTRUCGION Y DE |Y ELECTRONICO ,500.
EL USO CORRECTO DEL REPARACION
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS MATERIALES Y , ,
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y ARTICULOS DE @ng&os METALICOS -
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE [PARAIA o 000.
EL USO CORRECTO DEL REPARACION
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS MATERIALES Y
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES ——
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [COMPLEMENTARIOS A00.
EL USO CORRECTO DEL REPARACION
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y
Vo AR PES DAY BUMNSTROS LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $219,064.00 \
ADITIVOS ADITIVOS 3
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
COMUNIDADES CON IMATERIALES ¥ LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $1,510.496.20
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS Ry i 510496. '
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR \\ Q
DESARROLLO Y T\
BIENESTAR DE LAS \AEEL%’;F;'%EBLANCOS’ PRENDAS DE
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y Rt SEGURIDAD Y ——
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS oo PROTECCION ,000.
EL USO CORRECTO DEL R PERSONAL
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS HERRAMIENTAS,
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS p—
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES ,000.
EL USO CORRECTO DEL MENORES
PARQUE VEHICULAR |
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
COMUNIDADES CON [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS T
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
EL USO CORRECTO DEL MENORES DE TRANSPORTE
PARQUE VEHICULAR
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DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS HERRAMIENTAS, iggﬁgglgg:ss Y
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y REFACCIONES Y Al m——
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS ACCESORIOS i 1054,
EL USO CORREGTO DEL MENORES el
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS HERRAMIENTAS, iggﬁ%%'ggis Y
COMUNIDADES CON  |MATERIALES Y REFACCIONES Y Pk —
MAQUINARIA PESADA Y [SUMINISTROS ACCESORIOS il - 948,
EL USO CORRECTO DEL MENORES el
PARQUE VEHICULAR
MATERIALES Y SUMINISTROS $2.935,260.20
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS ARRENDAMIENTO DE
COMUNIDADES CON SERVICIOS DE MAQUINARIA, OTROS
MAQUINARIA PESADA Y [SERVICIOS GENERALES|) coeNDAMIENTO  [FQUIPOS Y $980,000.00
EL USO CORRECTO DEL HERRAMIENTAS
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS &ES*?T\Q&%SO%E REPARACION Y
COMUNIDADES CON o0y 10105 GENERALES|REPARACION, I SRIO $185,000.00
MAQUINARIA PESADA Y oy [EQUIPODE
EL USO CORRECTO DEL sallEtla TRANSPORTE
PARQUE VEHICULAR \ L
DESARROLLOY INSTALACION, )
BIENESTAR DE LAS el REPARACION Y %
COMUNIDADES CON : MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA PESADA Y [SERVICIOS GENERALES ;E\m’éﬁm?gmo ,  MAQUINARIA, OTROS $360,000.00 |
EL USO CORRECTO DEL A EQUIPOS Y
PARQUE VEHICULAR HERRAMIENTA A\
DESARROLLO Y INSTALACION,
BIENESTAR DE LAS ?NESRF\QEA%ISO?\IE REPARACION Y
COMUNIDADES CON ' MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA PESADA Y [SERVICIOS GENERALES Eiﬁ@?ﬁ?&?&m ,  MAQUNARIA, OTROS $360,000.00 :
EL USO CORREGTO DEL e EQUIPOS Y
PARQUE VEHICULAR HERRAMIENTA
DESARROLLO Y D
BIENESTAR DE LAS
COMUNIDADES CON OTROS SERVICIOS ~ |MPUESTOS Y
MAQUINARIA PESADA Y [PERVICIOS GENERALES| e oo o DERECHOS $360,000.00
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR L
SERVICIOS GENERALES $2,245,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS [TRANSFERENCIAS,
COMUNIDADES CON  [ASIGNACIONES, PENSIONES Y
MAQUINARIA PESADA Y|SUBSIDIOS Y OTRAS ~ UUBILACIONES JUBILACIONES $1,595,191.14
EL USO CORREGTO DELIAYUDAS
PARQUE VEHICULAR
p TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,595,191.14
[
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS ,
COMUNIDADES CON [PIENES MUEBLES, -y 1aRi0 Y EQuIPO  [FQUIPO DE COMPUTO'Y
INVUEBLES E DE TECNOLOGIAS DE $39,198.00
MAQUINARIA PESADA Y i MIEBEE3 DEADMINISTRACION [P FECHDLOSA
EL USO CORRECTO DEL
PARQUE VEHICULAR
DESARROLLO Y
ggﬁ;ﬁﬁgﬁgg (ngsN BIENES MUEBLES,  |MAQUINARIA, OTROS  [HERRAMIENTAS Y
U NAR AR s oAy INMUEBLES E EQUIPOS Y MAQUINAS- $820,000,00
N SAD Y INTANGIBLES HERRAMIENTAS HERRAMIENTA
PARQUE VEHICULAR
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $859,198.00
TOTAL DE DESARROLLO Y BIENESTAR DE LAS COMUNIDADES CON MAQUINARIA PESADA Y EL P,
USO CORRECTO DEL PARQUE VEHICULAR ,340,170.

PROGRAMA  PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECCION AMBIENTAL

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A LA SOSTENIBILIDAD A TRAVEZ PRESERVACION Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE CON APEGO A LAS
OBJETIVO DEL PROGRAMA LEYES Y REGLAMENTOS QUE RIGEN EN NUESTRO MUNICIPIO Y CONTRIBUYENTO AL SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CIUDADANIAL DEL MUNICIPIO CON INCONFORMIDAD Y/O INTERES EN TEMAS AMBIENTALES, SERVICIOS Y

TRAMITES.
, INFORMAR Y ORIENTAR AL PUBLICO EN GENERAL DEL ACERVO ECOLOGICO, HISTORICO Y NATURAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA e yyESTRO MUNICIPIO CON LA FINALIDAD DE SU CONSERVACION

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PROGRAMA PUBLICO DE PROTECCION AL AMBIENTE. /
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
PROGRAMA MUNIQIPAL Porcentaje de ciudadania Zﬁnerllgéogiuggtciir;r?osy eﬁc:z
DE PROTECCION 1 Porcentaje Proposito na) ) qu.%
atendida acercan a realizar tramites
AMBIENTAL : !
len materia ambiental ‘
.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \\ «%
PROGRAMA MUNICIPAL REMUNERACIONES AL lsuE1DOS BASEAL y
h SERVICIOS PERSONAL DE
DE PROTECCION PERSONAL $773,380.08
AMBIENTAL | ERSONALES CARACTER PERMANENTE
PERMANENTE
PROGRAMAMUNICIPAL |\ e REMUNERACIONES ~ [PRIMAS POR ANOS DE
DE PROTEGCION |5 neonn s ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $145,318.00
AMBIENTAL ESPECIALES PRESTADOS Q é
PRIMAS DE
PROGRAMAMUNICIPAL |y e REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
DE PROTECCION  |ep el Es IADICIONALES Y DOMINICAL Y $225,863.06
AMBIENTAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN -
DE ANO .
PRIMAS DE
PROGRAMA MUNICIPAL |y 11 REMUNERACIONES ACACIONES,
DE PROTECCION  |5peoha s IADICIONALES Y DOMINICAL Y $31,197.89
AMBIENTAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PROGRAMA MUNICIPAL | o\ v REMUNERACIONES /
DEPROTEGCION | peoni s IADICIONALES Y COMPENSAGIONES $542,399.52
AMBIENTAL 2 ESPECIALES
! /i
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PROGRAMAMUNICIPAL| e OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
DEPROTECCION  PERY0% SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $30,000.00
AMBIENTAL ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
PROGRAMAMUNICIPAL| OTRAS PRESTACIONES e o oo
DEPROTECCION  |oERETIS SOCIALES Y Sy v $240,000.00
AMBIENTAL ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES $1,088,158.55
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE '
PROGRAMAMUNICIPAL |\ o ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
DE PROTECCION |4 RS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $27,000.00
AMBIENTAL DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
PROGRAMAMUNICIPAL |\ oo ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
DE PROTECCION i/ ee S EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
AMBIENTAL DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
PROGRAMA MUNICIPAL PRODUCTOS
DE PROTECCION g"@&fﬁ@%&gg{ G#'QANESE%SSY ALIMENTICIOS PARA $600.00
AMBIENTAL ANIMALES
MATERIALES Y
PR%E@%"}&’@’&P AL \IATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES —
ST HONlSUMINISTROS CONSTRUCCION'Y DE [COMPLEMENTARIOS W00,
REPARACION \
PROGRAMAMUNICIPAL|, o coy Bl FERTILIZANTES,
DE PROTECCION ' PESTICIDAS Y OTROS $10,000.00
FROT SN lsUnNiSTROS FARMAGEUTICOS Y DE [corelie 70
LABORATORIO
PROGRAMAMUNICIPAL], = COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DE PROTECCION  [ur [ LRIALES T LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $62,000.00
AMBIENTAL ADITIVOS ADITIVOS X
VESTUARIO, BLANCOS,
PROGRAMA MUNICIPAL PRENDAS DE PRENDAS DE ( \
CIPAL || ATERIALES Y SEGURIDAD Y
DE PROTECCION PROTECCION Y ' $6,000.00
SUMINISTROS PROTECCION
AMBIENTAL ARTICULOS el A\
DEPORTIVOS \
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y <
PR%EF;%@E’%&P AL \IATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS eI
FROT-ZCION lsUmNISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS $679,500.00
PROGRAMA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO //
PROGRAMA MUNICIPAL PROFESIONALES, ~ [ADMINISTRATIVO,
DE PROTECCION  [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, TRADUCCION, $10,000.00
AMBIENTAL TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
SERVICIOS g
PROGRAMA MUNICIPAL PROFESIONALES,  [ScR/ClS |
DE PROTECCION [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, b $600,000.00
AMBIENTAL TECNICOSY OTROS [
HEReed TECNICOS INTEGRALES
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SERVICIOS DE ,
PROGRAMA MUNICIPAL INSTALACION, R -
DE PROTECCION  [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, Sl $12,000.00
AMBIENTAL MANTENMEENTOY  FIOFRODE
CONSERVACION
PROGRAMA MUNICIPAL I— ' ,
DE PROTECCION  [SERVICIOS GENERALES VIATICOS EN EL PAIS $1.500.00
TRASLADO Y VIATICOS
AMBIENTAL
SERVICIOS GENERALES $623,500.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMAMUNICIPAL [y [OYERH S iyt
nE ;ﬁggﬁ(ﬁo“ SUBSIDIOS Y OTRAS  [MYUPASSOCIALES i\ i RALES Y OTROS $5,300,000.00
AYUDAS SINIESTROS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $5,300,000.00
TOTAL DE PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECCION AMBIENTAL $8,591,158.55

PROGRAMA  PROGRAMA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION MUNICIPAL J

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR EN BENEFICIAR A LA POBLACION A SER UNA CIUDAD SEGURA.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  MALA PERCEPCION DE LA CIUDADANIA DE LA POLICIA

, CONTAR CON ELEMENTOS CAPACITADOS Y CERTIFICADOS PARA UNA BUENA ATENCION A LA |
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ) ;i ANiA E INCREMENTAR LA CONFIANZA EN EL ETADO DE FUERZA.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PERMANENTE, EVOLUTIVO Y ADAPATABLE

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
PROGRAMA DE Llamadas de emergencia Mide el porcentaje .de
SEELRIDAD PUELICSY 1 Porcentaje Proposito atendidas (Secretaria de cumphm!ento e llama §\
PREVENCION Sequridad Pablica) de auxilio de la socieda
MUNICIPAL g Tulense 0N\
\ A\\. \
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL 3
PROGRAMA DE
SEGURIDAD PUBLICAY
PREVENCION
MUNICIPAL
TOTAL DE PROGRAMA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION MUNICIPAL )?/
PROGRAMA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA PARA LA VIGILANCIA DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DE SEGURIDAD // N

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

SUPERVISAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LAS CONDUCTAS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA :?\jESRrh]A}!S(E;|(\)/[I\fAIEAR LA CONDUCTA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, FORTALECIENDO LA ETICA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA SUPERVISAR Y SANCIONAR CONDUCTAS INDE

ACTERISTICAS DEL PROGRAMA NORMATIVO Y DISCIPLINARIO.
4

OBJETIVO DEL PROGRAMA

S DEL PERSONAL DE SEGURIDAD.
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INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR

COMISION DE HONOR Y

JSISGTIII_C:QCZ//\\RS\EII__A Porcentaje de casos Mide la efectividad en la
1 Porcentaje Proposito resueltos conforme al aplicacién de sanciones y

DESEMPENO DEL marco normativo procesos disciplinarios
PERSONAL DE ’ ‘

SEGURIDAD

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COMISION DE HONOR Y
JUSTICIAPARA LA
VIGILANCIA DEL
DESEMPENO DEL
PERSONAL DE
SEGURIDAD

TOTAL DE COMISION DE HONOR Y JUSTICIA PARA LA VIGILANCIA DEL DESEMPENO DEL
PERSONAL DE SEGURIDAD

PROGRAMA  UNIDAD DE PREVENCION DEL DELITO PARA LA REDUCCION DE FACTORES DE RIESGO SOCIAL

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

IMPLEMENTAR ACCIONES PREVENTIVAS PARA REDUCIR LOS FACTORES DE RIESGO QUE GENERAN CONDUCTAS
DELICTIVAS.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  ATIENDE LAS CAUSAS SOCIALES DE LA VIOLENCIA MEDIANTE ACCIONES PREVENTIVAS COMUNITARIAS.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA REDUCIR FACTORES DE RIESGO SOCIAL QUE PROPICIAN LA COMISION DE DELITOS.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PREVENTIVO Y SOCIAL.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
UNIDAD DE
PSEEJES%I/%\J A[I)_,EAL Porcentaje de colonias  [Mide la cobertura de\las f
REDUCCION DE 1 Porcentaje Proposito a:eecgﬁi/so (S:on programas Zf;rcrﬁrrf; d|§ prevencion
FACTORES DE RIESGO P : P \
SOCIAL )
\

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

UNIDAD DE
PREVENCION DEL

DELITO PARALA ,
REDUCCION DE
FACTORES DE RIESGO .
SOCIAL
7T
// % )

TOTAL DE UNIDAD DE PREVENCION DEL DELITO PARA LA REDUCCION DE FACTORES DE
RIESGO SOCIAL

PROGRAMA  DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO PARA EL ORDEN Y LA SEGURIDAD CIUDADANA

ERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
PROTEGER LA INTEGRIDAD DE LA POBLACION Y GARANTIZAR EL ORDEN PUBLICO Y LA SEGURIDAD VIAL EN EL
MUNICIPIO.

JETIVO DEL PROGRAMA




OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y EL ORDEN PUBLICO EN EL MUNICIPIO.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA OPERATIVO Y DE SEGURIDAD.

SEGURIDAD

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA A e oty
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY Mide el impacto de las
TRANSITO PARAEL 1 B oEEETET Praesit Tasa de incidencia acciones de seguridad
ORDEN Y LA I P delictiva en el municipio. |publica en la reduccion del
SEGURIDAD delito.
CIUDADANA
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY REMUNERACIONES AL
TRANSITO PARAEL  [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;%%ifASE AL 00 G
ORDENYLA  |PERSONALES CARACTER el 264,048,
SEGURIDAD PERMANENTE
CIUDADANA
DIRECCION DE
Sﬁ%ﬂigﬁg E,XS/L\'E/L\Y ERVICIOS REMUNERACIONES  |PRIMAS POR ARIOS DE
ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $55,952.21
GRDENWLE | [FERSONALES ESPECIALES PRESTADOS
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE
' PRIMAS DE
SEGURIDAD PUBLICAY REMUNERACIONES  [VACACIONES,
TRANSITO PARAEL  [SERVICIOS
bl el i ADICIONALES Y DOMINICAL Y $652,958.53
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
SEGURIDAD A
CIUDADANA
DIRECCION DE
: PRIMAS DE
SEGURIDAD PUBLICAY REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
TRANSITO PARAEL  [SERVICIOS
ik Sl =B ADICIONALES Y DOMINICAL Y $7.805,154.22
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
SEGURIDAD A .
CIUDADANA \
DIRECCION DE ~ N
Sﬁ%ﬂﬁgﬁg EXS/LJ(E:/L\ ! SERVICIOS LS ORES \
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $11,124.740.88 .
ORDENYLA  |PERSONALES L
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE
sl poueaoss
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $100,000.00
ORDENYLA  |PERSONALES e
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE
ae = RalneC el OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARAEL
TRANSITO PARAEL  [SERVICIOS
el E L SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
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DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO PARAEL  [SERVICIOS gg'éﬁEgESTAC'ONES PRESTACIONES 5 SEBOD
ORDENYLA  |PERSONALES mte L CONTRACTUALES +201,600.
SEGURIDAD
CIUDADANA
SERVICIOS PERSONALES $56,210,455.69
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SESORE AL ALY MATERIALES DE .
) ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
TRANSITO PARAEL |MATERIALES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $99,735.00
ORDENYLA  [SUMINISTROS
s DOCUMENTOS Y OFICINA
oE A i ARTICULOS OFICIALES
o GBEE%'%BDSC - MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
, ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
TRANSITO PARAEL |MATERIALES Y el ekl S
ORDENYLA  |SUMINISTROS : $8,000.00
Sl DOCUMENTOS Y INFORMAGION Y
S ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
SEGBEE&B'%BDLTC - MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
, ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
TRANSITO PARAEL MATERIALES Y ,
L o L EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $300,000.00
i DOCUMENTOS Y INFORMAGION Y
s ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
DIRECGION DE MATERIALES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y ke e
TRANSITOPARAEL. MATERIALES ¥ EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00
ORDENYLA  [SUMINISTROS -
IR DOCUMENTOS Y
et ARTICULOS OFICIALES
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY
TRANSITO PARAEL |MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁ?ﬁ%ﬂ(ﬁgs - —
ORDENYLA  [SUMINISTROS UTENSILIOS el ,000. y
SEGURIDAD
CIUDADANA 0\
DIRECCION DE
BBl e o o {
LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $6,900,000.00
ORDENYLA  [SUMINISTROS ot meslitogd
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE VESTUARIO, BLANCOS, ,
SEGURIDAD PUBLICA Y Lep e
TRANSITO PARAEL |MATERIALES Y i, VESTUARIO Y ———
ORDENYLA  |SUMINISTROS UNIFORMES ,975,000.
ARTICULOS
SEGURIDAD DEPORTIVOS
CIUDADANA
DIRECCION DE .
SEGURIDAD PUBLICAY
TRANSITO PARAEL ~ MATERIALES Y O Breo ) o oy MATERIALES DE -
ORDENYLA  |SUMINISTROS R SEGURIDAD PUBLICA ,118,000.
SEGURIDAD
\ CIUDADANA
@
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DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PRENDAS DE
TRANSITO PARAEL ~ MATERIALES Y o sreod pacy [PROTECCION PARA e
ORDENYLA  SUMINISTROS el SEGURIDAD PUBLICA Y 000:
SEGURIDAD NACIONAL
CIUDADANA
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y HERRAMIENTAS,  |REFACCIONES Y
TRANSITO PARAEL ~ [MATERIALES Y REFACCIONESY ~ |ACCESORIOS N—
ORDENYLA  SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 000.
SEGURIDAD MENORES DE TRANSPORTE
CIUDADANA
MATERIALES Y SUMINISTROS $12,780,735.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y ,
TRANSITO PARA EL TELEFONIA
Y LA ELISERVICIOS GENERALESJSERVICIOS BASICOs [T OB $1,396.00
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO PARA EL SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
ORDENYLA  [PRVICIOS GENERALES), poenpaMIENTO  [EDIFICIOS $1,670400.00
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY i
TRANSITO PARAEL lsERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, S $3,445,500.00
ORDEN Y LA CAPACITACION
TECNICOS Y OTROS
SEGURIDAD SERVICIOS
CIUDADANA
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY roLEa ycs  [SERVICIOS
TRANSITO PARAEL  lSERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, FRORE SIONCES, $550,000.00
ORDEN Y LA oy oos [CIENTIFICOS Y ;
SEGURIDAD ey i TECNICOS INTEGRALES \
CIUDADANA N
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY N oo REPARACION Y
TRANSTTOPARARL |oern o e RERALESREARAGIGH MANTENIMIENTO DE -
ORDEN Y LA EQUIPO DE
MANTENIMIENTO Y
SEGURIDAD N0 TRANSPORTE
CIUDADANA
DIRECCION DE DIFUSION POR RADIO,
SEGURIDAD PUBLICA Y I — TELEVISION Y OTROS
TRANSITO PARA EL MEDIOS DE MENSAJES
ORDENYLA  SERVICIOS GENERALESICOMUNICACION SOCIALG G briogmavAS v $50,000.00
SEGURIDAD ACTIVIDADES
CIUDADANA GUBERNAMENTALES
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY
TRANSITO PARAEL OTROS SERVICIOS  |MPUESTOS Y
O P LAELSERVICIOS GENERALES[OTh 0o S L $107,799.99
SEGURIDAD
CIUDADANA
SERVICIOS GENERALES $6,245,095.99
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSFERENCIAS,
TRANSITO PARAEL  |ASIGNACIONES, PENSIONES Y
ORDENYLA  [SUBSIDIOSYOTRAS  LUBILACIONES PENSIONES $96,571.20
SEGURIDAD  |AYUDAS
CIUDADANA
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y [TRANSFERENCIAS,
TRANSITO PARAEL  ASIGNACIONES, PENSIONES Y
ORDENYLA  |SUBSIDIOSYOTRAS  WUBILACIONES JUBILACIONES $249,005.52
SEGURIDAD  |AYUDAS
CIUDADANA
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $345,576.72
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY
TRANSITO PARA EL mm@yggw& MOBILIARIO Y EQUIPO |MUEBLES DE OFICINAY $25 500,00
ORDENYLA  |NMAIEBLES & DE ADMINISTRACION  |ESTANTERIA 500.
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICAY oy e muEsLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
TRANSITO PARA EL MOBILIARIO Y EQUIPO !
pic i IEMAUNEBLELS g Lo EE TE%NOLOG[AS DE $110,000.00
o UNIAD  [NTANGIBLE A INFORMACION
CIUDADANA
DIRECCION DE
SETGRL,Z\T\JISDI/T% Eggk'gtw BIENES MUEBLES,  MOBILIARIOY EQUIPO  [CAMARAS
OSTTO TARREL " INMUEBLES E EDUCACIONAL Y FOTOGRAFICAS Y DE $100,000.00
TN Ll INTANGIBLES RECREATIVO VIDEO
CIUDADANA N
DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO PARA EL mmﬁ&fgws’ VEHICULOS Y EQUIPO VEHICULOS Y EQUIPO P
ORDENYLA  |NVNEBLES E DE TRANSPORTE  [TERRESTRE 500,000,
SEGURIDAD
CIUDADANA
DIRECGION DE SISTEMAS DE AIRE
SEGURIDAD PUBLICAY [y o e o hinouiarin oTRos  FCONDICIONADG,
TRANSITO PARA EL CALEFACCION Y DE
INVUEBLES E EQUIPOS Y ) $22,272.00
ORDENYLA |\ TANGIBLES HERRAMIENTAS REFRIGERACION
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y
CIUDADANA COMERCIAL
DIRECCION DE .
Sﬁ%‘j\igﬁg ';XS;@Y BIENES MUEBLES,  [MAQUINARIA, OTROS [EQUIPODE
OO FARNEL  INMUEBLES E EQUIPOS Y COMUNICACION Y- $255,000.00
R AD  INTANGIBLES HERRAMIENTAS TELECOMUNICACION
CIUDADANA
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $5,012,772.00
TOTAL DE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO PARA EL ORDEN Y LA SEGURIDAD
$80,594,635.40
CIUDADANA
PROGRAMA PROGRAMA DE PROTECCION GVIL,Y/AESTION DE RIESGOS.
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PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO EN LAS ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION A SERVICIOS DE EMERGENCIA

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

EFICIENTE Y OPORTUNOS.
COMUNIDADES EXPUESTAS O SUCEPTIBLES A SUFRIR DANOS O PERDIDAS ANTE LA PROBABILIDAD DE
OCURRECIA DE UN DESASTRE.
FORTALECER LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y OPERATIVAS QUE PERMITAN GARANTIZAR EL
BINESTAR DE LA POBLACION, DE LAS FAMILIAS PARA HACER FRENTE A LOS DESASTRES QUE
PUDIERAN PRESENTARSE EN EL MUNICIPIO Y FORTALECER LAS CAPACIDADES DE RECILIENCIA DE
LA SOCIEDAD.

EL PROGRAMA BUSCA FORTALECER Y MEJORAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y OPERATIVAS QUE
PERMITAN GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LA POBLACION, DE LAS FAMILIAS; A TRAVES DE UN ENFOQUE
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PREVENTIVO QUE INVOLUCRE A TODA LA POBLACION, ASI COMO IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS
QUE COMBATAN A LOS DESASTRES QUE PUDIERAN PRESENTARSE EN EL MUNICIPIO Y FORTALEZCAN LAS
CAPACIDADES DE RESILIENCIA O RESISTENCIA DE LA SOCIEDAD.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
PROGRAMA DE ; Mide el numero de
PROTECCION CIVILY 1 Porcentaje Proposito ngjr:]i?ﬁ::aten ditlae comunidades que son
GESTION DE RIESGOS. atendidas
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMADE oo oo e RN SONES AL lsuELDOS BASE AL
PROTECCION CIVILY |5e e oin 'ea CARACTER PERSONAL $2,376,953.07
GESTION DE RIESGOS. OERMANENTE PERMANENTE
PROGRAMADE oo 06 REMUNERACIONES ~ [PRIMAS POR ANOS DE
PROTECCION CIVILY (5o 'eo ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $21,898.20
GESTION DE RIESGOS. ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE
PROGRAMADE oo ini0c REMUNERACIONES ACACIONES,
PROTECCION CIVILY (B c e 'eo ADICIONALES Y DOMINICALY $722,336.54
GESTION DE RIESGOS. ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN /
DE ANO S
PRIMAS DE
PROGRAMADE = |ooui 56 REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
PROTECCION CIVILY [Bec i 'es ADICIONALES Y DOMINICAL Y $63,278.72 \
GESTION DE RIESGOS. ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN ,}/
DE ANO
PROGRAMADE oo 06 REMUNERACIONES _ ‘X;
PROTECCION CIVILY CERSONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $1,720,989.60 \ /
GESTION DE RIESGOS. ESPECIALES \ %
PROGRAMADE | o1~ 0c OTRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL LW
PROTECCION CIVILY [Beccsin'ea SOCIALES Y FONDO DE AHORRO Y $6,000.00
GESTION DE RIESGOS. ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
PROGRAMADE oo 151606 OTRAS PRESTACIONES |5 o s10NES i
PROTECCION CIVILY [5eccoin 'eo SOCIALES Y CONTRACTUALES $451,200.00
GESTION DE RIESGOS. ECONOMICAS
PROGRAMADE oo 0 OTRAS PRESTACIONES |50 5 10NES /
PROTECCION CIVILY [5ecc s 'es SOCIALES Y CONTRACTUALES $1,400.00
GESTION DE RIESGOS. ECONOMICAS ‘
SERVICIOS PERSONALES $5,364,056.13
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL 4
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MATERIALES DE ,
PROGRAMADE | oo ooy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
PROTECCION CIVILY [ IERIALES ) EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $13,000.00
GESTION DE RIESGOS. DOCUMENTOSY ~ [OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
PROGRAMADE | yoon oy ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
PROTECCION CIVILY [ FERALES ) EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1,900.00
GESTION DE RIESGOS. DOCUMENTOSY ~ [NFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
PROGRAMA DE PRODUCTOS
PROTECCION CIVILY [MATERILES Y el ALIMENTICIOS PARA $8,500.00
GESTION DE RIESGOS. PERSONAS
MATERIALES Y
SR A [MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO P
O Eaa . [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO A00.
' REPARACION
PROGRAMADE | oo coy kel MATERIALES,
PROTECCION CIVILY [/ IERALES ) e oSy bE [ACCESORIOS Y §74,000.00
GESTION DE RIESGOS. JANGEES SUMINISTROS MEDICOS
PROGRAMADE | oo oo COMBUSTIBLES,  [COMBUSTIBLES,
PROTECCION CIVILY [/ IERALES LUBRICANTESY ~ [LUBRICANTES Y §725,000.00
GESTION DE RIESGOS. ADITIVOS ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS,
PROGRAMA DE PRENDAS DE
PROTECCION CIVILY 1/ IERELES PROTECCION Y K $60,000.00
GESTION DE RIESGOS. ARTICULOS
DEPORTIVOS
VESTUARIO, BLANCOS
’ ' [PRENDAS DE
PROGRAMA DE PRENDAS DE
PROTECCION GVILY [V EALES ¥ PROTECCION Y e $32,000.00
GESTION DE RIESGOS. ARTICULOS My
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,  |REFACCIONES Y
SR A Ly [MATERIALES Y REFACCIONESY ~ ACCESORIOS -
R O g [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 00
: MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS $1,02020000
-
\\ \
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
PROGRAMA DE PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
PROTECCION GIVILY  [SERVICIOS GENERALES(CIENTIFICOS, TRADUCCION, $26,500.00
GESTION DE RIESGOS. TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION \
SERVICIOS
PROGRAMA DE
PROTECCION CIVILY [SERVICIOS GENERALES| N/ nCIEROS, L THED §70,000.00
e o CEE BANCARIOS Y PATRIMONIALES 3
' COMERCIALES
SERVICIOS DE :
PROGRAMA DE INSTALACION, o
PROTECCION GIVIL Y [SERVICIOS GENERALESREPARACION, el $85,000.00
ESTION DE RIESGOS. MANTENIMIENTO Y ESRODE
CONSERVACION
PROGRAMA DE g "
PROTECCION CIVILY [SERVICIOS GENERALES|o R 00 SCRVICIOS - JHERESTOS ¥ $6,000.00
STION DE RIESGOS. ,
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SERVICIOS GENERALES $187,500.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMADE _ [BIENES MUEBLES,
PROTECGION CIVIL Y [NMUEBLES E S el S S $1,850,000.00
GESTION DE RIESGOS. [NTANGIBLES
SISTENAS DE AIRE
PROGRAMADE  [BIENESMUEBLES,  MAQUINARIA OTROS [N, TDICIONAOD:
PROTECGION CIVIL Y [NMUEBLES E EQUIPOS Y Sa-thi e it $19,024.00
GESTION DE RIESGOS. [NTANGIBLES HERRAMIENTAS KR g
COMERGIAL

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$1,869,024.00

TOTAL DE PROGRAMA DE PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS.

$8,440,780.13

PROGRAMA  EVALUACION Y FIZCALIZACION DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

MUNICIPIO COMPETITIVO, HONESTO Y TRANSPARENTE EN LOS EJERCICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
OBJETIVO DEL PROGRAMA APROVECHANDO LOS RECURSOS FINANCIEROS, CONTABLES, PRESUPUESTARIOS, HUMANOS,OBTENIENDO LA
CREDIBILIDAD Y CONFIANZA.

LIMITADA EVALUACION Y FISCALIZACION DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO GENERA CORRUPCION COMO
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  FENOMENO SOCIAL, POLITICO Y ECONOMICO COMO CONJUNTO DE CONDICIONES PROPICIAS PARA EL
INCUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS MUNICIPALES.

EVALUACION Y FISCALIZACION DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO PARA IMPULSAR UNA MEJORA EN LA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PATRIMONIAL DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, (PM

PUBLICOS Y VICEBERSA.

(RSP). ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS: RECEPCION, INVESTIGACION, SUSTANCIACION Y RESOLUCIQN
EN CASO DE RESPONSABILIDAD NO GRAVE. AS| COMO RECEPCION DE DECLARACIONES DE SITUACION

ATNECION DE LAS MEJORES PRACTICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS HACIA LOS CIUDADANOS,
BRINDAR LA MAYOR Y MEJOR ATENCION A LOS CIUDADANOS POR PARTE DE LOS SERVIDORES

): VERIFICACION DE INVENTARIO DE BIENES

MUEBLES Y EXPEDIENTE JUSTIFICATIVO DE BAJAS, VERIFICACION FISICA, ETIQUETACION Y RESGUAR

POR AREA.
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
implementacion e
controles y mecanismgs .
) para promoverf |
EVALUACION Y Borasriisds productividad e‘(ic cia,
FiAEALIZACION DB LA 1 Porcentaje Proposito im lemerJltacion de control Elidersia ol
ACCIONES DE J P mtzmo desempefio  de \las
GOBIERNO actividades de servido
publicos con apego a las
normas y disposiciones
aplicables.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL a4/ 7
EVALUACION Y REMUNERACIONES AL
IZCALIZACION DE LAS [SERVICIOS PERSONAL DE gggg%?\jifASE AL — |
ACCIONES DE PERSONALES CARACTER PERMANENTE =
GOBIERNO PERMANENTE
|zci\{?£/ijéglﬁgg P [ — REMUNERACIONES  |PRIMAS POR AROS DE
IADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $58,426.85
ACCIONES DE PERSONALES ESPRCIALES PRESTADOS
GOBIERNO 1ETF
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PRIMAS DE

b ™ |

EVALUACION Y
FIZCALIZACION DE LAS [SERVICIOS REMUNERACIONES  VACACIONES,
i e L ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $250.551.35
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
GOBIERNO i
DE ANO
, PRIMAS DE
EVALUACION Y
FIZCALIZACION DE LAS [SERVICIOS RSMUNERAC'ONES \éACAC'ONfS'
s ADICIONALES Y OMINICAL Y’ $25,780.61
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
GOBIERNO ]
DE ARO
EVALUACION Y
: REMUNERACIONES
FIZCALIZACION DE LAS [SERVICIOS
PR r ] SENS égggmgzss v COMPENSACIONES $872,928.00
GOBIERNO
EVALUACION Y
oA AN D LAS KERVICIOS OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARA EL
ACCIONESDE  |PERSONALES Sgg'&gES \/(xs Egﬁgg gE ’?:‘A?gz%\( §6,000.00
GOBIERNO ECONOMIC, E
EVALUACION Y
FIZCALIZACION DE LAS [SERVICIOS ggEfASLEgE(STAC'ONES PRESTACIONES ——
ACCIONESDE  |PERSONALES NS CONTRACTUALES 400.
GOBIERNO
EVALUACION Y
FIZCALIZACION DE LAS [SERVICIOS gggﬁggismcmlzs PRESTACIONES 140000
ACCIONESDE  |PERSONALES et CONTRACTUALES 400,
GOBIERNO
SERVICIOS PERSONALES $2,016,697.37
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
EVALUACION Y .
CZCAL AN D LAS MATERIALES Y ADMINISTRACION,  [MATERIALES, UTILES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $13,741 81
ACCIONESDE  [SUMINISTROS
S DOCUMENTOS Y OFICINA .
ARTICULOS OFICIALES \
) MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y N
EVALUACION Y '
L BTN B (e hTERIALES ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
eyttt illCi EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
o DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
EVALUACION Y
FIZCALIZACION DE LAS MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁ%’éﬂ%ﬁgs oARA ——
ACCIONESDE  [SUMINISTROS UTENSILIOS il 000.
GOBIERNO
EVALUACION Y
FIZCALIZACION DE LAS MATERIALES Y COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $23,040.00
ACCIONESDE  [SUMINISTROS s ey
GOBIERNO ()
EVALUACION Y HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ]
FIZCALIZACION DE LAS [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS —
ACCIONESDE  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 1000; Vi
GOBIERNO MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS $64,681.81
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL /4 ;
A

\PROGRAMA
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