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MARCO NORMATIVO Y ALINEACION AL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO

El ejercicio de las funciones de las Regidurias del
Ayuntamiento de Tula de Allende, Hidalgo,
durante el periodo que comprende el presente
Segundo Informe de Actividades, se encuentra
sustentado en el marco constitucional, legal y
reglamentario que determina la integracion y
funcionamiento del Ayuntamiento, asi como las
atribuciones, responsabilidades y obligaciones
inherentes al desempefio del cargo de Regidora
o Regidor.

La Constitucion Politica del Estado de Hidalgo,
particularmente en su articulo 146, establece
las facultades y obligaciones de las y los
Regidores, entre las que se encuentran asistir a
las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto;
vigilar la correcta observancia de las disposi-
ciones y acuerdos municipales; participar en el
trabajo de las Comisiones; proponer proyectos,
iniciativas y acciones dentro de su ambito de
competencia; desempefiar las funciones
inherentes a las Comisiones que les sean
encomendadas y mantener vinculacién con la
ciudadania mediante mecanismos de atenciony
participacion.

En concordancia con lo anterior, la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo, particular-
mente en sus articulos 26, 68 y 69, establece las
bases para el gjercicio de las funciones de las
Regidurias, incluyendo la obligacién de partici-
par en las sesiones del Ayuntamiento, desem-
pefiar las atribuciones correspondientes a las
Comisiones, vigilar y atender los asuntos de la
Administracion  Municipal que les sean
encomendados, formular propuestas y partici-
par en la toma de decisiones del 6rgano colegia-
do, asi como rendir cuenta de las actividades
desarrolladas durante el ejercicio de sus
funciones.

El trabajo de las Regidurias se encuentra
estrechamente vinculado con la operacion de
las Comisiones Permanentes y Especiales del
Ayuntamiento, espacios colegiados en los que
se analizan, estudian, proponen y, en su caso,
dictaminan asuntos relacionados con las
distintas areas de la Administracién Pablica
Municipal y con las necesidades de la poblacion.
De igual manera, el desempefio de las
Regidurias se desarrolla bajo los principios de
legalidad, honradez, imparcialidad, eficiencia,
eficacia, transparencia, rendicion de cuentas y
maxima atencion al interés pablico, observando
las disposiciones aplicables en materia de
acceso a la informacion pablica, proteccién de
datos personales, responsabilidades adminis-
trativas y demas ordenamientos que regulan el
servicio pablico.

En el @mbito municipal, las actividades reporta-
das encuentran sustento adicional en el Regla-
mento Interior del H. Ayuntamiento de Tula de

Allende, Hidalgo, los reglamentos municipales,
acuerdos aprobados por el Ayuntamiento,
disposiciones administrativas y demas instru-
mentos normativos que determinan la organi-
zacion, funcionamiento y competencias de sus
integrantes.

En consecuencia, el presente Segundo Informe
de Actividades constituye un instrumento
mediante el cual las Regidurias transparentan el
ejercicio de sus atribuciones y documentan su
participacion en la vida institucional del Munic-
ipio, dando cuenta de su intervencion en
sesiones de Ayuntamiento, Comisiones, mesas
de trabajo, iniciativas, propuestas, gestiones,
actividades de vigilancia, atencién ciudadana,
seguimiento de acuerdos y demas acciones
realizadas durante el periodo que se informa.
Las acciones desarrolladas por las Regidurias se
encuentran articuladas con los ejes rectores y
objetivos establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, de acuerdo con las
competencias de cada integrante y con las
Comisiones Permanentes o Especiales que les
han sido encomendadas.

Esta vinculacion permite que el trabajo edilicio
trascienda la participacion formal en las
sesiones de Cabildo y se traduzca en propues-
tas, acciones de seguimiento, vigilancia vy
atencion de asuntos piblicos orientados al
cumplimiento de los objetivos de desarrollo
municipal.

Eje Gobierno Cercano. - Las Regidurias
contribuyeron al fortalecimiento de una admin-
istracion abierta y cercana a la ciudadania
mediante la atencion de solicitudes vy
planteamientos de la poblacion, la participacién
en sesiones de Ayuntamiento, Comisiones y
mesas de trabajo, asi como mediante la
presentacion de propuestas y el seguimiento de
asuntos de interés pablico. Estas acciones
fortalecen la participacion ciudadana, la
transparencia, la rendicién de cuentas y la
corresponsabilidad entre gobierno y sociedad.
Eje Justicia Social y Gestion de Riesgos. - Desde
las distintas Comisiones y ambitos de compe-
tencia, las Regidurias participaron en el analisis
y seguimiento de asuntos relacionados con
seguridad, prevencion, proteccion de la
poblacion, legalidad y atencién de sectores y
comunidades en situacién de vulnerabilidad. Su
participacion en la toma de decisiones
contribuy6é a incorporar una perspectiva de
prevencion, inclusion y proteccion de los
derechos de la poblacion.
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Eje Bienestar para las y los Tulenses.- Las
propuestas, gestiones y acciones desarrolladas
por las Regidurias se orientaron a atender
necesidades sociales vy fortalecer las
condiciones de bienestar de las comunidades,
promoviendo principios de igualdad, inclusion,
respeto a los derechos humanos, atencién a
grupos prioritarios y participacién ciudadana. El
trabajo de las Comisiones permitié canalizar
necesidades especificas hacia los espacios
institucionales correspondientes.

Eje Desarrollo Econémico. - Las Regidurias
participaron en el analisis y promocién de
iniciativas encaminadas al fortalecimiento de la
actividad econémica municipal, el comercio, el
turismo, el emprendimiento, la generacién de
oportunidades y el aprovechamiento respons-
able de las capacidades productivas del Munic-
ipio, de acuerdo con las atribuciones de las
Comisiones correspondientes.

Infraestructura Sostenible y Desarrollo Urbano.
- Mediante acciones de vigilancia, seguimiento,
gestion y participacion en Comisiones, las
Regidurfas contribuyeron al analisis de asuntos
relacionados con obra piiblica, servicios munici-
pales, movilidad, equipamiento, desarrollo
urbano y mejoramiento de los espacios
piblicos, procurando que las decisiones munici-
pales respondan a las necesidades de las comu-
nidades y favorezcan un crecimiento ordenadoy
sostenible.

Eje Cuidado del Medio Ambiente - Las
Regidurias contribuyeron, desde sus respectiv-
as Comisiones y ambitos de actuacion, al impul-
so y seguimiento de acciones relacionadas con
la proteccion ambiental, conservacién de
espacios naturales, manejo responsable de los
recursos, prevencion de impactos ambientales y
promocion de una cultura de sostenibilidad en el
Municipio.

En este sentido, el trabajo de las Regidurias se
concibe como un ejercicio permanente de
representacion ciudadana, deliberacion, vigilan-
cia, propuesta y construccion de acuerdos,
mediante el cual cada integrante del Ayunta-
miento contribuye, desde sus atribuciones y
Comisiones, al cumplimiento de los objetivos
institucionales y a la consolidacion de un gobier-
no municipal orientado a resultados.

La alineacion de las actividades con los ejes del
Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
permite identificar no sélo qué acciones fueron
realizadas, sino también qué propésito piblico
persiguieron, a qué objetivo municipal
contribuyeron y cual fue su impacto en la
poblacién, fortaleciendo con ello el caracter
sustantivo del presente Segundo Informe de
Actividades.
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Morales Pérez
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Soy Gabriela Morales Pérez,

orgullosamente originaria de Tula de Allende, Hidalgo.
Creci en una familia unida, donde aprendi valores
que siguen guiando mi vida: el amor, la honestidad,
el respeto y la lealtad. Aqui estdn mis raices y
también nacid mi compromiso por participar y
aportar al desarrollo de la tierra que me vio crecer.

q Mi camino en la vida social y politica
(2008 ) comenzoé en 2008, desde el trabajo

{ /  cercano con las personas y sus

S comunidades. Con los afos entendi
que la vocacion de servir tumbién exige
preparacion, por ello complementé mi
formacion académica con estudios
especializados en politica latinoamericana
en la Escuela Nacional Florestan
Fernandes, en Séo Paulo, Brasil.
Preparacién, experiencia y contacto
permanente con la ciudadania han ido

@ formando mi manera de entender la politica.
[ 2016 \ De 2016 a 2020 tuve la oportunidad de
\ )’ ‘? servir como regidora del Ayuntamiento

\ 2020
. 7 deTulade Allende.
~7._ Posteriormente, en 2022, fui electa
( 2022 E congresista estatal y consejera distrital,
participando en espacios de organizacion,
' deliberacion y representacion.

/
/

®
N Hoy nuevamente tengo el honor y la

(2024 responsabilidad de representar a la
X 2027 /  ciudadania como regidora del Ayuntamiento

de Tula de Allende para el periodo
2024-2027.

Cada etapa me ha preparado para la siguiente. He aprendido

| que la experiencia politica adquiere valor cuando se acomparia
| de sensibilidad social, preparacién y resultados, y que ningin
cargo debe alejarnos de aquello que da sentido al servicio
publico: las personas.

‘ Par eso creo en una politica que sabe escuchar, pero que
| también sabe actuar; que mantiene cercania con la ciudadania,
| construye acuerdos y convierte las necesidades colectivas en

| acciones y politicas publicas capaces de mejorar nuestra realidad.

’ Comeo mujer, reconozco el camino que otras abrieron antes

que nosotros y también la responsabilidad que tenemos quienes
hoy podemos participar en espacios importantes de decision.
Ya no se trata solamente de ocupar lugares; se trata de estar
preparadas para ejercerlos con capacidad, sensibilidad,

| cardacter y responsabilidad.
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La politica adquiere
valor cuando se
acompafia de
sensibilidad social,
preparaciéony

resultados.

Mi trayectoria también ha tenido retos. Cada uno
me ha ensefado a ser resiliente, a mantenerme
firme y a comprender que servir requiere cardcter,
pero nunca perder la sensibilidad ni la cercania
con las personas.

Hoy quiero seguir poniendo mi experiencia, preparacion
y trabajo al servicio de Tula. Creo en un municipio con
mayores oportunidades, desarrollo econdmico,
infraestructura digna, cuidado de nuestro entorno y
politicas publicas que respondan a lo que verdaderamente
necesita nuestra gente.

Porque los cargos son temporales, pero el compromiso,
el trabajo y los resultados que dejamos en nuestra
comunidad pueden trascenderlos,
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I SESIONES DEL AYUNTAMIENTO
] SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

Responsabilidad, analisis
Y compromiso con Tula

Una de las responsabilidades
fundamentales que asumi al rendir
protesta como Regidora del Ayunta-
miento de Tula de Allende fue repre-
sentar con responsabilidad la voz y
los intereses de la ciudadania dentro
del Cabildo, el espacio donde analiza-
mos, discutimos y tomamos deci-
siones que inciden directamente en el
presente y futuro de nuestro munic-
ipio.

En cumplimiento de las facultades y
obligaciones que establece la Ley
Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo, durante este segundo perio-
do de actividades participé en 75
sesiones de Ayuntamiento: 47 ordi-
narias y 28 extraordinarias, atendi-
endo con responsabilidad cada
convocatoria y analizando los asun-
tos, iniciativas, acuerdos y proyectos
sometidos a consideracion del pleno.
Cada voto representa una respons-

APROBANDO LA REGIDORA
GABRIELA MORALES PEREZ .

abilidad con Tula. Por ello, mi partici-
pacion en Cabildo ha estado acom-
pafiada del analisis y la conviccion de
que toda decision pablica debe tener
como propdsito proteger los intere-
ses del municipio, atender las necesi-
dades de nuestra gente y contribuir al
bienestar colectivo.

En esta ruta he encontrado coinci-
dencias con el Presidente Municipal,
Mtro. Cristhian Martinez, asi como
con las y los integrantes del Ayunta-
miento, entendiendo que, mas alla de
nuestras distintas responsabilidades,
existe un objetivo que debe unirnos:
trabajar por Tulay poner a la ciudada-
nia en el centro de las decisiones
plblicas.

Pero ser regidora también significa
proponer, sefalar, vincular y llevar
nuevos temas a la mesa. Por ello,
ademas de analizar y votar los asun-
tos del Ayuntamiento, he utilizado
este espacio para impulsar propues-

En este marco legal y de responsabil-
idades, por segundo afo he tenido la
alta distincion de presidir la Comision
Permanente de Salud y Sanidad,
encomienda que he asumido con
responsabilidad,  sensibilidad vy
profundo compromiso, colocando en
el centro de nuestro trabajo la salud,
la prevencion vy el bienestar de las
familias tulenses.

Asimismo, como Secretaria de la
comision especial Metropolitana; de
la comision permanente de Igualdad
y Género; comision especial de
Alumbrado Piblico; y de Seguridad
Piblica, Transito y Vialidad, he
participado activamente en el anali-
sis, seguimiento y atencién de asun-
tos fundamentales para el desarrollo

tas y posicionamientos relacionados
principalmente con la salud piblica, la
prevencion, el bienestar social, la
proteccion de las mujeres y el cuidado
de nuestro entorno.

PEREZ EN SESION.

integral de nuestro municipio.

A dos afios de haber asumido esta
responsabilidad, refrendo mi com-
promiso de seguir ejerciendo una
regiduria cercana, activa y de territo-
rio, que no se limite al trabajo insti-
tucional, sino que escuche a la
ciudadania, acompane sus causas y
construya vinculos para transformar
sus necesidades en gestiones vy
acciones concretas.

Agradezco la confianza que represen-
ta servir a Tula desde este Honorable
Ayuntamiento. Seguiremos trabajan-
do con responsabilidad, cercania y
conviccién, porgue servir a nuestra
gente es, ante todo, un compromiso
con el presente y el futuro de Tula de
Allende.
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Entre las participaciones mas relevantes
de este segundo ano de actividades,
destacan las siguientes:

INICIATIVA PARA FORTALECER LA PROTECCION SANITARIA

DE LOS ALIMENTOS

Durante la Cuadragésima Sexta Sesion
Ordinaria, celebrada el 3 de agosto de
2026, presenté una propuesta de inicia-
tiva de Reforma al Reglamento de
Comercio  Municipal, orientada a
fortalecer las condiciones de higiene y
conservacion de carnes, productos carni-
cos y demas alimentos perecederos
comercializados en nuestro municipio.
La propuesta plantea adicionar una
fraccion Xll al articulo 14 del Reglamento
de Comercio para establecer medidas
especificas de proteccion de los alimen-
tos frente a fuentes de contaminacion,
asi como su adecuada refrigeracion o
congelacién cuando corresponda.

Con esta iniciativa se busca prevenir
riesgos y enfermedades transmitidas por
alimentos, proteger a las personas
consumidoras, promover una mayor
responsabilidad sanitaria entre comerci-
antes y fortalecer las herramientas
reglamentarias con las que cuenta nues-
tro Ayuntamiento para cuidar la salud de
las familias tulenses.

Asimismo, solicité la participacion de las
comisiones permanentes de Gober-
nacion, Bandos, Reglamentos y Circu-
lares, asi como de Comercio y Abasto,
para realizar las mesas de trabajo, anali-
sis, discusion y, en su caso, dictami-
nacion correspondiente.

REGIDORA GABRIELA MORALES PEREZ EN PARTICIPACION DURANTE
SESION DEL AYUNTAMIENTO

VISIBILIZACION Y PREVENCION DE LA ENDOMETRIOSIS

Desde la Presidencia de la Comis-
ion Permanente de Salud y Sani-
dad, llevé ante el Ayuntamiento el
contenido vy alcances del Acuerdo
Econdémico 157-LXVI del Congre-
so del Estado de Hidalgo, medi-
ante el cual se exhorta a los 84
municipios a fortalecer las
acciones de prevencion, promo-

con de la salud y difusion de
informacion relacionada con la
endometriosis y otros padec-
imientos que generan dismenor-
rea secundaria.

Mi intervencion estuvo dirigida a
visibilizar una enfermedad que
afecta lasalud y calidad de vida de
muchas mujeres y que puede

permanecer durante anos sin un
diagnostico oportuno. Desde el
ambito municipal tenemos la
responsabilidad de contribuir con
informacion, prevencion y sensibi-
lizacion, acercando estos temas a
nuestras comunidades v fortaleci-
endo una politica de salud con
perspectiva de género.
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EQUIPAMIENTO UNIDAD MEDICA MUNICIPAL
DE TULA DE ALLENDE

t

Reconoci desde Cabildo la rehabilitacion vy
ampliacion de las instalaciones de la Direc-
cion de Salud Municipal, realizada por la
administracién encabezada por el Presiden-
te Municipal, Mtro. Cristhian Martinez.

Esta accién permitié contar con espacios
adecuados para la atencién administrativa,
dos consultorios médicos, consultorio de
nutricion, consultorio dental, area de enfer-
merfa y bodega para farmacia.

RECONOCIMIENTO A LA ATENCION MEDICA Y DE
REHABILITACION DEL DIF MUNICIPAL

En sesion de Ayuntamiento reconoci el
trabajo desarrollado por el Sistema Munici-
pal para el Desarrollo Integral de la Familia,
particularmente a través de la Unidad
Médica Integral y la Unidad Basica de Reha-
bilitacion.

Tan s6lo del 1 al 10 de marzo de 2026, se
reporté la atencion de 226 pacientes en la
Unidad Médica Integral y 607 pacientes enla
Unidad Basica de Rehabilitacion, mediante
servicios médicos, odontoldgicos, psicol6gi-
cos, de enfermeria y diferentes modalidades
de terapia y rehabilitacion.

INSTALACIONES DIF MUNICIPAL TULA DE ALLENDE

Mi reconocimiento estuvo dirigido también
al personal médico, terapéutico y adminis-
trativo que diariamente atiende a personasy
familias, particularmente a quienes viven

I REHABILITACION DE LA UNIDAD MEDICA DE SALUD MUNICIPAL

Desde la Comision de Salud y Sanidad he
sostenido que invertir en infraestructura y
servicios de salud significa garantizar condi-
ciones mas dignas para la atencion de
nuestra poblacién. Por ello, reconoci una
accion que fortalece la capacidad municipal
y coloca a la salud como un derecho que
debe estar al alcance de todas vy todos.

"Ean "w
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con alguna discapacidad temporal o perma-
nente o requieren procesos especializados
de rehabilitacion.

I REFORESTACION Y RECUPERACION DEL ENTORNO EN EL MONTECILLO

W v
REFORESTACION EN MONTECILLO
EL 8 DE MAYO 2026

I PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA

En el marco del Dia Mundial de la Lucha
contra el Cancer de Mama, reconod la
caminata realizada en Tula de Allende para
promover la prevencion, el autocuidado v,
principalmente, laimportancia de una detec-
cion oportuna.

La actividad reuni6 al Gobierno Municipal, la
Direccién de Salud Municipal, la Jurisdiccion
Sanitaria No. 1, integrantes del Ayuntamien-
to, instituciones educativas, organismos del
sector salud y ciudadania.

Informé ante el Ayuntamiento sobre la
jornada de reforestacion realizada en la
colonia El Montecillo, donde, mediante el
trabajo coordinado entre esta Regiduria, la
Comision Permanente de Salud y Sanidad, la
Direccion de Proteccion Ambiental, autori-
dades auxiliares y ciudadania, fueron semb-
rados 58 arboles.

Esta accion parte de una vision integral de la
salud: cuidar nuestro entorno también

Desde la Comision Permanente de Salud y
Sanidad hemos acompafiado este tipo de
acciones porque estamos convencidos de
que informar también es prevenir y prevenir
puede salvar vidas. La lucha contra el cancer
de mama requiere instituciones compro-
metidas, pero también una sociedad
informada, solidaria y consciente de la
importancia de cuidar su salud.

significa cuidar la calidad de vida de nuestras
comunidades.

Mas alla de la plantacion de arboles, lajorna-
da permitié fomentar la participacion comu-
nitaria, recuperar espacios y generar
conciencia sobre nuestra responsabilidad
colectiva de construir un municipio mas
verde, saludable y sostenible para las
siguientes generaciones.

v

DIA INTERNACIO
£ a U 3! ‘: A

ACOMPANAMIENTO EN CALIDAD DE INTEGRANTE
DEL AYUNTAMIENTO
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ATENCION CIUDADANA CON PUERTAS ABIERTAS

ATENCION CIUDADANA CON MADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA GENARO GUZMAN MAYER.

Una de las tareas que he privile-
giado durante este segundo ano
ha sido mantener una Regiduria
de puertas abiertas.

Escuchar a nuestra gente es el
primer paso. A partir de cada
solicitud buscamos identificar las
alternativas y construir los vincu-
los necesarios con las areas
municipales, instituciones, orga-

nizaciones o personas que puedan
contribuir a su atencion.

No todas las necesidades tienen
la misma solucién ni correspon-
den a una misma autoridad. Por
ello, nuestra funcion también con-
siste en orientar, vincular, acom-
panar y dar voz a las peticiones
que recibimos de la ciudadania.
Este trabajo cotidiano dificilmente

puede resumirse en una sola cifra,
porque detras de cada solicitud
existe una persona, una familia o
una comunidad.

Mi compromiso seguira siendo el
mismo: mantener las puertas
abiertas, escuchar con respeto y
trabajar para construir puentes
entre la ciudadania y las posibles
soluciones.
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COMISION PERMANENTE
DE SALUD Y SANIDAD
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COMISION PERMANENTE DE SALUD

Y SANIDAD

Presidenta de la Comision

Presidir la Comision Permanente de Salud y Sanidad repre-
senta para mi una de las responsabilidades mas impor-
tantes que me fueron conferidas como integrante del Ayun-
tamiento. Durante este segundo afio he trabajado bajo una
vision amplia de la salud, entendiendo que el bienestar de
las personas no comienza Gnicamente cuando aparece una
enfermedad, sino desde la prevencion, la informacion, la
alimentacion segura, el cuidado de nuestro entorno vy la
construccion de comunidades donde podamos desarrollar-

Desde esta Comision he privilegiado el trabajo cercano a las
comunidades vy la suma de esfuerzos. Hemos construido
vinculos con instituciones, dependencias municipales,
organizaciones vy ciudadania para acercar acciones a distin-
tos sectores de nuestro municipio, convencidos de que
cuando trabajamos de manera coordinada podemos ampli-
ar los alcances y generar mayores beneficios para nuestra
gente.

nos con bienestar y dignidad.

PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DE ENTORNOS
SALUDABLES EN SANTA MARIA MACUA

La salud también significa poder desarrollar-
nos en ambientes seguros, respetuosos y
libres de violencia. Bajo esta vision, en el
marco del Dia Naranja, participamos en una
jornada de sensibilizacién con estudiantes
de la comunidad de Santa Maria Macua,
promoviendo entre las nuevas generaciones
una cultura basada en el respeto y la
prevencion de la violencia.

Para hacer posible esta actividad estableci-
mos vinculos con la Unidad Municipal de
Derechos Humanos, el Sistema DIF Munici-
pal, la Direccion de Educacion y Cultura y la
Comision Permanente de Atencién a Pueb-
los y Comunidades Indigenas, sumando
capacidades institucionales para llevar un
mensaje de prevencion directamente a la
comunidad educativa.

A través de un listén humano, las y los
estudiantes hicieron visible un mensaje

colectivo contra la violencia, convirtiéndose

también en protagonistas de una accion
que busca generar conciencia desde
edades tempranas.

s R
REGIDORA COLOCANDO MONO A ESTUDIANTE DE
LA ESCUELA TELESECUNDARIA 124 EN MACUA.
Estoy convencida de que construir una
sociedad mas saludable implica también
trabajar en la prevencion de las distintas
formas de violencia. Educar para el respeto
es prevenir; y prevenir desde nuestras nifas,
nifios y jovenes es contribuir a transformar

el futuro de nuestra sociedad.

CONMEMORACION COLABORATIVA FORMANDO UN MONIO HUMANO POR EL DIA NARANJA EN LA TELESECUNDARIA 124 EN MACUA.
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PROTECCION DE LA SALUD DURANTE LA TEMPORADA
INVERNAL EN NANTZHA

Estar cerca de la ciudadania también significa reconoc-
er sus necesidades y responder con sensibilidad cuando
las condiciones representan un riesgo para su bienestar.
Ante las bajas temperaturas registradas durante la tem-
porada invernal, el 20 de enero de 2026 acudi a la comu-
nidad de Nantzha, donde, con recursos propios, realicé la
entrega de cerca de 50 cobijas a familias de la localidad.

Esta accion tuvo un propésito fundamentalmente
preventivo. Las bajas temperaturas incrementan la
vulnerabilidad ante enfermedades respiratorias, particu-
larmente entre nifias, nifios, personas adultas mayores y
otros sectores de la poblacion.

A 9 /

ENTREGA DE COBIJAS EN NANTZHA

Por ello, ademas del apoyo material, reforzamos el
llamado a mantener medidas de proteccién durante los
frentes frios y a cuidar especialmente la salud de quienes
pueden encontrarse en mayor condicion de vulnerabili-
dad.

Cada cobija entregada representa un apoyo sencillo, pero
también una manera de decirle a nuestra gente que no
esta sola y que desde esta Regiduria seguiremos hacien-
do territorio, escuchando y acompafiando a nuestras
comunidades.

ENTREGA DE COBIJAS A VECINOS EN LA COLONIA NANTZHA

12
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QUETZATLON: SALUD, ACTIVACION FISICA Y SANA
CONVIVENCIA PARA NUESTRAS INFANCIAS

Promover la salud desde la infan-
cia significa generar espacios
donde nuestras ninas y nifnos
puedan moverse, aprender, convi-
vir y desarrollarse en ambientes
sanos.

Con este proposito participé en la
realizacion del rally “Quetzatlon’,
llevado a cabo el 10 de julio de
2026 en el Parque Municipal
Quetzalcoatl, con la participacion
de nifas y nifios del Jardin de
Nifios “Guillermo Alvarez Macias"

Para desarrollar esta jornada con-
strui  vinculos con las areas
municipales de Educacion y Cultu-
ra, Juventud, Turismo y Derechos
Humanos, sumando esfuerzos
para ofrecer a las infancias una
experiencia de aprendizaje, acti-
vacion fisica, convivencia vy
recreacion.

La salud de nuestras nifas y ninos

también se construye fuera de los
consultorios: se fortalece cuando
promovemos el movimiento, la
convivencia familiar, el aprove-
chamiento de nuestros espacios
plblicos v actividades que con-
tribuyen a su desarrollo integral.
Desde la Comision de Salud y San-
idad seguiré promoviendo esta
vision preventiva, porque una
infancia activa, acompanada vy
saludable representa mejores
oportunidades para el futuro de
Tula.

ENTREGA DE GORRAS APORTADAS POR EL MUNICIPIO PARA NINAS Y NINOS

13
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I SUMANDO VOLUNTADES FRENTE AL CANCER INFANTIL

Ha\/ causas que necesitan de
toda nuestra sensibilidad, pero
también de nuestra capacidad
para unir esfuerzos. Una de ellas
es la lucha que enfrentan ninas,
ninos y adolescentes diagnostica-
dos con cancer y sus familias.

En el marco del Dia Internacional
del Cancer Infantil, participé en
una jornada de concientizacion
realizada en la Escuela Primaria
“Lazaro Cardenas’, ubicada en San
Miguel de las Piedras Segunda
Seccion, atendiendo la invitacion
de su directora, Berenice Villegas
Laguna.

Durante la jornada, la comunidad
educativa participé en la elabo-
racion de carteles informativos y
en la recoleccion de tapas de
plastico, sumandose a una causa
que permite vincular la partici-
pacion social con organizaciones
dedicadas al acompanamiento de
pacientes con cancer.

Las tapitas recolectadas son
canalizadas para su reciclaje y
aprovechamiento, contribuyendo
a respaldar acciones de acom-
pahamiento para ninas, ninos vy
adolescentes durante sus
procesos de atencion.

I SALUD CON PREVENCION, CERCANIA 'Y PARTICIPACION

Pero el resultado de esta actividad
va mas alla de lo recolectado. Lo
verdaderamente importante fue
informar, sensibilizar e involucrar
a nuestras nifas y ninos en una
causa que requiere empatia y soli-
daridad.

Reconozco la iniciativa de la
comunidad educativay de quienes
hacen posible este tipo de vincu-
los. Desde la Comision Permanen-
te de Salud y Sanidad continuaré
sumando esfuerzos para que las
causas relacionadas con la salud
encuentren en esta Regiduria una
puerta abierta para vincular
voluntades, instituciones y
ciudadania.

EEYE
REGIDORA GMP EN PROMOCION CONTRA
EL CANCER INFANTIL.

ACTIVIDAD DE TAPATON EN PRIMARIA LAZARO CARDENAS

Durante este segundo ano he fortalecido una forma
de entender la salud desde lo local: prevenir antes
que lamentar, informar para generar conciencia y
vincular para ampliar los resultados.

Cada jornada, cada apoyo, cada encuentro con
nuestras comunidades y cada propuesta presenta-
da ante el Ayuntamiento responde a una misma
conviccion: la salud pablica se construye entre todas
y todos.

14

Como Presidenta de la Comision Permanente de
Salud y Sanidad, refrendo mi compromiso de contin-
uar haciendo territorio, escuchando a nuestra gente
y construyendo los vinculos necesarios para acercar
acciones que contribuyan al bienestar de las famili-
as.

Porque cuidar la salud de nuestra gente es cuidar el
presente y el futuro de Tula de Allende.
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COMISION ESPECIAL METROPOLITANA

Secretaria de la Comision

Formar parte de la Comision Metropolitana representa asumir
una vision que va mas alla de atender las necesidades inmediatas
del municipio. Implica participar en la construccién de politicas
piblicas que consideren como crece nuestra poblacion, cudles son
los retos que enfrentan las nuevas generaciones y qué acciones
debemos impulsar desde hoy para alcanzar un desarrollo con
mayor bienestar, justicia social e igualdad.

Como Secretaria de esta Comision, durante este segundo afio he
participado en el andlisis de temas que requieren coordinacion
entre las diferentes areas de la administracion pablicay que tienen
como proposito colocar a las personas en el centro de la
planeacién municipal.

PROGRAMA MUNICIPAL DE POBLACION: PLANEAR

PENSANDO EN LAS PERSONAS

EI 19 de mayo, participamos en
una reunion de trabajo de la
Comision Especial Metropolitana
relacionada con el Programa
Municipal de Pablacién, instru-
mento orientado a promover el

MESA DE TRABAJO CON INTEGRANTES DE LA COMISION ESPECIAL METROPOLITANA

bienestar, la justicia social y la
igualdad  sustantiva de la
poblacion.

Desde mi responsabilidad como
Regidora y como integrante del
Consejo Municipal de Poblacion
(COMUPO), propuse fortalecer las
acciones dirigidas a nuestras
juventudes, particularmente
aquellas  enfocadas en la
prevencion de embarazos a tem-
prana edad, entendiendo que este
fendmeno requiere mucho mas
que informacion: necesita
prevencion, educacion, orient-
acion y la participacion coordinada

A partir de esta propuesta, impul-
cé la realizacion de platicas dirigi-
das a jovenes, buscando generar
los vinculos necesarios con las
areas de la administracion munic-
ipal para acercar informacion que
contribuya al cuidado de su salud,
su bienestar y a una toma de deci-
siones mas consciente e informa-
da.

Trabajar en materia de poblacién
significa reconocer que las deci-
siones publicas de hoy tienen con-
secuencias en el futuro. Por ello,
desde esta Comision se busca

contribuir a una planeacion que
responda a las distintas reali-
dades de quienes habitan nuestro
municipio y que permita generar
mejores condiciones para su
desarrollo.

La prevencion del embarazo a
temprana edad también repre-
senta trabajar por la permanencia
escolar, la salud y las oportuni-
dades de nuestras juventudes.
Por ello, considero fundamental
que estos temas formen parte de
una politica municipal de
poblacion con perspectiva social y
preventiva.

UNA VISION METROPOLITANA CON SENTIDO SOCIAL

Los grandes retos de nuestro municipio requieren
planeacion, coordinacion y vinculos institucionales
que permitan construir soluciones con una vision de
largo plazo.

Desde la Secretaria de la Comision Especial Metro-
politana continuaré participando responsablemente
en el analisis y construccion de propuestas que con-
tribuyan al bienestar de nuestra poblacion, ponien-

15

do especial atencion en nuestras juventudes y en
aquellos temas que pueden definir sus oportuni-
dades de desarrollo.

Porque pensar en el futuro de Tula también significa
anticiparnos a sus desafios, escuchar a nuestra
gente y construir desde hoy mejores condiciones
para las generaciones que vienen.
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y GENERO

Secretaria de la Comision

La igualdad se construye todos los dias. Se construye cuando una
mujer conoce sus derechos, cuando encuentra espacios para
expresar su voz, cuando las instituciones acercamos informacion a
nuestras comunidades y cuando trabajamos para que ninguna
forma de violencia sea vista como algo normal.

Como Secretaria de la Comision Permanente de Igualdad y Género,
durante este segundo afio he acompanado e impulsado acciones
orientadas a fortalecer los derechos de las mujeres, promover la
igualdad y acercar herramientas de informacién y prevencion a
nuestras colonias y comunidades.

Para mi, esta responsabilidad tiene también un profundo significa-
do personal. Como mujer y servidora piblica, sé que los espacios
que hoy ocupamos son resultado de la lucha de muchas mujeres
que nos antecedieron. Por eso tenemos la responsabilidad de
seguir abriendo caminos, acompafnandonos y trabajando para que
las nuevas generaciones encuentren una sociedad con mayores
oportunidades, libertad y respeto a sus derechos.

CONOCER NUESTROS DERECHOS PARA PODER EJERCERLOS

Uno de los encuentros mas
importantes de este segundo ano
reunid a 220 mujeres, entre lider-
azgos y vecinas provenientes de
diferentes colonias y comuni-
dades de Tula de Allende, para
acercar y promover la Cartilla de
los Derechos de las Mujeres.

A través de los vinculos construi-
dos con la Mtra. Lupita Loredo
Glez y Susana Angeles Quezada,
enlace de la Secretaria de las
Mujeres del Gobierno de México,
acercamos a las mujeres tulenses
informacion  sobre  derechos

&2 T

fundamentales relacionados con
la salud, educacion, participacion
politica, una vida libre de violencia
y un trabajo digno.

Bets BT AR A i

FOTO GRUPAL CON MUJERES VECINAS DE DIFERENTES LOCALIDADES COMO SAN JOSE, SAN
MIGUEL DE LAS PIEDRAS 1RA SECCION, EL LLANO 2DA SECCION, ALVARADO, EL. MONTECILLO.

Este encuentro tuvo un propésito muy claro: que
cada vez mas mujeres conozcan los derechos que
les pertenecen y cuenten con informacion que les
permita reconocerlos, ejercerlos y defenderlos.

Pero también permitid algo fundamental: encon-
trarnos. Reunir en un mismo espacio a mujeres de
distintas comunidades fortalece nuestros vinculos,

_permite compartir experiencias y nos recuerda que

la construccion de laigualdad requiere organizacion,
participacién y acompanamiento entre mujeres.
Porque cuando una mujer conoce sus derechos,
cuenta con mayores herramientas para transformar
su realidad; y cuando muchas mujeres se encuen-
tran, participan y levantan la voz, transforman tam-
bién a su comunidad.

I
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I 8M: MEMORIA, REFLEXION Y DERECHOS DE LAS MUJERES

MUJERES DE LA COLONIA SAN JOSE.

En el marco del Dia Internacional
de la Mujer, el 8 de marzo de 2026
me reuni con mujeres de la colonia
San José para llevar a cabo una
charla informativa y un espacio de
reflexion sobre el significado de
esta fecha v la lucha historica de
las mujeres.

Desde esta Comision considero
importante recordar que el 8 de
marzo no es una celebracion, sino
una fecha para reconocer las

luchas que han permitido con-
quistar derechos y abrir espacios
que durante generaciones fueron
negados a las mujeres.

Hablé de los avances alcanzados

' en materia de derechos laborales,

derecho al voto y participacion
politica, pero también de los
desafios que todavia tenemos
frente a nosotros.

Como mujer que hoy tiene la
oportunidad y la responsabilidad
de participar en la vida piblica de

I =
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CONMEMORACION 8 DE MARZO CON MUJERES DE SAN JOSE

mi municipio, estoy convencida de
que debemos reconocer a quienes
abrieron camino antes que
nosotras vy, al mismo tiempo,
asumir el compromiso de continu-
ar trabajando por quienes vienen
detras.

La igualdad no puede quedarse
solamente en un discurso. Debe
reflejarse en oportunidades, dere-
chos, participacion y condiciones
de vida dignas para todas las
mujeres.

DIA NARANJA EN XITEJE DE ZAPATA: NUESTRA VOZ CUENTA

CONMEMORACION DEL DIA NARANJA EN XITEJE DE ZAPATA

La prevencion de la violencia
contra las mujeres y las ninas
requiere llegar a las comunidades,
generar espacios de confianza vy,
sobre todo, hablar de aquello que
durante mucho tiempo permane-
cio en silencio.

Por ello, el 26 de marzo de 2026,
llevé hasta Xiteje de Zapata una
jornada en el marco del Dia
Naranja, generando un espacio
para hablar, escuchar y sensibili-
zar sobre la importancia de con-
struir una vida libre de violencia
para las mujeres y ninas.

Para acercar esta actividad estab-
lecimos vinculos de colaboracién
que permitieron llevar la platica
hasta la comunidad, contando con
el respaldo de Transportes
Gonzalez y la participacion de
personas de la localidad.

Cada encuentro de este tipo tiene
un valor que va mas alla de una
sola jornada. Hablar sobre violen-
cia permite reconocerla; compartir
informacion ayuda a prevenirla; y
construir espacios donde las
mujeres puedan expresarse con-
tribuye a fortalecer redes de
acompanamiento y solidaridad.
Desde Xiteje enviamos un mensa-
je sencillo pero profundamente
importante: nuestra voz cuenta.
Construir una vida libre de violen-
cia requiere instituciones compro-
metidas, pero también comuni-
dades informadas y una sociedad
que no permanezca indiferente.
Por ello seguiremos haciendo
territorio y fortaleciendo vinculos
para que estos mensajes lleguen
cada vez a mas mujeres.
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COMISION ESPECIAL DE ALUMBRADO PUBLICO

Secretaria de la Comision

El alumbrado piblico es un servicio esencial para nuestras comu-
nidades. Una calle iluminada mejora las condiciones para transitar,
recuperar nuestros espacios y brindar mayor tranquilidad a las

Como Secretaria de la Comision de Alumbrado Publico, he
mantenido una vision cercana a las necesidades de las colonias y
comunidades, escuchando a la ciudadania y acompanando aquel-

familias, especialmente durante las noches.

las solicitudes que buscan mejorar las condiciones de su entorno.

ILUMINANDO SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS

Durante este segundo afo atendi
una necesidad planteada en la
comunidad de San Miguel de las
Piedras Primera Seccion, realizan-
do con recursos propios la don-
acion de alumbrado para con-
tribuir a mejorar la iluminacion de
la localidad.

Puede parecer una accion sencilla
frente a las grandes necesidades
de un municipio, pero cuando
recorremos nuestras comuni-

ENTREGA DE LUMINARIA A VECINOS DE LA COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS 1RA SECCION.

dades entendemos que cada
necesidad atendida tiene un
significado concreto para quienes
viven ahi.

Con esta aportacion se busca
sumar a las condiciones de ilumi-
nacion del espacio y brindar un
apoyo directo a las familias de la
comunidad.

Desde mi responsabilidad en la
Comision Especial de Alumbrado
Pablico seguiré escuchando a

=

nuestra gente y generando los
vinculos necesarios para que sus
necesidades puedan encontrar
canales de atencion y respuesta.
Porque servir también significa
estar presente en lo cotidiano,
atender desde nuestras posibili-
dades y comprender que cada
accion que mejora una calle, una
colonia o una comunidad con-
tribuye a construir un mejor Tula
de Allende.

CERCANIA QUE SE CONVIERTE EN ACCIONES

El trabajo dentro de una Comisién no debe quedarse
Unicamente en el analisis de los asuntos del Ayunta-
miento. También requiere conocer de primera mano
las necesidades que existen en nuestro territorio y
mantener comunicacion permanente con quienes
viven diariamente las problematicas de sus comuni-

dades.

Por ello, desde la Comision Especial de Alumbrado

panando a la ciudadania, fortaleciendo los vinculos
con las areas correspondientes y participando
responsablemente en los asuntos relacionados con
este servicio pablico.

Seguiré haciendo territorio, escuchando y sumando
esfuerzos para contribuir, desde nuestras atribu-

ciones, a comunidades mejor iluminadas y con

Piblico mantengo el compromiso de seguir acom-

mejores condiciones para las familias tulenses.
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VINCULACION CIUDADANA
E INSTITUCIONAL

VINCULACION CIUDADANA E
INSTITUCIONAL

REUNION CON VECINOS DE LA COL. MONTE ALEGRE.

Representar a la ciudadania
significa estar cerca. Durante este
segundo afo he entendido mi
responsabilidad como Regidora
no solamente desde el trabajo que
realizamos en Sesiones del Ayun-
tamiento y en las comisiones que
integro, sino también desde el
territorio, escuchando directa-
mente a nuestra gente y con-
struyendo los vinculos necesarios
para acompanar sus necesidades,
iniciativas y causas comunitarias.

Muchas veces, una solicitud

ciudadana necesita encontrar el
area, institucion, empresa o
persona que pueda contribuir a
darle respuesta. Ahi también esta
nuestra responsabilidad: ser un
vinculo entre la ciudadania vy
quienes pueden sumar esfuerzos
para transformar una necesidad
en una accion concreta.

Con esta conviccion hemos recor-
rido colonias y comunidades,
acompanado iniciativas ciudadan-
as y construido vinculos con auto-
ridades  municipales,  insti-

tuciones, empresas y sociedad
civil. Algunas acciones han sido
realizadas con recursos propios;
otras han sido posibles gracias a
la voluntad de quienes decidieron
sumarse.

Cada una tiene una dimension
distinta, pero todas parten de una
misma manera de entender el
servicio publico: escuchar, vincular
y estar presentes donde nuestra
gente nos necesita.
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ATENCION A LA CALLE PRIMERO DE MAYO

EN SAN FRANCISCO BOJAY

El 7 de enero de 2026, atendimos la
solicitud de habitantes de San Fran-
cisco Bojay Colonia para mejorar las
condiciones de la calle Primero de
Mayo.

A partir del dialogo con la ciudadania
realicé los vinculos correspondientes
con el Gobierno Municipal para
contar con unamaquina motoconfor-
madora que permitiera intervenir y
mejorar las condiciones de esta viali-
dad.

P

Reconozco la disposicion del Presi-
dente Municipal,

Mtro. Cristhian Martinez, y del Secre-
tario José Antonio Vargas, por facili-
tar la atencion a esta peticion ciudad-
ana.

Este es precisamente el sentido de
la vinculacion:

escuchar una necesidad, encontrar
los canales institucionales adecua-
dos y trabajar coordinadamente para
acercar una respuesta a nuestra
gente.

ATENCION CIUDADANA CON VECINOS DE LA COLONIA SAN FRANCISCO

GESTION DE MAQUINARIA PARA LA ESCUELA SECUNDARIA
GENARO GUZMAN MAYER

e TN A
JORNADA DE LIMPIEZA CON M,

A 1aE"

QUINARIA MUNICIPAL

EN LA SECUNDARIA GENARO GUZMAN MAYER.

Atendiendo la solicitud de madres y
padres de familia de la Escuela
Secundaria Genaro Guzman Mayer,
en la colonia San Marcos, realicé las
gestiones necesarias para contar con
maquinaria  retroexcavadora vy

R

MAQUINARIA LIMPIANDO ESCQBRO ENLA
SECUNDARIA GENARO GUZMAN

camion de volteo para el retiro de adecuados para las y los estudiantes,
escombro acumulado en el plantel. demostrando que la cercania y la
Esta accion permitio atender una gestion también son herramientas
necesidad planteada directamente fundamentales para dar respuesta a
por la comunidad escolar y contribuir las necesidades de nuestra comuni-
a generar espacios mas seguros y dad.
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SUMANDO APOYOS PARA SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS

En San Miguel de las Piedras
Primera Seccion, escuché la solici-
tud de vecinas y vecinos que
trabajan para mejorar las condi-
ciones de la calle Las Cruces.

A partir de esta necesidad con-
struimos un vinculo con el Lic.
Marco Ledn Mendoza, cuya
disposicion permitio acercar 2
viajes de grava para contribuir a
los trabajos realizados por la
propia comunidad.

Estas acciones reflejan la impor-
tancia de acompanar la organi-
zacién comunitaria. Cuando una
comunidad esta dispuesta a
participar para mejorar su entor-
no, nuestra responsabilidad es
buscar los vinculos que permitan
sumar voluntades.

Porque muchas transformaciones
comienzan asi: con una comuni-
dad organizada y personas
dispuestas a trabajar juntas para 2 VIAJES DE GRAVA DONADA POR EL LIC. MARCO LEON MENDOZA.

mejorar el lugar donde viven.

ENTREGA DE MATERIAL CON VECINOS DE LA COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS 1RA SECCION.
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RECUPERACION DEL CAMPO DE EL MONTECILLO

RPN

La recuperacién de nuestros espacios
comunitarios es posible cuando
ciudadania, autoridades e iniciativa
privada encontramos objetivos en
comdn.

En El Montecillo, atendila necesidad de
mejorar las condiciones del Campo
Viiejo, un espacio utilizado por nifas,
nifios, jovenes y familias de la comuni-

Después de los trabajos de limpieza,
dimos continuidad a la recuperacién
del Campo Viejo con una Gran Jorna-
da de Reforestacion, en la que fueron
plantados 58 arboles.

Para realizarla sumamos esfuerzos
con la Direccion de Proteccién Ambi-
ental, la Delegacion de El Montecillo,
el equipo Astros Junior y habitantes
de la comunidad, quienes participa-
ron activamente en la jornada.

Esta accion demuestra que recuperar

P

MAQUINARIA DE LA EMPRESA OLIVOS SA de CV EN JORNADA DE LIMPIEZA EN LA COLONIA EL. MONTECILLO

dad. Para iniciar su recuperacion, esta-
bleci un vinculo con la empresa Olivos,
que brind6 el apoyo de maquinaria para
realizar trabajos de limpieza y acondi-
cionamiento del terreno.

Esta accion se complementd con la
construccion de la reja perimetral
realizada por el Gobierno Municipal y
permitio preparar el espacio para una

un espacio no significa solamente
intervenirlo  fisicamente. También
significa involucrar a quienes lo
utilizan y generar corresponsabilidad
para conservarlo.

Los 58 arboles representan vida vy
mejores condiciones para nuestro
entorno, pero también simbolizan
algo mas importante: lo que podem-
os lograr cuando comunidad y gobi-
erno trabajan juntos por el lugar en el
que viven,

—

siguiente etapa: devolverle vida a
través de la reforestacion.

De esta manera, una necesidad plant-
eada desde la comunidad logré sumar
distintas voluntades alrededor de un
mismo propdsito: recuperar un espacio
para la convivencia, el deporte y las
familias de El Montecillo.
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CUIDAR NUESTRO MEDIO AMBIENTE ES UNA .
RESPONSABILIDAD COMPARTIDA it

En el marco del Dia Mundial del
Medio Ambiente, reconoci las
acciones impulsadas desde la
Direccion de Proteccion Ambiental
Municipal, encabezada por la Ing.
Maria Guadalupe Lopez Balderas,
particularmente las jornadas de
reforestacion y los talleres orien-
tados al cuidado de nuestro
entorno.

Desde mi Regiduria he buscado
acompanar este tipo de iniciativas
porque los desafios ambientales
requieren participacion colectiva.
Reconocer las buenas acciones
también forma parte del servicio
pablico. Cuando una iniciativa
beneficia a Tula debemos respal-
darla, visibilizarla y contribuir para
que cada vez mas ciudadanas y
ciudadanos se involucren en el
cuidado de nuestro municipio.

PARTICIPACION EN LA JORNADA DE REFORESTACION

DESARROLLO DE LA JORNADA DE REFORESTACION

INTEGRANTES DE LA DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL MUNICIPAL

“ESFERAS DE VIDA”: INNOVACION PARA REFORESTAR

NUESTRO TERRITORIO

Atendiendo la invitacién de la 8

Direccion de Proteccion Ambien-

tal, acudimos a la Telesecundaria §

124 de Santa Maria Macua para
participar en el taller "Esferas de
\/ida", desarrollado en vinculacion
con la Secretaria de Medio Ambi-
ente v Recursos Naturales de
Hidalgo (SEMARNATH).

Durante la actividad elaboramos
esferas de arcilla y tierra que con-
tienen semillas de maguey, con-

DIALOGO CON ALUMNOS

Ademas del proposito ambiental,
este tipo de actividades permite
involucrar a nuestras juventudes y
acercarlas a nuevas formas de
participacion en la proteccion de
los recursos naturales.

cebidas para ser distribuidas pos-

teriormente en zonas de dificil §

acceso vy contribuir a su refor-
estacion.

DEMOSTRACION DE LAS ESFERAS TERMINADAS

DESARROLLO DE LAS ESFERAS DE VIDA

Cuidar nuestro territorio también
significa ensefar a las nuevas
generaciones a  conocerlo,
valorarlo y asumir como propia la
responsabilidad de protegerlo.
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I VINCULACION CIUDADANA
E INSTITUCIONAL

SUMANDO AL EMBELLECIMIENTO DE XIJAY DE
CUAUHTEMOC

ENTREGA DE PINTURA AL COMITE DE FESTEJOS DE LA COLONIA XIJAY DE CUAHTEMOC.

En Xijay de Cuauhtémoc, atendi la
invitacion de su comité de festejos
y realizamos la donacion de dos
cubetas de pintura para contribuir
al embellecimiento de sus espa-
cios de cara a las celebraciones de
la comunidad.

Mas alla del apoyo material, estas
acciones representan acompanar

alas personas que dedican tiempo
y esfuerzo a conservar vivas las
tradiciones de sus localidades.

Desde esta Regiduria seguiremos
respaldando, desde nuestras
posibilidades, las iniciativas comu-
nitarias que fortalecen la identi-
dad, las tradiciones y el sentido de
pertenencia de nuestra gente.
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NAVIDAD CON LAS INFANCIAS DE EL. MONTECILLO

Atendiendo la invitacion de
madres de familia y maestras de
Educacion Inicial de El Montecillo,
participé en su desfile y conviven-
cia navidena entregando juguetes
con recursos propios, compartien-
do presentes con las ninas vy
ninos.

Estos encuentros fortalecen la
convivencia entre las familias y
reconocen el esfuerzo que reali-
zan diariamente madres, padres y
docentes durante las primeras
etapas de formacion de nuestras
infancias.

Estar presentes también significa
acompanar los momentos que
unen a nuestras comunidades vy
recordar que la nifez debe ocupar
siempre un lugar especial en
nuestras acciones.

PARTICIPE EN EL FESTEJO NAVIDENO EN LA COLONIA MONTECILLO

NAVIDAD EN SAN JOSE, BARRIO ALTO Y JALPA

Acompanamos las actividades
navidenas organizadas por mae-
stras de Educacion Inicial de San
Jose, Barrio Alto y Jalpa, reconoci-
endo el esfuerzo que realizan para
fortalecer la convivencia entre
nifas, nifos y sus familias.
Durante estos encuentros
colaboré con la donacion de
presentes para festejar a las ninas
y nifos, junto a las madres vy
padres de familia.

Las tradiciones adquieren mayor
sentido cuando permiten encon-
trarnos como comunidad. Por ello,
seguiremos acompanando las
iniciativas que promuevan convi-
vencia, union familiar y partici-
CONVIVENCIA Y ENTREGA DE REGALOS A ALUMNOS DE LA COLONIA SAN JOSE, BARRIO ALTO 1RAY JALPA paci 6n comunitaria.

2/
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CONVIVENCIA CON LAS INFANCIAS DE EL LLANO Y SAN

PEDRO ALPUYECA

Atendiendo la invitacion de
madres y padres de familia, con-
vivi con nifas y nifos de las insti-
tuciones educativas “Quetzal-
coatl’, de la colonia El Llano, y
“Julian Jaramillo’, de San Pedro
Alpuyeca.

Estos encuentros nos permiten
mantener una relacion cercana
con nuestras comunidades edu-
cativas y reconocer el esfuerzo
cotidiano de madres, padres vy
docentes.

La cercania también se construye
estando presentes y escuchando.
Cada visita a una escuela repre-
senta una oportunidad para con-
ocer directamente a nuestras
familias y fortalecer los vinculos

con nuestras comunidades.

CONVIVENCIA Y ENTREGA DE REGALOS CON ALUMNOS DE LA COLONIA EL LLANO 1RA SECCION Y SAN PEDRO

CELEBRANDO A LAS NINAS Y LOS NINOS DE DISTINTAS

COMUNIDADES

Con motivo del Dia de la Nifa y el
Niflo, compartimos momentos de
convivencia y acercamos juguetes y
detalles a infancias de Xiteje de
Zapata, San Miguel de las Piedras 1ra
Secci6n y San José.

Cada sonrisa nos recuerda por qué
debemos seguir trabajando. para
construir comunidades donde nues-
tras nifas y nifios puedan crecer
acompanados, protegidos y felices.
Fueron pequerios presentes entrega-
dos con carifio, pero sobre todo una
oportunidad para estar cerca de las
familias y reconocer que trabajar por
nuestras infancias es trabajar por el
futuro de Tula.

! ‘m‘ '“ ! g "

CONVIVENCIA CON ALUMNAS Y ALUMNOS DE LA COLONIA SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS 1RA SECCION, XITEJE DE
ZAPATAY SAN JOSE
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UNA CELEBRACION PARA LAS FAMILIAS DE ALVARADO

En coordinacion con la Delegacion
de la colonia Alvarado, participé
en una convivencia dedicada a las
madres y a las nifas y ninos de la
comunidad.

Colaboré con regalos v el presta-
mo de inflables, para las activi-
dades recreativas en donde las
familias pudieron compartir una
jornada de alegria y convivencia.

Reconozco  especialmente la
participacion de la Delegacion y de
quienes sumaron esfuerzos para
hacer posible este encuentro.
Cuando existen organizacion vy
voluntad, podemos generar activ-
idades que fortalecen nuestros
lazos comunitarios y recuperan
los espacios para las familias.

CONVIVENCIA CON VECINOS DE LA COLONIA ALVARADO
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VINCULOS PARA CELEBRAR A LAS MADRES DE NUESTRAS

COMUNIDADES

Con motivo del Dia de las Madres,
estableci vinculos para sumar
apoyos a diferentes celebraciones
realizadas en San Miguel de las
Piedras Segunda Seccion, Xiteje
de Zapata y la Escuela Primaria
Liberacion de la colonia El Llano.
Nuestro proposito fue acompanar
los esfuerzos de las comunidades
y contribuir a reconocer a las
mujeres que todos los dias sost-
ienen, cuidan vy fortalecen a sus
familias.

Vincular también significa sumar a
quienes quieren ayudar con
quienes estan trabajando desde
sus comunidades, multiplicando
asi la capacidad de acompanar las
iniciativas de nuestra gente.

ENTREGA DE REGALOS
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RECONOCIENDO A LAS MAMAS DE SAN JOSE

En la colonia San José, acomparié la
celebracion organizada con motivo
del Dia de las Madres, compartiendo
presentes y un momento de convi-
vencia con las mujeres de la comuni-
dad.

Reconozco la participacion de sus
autoridades auxiliares y del equipo
que hizo posible este encuentro.
Celebrar a las madres también
significa reconocer su aportacion
cotidiana a nuestras familias y comu-
nidades. Su trabajo, fortaleza vy
participacion son parte fundamental
de la vida social de Tula de Allende.

CONVIVENCIA CON MADRES DE FAMILIA EN LA COLONIA SAN JOSE.

ACOMPANANDO A LOS PADRES

LT RIS

En la Telesecundaria 124 de Santa
Maria Macua, acompafiamos a los
padres de familia en una convivencia
realizada con motivo del Dia del
Padre.

¥

FESTEJO DEL DIA DEL PADRE EN LA COMUNIDAD DE MACUA.

Fue una oportunidad para reconocer
su presencia y responsabilidad en la
formacion de sus hijas e hijos, asi
como para fortalecer la relacién con
la comunidad educativa.

DE FAMILIA DE MACUA

Construir bienestar requiere familias
presentes y comunidades unidas. Por
ello, acompanar estos espacios tam-
bién forma parte de nuestra cercania
permanente con la ciudadania.
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RODADA FAMILIAR EN LA FERIA DE SAN JOSE

Atendl la invitacién de la Deleg-
acion de San José para participar
en la exposicion de motocicletas
realizada como parte de las activi-
dades de la comunidad.

Reconocl el trabajo de sus organi-
zadores por generar un espacio de
encuentro para las familias y para
quienes comparten la aficion por
el motociclismo.

Las actividades comunitarias
también contribuyen a generar
convivencia y apropiacion de
nuestros espacios. Una comuni-
dad que participa y se encuentra
fortalece sus lazos y su identidad.

REGIDORA GABRIELA MORALES PEREZ ACOMPANO EN LA RODADA CON MOTIVO DE LA CELEBRACION
DE LA FERIA PATRONAL DE LA COLONIA SAN JOSE

DIA DE LA FAMILIA

La cercania no se construye desde
un escritorio. Se construye recor-
riendo nuestras comunidades,
escuchando y participando direct-
amente con nuestra gente.

Con motivo del Dia de la Familia,
contribuimos a generar los vincu-
los para realizar una actividad en
el Teatro al Aire Libre, sumando la
participacion de la Diputada Fed-
eral VViridiana Cornejo y facilitando
la vinculacion necesaria para
disponer de este espacio.

El proposito fue promover un
encuentro dedicado a la conviven-
cia y a uno de los pilares funda-
mentales de nuestra sociedad: las
familias.

Hacer territorio significa estar
donde esta nuestra gente y con-
vertir la cercania en participaciony
trabajo conjunto.

FESTEJO REALIZADO POR VIRIDIANA CORNEJO EN EL TEATRO AL AIRE LIBRE POR MOTIVO DEL DIA DE LA FAMILIA

32




VINCULACION CIUDADANA

E INSTITUCIONAL

2DO INFORME DE ACTIVIDADES GMP

MURAL: IDENTIDAD Y CULTURA DESDE
NUESTRAS ESCUELAS

Acompané a la comunidad estudi-
antil de la Escuela Primaria
“Lazaro Cardenas del Rio” durante
la entrega-recepcion de su mural
restaurado.

Reconoci especialmente el trabajo
de maestras, maestros, madres v
padres de familia que participaron
en la recuperacion de este espacio

y que, a través de estas acciones,

La educacién también se con-
struye alrededor de los espacios
donde nuestras nifas vy ninos
aprenden. Cuidar una escuela,
preservar su identidad y fortalecer
el sentido de pertenencia también
es construir comunidad.

contribuyen a fortalecer la identi-

dad entre las nuevas genera-
ciones.

“PINTA TU ATLANTE": NUESTRA IDENTIDAD DESDE LA NINEZ

Nuestra historia y nuestra cultura contribuyan a preservarila.

son parte de aquello que nos une
como tulenses.

En El Montecillo, acompafné la
actividad “Pinta tu Atlante” de la
Direccion de Turismo Municipal,
en la que nifas y ninos expresaron
su creatividad mientras conocian
y fortalecian su vinculo con uno de
los simbolos mas representativos
de nuestra cultura tolteca.

La actividad permiti6 sumar
esfuerzos con Turismo, el Sistema
DIF Municipal y autoridades de la
comunidad. Desde esta Regiduria
reconoci la participacion de las
nifas y ninos entregandoles un
detalle por su entusiasmo vy
creatividad.

Tula posee una historia que trasci-
ende nuestras fronteras. Nuestra
responsabilidad es lograr que las
nuevas generaciones la conozcan,
se sientan orgullosas de ella vy

@

EVENTO CULTURAL DEL MURAL EN LA PRIMARIA LAZARO CARDENAS CON VARIAS PERSONALIDADES ESCOLARES

y= =

ACTIVIDAD DE TURISMO MUNICIPAL "PINTATU ANTLANTE" CON RECURSOS MUNICIPALES.

£

L S

33



VINCULACION CIUDADANA ! '
I E INSTITUCIONAL 2DO INFORME DE ACTIVIDADES GMP

I 26 KITS ESCOLARES PARA GRADUADOS

y i E_ La conclusion de una etapa esco-
/{/0@\ . o7 7 : 3 L lar representa un logro para nues-
vamos-a AL 7 B ) T N ' % tras ninas y ninos, pero también
: 3 ' : ' " | para las familias y docentes que
los acompanan.
En la colonia Monte Alegre, acom-
pané la clausura del preescolar
"Guillermo  Alvarez  Macias"
donde, con recursos propios,
realicé la entrega de 26 paquetes
escolares a lasy los graduados.

Con este apoyo quise reconocer
su esfuerzo y aportar una herra-
mienta que puedan utilizar al
comenzar su siguiente etapa edu-
cativa.

A nuestras nifas y nifos les
reiteramos un mensaje: confien
en ustedes, sigan aprendiendo vy

. nunca dejen de imaginar todo
ENTREGA DE KIT ESCOLARES A LOS ALUMNOS DEL PREESCOLAR GUILLERMO ALVAREZ MACIAS,
DE LA COLONIA MONTE ALEGRE. aqu ello que pu eden Ilegar a ser.

ACOMPANANDO L.OS LOGROS DE NUESTRAS COMUNIDADES
EDUCATIVAS

También estuve presentes en
ceremonias de clausura de
distintas escuelas primarias de
nuestro municipio, entre ellas la
Primaria José Maria Morelos vy
Pavon de San Francisco Bojay
Pueblo.

Acompanar a nuestras comuni-
dades educativas significa recon-
ocer el esfuerzo de estudiantes,
docentes, madres y padres de
familia que hacen posible cada
ciclo escolar.

Cada generacion que concluye una
etapa representa nuevas opor-
tunidades para Tula. La educacion
transforma vidas y cada logro de
nuestras nifas, nifos y jovenes

merece ser reconocido y acom-
- ENTREGA DE KIT EDUCATIVOS A LA ESCUELA PRIMARIA JOSE MARIA MORELOS Y PAVON
panad 0. DE SAN FRANCISCO BOJAY PUEBLO.
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UN DOMINGO DE CINE PARA NUESTRAS INFANCIAS

A través de un vinculo con Cinebox
Tula, logré acercar una experiencia de
convivencia y entretenimiento en
promocion de la sana convivencia y
acercamiento a espacios de entre-
tenimiento a nifas, nifios y familias
mediante una funcién de cine,
Generar estos vinculos permite abrir
oportunidades para que nuestras
infancias  disfruten  experiencias
diferentes y compartan espacios de
sana convivencia.

Agradecemos a quienes se suman
con responsabilidad social a este tipo
de iniciativas, porque cuando socie-
dad, empresas y representantes
plblicos ~ encontramos  causas
comunes, podemos acercar mas
oportunidades a nuestra gente.

¢ CINEBOX
. @lcinenos mucve )

PROMOCION DE LA SANA CONVIVENCIA Y ACERCAMIENTO A ESPACIOS DE ENTRETENIMIENTO

VINCULAR PARA SERVIR

Cada una de estas acciones nacio
de circunstancias distintas: una
peticion ciudadana, una invitacion
comunitaria, una necesidad, una
causa o0 una iniciativa que encon-
tro personas dispuestas a partici-
par.

Ese es el valor de construir vincu-
los.

Durante este segundo ano he
buscado ser un puente entre la

ciudadania, las instituciones, las
empresas, las organizaciones vy
las personas que tienen voluntad
de sumar. Porque servir no signifi-
ca tener todas las respuestas;
significa escuchar, acompanar vy
saber construir caminos para
encontrarlas.

Mi compromiso es continuar con
una Regiduria de puertas abiertas
y de territorio, cercana a las colo-

nias y comunidades, que acom-
pafe a nuestra gente no sola-
mente en sus necesidades, sino
también en sus proyectos, cele-
braciones, tradiciones y causas.
Porque cuando existe voluntad de
ayudar, nuestra responsabilidad
es hacer el vinculo.

Y cuando ciudadania, gobierno vy
sociedad sumamos esfuerzos, el
bienestar puede llegar mas lejos.
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Participacion en la renovacion de la autoridad
auxiliar de San Marcos

PARTICIPACION EN MI CARACTER COMO COMISIONADA EN LAS ELECCIONES DE AUTORIDADES AUXILIARES EN LA
COMUNIDAD DE SAN MARCOS

Como parte de mi responsabilidad
como regidora y del compromiso que
asumi de contribuir al fortalecimiento
de la participacion ciudadana, acudi
como comisionada a la colonia San
Marcos para acompanar el proceso de
renovacion de su autoridad auxiliar.
Desde el Ayuntamiento voté a favor de
la  convocatoria  correspondiente,
convencida de que estos ejercicios son
fundamentales para garantizar que las
comunidades participen directamente
en las decisiones relacionadas con su
representacion.

Como parte de este acompanamiento,
contribuf a dar difusién a la convocato-
ria, informando oportunamente a las y
los vecinos sobre el dia, la hora y el
lugar en que se llevaria a cabo el proce-
so, ademas de atender y aclarar dudas
respecto de sus bases y disposiciones.
Mi responsabilidad fue contribuir a que
la ciudadanfa contara con informacién
clara y suficiente para ejercer plena-
mente su derecho a participar.

Estoy convencida de que la vida
democratica se construye también

desde nuestras colonias y comuni-
dades, mediante procesos participati-
vos que deben desarrollarse con orden,
transparencia, respeto, legalidad vy
apego a las disposiciones correspondi-
entes. La democracia municipal se
fortalece cuando las vy los ciudadanos
conocen los mecanismos de partici-
pacion, se involucran y tienen la certe-
za de que su voz y su decisién son
respetadas.

Reconozco, ademas, la importante
labor que desempefian las delegadas y
los delegados municipales, pues
constituyen uno de los vinculos mas
cercanos entre la ciudadania y el gobi-
erno municipal. Su contacto perma-
nente con las y los vecinos les permite
conocer de primera mano las necesi-
dades, inquietudes y prioridades de
cada localidad. Por ello, acompafar
responsablemente estos procesos
significa también fortalecer la organi-
zacion comunitaria, la representacion
ciudadana y una vida piblica mas
democratica y cercana a la gente.

PRESENCIA EN LOS ACTOS CIVICOS DE NUESTRO MUNICIPIO

Nuestra responsabilidad como repre-
sentantes populares también implica
preservar y promover los valores
civicos que fortalecen nuestra identi-
dad como sociedad.

Durante este segundo afio participé en
los diferentes actos civicos y conmem-
oraciones oficiales realizados en nues-
tro municipio, entre ellos la ceremonia
con motivo del Aniversario de |la Revo-
lucion Mexicana, el 20 de noviembre.
Conmemorar nuestra historia significa
reconocer las luchas sociales que
contribuyeron a construir derechos,
instituciones y libertades que hoy
forman parte de nuestra vida pablica.
Participar en estos encuentros es
también una oportunidad para man-
tener viva nuestra memoria colectivay
transmitir a las nuevas generaciones el

valor de la participacién, la justicia
social y el compromiso con nuestro

pais.
Porque conocer nuestra historia nos
permite comprender de donde

venimos, pero también nos recuerda la
responsabilidad que tenemos de seguir
construyendo, desde nuestro municip-
io, una sociedad mas justa, participati-
vay solidaria.

ACTO CiVICO CON MOTIVO DEL 20 DE NOVIEMBRE, ENCABEZADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CRISTHIAN MARTINEZ

EN COMPANIA DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO Y LA OFICIAL MAYOR.
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I CAPACITACION CONTINUA

Durante el ejercicio
2025-2026, las Regidurias vy
Sindicaturas del Ayuntamien-
to participaron en diversas
acciones de capacitacion con-
tinua, con el propoésito de
fortalecer sus conocimientos,
mejorar el desempeno de sus
funciones vy brindar a la
ciudadania una  atencion
plblica mas cercana, respons-
able, incluyente y respetuosa
de los derechos humanos. En
materia de derechos
humanos, estas actividades
se desarrollaron en segui-
miento a los trabajos de la
Comision  Permanente de
Derechos Humanos y
Atencién a las Personas con
Discapacidad, asi como a la

Propuesta ~ de  Solucién
PS-VD-TA-0012-25, corre-
spondiente al expediente

CDHEH-TA-0280-2023, ante
la Visitaduria Regional de la
Comision de Derechos
Humanos del Estado de Hidal-
go, que contemplaacciones de
difusion, promocion y capac-
itacion en materia de dere-
chos humanos vy no discrimi-
nacion para las personas inte-
grantes del Ayuntamiento vy
las distintas areas de la
Administracion Pablica Mu-
nicipal.

Como parte de este proceso

formativo, las personas inte-
grantes de las Regidurias vy
Sindicaturas recibimos capac-
itacion a través del Instituto
Nacional para el Federalismo'y
el Desarrollo  Municipal
(INAFED), la Comision de
Derechos Humanos de Ia
Ciudad de México, mediante
su Direccion de Educacion en
Derechos Humanos vy la plata-
forma AprendeDH, asi como
del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED). Entre los temas
abordados se encuentran vio-
lencia de género; derechos
humanos en el servicio pabli-
Co; mecanismos jurisdicciona-
les de proteccion de los dere-
chos humanos; competencia
de los organismos no jurisdic-
cionales de proteccion de los
derechos humanos; herra-
mientas para la atencion
plblica en materia de discrim-
inacion; el ABCde laigualdad y
la no discriminacion; disca-
pacidades, neurodivergencias
y justicia social; prevencion y
erradicacion de la violencia
contra las mujeres; caracter
estructural de la discrimi-
nacion; violencia politica y vio-
lencia politica de género;
cultura de paz, y derechos
humanos en el sistema juridi-
CO mexicano.

De manera complementaria,
durante agosto de 2026,
dltimo mes del periodo que
comprende el  presente
informe, las Regidurias v
Sindicaturas participamos en
una capacitacion impartida
por el Instituto de Desarrollo y
Fortalecimiento Municipal del
Congreso del Estado de Hidal-
go (IDEFOM), enfocada espe-
cificamente en la revision,
integracion y preparacion de
los informes de actividades,
con el objetivo de fortalecer
las capacidades para docu-
mentar, organizar y comunicar
de manera clara los resulta-
dos de la labor realizada
durante el ejercicio.

Con estas acciones, se refren-
da el compromiso de las
Regidurias y Sindicaturas con
la capacitacion permanente
como una herramienta para
ejercer sus funciones con
mayor preparacion, fortalecer
la rendicion de cuentas y acer-
car a la ciudadania un servicio
pablico basado en los princip-
ios de derechos humanos,
igualdad, inclusion, no dis-
criminacion y responsabilidad
institucional, en concordancia
con las disposiciones previs-
tas en los articulos 67, 69 vy
194 de la Ley Organica Munic-
ipal para el Estado de Hidalgo.




CONCLUSION

I 2DO INFORME DE ACTIVIDADES GMP

| Conclusiones

Ejercer una responsabilidad
pdblica implica mucho mas
gque ocupar un espacio
dentro del Ayuntamiento.
Representa un deber ético y
legal con la ciudadania, que
nos obliga a actuar con
responsabilidad, transparen-
cia y apego a derecho; pero
también a observar, cues-
tionar y vigilar que las deci-
siones y acciones del Gobier-
no Municipal respondan ver-
daderamente al interés
pablico.

Como regidora, tengo claro
que nuestra funcion dentro
de las Sesiones del Ayunta-
miento Municipal es servozy
representacion de la socie-
dad. Por ello, durante estos
dos afos he procurado man-
tener una  participacion
responsable: acompanando
las decisiones que represen-
tan un beneficio para Tula,
sefialando aquello que requi-
ere atencion vy poniendo
siempre por delante las
necesidades de nuestras
comunidades y de las famili-
as tulenses.

En este ejercicio también he
encontrado coincidencias.

Mas alla de las distintas
responsabilidades que
desempenio, existe un punto
de encuentro entre la vision
del presidente municipal,
Cristhian Martinez, y la de su
servidora: el bienestar de las
y los tulenses. Esa coinciden-
cia nos ha permitido sumar
esfuerzos en aquellas obras,
acciones vy proyectos que
Tula necesita para avanzar,
porque cuando se trata del
desarrollo de nuestro munic-
ipio, el interés colectivo debe
estar por encima de cualqui-
er diferencia.

Queremos un Tula con masy
mejores servicios publicos,
infraestructura digna, may-
ores oportunidades para las
familias y condiciones que
favorezcan la tranquilidad vy
la paz social. Ese ha sido el
eje rector que ha orientado
mi participacion en estas
Sesiones del Ayuntamiento
durante estos dos anos: tra-
bajar para que cada decision

que acompanemos tenga
como proposito mejorar la
vida de nuestra gente.

Informar también significa
ser evaluado. Reconocer lo
realizado, identificar lo que
falta y asumir con respons-
abilidad los retos que per-
manecen. Este Segundo
Informe no representa un
punto de llegada, sino un
gjercicio de rendicion de
cuentas vy una oportunidad
para refrendar mi compromi-
so de seguir trabajando con
legalidad, ética, cercania vy
responsabilidad.

Porque mi obligacion no es
servir a intereses particu-
lares ni politicos. Mi respons-
abilidad es con Tula, con sus
comunidades v, sobre todo,
con lasy los tulenses.

Ese ha sido y seguira siendo
el principio que guie mi
actuar como su represen-
tante.




