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PRESENTACION

Mi responsabilidad como Regidora, no se limita a votar. Implica escuchar a los
ciudadanos de todas las comunidades del municipio; trasladar sus asuntos al
Cabildo y dar seguimiento hasta obtener una respuesta. Como Regidora de
oposicion es mi responsabilidad proponer acciones que beneficien a la ciudadania.

Estoy convencida de que rendir cuentas es una obligacion publica y un compromiso
con las personas que confiaron en una representacion independiente. Este segundo
informe reune un trabajo constante de vigilancia, propuesta y cercania, con especial
atencion a la transparencia, la accesibilidad, los servicios publicos y el derecho
ciudadano a ser escuchado.

Durante este periodo mantuve una participacion activa en el Ayuntamiento. Solicité
documentos, minutas, contratos y explicaciones, defendi que las decisiones
municipales se tomen con informacion suficiente, legalidad y participacion de todo
el Cabildo.

Informar con honestidad significa distinguir con claridad entre lo realizado, lo
solicitado, lo atendido y lo que continta pendiente.

Seguiré trabajando con congruencia y cercania. Mi compromiso es abrir espacios
de participacion, defender el derecho a la informacion y exigir que cada obra, gasto
y decision pueda explicarse de frente a la ciudadania.




El presente Informe Anual de Actividades y Gestidn se presenta en cumplimiento de
las disposiciones constitucionales y legales que regulan el ejercicio de las funciones
de las y los integrantes de los Ayuntamientos, asi como de los principios de
transparencia, rendicion de cuentas y proximidad con la ciudadania que rigen el
servicio publico municipal.

Tiene como fundamento lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, que reconoce al Municipio Libre como base de
la division territorial y de la organizacion politica y administrativa de los Estados,
cuyo gobierno corresponde a un Ayuntamiento de eleccion popular directa.

Asimismo, se sustenta en los articulos 3, 141 y 146 de la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo. El articulo 3 establece que la actuacion publica debe
desarrollarse conforme a los principios de eficacia, eficiencia, honestidad, honradez,
austeridad, racionalidad, ética, legalidad, transparencia y rendicion de cuentas. Por
su parte, el articulo 146 dispone que las y los Regidores deberan vigilar la correcta
observancia de las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento; someter a su
consideracion proyectos de acuerdos y programas; cumplir las funciones inherentes
a las comisiones que les hayan sido encomendadas e informar al Ayuntamiento de
sus resultados; asi como realizar sesiones de audiencia publica para recibir
peticiones y propuestas de la comunidad.

De manera particular, el presente informe se rinde con fundamento en el articulo 69,
fracciones I, Il, Il Bis, IX, X y X Bis de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo, que establece, entre las facultades y obligaciones de las y los Regidores,
vigilar y atender los ramos de la administracion municipal que les sean
encomendados; vigilar que los actos de la Administracion Municipal se desarrollen
con apego a la ley; proponer iniciativas y disposiciones de caracter municipal;
cumplir con las funciones inherentes a sus comisiones e informar al Ayuntamiento
de sus resultados; realizar sesiones de audiencia publica para recibir las peticiones
y propuestas de la comunidad; y, especificamente, presentar por escrito un informe
anual de actividades y de gestion durante el mes de agosto al Ayuntamiento,
haciéndolo del conocimiento de la ciudadania, a quien se invitara a la presentacion
de dicho documento.

En cumplimiento de estas disposiciones, el presente documento tiene como
proposito rendir cuentas de manera clara y transparente sobre las actividades
realizadas durante el periodo que se informa, dando cuenta del trabajo desarrollado
en las sesiones del Ayuntamiento, las comisiones municipales, las propuestas e
iniciativas presentadas, la atencion brindada a la ciudadania y las demas acciones
realizadas en ejercicio del cargo.



El presente informe da cuenta de las actividades desarrolladas durante el segundo
afo de ejercicio como Regidora Independiente del Ayuntamiento de Tula de Allende.
Integra la participacion en sesiones, los principales posicionamientos, el trabajo en
comisiones y las acciones de apoyo social que se han realizado durante este
periodo.

La informacién de sesiones y asuntos generales se elabord con base en las actas
de sesiones del Ayuntamiento, documentacion oficial y registros personales.

El principal objetivo es dar a conocer, de manera clara y verificable, las actividades
realizadas en representacion de la ciudadania, organizadas en cuatro lineas de
trabajo:

v" Participacion responsable en el Cabildo y seguimiento de acuerdos.

v Transparencia, fiscalizacion y vigilancia del ejercicio de los recursos publicos.

v Presentacion de propuestas y posicionamientos sobre los principales problemas
del municipio.

v Atencioén ciudadana y vinculacién con comunidades.



Vi

Como integrante del Ayuntamiento he asistido y participado activamente en 34
sesiones de cabildo.

v' 24 sesiones ordinarias.

v 8 sesiones extraordinarias
v' 1 sesion especial

v" 1 sesién solemne.

Mi participacion en el Cabildo se orientd por un criterio constante: acompanar las
decisiones con beneficio publico y exigir informacion, correcciones y
participacion cuando una propuesta afectara derechos, presupuesto, servicios,
comercio 0 espacios publicos.

Este afio las sesiones de cabildo se centraron principalmente en autorizar actas
de sesiones anteriores o sanciones de minutas de congreso, a continuacion,
enlistaré mis posicionamientos mas significativos de los puntos a tratar en
sesiones.

v’ 202, Sesion Extraordinaria (15 de septiembre de 2025) Punto a tratar:
Presentacion, analisis, discusion y en su caso aprobacion de la iniciativa de
Ley de Ingreso con aplicacion para el Ejercicio Fiscal 2026 para el Municipio
de Tula de Allende, Hidalgo, en cumplimento al articulo 95 Quater de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Hidalgo. Mi voto fue en contra debido
a que faltd informacion para que el Ayuntamiento pueda dar un voto
razonado.

v’ 222 Sesion Extraordinaria (1 de diciembre de 2025) Punto a Tratar:
Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen emitido por la
Comision Permanente de Hacienda Municipal del H. Ayuntamiento, respecto
del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2026,
correspondiente al Municipio de Tula de Allende, Hidalgo. Mi voto fue en
contra debido a que no sustentaron de manera correcta los cambios en las
partidas presupuestarias.

v’ 292 Sesion Ordinaria (18 de noviembre de 2025) Punto a Tratar:
Aprobacion de la orden del dia. Me abstuve porque nuevamente no se
incluyeron asuntos que habiamos solicitado incorporar y los argumentos
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ofrecidos para excluirlos no fueron suficientes. Defendi el derecho de
presentar propuestas y someterlas a la consideracion del Cabildo.

312, Sesion Ordinaria (15 de diciembre de 2025) Punto a tratar: Analisis,
discusién y en su caso aprobacion de la Convocatoria para la Renovacion de
los Organos Auxiliares Municipales 2026-2027. Me abstuve en el dictamen
porque el reglamento aplicable no estaba actualizado. También observé que
la convocatoria aparecia mencionada como aprobada antes de someterse
formalmente a votacion, por lo que solicité claridad y respeto al
procedimiento.

232. Sesion Extraordinaria (23 de diciembre de 2025) Punto a ftratar:
Lectura, analisis, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen de fecha
21 de diciembre de 2025, emitido por la Comision Permanente de Hacienda
Municipal del H. Ayuntamiento de Tula de Allende, Hidalgo, referente a la
Segunda adecuacion al Presupuesto de Egresos respecto al Ejercicio Fiscal,
para el Municipio de Tula de Allende, Hidalgo. Me abstuve porque un asunto
anunciado para analisis y discusion se presentd sin la presencia de la
tesorera o de la contadora que pudiera aclarar las dudas de la Asamblea.
Sefialé que una modificacion presupuestal no debe aprobarse como un
simple tramite, sino mediante una revision real, con informacion y respuestas
suficientes.

26?. Sesion Extraordinaria (13 de marzo de 2026) Punto a tratar: Lectura,
discusion y en su caso aprobacion del Dictamen emitido por la Comision
Permanente de Hacienda Municipal del H. Ayuntamiento, respecto a la
Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2026, de
conformidad con el articulo 95 Quinquies de la Ley Organica Municipal para
el Estado de Hidalgo. Me abstuve porque integrantes del Ayuntamiento
fueron excluidos de la mesa de trabajo, situacién que consideré contraria a
la normatividad y al ejercicio de sus derechos politico-electorales. Una
decision presupuestal debe construirse con participacion y respeto a la
representacion de la Asamblea.

282. Sesion Extraordinaria (13 de julio de 2026) Punto a tratar: Lectura,
analisis, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen emitido por la
Comision Permanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares,
en fecha 08 de julio de 2026, respecto a la iniciativa de reforma al Bando de
Policia y Gobierno del Municipio de Tula de Allende, Hidalgo. Me abstuve
porque no se atendio la propuesta de regresar el asunto a comisiones para
ampliar su analisis. También observé deficiencias en la redaccion y el
procedimiento, asi como la repeticion de votaciones sobre aspectos que ya
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habian sido autorizados. Mi postura buscé que una norma tan importante
fuera revisada con seriedad y claridad.

Cada voto fue emitido con la conviccion de que representar a la ciudadania implica
preguntar, revisar y sehalar cuando la informacion o los procedimientos no son
suficientes. Mi responsabilidad no es aprobar automaticamente, sino procurar que
las decisiones del Ayuntamiento sean legales, transparentes, incluyentes y
benéficas para Tula. Continuaré defendiendo el didlogo, la participacion de todas
las representaciones y el analisis responsable de los recursos publicos.

282. Sesion Extraordinaria de Cabildo. 13 de Julio de 2026



Una de mis responsabilidades como Regidora es proponer soluciones, impulsar
cambios a la normatividad municipal y llevar al Ayuntamiento los temas que
considero importantes para Tula.

Durante este periodo presenté y acompanié diversas iniciativas, puntos de acuerdo
y propuestas relacionadas con movilidad, inclusion, comercio, rendicion de cuentas,
medio ambiente, residuos solidos y atencién a problemas de salud y contaminacion.

Mi proposito ha sido que el Cabildo no sea solamente un espacio para aprobar los
asuntos que presenta la Administracion Municipal, sino también un verdadero
organo de analisis, propuesta, debate y construccion de soluciones.

Entre las principales propuestas impulsadas durante este periodo destacan:

Analisis de la Glosa del Primer Informe de Gobierno

Propuse, junto con integrantes del Ayuntamiento, la creaciéon de un procedimiento
ordenado para realizar el analisis de la Glosa del Primer Informe de Gobierno
Municipal, partiendo de una idea sencilla: rendir un informe no debe ser solamente
presentar informacién; también debe existir la posibilidad de revisarla, preguntar,
contrastar resultados y rendir cuentas ante el Ayuntamiento y la ciudadania.

La propuesta contemplaba la creacion de una Comision Especial para el Analisis de
la Glosa, asi como comparecencias de titulares de las diferentes dependencias
municipales, rondas de preguntas de las y los integrantes del Ayuntamiento,
transmisién publica de las comparecencias y la elaboracion posterior de un
dictamen. La propuesta establecia ademas que las comparecencias fueran
transmitidas por medios oficiales y que, una vez concluidas, se elaborara un
dictamen para someterlo al Pleno.

Esta propuesta tuvo que solicitarse en mas de una ocasion. Inicialmente se pidié
su inclusion para la sesion del 3 de noviembre de 2025. Al no haber sido
incorporada, se presentd nuevamente para la sesion del 18 de noviembre, dejando
constancia de que la primera solicitud habia sido entregada cinco dias antes de la
sesion, acompafada de los archivos correspondientes y cumpliendo los requisitos
establecidos por el Reglamento Interior.

Espacios de estacionamiento para personas adultas mayores

Presenté una propuesta de reforma al Reglamento de Seguridad Publica y Transito
del Municipio de Tula de Allende para ampliar las condiciones de accesibilidad y
permitir que determinados espacios reservados puedan ser utilizados también



por personas adultas mayores, reconociendo las dificultades de movilidad que
enfrenta una parte importante de este sector de la poblacion.

La iniciativa fue presentada formalmente para su incorporacion al Orden del Dia y
posterior turno a comisiones. En el escrito correspondiente se hizo constar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 64 y 65 del Reglamento
Interior, incluyendo su presentacion por escrito, con anticipacion, en version impresa
y electrénica y con la descripcion correspondiente, Secretaria Municipal consideré
que no tenia fundamento para incluir como punto en la orden del dia.

Plan Integral para el Manejo Sustentable de Residuos

Ante uno de los problemas ambientales mas importantes que enfrenta nuestro
municipio, promovi que la Bidloga Patricia Juarez Montiel pudiera acudir ante el
Ayuntamiento para presentar un Plan Integral para el Manejo Sustentable de
Residuos en el Municipio de Tula de Allende.

Esta propuesta tuvo que ser promovida nuevamente después de que una primera
solicitud, presentada el 26 de mayo de 2026, no prosperara bajo el argumento de
que no se habia acompanado el plan integral. Por ello, el 9 de junio se presenté
nuevamente la solicitud acompanada del Plan Integral, resumen ejecutivo,
antecedentes, diagnodstico, justificacion técnica y ambiental y proyecto de acuerdo.

Finalmente se solicitd nuevamente que se autorizara el uso de la voz a la
especialista para presentar directamente ante el Ayuntamiento una alternativa
técnica para atender el manejo de los residuos soélidos del municipio.

En la 442 Sesion Ordinaria celebrada el 06 de julio de 2026, no se permitié el uso
de la voz a la especialista y se turnd directo a comisiones seleccionadas por el
secretario Municipal. A la fecha no se tiene avance en la propuesta, la biéloga
Patricia Juarez Montiel no ha sido citada por ninguna comisién para presentar el
Plan Integral para el Manejo Sustentable de Residuos.

Atencién integral a la Presa Endhé: lirio acuatico y mosco Culex

Otra de las propuestas prioritarias fue atender de manera integral la problematica
ambiental y sanitaria de la Presa Endho, particularmente la proliferacion del lirio
acuatico y del mosco Culex.

La propuesta planted elaborar un Plan Integral de Atencion y Saneamiento,
coordinado por las areas municipales competentes, que contemplara acciones
técnicas, operativas, ecoldgicas y de salud publica, asi como incorporar recursos
especificos en el Presupuesto de Egresos para hacer posible su ejecucion.
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También se planted revisar los recursos publicos previamente destinados a esta
problematica y exigir resultados efectivos, ante los riesgos ambientales y sanitarios
que representa para las comunidades cercanas a la presa.

Esta propuesta también enfrentd obstaculos para llegar al Pleno. Después de una
primera solicitud, fue necesario reiterar formalmente su incorporacion al Orden del
Dia. En esa segunda peticion se hizo constar que la documentaciéon habia sido
presentada en tiempo y forma y se sefialé que debia ser el Pleno del Ayuntamiento,
y no una determinacion administrativa previa, quien decidiera sobre la aprobacion,
rechazo o turno a comisiones del asunto.

Durante este periodo encontré dificultades reiteradas para lograr que diversas
propuestas fueran incorporadas al Orden del Dia, aun cuando se presentaron
formalmente y se acompanaron de la documentacion requerida.

En algunos casos fue necesario presentar nuevamente las solicitudes, subsanar
observaciones o reiterar por escrito la peticion de inclusion. La documentacion del
periodo permite advertir casos concretos en los que una propuesta no fue
incorporada en una primera ocasion y tuvo que promoverse nuevamente, como
ocurrié con los lineamientos para el analisis de la Glosa del Primer Informe de
Gobierno, la atencion integral de la Presa Endhé y las propuestas relacionadas con
el manejo de residuos solidos.

Estas circunstancias limitaron la posibilidad de que algunas propuestas avanzaran
oportunamente hacia su presentacion, discusion, turno a comisiones, dictaminacion
y eventual votacion.

A pesar de ello, mantuve una posicion constante: seguir proponiendo, documentar
cada solicitud y defender el derecho de las y los integrantes del Ayuntamiento a
colocar asuntos de interés publico en la mesa de discusion.

Porque presentar una iniciativa no significa imponer una decision. Significa abrir la
posibilidad de que el Ayuntamiento la conozca, la discuta, la mejore y finalmente
decida, mediante el voto de sus integrantes, si debe aprobarse o no.

Mi compromiso ha sido utilizar las facultades que tengo como Regidora

para proponer soluciones y llevar al Cabildo los problemas que la ciudadania
enfrenta todos los dias, aun cuando hacerlo haya requerido insistir mas de una vez.
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Mi participacion en las 24 sesiones ordinarias en este periodo, siempre ha sido
activa, enfocandome principalmente en los siguientes puntos.

1. Transparencia y rendicion de cuentas

Se solicitaron minutas, contratos, presupuestos, ingresos, gastos y explicaciones
sobre nomina, ferias, parques, obras y COPLADEM. La constante fue exigir
documentos verificables y respuestas oportunas.

v' Contratos, costos y mantenimiento del Parque Quetzalcéatl.
v" Ingresos y gastos de ferias, tianguis y celebraciones.

v Presupuesto, ndmina, compensaciones y vehiculos oficiales.
v Respuesta a oficios, comparecencias y mesas de trabajo.

2. Obra publica y espacios municipales

Se dio seguimiento a obras y espacios que afectan directamente la movilidad, la
convivencia y los servicios, insistiendo en corregir deficiencias y transparentar
costos.

v Accesibilidad y correcciones en la calle 5 de Febrero.
v Rehabilitacion y proyecto integral de la Unidad Deportiva.
v Seguimiento a Heroico Colegio Militar, luminarias y semaforos.

3. Comercio y emprendimiento

Se defendid la necesidad de reglas claras, organizacion transparente y
acompafamiento a quienes sostienen la economia local.

v Actualizacion del Reglamento de Comercio.

v Microcréditos y capacitacion para negocios y mujeres emprendedoras.
v Transparencia en asignacion de espacios y cobros de ferias.

v" Dialogo con comerciantes y revision de parquimetros.

4. Participacién ciudadana

Se insistid en que las solicitudes vecinales sean escuchadas por el Ayuntamiento y
cuenten con seguimiento documentado.

v" Mesas de trabajo abiertas y con minutas.

v' Participacion de comerciantes y ciudadania en sesiones.

v" Comparecencias de titulares de areas municipales.

v Informacion compartida con todas las fracciones del Cabildo.
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5. Administracion y legalidad

Se cuestionaron procedimientos, funciones, turnos de iniciativas y movimientos
administrativos para fortalecer la actuacion institucional.

v Revision de ndmina, jubilaciones y condiciones laborales.
v Claridad sobre funciones de directores, secretaria y areas del DIF.
v Capacitacion a autoridades auxiliares y legalidad en delegaciones.
v Actualizacién de reglamentos y seguimiento de iniciativas.

6. Accesibilidad e inclusion

La accesibilidad se sostuvo como un derecho transversal que debe incorporarse
desde el disefio de calles, edificios, espacios y servicios.

v' Rampas y banquetas seguras.

v Cajones para personas con discapacidad.

v" Mobiliario adecuado y cumplimiento de la Ley Silla.
v Accesos y salidas seguras en la sala de Cabildo.

7. Medio ambiente y agua

Se solicitaron respuestas sobre problemas ambientales y de abastecimiento que
requieren coordinacion y rendicion de cuentas.

v Atencion y transparencia sobre la presa Endho.

v Seguimiento al pozo de agua de Xiteje.

v" Consulta sobre parque ecoldgico y reciclaje.

v" Criterios ambientales en obras y espacios publicos.

8. Seguridad vial y proteccion civil

Se impulsaron mejoras concretas para reducir riesgos en calles, instalaciones
publicas y sesiones del Ayuntamiento.

v Proyecto de seguridad vial gestionado mediante donacion.
v" Modernizacion de semaforos y pintura de guarniciones.

v" Cumplimiento de medidas de Proteccion Civil.

v/ Salidas de emergencia habilitadas durante las sesiones.
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Respecto al trabajo en comisiones, es importante sefialar que esta Regiduria ha
enfrentado diversas limitaciones para desempefar de manera adecuada y oportuna
las funciones que le corresponden. Entre ellas se encuentra la restriccion para el
uso de la Sala de Cabildo, asi como dificultades para emitir o atender convocatorias
cuando los trabajos son promovidos por otras comisiones.

De igual manera, en numerosas actividades, reuniones y mesas de trabajo
relacionadas con asuntos del Ayuntamiento, esta Regiduria no ha sido convocada
formalmente, por lo que su participacion ha ocurrido de manera incidental o, en
diversos casos, por iniciativa propia y sin haber recibido invitacion previa.

Me contintio desempefiando en las siguientes comisiones:

Comisiéon Permanente Adultos Mayores PRESIDENTA
Comision Permanente Comercio y Abasto SECRETARIA
Comision Permanente Desarrollo Econdmico SECRETARIA
Comision Especial Registro del Estado Familiar SECRETARIA
Comision Especial Fomento Cooperativo SECRETARIA

b e S

Comision Permanente Adultos Mayores
PRESIDENTA

La Comision de Adultos Mayores tiene como principal objetivo impulsar acciones
que reconozcan, protejan y mejoren la calidad de vida de quienes han construido
con su esfuerzo, trabajo y experiencia la historia de nuestro municipio.

Las personas adultas mayores representan una parte fundamental de nuestra
sociedad; son portadoras de conocimientos, valores y tradiciones que debemos
preservar. Por ello, desde esta Comisién hemos trabajado con la vision de promover
espacios de participaciéon, convivencia, reconocimiento y atencion a sus
necesidades, buscando siempre que se sientan escuchados, valorados y
acompanfnados.

Mi labor no se limita Unicamente a gestionar apoyos, sino a generar politicas y
acciones que fortalezcan su inclusion social, fomenten su bienestar fisico y
emocional, y reconozcan la gran aportacion que realizan a sus familias y a nuestra

comunidad.
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Cada actividad realizada tiene como propdsito recordar que envejecer no significa
dejar de aportar; al contrario, la experiencia de nuestros adultos mayores es una
herramienta invaluable para construir un mejor municipio.

En mesa de trabajo se solicitd al DIF un reporte para conocer sus necesidades sobre
presupuesto y personal, debido a que se encuentra muy limitado, la comisién se
encuentra en espera de la informacién para poder seguir trabajando.

v'Platica Envejecimiento
Saludable Emocional y
Fisico impartido por la
tanatéloga Beatriz
Angeles Jiménez, para
Adultos Mayores de la
Zona Centro y la
comunidad de
Bomintzha. 27 de agosto
de 2025.

!

UN CAMINO PA

| M
i

| 9° TORNEO NACIOI

Y '
UNITU

v' 9° Torneo Nacional de cachibol organizado por la Asociacion civil “Un
camino para Crecer” y la Dra. Carolina Zavala 26 de Octubre 2025
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En Conjunto con la Fraccion Independiente realizamos la entrega de
regalos en festejo de Dia de Muertos al Centro Gerontoldgico Integral Tula
(Cal)

v" Visita a San Miguel de las Piedras para trégar direco en sus ogares

cobijas a los Adultos Mayores de la Comunidad y conocer sus necesidades.
19 de diciembre de 2025.

15



v' Entrega de cobijas con la Fracciéon Independiente y la Asociacion Unidos
por Tula a Adultos Mayores y amas de casa de la comunidad de Xijay de
Cuauhtémoc. 10 de enero de 2026.

v Entrega de Sillas de Ruedas a ciudadanos de Tula de Allende, por parte del
Instituto para la Atencién de Personas Adultas Mayores (IAAMEH) con
apoyo de regidores del municipio de Mixquiahuala. 12 de Mayo de 2026
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v Festejé el dia de las Madres en compafiia del Centro Gerontoldgico Integral
Tula, brindando junto con la Fraccién Independiente regalos para reconocer
a las mamas. 09 de mayo 2026.

v" En conjunto con el Parque Acuatico La Cantera y la Asociacién Unidos por
Tula se realizé un dia de convivencia para los adultos mayores. 19 de
Agosto de 2026.
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v' Como parte de las actividad del dia del adulto mayor, en conjunto con la
Fraccion Independiente se realizé una actividad de activacion fisica con
Mandala Fit y una platica para crear comunidad con la Psicologa Ixchel

Cendejas. 24 de Agosto de 2026.

v Asisti al festejo realizado para Adultos Mayores por parte del Club de
Leones que se realiza cada afio principalmente para abuelitos del Municipio
de Tula de Allende. 28 de Agosto de 2026.
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Comision Permanente Comercio Y Abasto

SECRETARIA

Como parte de la comision se continuo con el trabajo de actualizacion del
Reglamento de Comercio que se realiz6é durante el primer afio de trabajo.

Impulsé propuestas para la revision y actualizacion del Reglamento de Comercio
Municipal, con el objetivo de contar con disposiciones mas claras, actuales y
acordes con las necesidades de comerciantes, establecimientos y ciudadania.

La actualizacion de nuestros reglamentos es indispensable para brindar certeza
juridica, evitar criterios discrecionales y procurar que las obligaciones vy
procedimientos municipales sean claros tanto para la autoridad como para las
personas sujetas a su cumplimiento.

Se realizaron mesas de trabajo para seguir conociendo las necesidades de los
comerciantes, principalmente de los giros rojos quienes por la inseguridad han
sufrido pérdidas econémicas.

De manera individual tuve acercamiento con comerciantes fijos, semifijos,

ambulantes, emprendedores, comerciantes del Mercado Municipal, Tianguis
Municipal y diversos tianguis de las comunidades del municipio.

Comision Permanente Desarrollo Economico

SECRETARIA

v" Asisti a la firma del Convenio Impulso NAFIN Hidalgo 2026-2027 y entrega
de créditos para MiPyMEs, que busca brindar herramientas de crecimiento
a los emprendedores hidalguenses. 14 de julio de 2026.
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dirigido para personas servidoras publicas del
estado de Hidalgo.
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de hidalgo.
Octubre 2025.
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La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
A traves de la
Direccion Ejecutiva de Educacion en Derechos Humanos

Otorga la presente
CONSTANCIA A:
Ariadna lvonne Ponce Sobrevilla

Por s pruticipacton en el cyrso;

Derechos nnanos en el servicio piblico
obteniendo la calificaciin de 810 con duracion de 12 hovas de trabajo en hinea,
concluido el 9 de feluero de 2026

.rp;A

Mtra. Maria del Rogario Espinosa Martinez
Directora Ejocutiva do E¢ 55

ucacion en Derechos Human

G 8 & d

Curso de Derechos Humanos en el Servicio Publico durante el mes de Febrero de
2026.
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NICIPAL DE DESARROLLO

ALINEACION CON EL PLAN MU

Las actividades desarrolladas durante el periodo que se informa guardan una
vinculaciéon transversal con el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027. Esta
alineacion deriva de la naturaleza colegiada del Ayuntamiento, cuyas decisiones
inciden en la totalidad de la administracién municipal mediante la deliberacion y
aprobacion de politicas publicas, reglamentos, presupuesto, programas, convenios
y actos relacionados con el patrimonio y los servicios publicos. Asimismo, el trabajo
en sesiones, comisiones, mesas técnicas, recorridos, gestiones y acciones de
atencion ciudadana permite dar seguimiento, vigilar y evaluar el cumplimiento de los
seis acuerdos rectores y de los tres temas transversales del Plan. La relacion que
se presenta no implica la ejecucion directa de las funciones operativas asignadas a
las dependencias municipales, sino la intervencion que corresponde al
Ayuntamiento y a sus integrantes en materia de analisis, propuesta, aprobacion,
vigilancia, gestion, vinculacion y rendicion de cuentas.

En el ejercicio de las atribuciones de la Regiduria, las actividades realizadas se
alinearon con los acuerdos del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 mediante la
participacion en sesiones del Ayuntamiento, el analisis y votacion de asuntos, la
presentacion de iniciativas, propuestas y posicionamientos, el trabajo de
comisiones, la vigilancia de la administracibn municipal, la gestion social y la
vinculacién con la ciudadania. Cada actividad fue clasificada conforme al acuerdo y
componente del PMD con el que guarda relacion, sehalando la intervencion
efectivamente realizada, el resultado obtenido y la evidencia correspondiente. De
esta forma, el informe permite identificar como la funcion normativa, deliberativa, de
vigilancia y gestién de la Regiduria contribuyé al cumplimiento de los objetivos
municipales.

Acuerdo o tema
transversal del
PMD

Vinculacion con las funciones del Actividades que pueden acreditarse

Ayuntamiento en el informe

Se vincula con la deliberacién y

aprobacion de politicas publicas, Sesiones y votaciones; iniciativas y
1. Gobierno rgglameptos, presqp_uestc?, convenios, puqtgs de acuerdo; dictérpgnes;
Eareano d|Sp0$|_C|ones admmlstratnva§ y lrevnsuﬁn presupue§ta_l; solicitudes de

mecanismos de transparencia, informacion; seguimiento de acuerdos y

fiscalizacidn, planeacién y rendicion de  atencién ciudadana.

cuentas.
2. Seguridad Compr'ejnde la aprobacion y vigilancia Posicionamientqs sobre §eguridad;
Pablica y de polltlcas, normas,_Presupue.sto y mesas de trab'aj_c?; recorrldps; .
Gestién de acciones de prevencion, segg’ndad gestiones; revision de 9gu1pamlgnto;
Riesgos p_ubllca, protee‘cglon' 9|V|I, gestion de propuestas de prevencion, mow.hdad

riesgos y justicia civica. segura y atenciéon de emergencias.
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Acuerdo o tema

transversal del
PMD

3. Bienestar
para las y los
Tulenses

4. Desarrollo
Econémico

5.
Infraestructura
Sostenible y
Desarrollo
Urbano

6. Cuidado del
Medio Ambiente

Transversal:
Cienciay
Tecnologia

Transversal:
Derechos
Humanos

Transversal:
Atencion a
Grupos
Vulnerables

Vinculacion con las funciones del
Ayuntamiento

Abarca decisiones, gestiones y
seguimiento en salud, educacion,
cultura, deporte, asistencia social,
mujeres, juventudes, nifiez, familias y
atencion comunitaria.

Se relaciona con politicas,
reglamentos, presupuesto, incentivos y
gestiones para comercio,
emprendimiento, empleo, turismo,
desarrollo agropecuario y prestacion
ordenada de actividades econdmicas.

Incluye la aprobacion, priorizacion y
vigilancia de obras, servicios publicos,
ordenamiento territorial, desarrollo
urbano, catastro, agua, drenaje,
saneamiento y uso de maquinaria
municipal.

Comprende reglamentacion,
presupuesto, politicas y acciones
relativas a proteccion ambiental y
animal, residuos, restauracion, areas
verdes, educacion ambiental y
resiliencia.

Incorpora innovacion, digitalizacion,
datos, conectividad, simplificacion y
soluciones tecnoldgicas en la
planeacion, los servicios y la
evaluacion municipal.

Exige que toda decision municipal
observe legalidad, igualdad, no
discriminacion, participacion,
accesibilidad, debido proceso y
proteccion de la dignidad humana.

Orienta la priorizacion normativa,
presupuestal y de gestion para eliminar
barreras y brindar atencion diferenciada
a personas y grupos en situacion de
vulnerabilidad.
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Actividades que pueden acreditarse
en el informe

Jornadas; campanas; apoyos y
canalizaciones; eventos; gestiones
escolares o de salud; acciones
deportivas y culturales; seguimiento de
personas y comunidades atendidas.

Actualizacion reglamentaria; reuniones
con comerciantes o productores; ferias;
capacitacion; vinculacion laboral;
gestiones y propuestas para fortalecer
la economia local.

Aprobacioén y seguimiento de obra;
recorridos; gestiones comunitarias;
revision de expedientes; atencion de
reportes de servicios; convenios y
seguimiento fisico-financiero.

Reforestaciones; camparnas; jornadas
de bienestar animal; seguimiento a
denuncias; propuestas sobre residuos;
recorridos y acuerdos de proteccion
ambiental.

Propuestas de tramites digitales;
plataformas de seguimiento; convenios
académicos; indicadores; capacitacion
y modernizacion administrativa.

Armonizacion normativa; capacitacion;
canalizacion de casos; atencion a
recomendaciones; medidas de
accesibilidad y acciones con
perspectiva de derechos.

Gestiones y apoyos; campafias;
reformas; accesibilidad; vinculacion
institucional; seguimiento a poblacion
atendida y resultados.



La alineacion expuesta permite observar que el trabajo del Ayuntamiento y de sus
integrantes tiene un caracter transversal respecto del Plan Municipal de Desarrollo.
Las sesiones, acuerdos, iniciativas, dictamenes, acciones de vigilancia, gestiones y
actividades de vinculacion ciudadana contribuyen desde distintas atribuciones al
cumplimiento de los acuerdos de Gobierno Cercano; Seguridad Publica y Gestion
de Riesgos; Bienestar para las y los Tulenses; Desarrollo Econdémico;
Infraestructura Sostenible y Desarrollo Urbano; y Cuidado del Medio Ambiente,
incorporando ademas los enfoques transversales de Ciencia y Tecnologia,
Derechos Humanos y Atencion a Grupos Vulnerables.
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ANEXOS

'”"r’“rrf B
; & La Fraccion Independiente
r celebro la toma de protesta

Primer Informe de Gobierno |

Cristhian Evanivaldo Martinez Reséndiz.
Presidente Municipal Constitucional de Tula.

11 de septiembre de 2025
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de Janeth Martinez Mendoza
como regidora. Su
incorporacion se presenté
como un fortalecimiento de la
representacion ciudadana, la
transparencia y la rendicion
de cuentas.

11 de septiembre de 2025.

ORME
l')yGFOB IERNO
GRISTHIAN MARTINEZ
PRESUENEMUNCOAL COISTITUIORAL OE TULA




Actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo 2025-2028 en las instalaciones de la
Universidad Tecnoldgica Tula-Tepeji (UTTT) 24 de Octubre de 2025

Primer Concurso de pan de Muerto, organizado por la Asociacion Unidos por Tula.

02 de noviembre de 2025.
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Presentacion al Ayuntamiento de Tula de Allende del Proyecto de Parque
Ecologico y de Reciclaje en Hidalgo por la Secretaria de Medio Ambiente. 20
Noviembre de 2025

R T

Se entregaron regalos a elementos de las delegaciones estatal y municipal como
reconocimiento a su labor y servicio a la sociedad. Trabajo en conjunto con
Fraccion Independiente. 23 de diciembre de 2025.
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Entrega de Rosca de Reyes en conjunto con la Fraccién Independiente a la
Escuela Primaria Union Campesina en la comunidad de Michimaloya. 14 Enero de
2026.

Acto civico del dia de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

5 de Febrero de 2026
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Toma de protesta de los Organos Auxiliares del Municipio de Tula de Allende.

5 de Febrero de 2026

A A

Celebracioén y coronacion del Rey y Reina de la primavera en la Primaria Leyes de
Reforma en la comunidad de Xiteje de la Reforma. 20 de Marzo de 2026.
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Realizacion de Talleres de
separacion de residuos organicos
en la comunidad de San Marcos.

07 de Abril 2026.

Festejo del dia del nifio en la comunidad de
Santa Ana Ahuehuepan, se donaron regalos
por parte de la Fraccion Independiente y la
Asociacion Unidos por Tula. 05 de Mayo de
2026.
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Celebracion del dia del Nifio en la comunidad de Nantzha, entrega de regalos por
parte de Fraccion Independiente.02 de mayo de 2026.

Entrega de regalos por celebracién del 10 de mayo por parte de la Fraccion
Independiente en la comunidad de San Miguel de las Piedras Segunda Seccién.08
de Mayo de 2026.
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Rehabilitacion de Juegos Infantiles en la Comunidad de San José, trabajo en
conjunto de ciudadanos, Fraccion Independiente, Asociacion Unidos por Tula y
Empresarios. Julio 2026.

e P S g
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Ceremonias de Clausura en representacion del Lic. Noe Paredes Meza.(Regidor
Municipal)

Jardin de Nifios “Esperanza
Lopez Perea” El Carmen.08 de
julio de 2026.

Escuela Primaria Nifios Héroes en
Bomintzha.09 de julio de 2026.

Escuela Secundaria Lazaro
Cardenas, San Jose 10 de julio de
2026.

33



~—

La Fraccion Independiente en conjunto con la Asociacion Unidos por Tula realiza
entrega de despensas en diversas comunidades del Municipio durante los meses
de Febrero, Marzo, Abril, Mayo y Junio.
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IONOR, TRASCIENDE, TRATA DE DEJAR UN BUEN R
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1

Comparieros del Ayuntamiento en Conferencia de Estrategia Nacional contra la
Extorsion impartida por el Centro de Atencion a Denuncias por delito de Extorsion
(CADDE). 07 de Agosto de 2026.
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El segundo afo confirma una linea de trabajo clara: escuchar, documentar, proponer
y dar seguimiento. La transparencia, la accesibilidad y la participaciéon ciudadana
han sido criterios permanentes para evaluar las decisiones municipales.

Los posicionamientos registrados muestran una agenda amplia: obra publica,
comercio, presupuesto, reglamentos, espacios deportivos, medio ambiente,
derechos laborales y atencion ciudadana forman parte de una misma exigencia: un
gobierno que informe, escuche y corrija.

La version definitiva de este informe debera completar y acreditar el trabajo de
comisiones, las gestiones y los apoyos otorgados. Esa informacién no debe
incorporarse como adorno, sino como evidencia verificable: fechas, beneficiarios,
resultados, montos y documentos de respaldo.

El compromiso continla: mantener una voz libre, cercana y firme; abrir las
decisiones a la ciudadania; defender la accesibilidad y exigir que los recursos
publicos se ejerzan con legalidad, transparencia y resultados.
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