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Quien suscribe Regidora de la Fraccion Edilicia del Partido del Trabajo, Lic. Karina
Chiapa Mendoza con fundamento en lo establecido en los articulos 6, 108, 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 4bis, 115, 116, 122,
123, 124, 141,142,145,146 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, articulos
7. 26, 44, 44bis, 49, 52, 52bis, 56, 67, 67bis XIV, 69, 69bis, Xabi, XVIIl de la Ley
Organica Municipal del Estado de Hidalgo, Articulo 70 LTA IPG, 6,7, LAEA de la Ley
de Trasparencia, Archivos y Regulatorio y en relacion a los articulos | Capitulo V Art
22 VIII del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tula de
Allende, Hidalgo me permito presentar el siguiente informe de la Comision de Fomento
Cooperativo y Rastro Municipal que presido asi como las demas comisiones que

pertenezco y las actividades realizadas durante este periodo.

LIC KARINA CHIAPA MENDOZA

REGIDORA
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PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES DE LA REGIDORA KARINA CHIAPA MENDOZA
UN COMPROMISO CON TULA DE ALLENDE, HIDALGO.

Presidente Municipal, Lic. Cristhian Evanivaldo Martinez Reséndiz miembros
del Ayuntamiento de Tula de Allende, Hidalgo

Hoy me dirijo a ustedes con gran emocién y un profundo sentido de responsabilidad para
rendir mi Primer Informe de Actividades como regidora. Este documento que presento es
un acto de transparencia y un momento clave para reafirmar el compromiso que asumi con
cada uno de ustedes.

Este informe es una rendicion de cuentas, sustentada en las facultades, funciones y
atribuciones que me fueron conferidas por la ciudadania y que estan plasmadas en nuestras
leyes.

Desde el inicio de esta administracion, mi principal misién ha sido ser su voz en el
Ayuntamiento. La labor de un regidor es, precisamente, esa: representar los intereses
ciudadanos, gestionar sus necesidades y supervisar que los recursos se utilicen de la manera
mas eficiente y honesta. Y en este primer afio, mi trabajo en las comisiones que presido y a
las que pertenezco me he enfocado en escuchar de cerca, entender sus inquietudes vy
convertirlas en acciones concretas.

Los resultados que hoy les presento son fruto de un esfuerzo colectivo. Mi labor ha estado
siempre enfocada en el trabajo colaborativo, el respeto y la ética, reconociendo que los
niveles jerarquicos existen para organizar y sumar esfuerzos. He buscado construir puentes
de didlogo y cooperacién, respetando siempre el trabajo de mis compaiieros del cabildo y del
Ayuntamiento, pues estoy convencida de que el éxito de Tula de Allende es el éxito de todos.
No se puede avanzar sin reconocer y valorar la dedicacién y el compromiso de cada uno de
quienes formamos esta administracion.

Entiendo que cada decisién que tomamos en el Cabildo tiene un impacto directo en la vida
de Tula de Allende. Por eso, he priorizado que cada voto y cada postura se base en
el anélisis pertinente de cada propuesta, en la informacién y en la busqueda del bien
comun. Las comisiones de trabajo, como espacios de especializacién y estudio, son la
columna vertebral de este proceso.




Como presidenta de la Comision de Fomento Cooperativo y Rastro Municipal, mi vision
es clara y ambiciosa. Buscando trasformar en un polo de desarrollo, no solo preservando
nuestra riqueza cultural e histdrica, sino también convirtiéndola en un motor econdémico para
nuestras familias. Mi objetivo es sentar las bases para un fomento cooperativo sostenible y
un desarrollo que beneficie a todos, impulsando la creacién de empleos dignos, apoyando a
nuestros ciudadanos y atrayendo inversiones responsables como modelo cooperativo.

Sé que aln nos queda un largo camino por recorrer. Este primer afio ha sido de mucho
aprendizaje, de enfrentar desafios y de sentar las bases para una gestion mas solida y
efectiva. No hemos dejado de trabajar ni un solo dia. En los dos afos que restan de esta
administracién, mi objetivo es claro: dejar lineas de accion bien definidas que permitan a
futuras gestiones dar continuidad a proyectos que impulsen el desarrollo y el bienestar de
Tula de Allende.

Gracias por su confianza. Su apoyo es el motor que me impulsa a seguir trabajando con el
mismo entusiasmo y dedicacion del primer dia.




Fundamento Legal del Informe de Actividades

El presente ejercicio de rendicion de cuentas, en el cual presento mi primer Informe de
Actividades como regidora de Tula de Allende, se encuentra plenamente fundamentado en
el marco juridico que rige el ejercicio del servicio publico en sus diferentes 6rdenes. Dicha
obligacién no solo es un acto de transparencia, sino un pilar fundamental para el
fortalecimiento de la democracia.

En primer lugar, a nivel federal, este informe se sustenta en los articulos 6 y 108 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. El articulo 6 establece el
derecho de toda persona a la informacion, garantizando la transparencia de los actos del
gobierno. Por su parte, el articulo 108 sienta las bases de la responsabilidad de los
servidores publicos, entre ellos los integrantes del Ayuntamiento, obligandonos a actuar
con legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia. Ademas, el articulo 115 de
nuestra carta magna reconoce la autonomia del municipio como la base de la divisidn
territorial y de la organizacién politica y administrativa de los estados, y a los Ayuntamientos
como los érganos de gobierno encargados de su administracion, en donde cada uno de los
regidores cumple con las funciones que la ley le atribuye.

En el 4ambito estatal, el fundamento se encuentra en la Constitucion Politica del Estado
de Hidalgo, la cual, en sus articulos 4 Bis, 115, 116, 122, 123, 124, 141, 142, 145 y 146,
detalla el régimen municipal y las atribuciones de los Ayuntamientos. Estos articulos
establecen la integracién de los Ayuntamientos, asi como las funciones y responsabilidades
de sus miembros, incluyendo la de los regidores, reforzando nuestro papel como
representantes de la ciudadania y vigilantes de la administracion publica municipal.

Asi mismo, la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo establece de manera
precisa nuestras obligaciones. Los articulos 7, 26, 44, 44 Bis, 49, 52 Bis, 56, 67, 67 Bis,
67 Bis XIV, 69 X Bis, XV Bis y XVII, detallan de manera especifica las atribuciones,
facultades y responsabilidades de los regidores. Este marco juridico es el que me faculta a
presidir comisiones y a ejercer mis funciones en el Cabildo, garantizando que mi labor se
apegue a la legalidad y busque siempre el bienestar de la comunidad.




La rendicion de cuentas se consolida bajo el marco de las Leyes de Transparencia y Acceso

a la Informacion. El articulo 70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Hidalgo (LTAIPG), asi como los articulos 6 y 7 de la Ley de
Archivos para el Estado de Hidalgo (LAEH), nos obligan a transparentar la informacion
generada en el ejercicio de nuestra funcién publica, permitiendo que la ciudadania tenga pleno
conocimiento de las decisiones tomadas y los resultados obtenidos.

Estas acciones han sido ejecutadas en plena armonia con los ejes rectores y acuerdos del
Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, destacando su contribucion en:

Gobierno Cercano: fortalecimiento de la gobernanza, transparencia y participacion
ciudadana. Justicia Social y Gestién de Riesgos: impulso a la seguridad publica, la
legalidad y la atencién oportuna ante contingencias.

Bienestar para las y los Tulenses: promocion de la equidad, inclusion social y respeto
a los derechos humanos.

Desarrollo Econdémico: respaldo a iniciativas que fomentan el crecimiento sostenible y
la diversificacion productiva local.

Infraestructura Sostenible y Desarrollo Urbano: supervision y seguimiento de
proyectos que mejoran la calidad de vida y los servicios publicos.

Cuidado del Medio Ambiente: apoyo a programas de restauracién, conservacion y uso
responsable de los recursos naturales.

Con esta base legal y su alineacion estratégica al Plan Municipal de Desarrollo, mi trabajo como
regidora ha buscado garantizar que cada decisién y accion adoptada contribuya de manera
directa al bienestar integral de la poblacién, consolidando un modelo de gobierno responsable,
participativo y orientado a resultados.




SESIONES DE CABILDO Y EL COMPROMISO CON TULA DE ALLENDE,
HIDALGO.

El corazén de la administracién municipal late en las sesiones de Cabildo. A lo largo de este
primer afio, he participado activamente en un 98% de las sesiones ordinarias y extraordinarias.
Estos encuentros son el foro donde, como miembros del Cabildo, discutimos y analizamos cada
propuesta que afecta a la vida de Tula de Allende. Si en alguna ocasion no he asistido, ha sido
por motivos particulares debidamente justificados, priorizando siempre mi labor y compromiso
con la comunidad.

Es vital entender que el papel de un regidor va mucho mas alla de simplemente asistir. Cada
voto y cada postura que tomamos son un reflejo de nuestro compromiso con el bienestar de la
comunidad. Con cada voto emitido, adquirimos una responsabilidad que no es menor, sino
un compromiso profundo y, sobre todo, una responsabilidad ética y moral de cada uno de
los que integramos esta asamblea municipal. Cada decisién es tomada con la seriedad que
merece, porque sabemos que impacta directamente en el desarrollo y la calidad de vida de
nuestras familias.

Es imperativo que se respeten las atribuciones de cada miembro del Cabildo, que sus
participaciones sean tomadas en cuenta y que la informacién se maneje con total claridad y
transparencia. Estoy convencida de que el debate respetuoso y la apertura son la dnica via
para llegar a acuerdos que realmente beneficien a todos.

Gran parte del trabajo y el andlisis previo a las sesiones de Cabildo se debe realizar en las
comisiones, que son los espacios donde se deberian revisar a fondo los temas antes de ser
presentados. A lo largo de este afio, he dedicado tiempo y esfuerzo en mi labor como presidenta
de la Comisiéon de Fomento Cooperativo y Rastro Municipal, asi como en las comisiones a
las que pertenezco.




En estas comisiones, se realiza un trabajo técnico y de andlisis detallado. Es alli donde
evaluamos la viabilidad de los proyectos, revisamos la legalidad de los acuerdos y estudiamos
las necesidades especificas de la poblacion. La labor de cada uno de los integrantes es
fundamental para que las decisiones que se tomen en el pleno del Cabildo sean informadas,
transparentes y, sobre todo, que beneficien a nuestro municipio.

Sin embargo, debo sefialar que aun no hemos logrado que las comisiones tengan el
respeto que deben tener, por todas y cada una de ellas. Es fundamental que estos espacios
de trabajo y andlisis sean valorados y aprovechados al méximo. Por ello, hago un llamado a
la participacion de la ciudadania, a que se interesen en los temas que abordamos y que se
involucren. Su voz es indispensable para fortalecer el trabajo que realizamos en cada una de
las comisiones y, en general, en todo el cuerpo colegiado.




SESIONES DE CABILDO ORDINARIAS

Tipo de Namero de Sesion Fecha Asistencia
sesion

Solemne 1 05/09/24 Si
Ordinaria 1 10/09/24 Si
Ordinaria 2 07/10/24 Si
Ordinaria 3 2110124 Si
Ordinaria 4 19/M11/24 Si
Ordinaria 5 19M1/24 Si
Ordinaria 6 02/12/24 Si
Ordinaria 7 16/12/24 Si
Ordinaria 8 06/01/25 Si
Ordinaria 9 20/01/25 Si
Ordinaria 10 04/02/25 Si
Ordinaria 1 17/02/25 Si
Ordinaria 12 03/03/25 Si
Ordinaria 13 18/03/25 A
Ordinaria 14 07/04/25 Si
Ordinaria 15 21/04/25 Si
Ordinaria 16 06/05/25 Si
Ordinaria 17 19/05/25 Si
Ordinaria 18 02/06/25 Si
Ordinaria 19 16/06/25 Si
Ordinaria 20 07/07/25 Si
Ordinaria 21 21/07/25 Si
Ordinaria 22 04/08/25 Si
Ordinaria 23 18/08/25 Si

Total de Sesiones 23 Ordinarias
' 01 Solemnes




EXTRAORDINARIAS Y ESPECIALES.

Tipo de Numero de Sesion Fecha Asistencia
Extraordinaria 1 23/09/24 Si
Extraordinaria 2 26/09/24 Si
Extraordinaria 3 04/10/24 Si
Extraordinaria 4 18/10/24 Si
Extraordinaria 5 22/11/24 Si
Extraordinaria 6 29/11/24 Si
Extraordinaria 7 06/12/24 Si
Extraordinaria 8 13/12/24 Si
Extraordinaria 9 26/12/24 Si
Extraordinaria 10 30/M12/24 Si
Extraordinaria 11 10/01/25 Si
Extraordinaria 12 27/01/25 Si
Extraordinaria 13 29/01/25 Si
Extraordinaria 14 22/02/25 Si
Extraordinaria 15 05/03/25 Si
Extraordinaria 16 21/03/25 Si
Extraordinaria 17 29/05/25 Si
Extraordinaria 18 24/06/25 Si
Extraordinaria 19 12/08/25 Si

Especial 1 07/03/25 Si

Especial Privada 1 14/06/25 Si
Total de sesiones 19 extraordinarias

02 especiales (privada)




Comisiones:

Presidenta de la comisiéon de Fomento Cooperativo

Presidenta de la comision de Rastro Municipal

RASTRO MUNICIPAL

. PRESIDENTA
FECHA HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
07/10/2024 | ioe | Instalacion de la Comision.

Como presidenta de la Comision del Rastro Municipal, he tenido dos mesas de dialogo con el
director y el Médico Veterinario para organizar recorridos al rastro municipal, en la supervision,
pude percatarme la falta de uniformes adecuados y equipo, que posteriormente se les doto de
uniformes y equipo de trabajo Acorde con el director dar seguimiento del buen funcionamiento de
este servicio publico, garantizando que sus operaciones se realicen bajo normas de higiene,
sanidad y seguridad, en beneficio de la salud de las familias de Tula de Allende.

FOMENTO
COOPERATIVO
PRESIDENTA
FECHA HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
MARZO
04/10/2024 1}_?ROSO INSTALACION DE LA COMISION DE FOMENTO COOPERATIVO

Como presidenta de la Comisidén de Fomento Cooperativo, he desemperiado la labor de coordinar
y dar seguimiento a los trabajos encaminados a fortalecer la organizacion social y productiva de
nuestro municipio con modelo Cooperativo.

Se Convocaron mesas de trabajo y sesiones de la comision con grupos cooperativistas de la
Cooperativa Cruz Azul y otras. Pertenecientes a la UNION DE COOPERATIVAS y empresas del
Grupo Cruz Azul

Se Propuso la creacién y fortalecimiento de sociedades cooperativas, asociaciones productivas y
proyectos de economia social que contribuyan al desarrollo econémico de las familias de Tula de
Allende.

Establecimos vinculos de colaboracion con instituciones estatales, federales e internacionales,
con el fin de gestionar apoyos, capacitaciones y programas que fortalezcan el cooperativismo en
la regién, como modelo que es un sistema econdmico y social basado en la colaboracion
voluntaria de personas con intereses comunes que se asocian para satisfacer sus necesidades
econdmicas, sociales y culturales a través de una empresa

Escuche y canalice las propuestas de los grupos organizados de la sociedad, brindandoles
acompafamiento para su consolidacion y crecimiento.

De esta manera, la Comisién de Fomento Cooperativo se consolida como un espacio de gestion,
promocion y apoyo a las iniciativas ciudadanas que buscan generar empleo, fomentar la economia
local y fortalecer el tejido social mediante la participacion organizada.




|~ 14/03/2025

13:00
HRS

MESA DE TRABAJO CON LA PRESENCIA DE LA LIC. GEMMA GARCIA DE LA GERENCIA
ADMINISTRATIVA DE COLEGIOS CRUZ AZUL CON LA DIRECCION DE EDUCACION Y
CULTRA

2024

19/12/2024

10:00
HRS

13 MESA DE TRABAJO CON SEBASTIAN REYES C. PRESIDENTE DEL CONSEJO Y SU
EQUIPO DE LA COOPERATIVA MINATITLAN Y LA EMPRESA DISTRIBUCION Y LOGISTICA
LA PALMA, S.A. DE C.V. DONDE SE TRATO EL TEMA DE AGENDA 2030 CON EL PROYECTO
DE PAVIMENTACION, ALUMBRADO, BANQUETAS Y GUARNICIONES EN 12 CALLES DE LA
COMUNIDAD DE BOMINTZHA.

24/04/2025

EN SEGUIMIENTO DEL PROYECTO DE LA AGENDA 2030 SE HAN REALIZADO 3 MESAS DE
TRABAJO UNA VIA ZOOM Y 2 PRESENCIAL PARA LA CONTINUACION DE ESTE
IMPORTANTE PROYECTO, REUNION VIA MEET CON LAS AREAS DE PLANEACION,
JURIDICO, CATASTRO, OBRAS PUBLICAS, SECRETARIA DE GOBIERNO Y PRESIDENCIA
MUNICIPAL

07/12/2024

SE HAN REALIZADO APROXIMADAMENTE MESAS DE TRABAJO PARA EL PROYECTO
DENOMINADO “PERFORACION DE POZO PROFUNDO A 300 MTS DE PROFUNDIAD EN
BOMINTZHA, CON LAS DIRECCIONES DE PLANEACION, OBRAS PUBLICAS, CATASTRO Y
CAPYAT.

COMO INTEGRANTE

|

COMISIONES PERMANENTE
HACIENDA MUNICIPAL
VOCAL
FECHA HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
JULIO '
10772005 | 1630 | SESION DE LA COMISION, SOBRE EL SEGUIMIENTO DE PANTEON DE SAN MIGUEL DE
HRS |LAS PIEDRAS 2DA. SECC.
FEBRERO
10/02/2025 1:;23? MESA DE TRABAJO IMPUESTO PREDIAL
2024
25/07/2024 H&OSO INSTALACION DE LA COMISION
20/11/2024 1:;%080 PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
05/12/2024 ﬁéoso 2DA. SES. PROYECTO DE PRESUPUESTO
IGUALDAD Y GENERO
SECRETARIA
[ FECHA HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
FEBRERO
o/0p/2025 | 1200 |EXPOSICION DE PROGRAMAS Y SERVICIOS A CARGO DE LA DIR. GRAL. INCLUSION PARA
HRS |LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD




AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO, TRAMIENTO Y DISPOSICION Y SANEAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES
_ SECRETARIO
FECHA HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
06/05/2025 | 17:00HRS | AVANCES DEL PRIMER SEMESTRE DE TRABAJO DE LA CAPYAT
06/02/2025 1:1;350 SOLICITUD DE CALLES EL LLANO 2DA. SECC. NO ASISTIERON
28/01/2025 ﬁé”so POZO DENOMINADO LAS MAJADITAS, XOCHITLAN DE LAS FLORES
18/10/2024 | 12:30 |INST. DE LA COMISION

C|

COMISIONES ESPECIALES

PROTECCION Y CONTROL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
SECRETARIA 2D0O.

) ' " DE TRABAJO CONTINUIDAD A LOS TRABAJOS REQUERIDOS Y QUE

~SEGUIMIENTO DE soucnunes -

16:30
|| 800422025 | pps | REFIEREN
1630 | SE REAGENDO MESA DE TRABAJO CONTINUIDAD A LOS TRABAJOS REQUERIDOS Y QUE
20/04/2025 | L rs | REFIEREN
~toaraoss | 16330 | MESA DE TRABAJO CONTINUIDAD A LOS TRABAJOS REQUERIDOS Y QUE REFIEREN SE
i | HRS |REAGENDO

| 04/02/2025

10/10/2024

INSTALACION COMISION

L




ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

VOCAL
FECHA HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES

OCT 2024

MESA DE TRABAJO SEGUIMIENTO PARA DAR SEGUIMIENTO AL FRACC, SAN CARLOS DE
SAN PEDRO ALPUYECA DONDE SE HABLO SOBRE LA PROTOCOLIZACION DE LOS
CONTRATO DE COMPRA VENTA GRAVAMEN EN REGISTRO PUBLICO, ADEMS DE LA
12:00 COMPRA A EX TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, EL RECONOCIMIENTO COMO
30/10/2024 HF-QS FRACCIONAMIENTO PUES ASI APARECE EN EL PAGO PREDIAL, LUZ Y FUERZA EN
LIQUIDACION, ALINEACION Y NO OFICIAL POR OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES,
INFORMARON QUE NO CUENTAN CON DRENAJE SINO QUE CON FOSA SEPTICA, LA
CONFORMACION DE UN COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA, SE MENCIONO EL
PROYECTO DE LA AMPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE.
09:30 | ASISTI EN ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LA COMUNIDAD DE SANTA MARIA
HRS | MICHIMALTONGO DONDE REALIZAMOS RECORRIDO POR LA COMUNIDAD.
MESA DE TRABAJO PARA DAR ATENCION CIUDADANA A SOLICITUD DEL DELEGADO DE
MICHIMALTONGO Y VECINOS DE ESTA MISMA COMUNIDAD RESPECTO A DIVERSAS
SOLICITUDES DE OBRA PUBLICA, DONDE SE ATIENDE A LOS VECINOS ACORDANDO EL
SEGUIMIENTO A DIVERSAS OBRAS PENDIENTES COMO

30/10/2024

ADEMAS DE DAR ATENCION AL PROBLEMA DE CONTAMINACION, REGULACION DEL
11:00 |POZO, GESTION DEL KIOSCO, ADEMAS SOLICITAN ATENCION EN DIVERSOS CASOS DE
HRS | CANCER, LA DOTACION DE MEDICAMENTOS Y AYUDA PARA EVITAR LA PROPAGACION
DEL MOSQUITO KULEX POR LA CERCANIA DE LA PRESA, SE PACTA VISITA A RECORRIDO
DE LA COMUNIDAD PARA VERIFICAR Y HACER ESTUDIO DE ANTECEDENTES PARA
SEGUIMIENTO DE OBRAS, ESTUDIO TOPOGRAFICO DE LA CALLE CUITLAHUAC, APOYO
PARA ESPACIOS RECREATIVOS, SE PACTA REUNION PARA EL DIA 30 DE OCTUBRE DEL
MISMO MES, SE LE DA SEGUIMIENTO A DIVERSAR OBRAS COMO EL SANEAMIENTO
PLUVIAL, LA ASIGNACION DEL FOLIO DE COPLADEM

21/10/2024 SE ATENDIO OFICIO 042 SOLICITUDO DE REMODELACION DE OFICINAS ~_ °

25/10/2024

15:00 ASISTI A REUNION VECINAL REFERENTE A PROBLEMATICA EN LA COL. SAN CARLOS SAN
12/10/2024 ' PEDRO ALPUYECA, DONDE PUDIMOS ESCUCHAR A LOS VECINOS Y SUS PROBLEMATICA

HRS | QUEDANDO REALIZAR UNA MESA DE TRABAJO POSTERIOR.
03/10/24 1}455&030 INSTALACION DE LA COMISION
NOV 2024
04/11/2024 :é:%o MESA DE TRABAJO CON INTEGRANTES DEL EJIDO LA AGROPECUARIA
5172004 | 1400 | MIESA DE TRABAJO CON VECINOS DEL LLANO 2° SECC VERTIDAS EN LA 4° SESION
HRS ORDINARIA. DONDE SE TRATARON DIVERSAS SOLICITUDES
v6/11/2024 | 1100 | MESA DE TRABAJO CON VECINOS DE SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS 2* SECCION DONDE

HRS SE TRATARON ASUNTOS SOBRE LA GESTION DE UN NUEVO PANTEON

22 MESA DE TRABAJO CON VECINOS DEL LLANO 22 SECC VERTIDAS EN LA 42 SESION
14:00 ORDINARIA DONDE SE LLEGARON A LOS SIGUIENTES ACUERDOS DAR SEGUIMIENTO
07/11/2024 HR;S CON ICA, PLAN DE VECINO VIGILANTE, DAR SEGUIMIENTO A LA PLANEACION DEL

FRACCIONAIENTO Y SOLICITARON ACOMPANAMENTO PARA LOS TRAMITES,
ALUMBRADO SOBRE EL CANAL, RETIRO DE BARDA

15:00 MESA DE TRABAJO CON EL EJIDO DE XOCHITLAN DE LAS FLORES DONDE SOLICITAN

16/11/2024 | HRS | INFORMACION PARA DAR SEGUIMIENTO A CONTRATO DE USUFRUCTO




i 2 1 psd. | 1200 MESA DE TRABAJO CON HABITANTES DE SAN MIGUEL DE LAS PIEDRAS PARA DAR
HRS SEGUIMIENTO A DIVERSOS TEMAS RELACIONADOS CON SU COMUNIDAD
2025 .
SESION DE INSTALACION Y PRIMER SESION ORDINARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
17/JUL/2025 DESARROLLO URBANO
SEDATU. LIC. JULIO VALERA, CATASTRO.
23/07/2025 2 j§: e : oLl e “ “F.-“‘t:_. ",‘f;‘;‘_;:.:“i\.“::"'_:‘ '._'*':;“"Z*‘ EHBE
SE RECIBIERON DIVERSOS OFICIOS LOS CUALES FUERON TURNADOS A LA COMISION
DANDO EL SEGUIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DEBIDO.
COMO VOCAL DE ESTA COMISION MI LABOR CONSISTIO EN PARTICIPAR ACTIVAMENTE
EN EL ANALISIS Y DICTAMEN DE ASUNTOS RELACIONADOS CON LA PLANEACION UBANA
Y EL USO RESPONSABLE DEL TERRITORIO MUNICIPAL, COLABORE EN LA REVISION DE
PLANES DE DESARROLLO URBANO Y PROGRAMAS DE ASENTAMIENTOS HUMANOS,
ADEMAS DE SEGUIMIENTOS EN LA REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERNA
APOYANDO LA CERTEZA JURIDICA DE LAS FAMILIAS TULENSES
METROPOLITANA
SECRETARIO 2DO.
FECHA | HORA SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
OCT 2024
09/10/2024 uFZQOSO INSTALACION DE LA COMISION Y PRIMERA SESION
2025
ASISTI A FORO DEL PROGRAMA DE ORDENACION DE LA ZONA METROPOLITANA DEL
25/07/2005 | 11:00 | VALLE DE MEXICO DONDE PARTICIPAMOS 8 MUNICIPIOS Y SE TOCARON LOS TEMAS
HRS |DEL USO Y CULTURA DE AGUA, HABITAD Y VIVIENDA, RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO
ETC.
18/08/2005 | 08:00 | EN LA VIGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA EN EL PUNTO NUMERO 8 SE APROBO LA
HRS | CREACION DEL CONSEJO MUNICIPIAL DE POBLACION DE TULA DE ALLENDE
COMO INTEGRANDE EN LA COMISION ESPECIAL METROPOLITANA DE TULA DE ALLENDE,
MI LABOR CONSISTIO EN LA PARTICIPACION DE LA PLANEACION Y COORDINACION
REGIONAL CON LOS MUNICIPIOS VECINOS, CON EL OBJETIVO DE IMPULSAR
PROYECTOS DE DESARROLLO ORDENADO SUSTENTABLE.




Indicadores de Desempeno

La Matriz de Indicadores de Resultados de la H. Asamblea constituye un instrumento
de planeacién y evaluacién orientado a fortalecer la rendicion de cuentas, la

participacién ciudadana y la eficacia en la toma de decisiones publicas.
Su disefio se estructura en cuatro niveles estratégicos:

Fin: Contribuir al fortalecimiento de la participacion democrética y la rendicién de

cuentas mediante el funcionamiento eficaz de la Asamblea.

Propésito: Garantizar la atencion eficaz de los asuntos publicos a través de sesiones

deliberativas, dictdmenes y recepcion de propuestas ciudadanas.

Componentes: Realizacién de sesiones de audiencia plblica y mecanismos de

atencion ciudadana.

Actividades: Desarrollo de sesiones de frabajo de comisiones permanentes y
especiales, garantizando la deliberacion, dictaminacion y atencién a las necesidades
planteadas.

Cada nivel cuenta con indicadores de desempefio, medios de verificacion y supuestos

que permiten medir de manera objetiva los avances y resultados alcanzados.
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Informe de Cumplimiento

& Periodo evaluado: 05 de septiembre de 2024 — 25 de agosto de 2025

Durante el ejercicio comprendido en este periodo, la H. Asamblea mantuvo el desarrollo
de sus funciones en concordancia con el calendario oficial de sesiones y mesas de
trabajo. La informacion derivada de actas, minutas y registros de asistencia muestra un
alto nivel de cumplimiento de las metas planteadas en la MIR, con resultados que
fortalecen la gobernanza local.

a) Se alcanzo un cumplimiento global superior al 20% en las actividades
programadas, lo que demuestra un adecuado funcionamiento de la Asamblea y
una incidencia positiva en la participacién ciudadana.

< b) Propésito: Se dictaminaron y resolvieron la mayoria de los asuntos turnados, con un
85-90% de acuerdos emitidos respecto al total, reflejando eficiencia en los procesos de
deliberacion.




c) Componente 1: Las sesiones publicas y mesas de atencion ciudadana se
efectuaron en tiempo y forma, alcanzando un cumplimiento cercano al 95%
respecto al calendario aprobado.

d) Actividad 1.1 — Comisiones Permanentes: Cumplimiento de sesiones estimado en
92%.

e) Actividad 1.2 — Comisiones Especiales: Cumplimiento de sesiones estimado en 90%.

La MIR de la H. Asamblea evidencia un grado de cumplimiento satisfactorio, lo que
garantiza que los objetivos estratégicos de participacion democratica y rendicion de
cuentas se han materializado en acciones concretas y medibles.

Se recomienda mantener el mismo esquema de planeacion y fortalecer los mecanismos
de participacion ciudadana para el préximo periodo.

En mi rol como regidora de Tula de Allende, Hidalgo, he asumido un compromiso activo
para fortalecer la administracion y el desarrollo de nuestro municipio. Una de las acciones
clave ha sido mi participacién en la instalacion y el seguimiento de las sesiones
del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM).

La Importancia del COPLADEM

El COPLADEM es un 6rgano fundamental para el correcto funcionamiento del gobierno
municipal. Su importancia radica en que:

. Fomenta la participacién ciudadana: Permite que los ciudadanos, a traves de
sus representantes, colaboren en la formulacién de planes y programas para el
desarrollo de la comunidad.

« Permite una planeacion estratégica: Asegura que los proyectos y las
inversiones del municipio respondan a las necesidades reales de la poblacion. De
esta manera, se evitan decisiones improvisadas y se garantiza un uso mas
eficiente de los recursos publicos.

« Facilita el seguimiento de proyectos: En las sesiones de seguimiento, podemos
monitorear el avance de las obras y los programas para asegurarnos de que se
cumplan en tiempo y forma.

Mi participacién activa en estas sesiones busca precisamente garantizar que este comité
funcione de manera adecuada, para que se traduzca en proyectos que beneficien
directamente a todos los habitantes de Tula de Allende.




Participaciéon en Otros Comités

Ademas del COPLADEM, mi labor como regidora también incluye la participacion en
diversos comités que son esenciales para la gestion municipal. Al integrarme en estos
érganos, busco asegurar el buen funcionamiento de distintas areas del gobierno, lo que
nos permite:

. Tomar decisiones informadas: Al colaborar con otros miembros de los comites,
podemos analizar los problemas desde diferentes perspectivas y proponer
soluciones mas completas y efectivas.

. Promover la transparencia y la rendicién de cuentas: Cada comité tiene un rol
especifico, y al trabajar de manera conjunta, podemos garantizar que las acciones
del gobierno sean transparentes y que se rindan cuentas claras a la ciudadania.

« Mejorar los servicios publicos: Ya sea en comités de obras, seguridad o
desarrollo social, mi meta es contribuir a la mejora continua de los servicios que
se ofrecen a la comunidad, resolviendo problemas y atendiendo las demandas de
la poblacion.

En resumen, mi trabajo como regidora se enfoca en una participacion constructiva y
dedicada, tanto en el COPLADEM como en otros comités, con el fin de fortalecer las
bases del gobierno municipal y trabajar por el progreso de nuestro municipio.




COPLADEM EVIDENCIAS
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EL COMITE DE PLANEACION




COMISIONES EDILICIAS Y SESIONES DE CABILDO




INSTALACION DE LA COMISION DE FOMENTO COOPERATIVO




INSTALACION DE LA COMISION DE RASTRO MUNICIPAL
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GESTION / ANEXOS

Mi labor como regidora no solo se centra en la planeacién y el seguimiento, sino también
en la gestion directa de servicios que beneficien a los ciudadanos de Tula de Allende,
Hidalgo. Recientemente, tuve la oportunidad de organizar una jornada integral de
servicios que demostré el impacto positivo de la colaboracion y el trabajo cercano con la
comunidad

Jornada de Servicios y su Impacto

En esta iniciativa, logramos brindar una atencion completa a cientos de personas de Tula
de Allende y comunidades vecinas. Los resultados fueron los siguientes:

°

Atencién Oftalmolégica: Se gestioné la atencion para méas de 350 personas,
quienes recibieron lentes con una aportacién minima. Este servicio represento
un beneficio econémico directo estimado de $210,000.00 pesos para las
familias, considerando un costo promedio de $600.00 por lente. Es importante
resaltar que, aunque la mayoria de los beneficiarios fueron de comunidades de
Occidente y Centro del Municipio también acudieron personas de otras
comunidades, lo que muestra el amplio alcance de la jornada.

Servicios Médicos y de Enfermeria: Se brindé atencién de enfermeria, medicina
general y odontologia, llegando a atender a mas de 200 personas. Esto incluyé
la entrega de medicamentos y consultas, cubriendo necesidades basicas de salud
que a menudo son dificiles de costear o de acceder.

Jornada Veterinaria: Como parte de la atencion integral, se ofrecieron servicios
veterinarios a mas de 80 mascotas. Esta accion no solo beneficia a los animales,
sino que también promueve la salud publica y el bienestar animal en nuestra
comunidad.

Atencién Psicolégica: Se atendieron un aproximado 200 personas.
Ultrasonidos: 50 personas

Impactando a un total aproximado de 900 personas directamente.

La capacidad de gestionar este tipo de jornadas de servicios es fundamental para mi
labor como regidora. Mi objetivo es continuar identificando las necesidades de la
poblacién y trabajar activamente para acercarles soluciones concretas, ya sea a través
de la gestién de recursos o la organizacién de eventos que mejoren su calidad de vida.




JORNADA DE SALUD INTEGRAL
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“MEGA ACTIVACION FISICA EN EL MARCO DEL DiA INTERNACIONAL DE LA
MUJER”

7 de MARZO

En el Marco del Dia Internacional de la Mujer y a través de una MEGA
ACTIVACION FISICA en el Teatro Al Aire Libre, promovi la cultura de la salud fisica y
mental, ademas de la conciencia y fomento del deporte y la activacion fisica participativa,
se convocd a 1000 mujeres de la comunidad en general, Mujeres Cooperativistas e
integrantes de la A.C.CruzHada.

Convencida que la buena préactica fisica garantiza cambios positivos en su salud
fisica y mental de las Mujeres de TULA.




ZUMBA SANTA MARIA ILUCAN 30/07/2025




CONFERENCIA “LEY SABINA EN HIDALGO, VIOLENCIA VICARIA”

EL 14 de MARZO DE 2025 Y en el Marco Del Dia Internacional de la Mujer
gestioné la conferencia magistral “LEY SABINA EN HIDALGO, VIOLENCIA VICARIA’,
que fue impartida por la Lic. Abigail Diaz Acosta, representante de la A.C. Ley Sabina,
con el objetivo de promover y difundir acciones y programas para fomentar el respeto y
la responsabilidad compartida en la crianza, fortalecer redes de apoyo con el objetivo de
erradicar y visibilizar la violencia de género en todas sus formas.

. Este evento reunié a 300 mujeres colaboradoras de Union de Cooperativas y
Empresas del Grupo Cruz Azul e integrantes de la Asociacion Civil CruzHada. a la
comunidad local, organizaciones, colectivos y actores clave comprometidos con la
promocién de los derechos humanos y la inclusion social
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CONFERENCIA LEY SABINA
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y GENERO.

. JORNADA DE COLOCACION GRATUITA Y DONACION DE IMPLANTES
SUBDERMICOS PARA MUJERES.

A través de La Comision Permanente de Igualdad y Género llevé a cabo los dias 10y 11
de abril de 2025 la Promocion y difusion de una cultura de cuidado de la salud de la
MUJER vy la planificacién familiar en la comunidad universitaria Tula de Allende, lo
Jornadas médicas en coordinacion con autoridades de la Universidad. LIC. IRASEMA
LINARES MEDINA, RECTORA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA TULA TEPEJI y del
MTRO. FRANCISCO HERNANDEZ JIMENEZ, RECTOR UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE LA ENERGIA

Con la intencién de coadyuvar en acciones para el cuidado de la salud de la mujer y la
planificacion familiar, otorgué de forma GRATUITA la Colocacion de Implantes
Subdérmicos anticonceptivos en la comunidad estudiantil (sexo femenino) asi como la
platica de orientacién e informativa en colaboracién con personal especialista en Salud
preventiva de Hospitales Cruz azul, asi como el acompafiamiento de la Asociacion Civil
CruzHada.
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FORO “SIN REGLAS Y SIN MITOS, MENOPAUSIA ACOMPANADA”
28 DE MAYO 2025

A través de la Comisién Permanente de Igualdad y Género y de la Comision
Especial de Fomento Cooperativo y en colaboracién con CIUDAD DE LAS MUJERES
se llevo a cabo el Foro “Sin Reglas y Sin Mitos, Menopausia Acompafiada’ impartida
por la Lic. Maria Cynthia Castellanos Valero, Asesora y Tanatdloga de Autocuidado y
Bienestar con el objetivo de Promover un espacio de didlogo, informacion y
acompafamiento que promueve el bienestar integral de todas y todos. Generar cultura
de respeto, igualdad y conciencia social en Tula de Allende a través de este foro dedicado
a informar y desmitificar este proceso natural.

En un espacio de dialogo, disefiado para informar, acompafiar, desmitificar el
proceso natural de la menopausia, asi como reflexionar sobre los valores fundamentales
que construyen una sociedad justa, equitativa y solidaria. Este evento reunié a 300
mujeres colaboradoras de Unién de Cooperativas y Empresas del Grupo Cruz Azul e
integrantes de la Asociacién Civil CruzHada. a la comunidad local, organizaciones,
colectivos y actores clave comprometidos con la promocién de los derechos humanos y
la inclusién social.
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8 DE ENERO 2025

Acudi a la comunidad de Santa Maria Michimaltongo para festejar el Dia de Reyes y
compartir con las y los nifios momentos de alegria rompiendo pinatas, comiendo Rosca
de Reyes, jugando en el inflable.




ANEXOS

Asisti a la MESA DE ATENCION EN MATERIA DE SEGURIDAD A LA POBLACION DE
LA REGION TULA-TEPEJI convocada por el Secretario de Gobierno Guillermo Olivares
Reyna, para escuchar y dialogar con la ciudadania.




26 DE NOVIEMBRE 2024

Participe en el TALLER DE DEFENSA PERSONAL PARA MUJERES impartido por
la Secretaria de Seguridad Publica.

04 DE DICIEMBRE 2024

A través del Instituto para el Desarrollo y Fortalecimiento Municipal IDEFOM de Tome la
capacitacién virtual PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO Y FOMENTO A LA CULTURA DE
LA DENUNCIA, aprobando satisfactoriamente el PROGRAMA LIDERAZGO DE LAS
MUJERES EN LA POLITICA.
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El Instituto Nacienal Electoral y el Instituto de
Liderazgo Simone de B ir A.C.

Karina Chiapa Mendoza




COMISION PERMANENTE DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES.

He participado en mesas de trabajo con solicitudes varias, seguimiento a solicitud de
pozos con las instancias correspondientes siempre de la mano del Organismo CAPYAT

Y CEAA del Estado de Hidalgo.

25 DE FEBRERO 2025

Asisti a la Caravana Preventiva Temporada de Estiaje 2025, que se llevo a cabo en el
Auditorio Municipal de Tula de Allende bajo la organizacion de CONAGUA, CAPYAT

TULA, CEA.
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05 DE FEBRERO 2025

Promovi la conferencia “El Poder Judicial de la Federacion en el México Actual” a
cargo de la Politica y abogada, la Magistrada de la Suprema Corte de Justicia Loretta
Ortiz Ahlf, con el objetivo de compartir experiencias y visiéon para seguir construyendo
una comunidad juridica comprometida con la justicia y los valores constitucionales. Cerca
de mil asistentes entre Cooperativistas y publico en general se dieron cita en el Auditorio
Municipal José Maria de los Reyes.




ALTRUISMO Y FILANTROPIA







TRABAJANDO EN EQUIPO
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REFORESTACIONES EN EL MUNICIPIO
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ENTREGA DE REGALOS A NINOS POR CLAUSURA DE CURSO DE VERANO 2025
DE SANTA MARIA ILUCAN







