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Superando retos, 
maximizando recursos, 
garantizando servicios.
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4to. Informe de Gobierno

M.C. Mario Francisco 
Guzmán Badillo
Presidente Municipal Constitucional de Tula de Allende, Hidalgo.

Con profundo respeto y responsabilidad, presento ante ustedes la glosa del Cuarto 
Informe de Gobierno del M.C. Mario Francisco Guzmán Badillo, Presidente Munici-
pal Constitucional de Tula de Allende, Hidalgo. Este informe refleja un ejercicio de 
transparencia y rendición de cuentas que es esencial para fortalecer la confianza 
entre el gobierno y la ciudadanía, y para demostrar nuestro firme compromiso con 
el desarrollo y bienestar de nuestro municipio.

Desde que asumí la responsabilidad de liderar Tula de Alle de, en agosto de 2023, 
me he comprometido a trabajar en equipo para superar obstáculos y reconstruir la 
confianza en nuestro gobierno. Este año ha sido de arduo trabajo, centrado en res-
tablecer la transparencia, la eficiencia y la integridad en la administración pública.

Nuestro lema, “Por un Tula Sano”, ha guiado nuestras acciones y estrategias duran-
te este período. Este informe detalla los logros alcanzados, las iniciativas empren-
didas y los retos superados en áreas cruciales como la seguridad pública, la salud, 
la educación, la infraestructura, el desarrollo económico y social, así como en la 
promoción de la cultura y el deporte. Cada una de estas áreas ha sido abordada 
con una visión integral y sostenible, siempre pensando en el bienestar presente y 
futuro de nuestra comunidad.

Agradezco la colaboración de los servidores públicos, los sectores privados y so-
ciales, y especialmente de los ciudadanos, cuya participación activa ha sido fun-
damental para la implementación y éxito de nuestras acciones. Este informe es 
una oportunidad para reflexionar sobre el camino recorrido y los desafíos que aún 
tenemos por delante. Nuestro
compromiso es seguir trabajando incansablemente para que Tula de Allende, con-
tinúe siendo un lugar próspero y seguro, donde cada habitante pueda desarrollarse 
plenamente.
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Política Social 
Pobreza y Cohesión Social

En el contexto actual, la lucha contra la pobreza y la 
promoción de la cohesión social se han convertido 
en pilares esenciales para el desarrollo y bienestar 
de la sociedad tulense. Este informe tiene como ob-
jetivo evaluar las políticas sectoriales implementadas 
en el ámbito social, con un enfoque particular en las 
estrategias orientadas a reducir las brechas de po-
breza y fortalecer la cohesión social.

La pobreza, en sus múltiples dimensiones, no solo implica la carencia de ingre-
sos, sino también la falta de acceso a servicios esenciales como la educación, la 
salud y la vivienda. Afrontar este desafío requiere un enfoque integral que aborde 
tanto las causas estructurales como las consecuencias inmediatas.

Por otro lado, la cohesión social se refiere al nivel de inclusión, equidad y solidari-
dad dentro de una sociedad. Promoverla significa garantizar que todos los indivi-
duos y grupos tengan la oportunidad de participar plenamente en la vida econó-
mica, social y cultural, y que las desigualdades se reduzcan al mínimo.

En este informe, se analizarán las principales iniciativas y programas implementa-
dos para combatir la pobreza y reforzar la cohesión social. Se evaluarán los logros 
alcanzados, se identificarán áreas de mejora y se presentarán recomendaciones 
para acciones futuras. Nuestro propósito es ofrecer una visión clara y comprensiva 
de los avances logrados y de los desafíos que aún persisten en nuestro esfuerzo 
por construir una sociedad más justa e inclusiva.

El presente informe de actividades del Municipio de Tula de Allende tiene como 
objetivo brindar una visión detallada y transparente de las acciones y logros al-
canzados en materia de política pública social, con énfasis en la lucha contra la 
pobreza y la promoción de la cohesión social. En este contexto, el Sistema para 
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) desempeña un papel fundamental en el 
fortalecimiento e integración del tejido social.

La misión del DIF Municipal es promover el bienestar integral de los ciudadanos a 
través de programas y servicios que fortalezcan el tejido social y mejoren la cali-
dad de vida de los grupos más vulnerables.

El DIF Municipal de Tula de Allende, es un pilar fundamental para el desarrollo 
integral de la comunidad, abordando necesidades sociales, económicas y educa-
tivas, mientras promueve un entorno más justo y equitativo para todos los tuleses. 
Su labor en el municipio no sólo alivia carencias inmediatas, sino que también for-
talece y fomenta el desarrollo a largo plazo de la ciudadanía, otorgando 124,913 
atenciones en las siguientes áreas:
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Atención a Grupos Vulnerables:
El DIF, se dedica a brindar asistencia social a través de 

programas y proyectos dirigidos a niños, niñas, adoles-
centes, adultos mayores, personas con discapacidad y 
familias en situación de vulnerabilidad, bajo un enfoque 
de derechos humanos. Sus servicios están diseñados 
para satisfacer necesidades básicas y mejorar la calidad 
de vida de estos grupos. En este sentido, los dos PAMAR 
(Programas de Atención a Menores y Adolescentes en 
Riesgo) existentes en el municipio han proporcionado un 
total de 2,445 sesiones, que incluyen Sesiones Temáti-
cas, Escuela para Madres y Padres, y Atención a Adoles-
centes extra muros.

Fomento del Bienestar Social:

A través de programas educativos, de salud y de asis-
tencia social, el DIF, contribuye a la creación de un entor-
no más saludable y equitativo. Estas iniciativas buscan 
fortalecer la cohesión social y mejorar el acceso a ser-
vicios esenciales para los habitantes de Tula de Allende, 
apoyándose en sus diversas instancias, como la Unidad 
Básica de Rehabilitación (UBR).

Unidad Básica de Rehabilitación 
(UBR):

La UBR, es una institución clave en el ámbito de la salud 
y el bienestar social, cuya principal función es propor-
cionar servicios de rehabilitación y terapias a personas 
con discapacidades físicas, mentales, intelectuales o 
sensoriales, a costos accesibles para toda la ciudadanía.

En el municipio de Tula de Allende, la UBR, ha proporcio-
nado 439 consultas médicas de rehabilitación, emitido 
112 dictámenes de discapacidad, y ofrecido 6,056 aten-
ciones a pacientes con lesiones musculoesqueléticas, 
discapacidades permanentes o adquiridas, y a niños con 
retraso en el desarrollo psicomotor.

Además, se ha atendido a 67 mujeres privadas de su 
libertad en el CESRESO del municipio, otorgándoles 
terapias físicas. También se realizaron 261 estudios so-
cioeconómicos para garantizar el costo más bajo en las 
terapias físicas solicitadas, asegurando una atención efi-
ciente para el sano desarrollo de los pacientes.

La UBR, también realizó 2,664 terapias ocupacionales 
para tratar lesiones osteotendinosas, trastornos neuroló-
gicos, y síndromes en niños y adultos, 163 terapias ocu-
pacionales de estimulación temprana, y 1,454 terapias 
de lenguaje y aprendizaje, brindando atención a niños, 
adolescentes y adultos con trastornos, discapacidades, 
síndromes o dificultades en el lenguaje.

En el área de psicología, se realizaron 84 orientaciones a 
padres de familia para un sano desarrollo familiar, y 740 
intervenciones psicológicas, contribuyendo así al bien-
estar y acceso a la salud de los ciudadanos del munici-
pio.

Unidad Médica Integral UMI
La Unidad Médica Integral (UMI) es un centro de aten-

ción en salud diseñado para ofrecer un conjunto de 
servicios médicos de manera integrada y accesible a la 
población del municipio. Su misión principal es propor-
cionar atención médica de calidad, abordando de mane-
ra coordinada y eficiente una amplia gama de necesida-
des de salud.

En la UMI, se han brindado los siguientes servicios:

• Consulta para Enfermedades Transmisibles: 1,793 
consultas realizadas.

• Consulta para Enfermedades Crónico Degenerativas: 
135 consultas otorgadas.

• Consulta para Atención de Traumatismos y Lesiones: 
129 consultas proporcionadas.

• Consulta para Atención de Dermatitis y Alergias: 42 
consultas realizadas.

• Consulta para Planificación Familiar: 39 consultas 
emitidas.

• Medicina General: 708 consultas ofrecidas.

En el área dental, se han otorgado 1,708 consultas, las 
cuales incluyen diversos servicios odontológicos como:

• Exodoncias

• Odontoprofilaxis

• Resinas

UBR

UBR

UBR

Unidad Médica Integral UMI

Unidad Médica Integral UMI

• Pulpotomías

• Curaciones

• Técnicas de cepillado

• Uso de hilo dental

• Amalgamas

Desarrollo de 
Programas  Comunitarios: 

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) 
organiza actividades y eventos comunitarios que pro-
mueven la integración social, la cultura y la recreación, 
contribuyendo así a la construcción de una comunidad 
más unida y participativa.

Programas Alimentarios:

• Proyecto de Alimentación Escolar, Modalidad Fría: 
22,800 raciones entregadas.

• Proyecto de Alimentación Escolar, Modalidad Calien-
te: 23,088 raciones entregadas.

• Atención Alimentaria a Grupos Prioritarios y Adultos 
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Mayores: 292 dotaciones entregadas.

• Atención Alimentaria a Grupos Prioritarios y Personas 
con Discapacidad: 32 dotaciones entregadas.

• Atención Alimentaria en los Primeros 1000 Días de 
Vida: 220 dotaciones entregadas a madres de familia.

• Espacios de Alimentación, Encuentro y Desarrollo 
(Cabecera Centro, Santa Ana Ahuehuepan, Santa María 
Macuá y San Marcos): 53,930 raciones entregadas.

Apoyos Funcionales:

• El Departamento de Trabajo Social, otorgó 2,093 apo-
yos funcionales a la ciudadanía.

Transparencia 
y Rendición de Cuentas: 

Al proporcionar informes detallados sobre sus activida-
des y resultados, el DIF asegura que sus acciones sean 
transparentes y que los recursos se utilicen de manera 
eficiente y efectiva, generando así confianza y participa-
ción ciudadana.

Se realizó el pago del ISR, retenido a trabajadores co-
rrespondiente a los años 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 
y 2023, un pendiente histórico que ponía en riesgo las 
finanzas del DIF Municipal.

Se automatizó el cobro de cuotas de los CAIC, mediante 

el diseño de un programa automatizado para la impre-
sión de recibos, lo que permite una mayor transparencia 
en el manejo de los recursos.

Además, se implementó un sistema automatizado para 
el control de entradas de automóviles al estacionamien-
to, con la compra de un programa especializado y la
instalación de una cámara web. Esto optimiza los recur-
sos propios y se traduce en más y mejores servicios asis-
tenciales.

Finalmente, mediante la capacitación del 100% del per-
sonal que integra el sistema DIF Municipal, se garantiza 
la prestación de servicios de calidad y con calidez, ofre-
cidos por personal calificado.

Integración del Tejido Social 
Organizamos 23 eventos comunitarios con el objetivo 

de promover la integración social y familiar, fortalecien-
do los valores y fomentando la sana recreación de los 
grupos más vulnerables.

Sistema Municipal de Protección 
de Niñas, Niños y Adolescentes

En cumplimiento del compromiso del gobierno munici-
pal, con la protección y promoción de los derechos de 
niñas, niños y adolescentes, presentamos el informe de 
acciones y logros correspondientes al ejercicio 2023-
2024 en el Sistema de Protección Integral de Niñas, Ni-
ños y Adolescentes (SIPINNA).

El SIPINNA, como órgano coordinador de políticas pú-
blicas, ha trabajado incansablemente para garantizar el 
respeto y cumplimiento de los derechos de niñas, niños 
y adolescentes en Tula, en alineación con los principios 
de la Convención sobre los Derechos del Niño y la legis-
lación nacional.

Este informe detalla el avance en la implementación de 
programas, proyectos y estrategias diseñadas para aten-
der las necesidades y proteger los derechos de este gru-
po poblacional.

Resultados destacados:

• Visitas domiciliarias: 238

• Inicios de carpetas de investigación: 65

• Asesorías jurídicas: 145

Dirección de Deporte y Recreación
La Dirección de Deporte y Recreación del municipio de 

Tula de Allende, tiene como objetivo principal fomentar 
una cultura de salud, bienestar y convivencia a través de 

Programas alimentarios Programas alimentarios

Equipamento Club de Leones

la promoción de actividades físicas, recreativas y depor-
tivas. Durante el período 2023-2024, hemos trabajado in-
tensamente para ofrecer a nuestra comunidad espacios 
y programas que incentiven la participación ciudadana 
en diversas disciplinas, contribuyendo así al desarrollo 
integral de nuestros habitantes.

Entre las acciones y apoyos 
implementados se incluyen:

• Rehabilitación y mantenimiento de juegos y aparatos 
al aire libre.

• Apoyo con canchas para eventos de cachibol.

• Mantenimiento y limpieza en la Unidad Deportiva y el 
Parque “La Tortuga”.
 
• Apoyo con la duela para el festival de gimnasia de 
clubes del estado de Hidalgo.
 
• Apoyo con clases de zumba para internos del CERESO 
Tula.
 
• Apoyo con personal en centros de acopio para la po-
blación afectada por el huracán OTIS en el estado de 
Guerrero.
 
• Apoyo a la comunidad de El Montecillo, para el poda-
do de su campo de fútbol.

• Firma de comodato de gimnasio al aire libre con el 
Club de Leones.

• Apoyo con la duela para la Copa de Gimnasia Rítmica.
 
• Apoyo con la Unidad Deportiva, para eliminatorias de-
portivas de educación básica
de sector.

• Apoyo con espacio a CONAGUA, para la aplicación de 
vacunas contra el tétanos.

• Apoyo con la duela para la primera edición de la Copa 
Tulitas 2024 de voleibol.
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Eventos Unidad Deportiva

Eventos Unidad Deportiva

Firma de Comodato Gimnasio al aire libre

Dirección de Juventud

La Dirección de Juventud del municipio de Tula de 
Allende, ha trabajado con el firme propósito de empode-
rar a jóvenes, brindándoles las herramientas necesarias 
para convertirse en agentes de cambio y protagonistas 
del desarrollo social. Durante el período 2023-2024, he-
mos implementado una serie de programas y activida-
des orientados a fomentar la participación activa de la 
juventud en la vida comunitaria, fortalecer sus habilida-

des y promover valores que contribuyan al bienestar colectivo, beneficiando a un total de 9,385 jóvenes tulenses.

Programa de Información y Prevención en Salud Sexual y de Adicciones

1. Campaña “Juventud Prevenida Vale por Dos”: Esta campaña busca aumentar el conocimiento sobre salud reproduc-
tiva y sexual, promoviendo prácticas seguras. Benefició a 1,655 jóvenes del municipio.

Objetivos Específicos:

• Educación y Conocimiento: Incrementar el conocimiento sobre salud reproductiva y sexual, incluyendo anticon-
cepción y prevención de enfermedades de transmisión sexual (ETS) a través de conferencias en escuelas de secun-
daria, medio superior y superior.

• Promoción de Prácticas Seguras: Fomentar el uso de métodos anticonceptivos y prácticas sexuales seguras para 
prevenir ETS y embarazos no deseados, mediante la entrega de métodos anticonceptivos.

2. Campaña “Luchando vs Adicciones”: Esta campaña busca sensibilizar sobre los riesgos del uso de drogas, brindar 
apoyo a quienes luchan contra las adicciones y educar sobre recursos de prevención y tratamiento. Benefició a 810 
jóvenes en 8 escuelas.

Objetivos Específicos:

• Concienciación: Aumentar la comprensión de los riesgos asociados con las adicciones mediante conferencias.

• Prevención: Promover prácticas que reduzcan el riesgo de adicciones mediante la entrega de trípticos informati-
vos.

3. Campaña Digital sobre Adicciones y Salud Sexual y Reproductiva: Se enfoca en educar y concienciar a la juventud 
mediante redes sociales, promoviendo prácticas seguras y ofreciendo recursos de apoyo. Registró 11,099 interaccio-
nes.

• Redes Sociales:

• Contenido Educativo: Publicación de infografías y videos sobre adicciones y salud sexual
y reproductiva.

• Campañas de Concienciación: Uso de hashtags y retos virales para ampliar el alcance.

Programa para Dotar a la Juventud de Herramientas Psicosociales
1. Campaña “Tour por Nuestra Juventud 2024”: Proporciona herramientas psicosociales para desarrollar habilidades 
de resiliencia, manejo del estrés, comunicación efectiva y toma de decisiones. Benefició a 1,551 jóvenes en 7 escuelas.

Objetivos Específicos:

• Educación y Desarrollo: Ofrecer oportunidades educativas sobre salud mental y habilidades para la vida.

• Inclusión y Diversidad*: Promover la inclusión y diversidad a través de conferencias que respeten diversas culturas 
e identidades.

2. Conferencias y Webinars Digitales sobre Salud Psicológica y Emocional: Ofrece herramientas para gestionar el 
estrés, la ansiedad, la depresión y otras dificultades emocionales, beneficiando a 100 jóvenes.

Objetivos Específicos:

• Educación sobre Salud Psicológica: Proporcionar información actualizada sobre temas como ansiedad y depresión.

• Habilidades de Manejo Emocional: Enseñar técnicas para mejorar el bienestar psicológico.
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Programa de Capacitación 
y Motivación para la Juventud
1. Cursos de Capacitación para la Juventud: Ofrecen 
habilidades, conocimientos y motivación para alcanzar 
objetivos personales y profesionales. Benefició a 575 jó-
venes.

Objetivos Específicos:

• Empoderamiento Juvenil: Fortalecer habilidades de 
liderazgo y desarrollo personal.

• Desarrollo de Habilidades: Capacitación en liderazgo, 
comunicación y gestión del
tiempo.

2. Campaña Digital de Información sobre Emprendimien-
to: Busca aumentar el conocimiento sobre emprendi-
miento y apoyar a los emprendedores en el desarrollo 
de sus ideas de negocio. Registró 1,443 interacciones.

Objetivos Específicos:

• Acceso a Recursos y Herramientas: Facilitar guías y 
recursos para la gestión de negocios.

Programa para la Participación 
Social, Inclusión y Recreativo 
de la Juventud

Este programa promueve la participación social, la in-
clusión y el bienestar de la juventud a través de activi-
dades recreativas y oportunidades de involucramiento 
comunitario. Benefició a 2,488 jóvenes.

• Actividades:

• Desfile de catrines y catrinas

• Concurso de calaveritas literarias

• Concurso de Ven y Canta

• Concurso de Last King

• Poscat “Orgullosamente Jóvenes”

• Foro para Jóvenes Emprendedores

• Evento de Lucha libre

• Retas en tu colonia

• Cine en tu comunidad

Objetivos Específicos:

• Fomentar la Participación Social: Facilitar la participa-
ción activa en actividades comunitarias.

• Promover la Inclusión: Crear espacios inclusivos que 
respeten la diversidad.

• Desarrollar Actividades Recreativas: Ofrecer activida-
des que promuevan el desarrollo personal y el trabajo 
en equipo.

• *Fortalecer la Proximidad Social*: Reforzar los lazos 
comunitarios y la conexión entre los jóvenes y su entor-
no local.

Instancia para el 
Desarrollo de las Mujeres

Durante este periodo, se han intensificado los esfuer-
zos para implementar políticas públicas integrales, forta-
lecer las capacidades institucionales y generar alianzas 
estratégicas que promuevan una sociedad más justa e 
inclusiva. Los logros descritos son fruto del trabajo cola-
borativo entre diversas dependencias gubernamentales, 
organizaciones de la sociedad civil y especialmente, la 
participación activa de las mujeres en cada iniciativa.

Módulo Municipal de 
Atención a Mujeres en Situación 
de Violencia

Se brindaron 2,025 asesorías a mujeres en situación de 
violencia de género a través de un equipo multidiscipli-
nario que incluye trabajo social, atención psicológica y 
asesoría legal para residentes del municipio de Tula de 
Allende.

Desfile de Catrinas

Foros Networking

Apoyo económico a mujeres

Apoyo económico a mujeres

Entrega de constanciaLucha libre
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Tramite Total

Actas de nacimiento 18,939

Acta de defunción 2,187

Actas de matrimonio 2,041

Actas de divorcio 197

Registros de matrimonio 247

Registros de matrimonio fuera de la oficina 49

Registros de defunción 536

Traslados de cadáver con registro de defunción 240

Registros de divorcio 194

Anotación marginal 71

Reconocimiento de hijo 44

Extranjería de nacimiento 11

Extranjería de matrimonio 1

Registro de adopción y tutela 2

Registros de concubinato 1

Copias fotostáticas certificadas 392

Constancias 1,339

Boletas de cremación e inhumación 1,164

Registros de nacimiento oficialía 1 (gratuitos) 709

Registros de nacimiento oficialía 2 (gratuitos) 523

Búsqueda manual 29

CURP (gratuito) 562

Cartillas militares 726

Constancias de inexistencia 
servicio militar

189

Capacitación en Perspectiva de 
Género para Funcionarios Públicos

Se sensibilizó a 424 funcionarios públicos, para mejorar 
el sistema de atención a mujeres víctimas de violencia y 
a la ciudadanía en general, con el objetivo de reducir la 
brecha de desigualdades de género.

Capacitación en Perspectiva 
de Género para Sociedad Civil 
y Sector Educativo e Industrial

Se realizó un proceso de concientización social sobre los 
roles de género y acciones para avanzar en la equidad de 
género, con la participación de 855 personas.

Atención Integral 
a la Salud de la Mujer

Se proporcionaron servicios médicos preventivos para 
enfermedades crónicodegenerativas y especializadas (an-
giología, dermatología, otorrinolaringología y ginecolo-
gía), incluyendo jornadas de mastografías que atendieron 
a 449 personas.

Colaboración Federal en 
Actividades en Pro de las Mujeres

Se ejecutó el Programa para el Adelanto, Bienestar e 
Igualdad de las Mujeres 2023, a través del INMUJERES. De 
julio a noviembre de 2023, el proyecto PROABIM, con un 
fondo federal de $200,000, permitió certificar a 50 muje-
res en nivel primaria y secundaria a través del IHEA.

Colaboración Estatal en 
Actividades en Pro de las Mujeres

Se gestionaron actividades con internas del CERESO 
Tula, proporcionando 263 servicios a 80 internas del CE-
RESO Femenil. Además, se instalaron redes de apoyo inte-
rinstitucionales “SOMOS TU RED DE APOYO” para brindar 
atención a mujeres en situación de violencia de género. 
Se otorgaron 63 apoyos económicos gestionados por la 
Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres. En 
coordinación con el IHM, se brindaron 2,008 servicios a 
través del módulo PAIMEF a mujeres del Distrito Judicial 
05 Tula de Allende.

Cursos para el Autoempleo

La Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres, 
ofreció cursos de autoempleo para 194 mujeres, abarcan-
do áreas como globoflexia, cultura y belleza, uñas acríli-
cas, flores eternas en listón, gelatina artística y repostería, 
con el objetivo de empoderar económicamente a las mu-
jeres.

Conmemoración 
de Fechas Importantes

Por el Día Naranja, se realizó una marcha pacífica y una 
conferencia dirigida al público en general, así como días 
de activismo con diferentes áreas municipales. Para con-
memorar el Día Internacional de la Mujer, se organizó una 
feria por los Derechos de las Mujeres en coordinación con 
instituciones municipales y estatales, alcanzando a 200 
personas.

Registro del Estado Familiar

La Dirección de Registro del Estado Familiar del muni-
cipio de Tula de Allende, tiene la misión de garantizar la 
identidad y los derechos de los ciudadanos mediante el 
registro de actos y hechos vitales, como nacimientos, ma-
trimonios, defunciones y otros eventos significativos en 
la vida de los habitantes. Este informe tiene como propó-
sito presentar las actividades realizadas durante el perío-
do 2023-2024, evaluar los logros alcanzados, identificar 
áreas de mejora y planificar las acciones futuras.

Durante este período, hemos trabajado con el firme com-
promiso de ofrecer un servicio eficiente y de alta calidad, 
cumpliendo con las disposiciones legales vigentes y con 
un enfoque centrado en la atención al ciudadano. A lo lar-
go del informe, se detallan las estadísticas de los regis-
tros realizados, así como los programas y proyectos im-
plementados para optimizar los procesos administrativos 
y fortalecer la transparencia en nuestra gestión. En total, 
hemos atendido a 30,393 ciudadanos. Bodas comunitarias
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Crecimiento 
Económico 
y Trabajo de Calidad

El crecimiento económico y del trabajo de calidad 
en el municipio de Tula de Allende, como política pú-
blica radica en su capacidad para generar bienestar 
y prosperidad a largo plazo para sus habitantes. El 
crecimiento económico sólido y sostenido es funda-
mental para ampliar las oportunidades de empleo, 
aumentar los ingresos de las familias y mejorar la ca-
lidad de vida de los Tulenses.

El fomento de un crecimiento económico inclusivo permite que todos los secto-
res de la sociedad se beneficien del desarrollo del municipio. Esto no solo impulsa 
la creación de empleos, sino que también promueve la equidad y la cohesión so-
cial, reduciendo las brechas de desigualdad. Un enfoque en la creación de trabajo 
de calidad garantiza que estos empleos no solo sean suficientes en número, sino 
que también ofrezcan condiciones laborales dignas, salarios justos y oportunida-
des de desarrollo profesional.

Como política pública, priorizar el crecimiento económico y el trabajo de calidad 
en Tula de Allende, implica implementar estrategias que atraigan inversiones, im-
pulsen la competitividad local y fortalezcan las capacidades de la fuerza laboral. 
Esto incluye el desarrollo de infraestructura adecuada, la mejora del entorno em-
presarial, y la promoción de la educación y la capacitación técnica. Asimismo, 
es crucial apoyar a las pequeñas y medianas empresas, que son motor clave del 
desarrollo local, y fomentar la innovación y el emprendimiento.

En resumen, el crecimiento económico y el trabajo de calidad no solo impulsan 
el desarrollo económico del municipio de Tula de Allende, sino que también son 
esenciales para construir una sociedad más justa y próspera, donde todos los ha-
bitantes puedan tener acceso a mejores oportunidades y a un futuro más prome-
tedor.
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Dirección de Fomento Económico
Informe de Actividades de la 
Dirección de Fomento Económico 2023-2024

El presente informe tiene como objetivo detallar las 
acciones emprendidas por la Dirección de Fomento 
Económico, durante el período 2023-2024, en el marco 
de su compromiso con el desarrollo sostenible y el for-
talecimiento de la economía local. Durante este perío-
do, se implementaron diversas estrategias y programas 
orientados a aumentar la competitividad, fomentar la 
inversión, apoyar a las pequeñas y medianas empresas 
(PyMEs), y promover el emprendimiento en nuestra co-
munidad.

Bolsa de Trabajo Municipal

La Bolsa de Trabajo Municipal, brinda un servicio gra-
tuito que conecta a personas buscadoras de empleo con 
oportunidades laborales, facilitando el encuentro entre 
la oferta y la demanda en el mercado laboral. Durante el 
período 2023-2024, se atendieron a 1,178 buscadores de 
empleo y se captaron 2,215 vacantes. Como resultado, 
414 personas fueron canalizadas a vacantes, de las cua-
les 145 lograron colocarse en un puesto de trabajo.

Días por el Empleo (Reclutamiento)

En este período, la Bolsa de Trabajo Municipal, organizó 
29 jornadas de reclutamiento en las instalaciones de la 
Presidencia Municipal. Estas jornadas, conocidas como 
“Días por el Empleo,” permitieron a las empresas reclutar 
directamente a buscadores de empleo, ofreciendo un 
total de 2,055 plazas laborales y atrayendo a 643 busca-
dores de empleo.

Feria de Empleo

En noviembre de 2023, se llevó a cabo la primera Feria 
de Empleo del año en Tula, organizada en estrecha co-
laboración con el Servicio Nacional de Empleo (SNE) de 
la Secretaría del Trabajo y Previsión Social del Gobierno 
del Estado de Hidalgo y la Presidencia Municipal. Los re-
sultados fueron contundentes: 48 empresas participa-
ron, se ofrecieron 720 plazas laborales y se atendieron a 
650 buscadores de empleo.

Módulo de Atención SARE

El módulo SARE, facilita la apertura de negocios de bajo 
riesgo en un tiempo mínimo, impulsando la economía 
estatal y promoviendo la generación de empleo. Desde 
agosto de 2023 hasta la fecha, se atendieron 50 trámites 
para la expedición de licencias de bajo riesgo y se brin-
daron 169 asesorías al sector microempresarial, con el 
fin de agilizar el cumplimiento de sus obligaciones.

Programa Emprered

El programa Emprered, se enfoca en la promoción de 

distintos programas que apoyan el mejoramiento eco-
nómico de empresas y emprendedores del municipio. 
Durante este período, se realizaron 145 diagnósticos 
empresariales, 14 cursos de capacitación y asesoría 
empresarial, y se integraron 6 expedientes para servi-
cios empresariales y 1 expediente para obtener finan-
ciamiento y apoyos. Este informe subraya el compro-
miso continuo de la Dirección de Fomento Económico, 
con el desarrollo económico sostenible y el apoyo a la 
comunidad emprendedora y laboral de Tula de Allende.

Dirección de 
Desarrollo Agropecuario

El desarrollo agropecuario en el municipio de Tula de 
Allende, Hidalgo, es esencial para impulsar la economía 
local, garantizar la producción sostenible de alimentos, 
mejorar la infraestructura y servicios, así como prom ver 
el bienestar social en la región. A través de la implemen-
tación de prácticas y tecnologías modernas, se busca no 
sólo mejorar la calidad de vida de los habitantes, sino 
también fortalecer la base económica y social del mu-
nicipio. 

En este contexto, se gestionaron los recursos económi-
cos, materiales y humanos necesarios para coordinar y 
vincular los programas estatales y federales de apoyo a 
la agricultura, ganadería y acuicultura. Como resultado, 
se realizaron 32 entregas con los siguientes beneficia-
rios:

• 88 personas, recibieron herramientas a bajo costo.

• 10 personas, se beneficiaron con la entrega de peces.

• 235 personas, fueron beneficiadas con aves de tras-
patio.

• 110 personas, recibieron 700 arbolitos frutales.

• 67 personas, participaron en capacitaciones sobre el 
manejo básico de árboles
frutales.

Asimismo, se expidieron 1,798 documentos agropecua-
rios, con los siguientes
beneficiarios:

• 1,756 personas, recibieron documentos de transmi-
sión de ganado.

• 27 personas, recibieron documentos de transmisión 
de maguey.

• 15 personas, obtuvieron constancias de productor.

Curso de pestañas

Taller orientación vocacional Dirección de 
Reglamentos y Espectáculos

La Dirección de Reglamentos y Espectáculos del mu-
nicipio de Tula de Allende, desempeña un papel crucial 
en la garantía del orden y la seguridad durante la rea-
lización de eventos y actividades públicas. Su labor es 
fundamental para proteger a la comunidad y su entorno, 
promover el desarrollo económico y asegurar la transpa-
rencia en la gestión de permisos. Al regular y supervisar 
las actividades y espectáculos, esta dirección contribu-
ye significativamente a la mejora de la calidad de vida 
de los habitantes y al fomento de un entorno armonioso 
y seguro.

La expedición de licencias y placas de funcionamiento 
al comercio establecido es una función clave para la for-
malización y regulación de las actividades comerciales 
en Tula de Allende, Hidalgo. Este proceso es esencial 
para asegurar que los negocios operen dentro del mar-
co legal y cumplan con las normativas locales. En este 
sentido, se emitieron 2,092 placas y licencias de funcio-
namiento.

La recaudación de ingresos por concepto de licencias, 
placas de funcionamiento, permisos, usos de suelo y 
otras actividades comerciales es una función vital para la 

administración municipal de Tula de Allende. Este proce-
so no solo garantiza la legalidad y regulación de las ac-
tividades comerciales en el municipio, sino que también 
representa una fuente significativa de recursos para el 
sostenimiento de los servicios públicos y la infraestruc-
tura local. Durante el periodo informado, se recaudaron 
$10,342,828.51 (diez millones trescientos cuarenta y dos 
mil ochocientos veintiocho pesos con 51/100 m.n.) por 
todos los conceptos de actividades comerciales regula-
das, y se ingresaron $1,019,950.00 (un millón diecinueve 
mil novecientos cincuenta pesos con 00/100 m.n.) a la 
caja de tesorería municipal por concepto de espacios de 
feria.

Dirección de Turismo
Dirección de Turismo de Tula de Allende: 
Impulso al Desarrollo Económico y Cultural

La Dirección de Turismo de Tula de Allende, juega un 
papel crucial en el desarrollo económico, cultural y so-
cial del municipio. Mediante la promoción del patrimo-
nio cultural, la mejora de la infraestructura, el fomento 
de prácticas sostenibles y el apoyo al desarrollo comu-
nitario, esta dirección contribuye significativamente a la 
prosperidad y calidad de vida de numerosos habitantes. 
Su labor no sólo atrae visitantes y genera ingresos, sino 
que también fortalece la identidad local y promueve un 
entorno dinámico y enriquecedor para todos.

Tula de Allende, se destaca como la zona arqueológica 
más visitada del Estado de Hidalgo, y a nivel nacional, 
ocupa el noveno lugar, atrayendo tanto a visitantes na-
cionales como extranjeros. Esta afluencia genera una 
importante derrama económica para el municipio, su-
brayando la relevancia del turismo como motor econó-
mico y la necesidad de ofrecer una atención de calidad 
a los turistas.

Principales Atractivos Turísticos

Además de la emblemática zona arqueológica, Tula de 
Allende, cuenta con una rica variedad de sitios de inte-
rés, tales como la Catedral de San José, Los Órganos, 
la Cascada Las Adjuntas, la Exhacienda San Antonio, las 
Cascadas El Fresno, los Petrograbados y el Sitio Arqueo-
lógico de La Zapata II. Otros puntos de interés incluyen 
la Antigua Estación de Ferrocarril, el Club de Golf Real 
del Bosque, el Balneario La Cantera de aguas hiperter-
males, y el Rancho Los Álamos, conocido por el avista-
miento de luciérnagas y su labor como polinizador. El 
jardín del centro de la ciudad es también un espacio de 
esparcimiento para cientos de personas.

La conexión privilegiada de Tula de Allende, con los es-
tados colindantes favorece un alto turismo de negocios, 
siendo sede de importantes instalaciones industriales 
como la Termoeléctrica, la Refinería Miguel Hidalgo, y la 
Cementera Cruz Azul, entre otras, que generan empleo y 
ocupación hotelera.
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Impacto Económico y Visitantes en 2024

Tula de Allende, representa el 13.04% del PIB turístico 
municipal en el estado, lo que equivale a $4,234,189,020. 
En lo que va de 2024, la zona arqueológica ha recibido 
92,841 turistas, según el Sistema Institucional de la Esta-
dística de Visitantes del INAH. De estos:

• El 100% fue abordado por guías turísticos en la zona 
arqueológica.

• Sólo el 22% (20,425) realizó un recorrido guiado.

• El 17% (15,783) aceptó folletería turística y recibió 
atención en el módulo de la zona arqueológica.

• Alrededor del 9% (8,356) fue atendido en el módulo 
turístico del centro de la ciudad, donde se brindó orien-
tación sobre sitios de interés y recomendaciones gas-
tronómicas.

• Se atendieron más de 450 solicitudes en las oficinas 
de turismo.

• La ocupación hotelera se mantuvo en un 66%.

Capacitaciones

• Tres cursos en colaboración con SECTUR Hidalgo, 
para prestadores de servicios:

• Preparación de Habitaciones para Alojamientos Tem-
porales (20 beneficiados).

• Servicios Básicos en Establecimientos de Hospedaje 
(25 prestadores de servicios y 30 estudiantes de Turis-
mo beneficiados).

• Capacitación interna a personal del DIF, Protección 
Civil, Servicios Públicos, Turismo y Planeación con el 
tema De Ganador a Perdedor, para fomentar la supera-
ción personal y profesional.

• Capacitación en habilidades de mejora en la transac-
ción de servicios para prestadores turísticos del centro 
de Tula y Pro Jardín.

Eventos

• 25° Festival Internacional del Folklor: Evento en 
colaboración con CIOFF UNESCO, con la participa-
ción de países como Portugal, Italia y Lituania. Más de 
3,000 asistentes y una derrama económica superior a 
$600,000.00.

• Festival Día de Muertos: Atrae a 15,000 personas, con 
una derrama económica de más de $5,250,000.00. Se 
convierte en el evento más grande de la administración 
actual.

• 12° Edición Festival de los 4 Gigantes: Festejo que re-
salta productos locales como el nopal, el conejo, la tuna 

y el maguey, con más de 4,500 visitantes y una derrama 
económica de $1,350,000.00.

• Intercambio Cultural y Juegos Prehispánicos: Activi-
dades como el Juego de Pelota Purépecha benefician a 
más de 2,000 personas, generando una derrama econó-
mica de $400,000.00.

• Festival Guelaguetza: Evento que promueve el inter-
cambio cultural entre Oaxaca y Tula de Allende, con una 
significativa derrama económica.

Otros Logros

• Se llevaron a cabo importantes eventos culturales y 
gastronómicos, como el Festival Internacional del Folklor 
y el Festival de los 4 Gigantes.

• Se brindaron recorridos turísticos a personalidades 
influyentes y estudiantes internacionales, posicionando 
a Tula de Allende, como un destino de interés cultural y 
turístico a nivel internacional.

• Participación activa en mesas de trabajo y en la firma 
de convenios de coordinación turística, asegurando be-
neficios para los turistas y el municipio.

Unidad Municipal del Centro 
Estatal de Conciliación Laboral

Dentro de esta dependencia se busca agilizar los trá-
mites realizados en la Oficialía, asegurando que todos 
los procesos cumplan con los lineamientos establecidos 
en el Bando Municipal y los ordenamientos correspon-
dientes. Esto no sólo facilita la ejecución efectiva de sus 
funciones, sino que también fortalece su capacidad para 
resolver conflictos de justicia cívica que surgen diaria-
mente, combatiendo las arbitrariedades y las faltas ad-
ministrativas que merecen sanciones conforme al Bando 
Municipal vigente.

En el marco del régimen legal, se consideran la Constitu-
ción Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Cons-
titución Política del Estado de Hidalgo y la Ley Orgánica 
Municipal para el Estado de Hidalgo, siendo estas la base 
de la operación de la dependencia. De particular rele-
vancia es el artículo 160 de la Ley Orgánica del Estado 
de Hidalgo, que otorga a los Oficiales Calificadores la 
facultad de evaluar todas las solicitudes de los intere-
sados y aplicar medios alternativos para la solución de 
conflictos, así como llevar a cabo los procedimientos ne-
cesarios para garantizar una justicia cívica efectiva.

Durante el periodo correspondiente, se suscribieron un 
total de 1,365 actas administrativas, contribuyendo así 
con un aporte jurídico significativo para los ciudadanos, 
documentando hechos que podrían derivar en proble-
máticas diversas, aunque no necesariamente constituti-
vas de actos delictivos. Además, se celebraron 202 con-
venios, diseñados para resolver litigios entre ciudadanos 

Día de las Madres

Día de la Niña y el Niño

Festival del Folklor XXVI

Día de Muertos

Encendido de árbol

de manera equitativa y respetuosa, promoviendo solu-
ciones simplificadas y satisfactorias para ambas partes.

En cuanto a las medidas de protección para mujeres 
que enfrentan situaciones de violencia, se otorgaron 151 
resguardos, proporcionando seguridad temporal por un 
periodo de hasta 30 días. Finalmente, se realizaron 750 
audiencias de conciliación, cumpliendo con el propósito 
de ser un mecanismo alternativo efectivo para la solu-
ción de controversias.
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Toltéquinox
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Entrega de programas de árboles a bajo costo

Entrega de programas de pollitas
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El presente informe detalla las actividades y avances en materia de política pública en se-
guridad y tránsito para el municipio de Tula de Allende durante el período 2023-2024. En un 
contexto donde la seguridad y la movilidad son pilaresfundamentales para el desarrollo y 
bienestar de las comunidades, el municipio ha implementado diversas estrategias y acciones 
orientadas a mejorar ambos aspectos.

La seguridad y el tránsito representan desafíos cruciales 
para cualquier comunidad, y Tula de Allende no es la ex-
cepción. La creciente urbanización, el aumento en el flu-
jo vehicular y las crecientes demandas de seguridad han 
exigido una atención especial y una planificación efectiva. 
En respuesta, se han implementado iniciativas dirigidas a 
reducir la incidencia delictiva, mejorar la seguridad vial y 
garantizar un entorno de movilidad ordenada y segura para 
todos los habitantes.

Este informe presenta un análisis exhaustivo de las actividades desarrolladas por la Secretaría 
de Seguridad Pública y Tránsito, destacando los logros alcanzados, los desafíos enfrentados 
y las áreas que requieren atención continua. Se incluyen detalles sobre la implementación 
de políticas de seguridad, las acciones preventivas y correctivas en materia de tránsito, así 
como la colaboración con otras entidades y la participación ciudadana.

El propósito de este informe es proporcionar una visión clara y transparente de los esfuerzos 
realizados para mejorar la seguridad y el tránsito en Tula de Allende, evaluando el impacto de 
las medidas adoptadas y estableciendo las bases para futuras acciones. La información con-
tenida en este documento busca fomentar una mayor comprensión entre los ciudadanos y 
las autoridades, promoviendo un entorno más seguro y eficiente que contribuya al desarrollo 
armónico del municipio.

A través de la evaluación de los resultados obtenidos y el análisis de las áreas de mejora, se 
pretende no solo rendir cuentas de las actividades realizadas, sino también fortalecer el com-
promiso con la seguridad y el orden en la comunidad, asegurando que las políticas públicas 
sigan respondiendo de manera efectiva a las necesidades de Tula de Allende.

Seguridad y Tránsito 
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Secretaria de Seguridad Pública
La Secretaría de Seguridad Pública y Tránsito de Tula 

de Allende, desempeña un papel crucial en la creación 
de un entorno seguro y ordenado para los habitantes del 
municipio. A través de la implementación de estrategias 
integrales en seguridad y tránsito, la Secretaría busca 
reducir la criminalidad, mejorar la seguridad vial y pro-
mover una convivencia armoniosa. La colaboración en-
tre autoridades, educación y participación comunitaria 
es fundamental para el éxito de estos esfuerzos, garan-
tizando un desarrollo seguro y sostenible para Tula de 
Allende.

Prevención del Delito

• Curso de Verano Infantil: Se realizaron actividades 
con 13 niños, impartidas por el área de Prevención del 
Delito.

• Curso de Manejo Práctico: Un total de 47 personas se 
beneficiaron con este curso.

• Pláticas en Educación Básica: Se impartieron pláticas 
en temas como equidad y violencia de género, delitos 
cibernéticos, autocuidado, abuso sexual, seguridad vial, 
cultura de la prevención, delincuencia juvenil, navega-
ción segura en redes sociales, valores, drogadicción, 
violencia en el noviazgo, maternidad y paternidad res-
ponsable, bullying, ciberbullying y violencia de género. 
Estas pláticas llegaron a 5,744 alumnos, 259 docentes y 
157 padres de familia en diversas comunidades del mu-
nicipio.

• Reuniones Vecinales: Se llevaron a cabo reuniones en 
las comunidades de San Marcos, San José, Colonia Cen-
tro, Xiteje de la Reforma, El Carmen y La Malinche, con la 
participación de 157 personas.

• Polijuguetón: Se organizaron eventos para la entrega 
de juguetes a niños y niñas en comunidades del occi-
dente del municipio.

• Día del Niño: Se realizó un evento en el Auditorio Mu-
nicipal José María de los Reyes, organizado por elemen-
tos de Seguridad Pública y Tránsito Municipal.

Profesionalización

• Evaluaciones de Control y Confianza: Se realizaron 69 
trámites de evaluación para elementos de la Secretaría 
y 7 trámites para aspirantes. Además, se recibieron 5 
constancias de evaluación, con 4 resultados aprobados.

• Formación Inicial: Cuatro elementos de la Secretaría  
comenzaron su curso de formación inicial.

• Capacitación: Se llevaron a cabo cursos de compe-
tencias básicas para 48 elementos y un curso de justicia 
cívica para 35 elementos en activo.

• CUPs y Credenciales: Se entregaron 65 CUPs a ele-
mentos de la Secretaría, y se gestionaron trámites para 
la solicitud de 59 CUPs adicionales. También se realiza-
ron trámites para la credencialización de 188 elementos.

• Uniformes y Armamento: Se entregó un uniforme a 
180 elementos y se realizó el canje de 160 portaciones 
de arma con vigencia de julio a diciembre de 2024.

• Capacitación en Protocolos: Se llevó a cabo un cur-
so sobre Protocolos del Actuar Policial en el Instituto de 
Formación Profesional para 70 elementos.

• Recuperación de Vehículos: Se recuperaron 80 vehí-
culos, 56 puestos a disposición de la Coordinación de 
Investigación de Vehículos Robados y 24 a la Fiscalía 
General de la República. Se detuvieron 10 personas por 
receptación y/o robo de vehículo.

• Operativos Antinarcóticos: Se detuvo a 7 personas 
por posesión de narcóticos, asegurando diversas sus-
tancias ilícitas. Los detenidos fueron puestos a disposi-
ción de la Unidad de Investigación de Homicidio Doloso 
y Narcomenudeo.

Plataforma México y Central de Radio

• Operativos Interinstitucionales: Se realizaron 356 
operativos en conjunto con la Secretaría de Seguridad 
Pública Estatal, SEDENA y Guardia Nacional.

• Detenciones y Aseguramientos: Se detuvieron a 824 
personas, con 756 puestas a disposición del Conciliador 
Municipal, 67 al Ministerio Público y 1 a la Fiscalía Gene-
ral de la República. Además, se aseguraron 615 vehícu-
los, de los cuales 468 fueron puestos a disposición del 
Conciliador Municipal y 103 al Ministerio Público.

Entrega de programas de uniformes a policías

Entrega de programas de uniformes a policías

Supervisión de patrullas

• Armas de Fuego: Se detuvo a 3 personas por porta-
ción de armas de fuego, asegurando 3 armas largas, 6 
cargadores y 127 cartuchos. Los detenidos fueron pues-
tos a disposición de la Unidad de Investigación de Homi-
cidio Doloso y Narcomenudeo.

• Atención de Emergencias: Se atendieron un total de 
8,521 llamadas de emergencia recibidas a través del nú-
mero 9-1-1 y directamente en la Secretaría de Seguridad 
Pública.

Dirección General

• Constancias y Permisos: Se expidieron 1,623 cons-
tancias de no infracción por extravío de licencia, placa 
y/o tarjeta de circulación, y 1,396 permisos de carga y 
descarga para unidades con capacidad superior a 1 to-
nelada.

• Medidas de Protección y Citatorios: Se entregaron 
1,059 medidas de protección y citatorios.

• Apoyos Generales: Se brindaron 743 apoyos en diver-
sas áreas, incluyendo escuelas, delegaciones, iglesias y 
dependencias municipales, estatales y federales.

Asuntos Internos

• Aclaraciones de Infracciones: Se realizaron 170 aten-
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ciones ciudadanas para aclaración de folios de infraccio-
nes emitidos por elementos de la Secretaría.

• Procedimientos Sancionadores: Se iniciaron 20 pro-
cedimientos sancionadores en contra de elementos ads-
critos a la Secretaría por quejas recibidas.

Unidad Municipal 
de Protección Civil y Bomberos

La Unidad Municipal de Protección Civil y Bomberos de 
Tula de Allende, desempeña un papel crucial en la salva-
guarda de la seguridad y el bienestar de la comunidad 
frente a emergencias y desastres. Mediante funciones 
de prevención, respuesta y gestión de recursos, esta 
unidad se dedica a proteger a los ciudadanos, minimizar 
los daños y fomentar una cultura de seguridad y prepa-
ración. La efectividad de sus acciones se sustenta en la 
capacitación continua, la coordinación interinstitucional 
y la colaboración con la comunidad. Su compromiso con 
la preparación y respuesta efectiva es fundamental para 
enfrentar desafíos y garantizar un entorno más seguro y 
resiliente para todos los residentes de Tula de Allende.

Atención a Emergencias Ordinarias 
y Apoyo Ciudadano

Accidentes Terrestres:

• Se atendieron 46 servicios relacionados con acciden-

tes automovilísticos, como choques y volcaduras.

• Retiro de Panales y Eliminación de Avispas: Se reali-
zaron 79 servicios de retiro de panales de abejas y elimi-
nación de avispas, como medida de protección para la 
población y en apoyo a la conservación de la fauna.

Fugas y Olor a Gas:

Se respondieron a 142 reportes de fugas de gas, pri 
cipalmente en viviendas, y se realizaron recorridos en 
zonas donde se reportó olor a gas, utilizando un explo-
símetro para determinar la explosividad en el ambiente, 
sin que se identificaran riesgos para la población.

Primeros Auxilios y Traslados:

Se prestaron 261 servicios de primeros auxilios y trasla-
dos para personas heridas o enfermas.

Incendios:

Se combatieron 324 incendios, principalmente en pas-
tizales de predios baldíos, cerros, casas abandonadas y 
parcelas. También se atendieron incendios de basura, 
hojarasca y llantas en camellones y predios baldíos, así 
como incendios en vehículos y edificaciones.

Apoyos Diversos:

Se brindaron 430 servicios de apoyo en situaciones 
como derrames de combustible, cortocircuitos, cons-

trucciones en riesgo, revisión de grietas, hundimientos, 
desgajamientos, socavones, derrumbes y cables caídos.

Rescate de Fauna:

En cumplimiento con el respeto a la vida animal, se rea-
lizaron 46 rescates de fauna en peligro, incluyendo pe-
rros, gatos, tlacuaches, serpientes y aves.

Tala, Poda y Retiro de Ramas:

Debido a las intensas lluvias, se llevaron a cabo 72 ser-
vicios de tala, poda y retiro de ramas caídas.

Recuperación de Cuerpos:

En apoyo a las autoridades, se recuperaron 10 cuerpos 
de ríos o presas.

Monitoreo por Lluvias Intensas:

Se realizaron 53 recorridos preventivos en puntos clave 
y puentes sobre los ríos Tula y Rosas.

Acciones de Prevención

Vistos Buenos de Seguridad:

Con el fin de evitar o reducir riesgos potenciales, se 
realizaron 540 inspecciones a establecimientos comer-
ciales e industriales, emitiendo vistos buenos de seguri-
dad y opiniones técnicas en materia de protección civil, 
beneficiando a aproximadamente 1,884 propietarios, 
trabajadores, y protegiendo sus bienes y la

seguridad de los clientes.

Eventos Masivos:

Se cubrieron 118 eventos de gran afluencia, como que-
ma de pirotecnia en festividades patronales, caminatas, 
maratones, procesiones, torneos deportivos y eventos 
especiales como Día del Niño, Día de las Madres y Día 
del Maestro. En estos eventos, se difundieron recomen-
daciones de prevención y se proporcionó información 
diversa, beneficiando a más de 3,000 asistentes y es-
pectadores, culminando con saldo blanco.

Pláticas, Capacitaciones y Simulacros:

Se llevaron a cabo 57 actividades de capacitación y si-
mulacros, con el objetivo de preparar a la población para 
responder de manera adecuada ante amenazas, habili-
tando a personas, comunidades y organizaciones para 
reducir el impacto de los desastres. 

Atención a Emergencias Extraordinarias

Incendios y Explosiones:

Se respondió a emergencias causadas por fenómenos 
perturbadores naturales o antropogénicos, que no fue-
ron controlados de inmediato. Estos incluyen:

• Incendio en la Comunidad de Iturbe: Un incendio en 
una pensión afectó cinco pipas, tres de las cuales fueron 

Unidad Municipal de Protección Civil y Bomberos Unidad Municipal de Protección Civil y Bomberos

Unidad Municipal de Protección Civil y Bomberos
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Unidad Municipal de Protección Civil y Bomberos

Unidad Municipal de Protección Civil y Bomberos

consumidas por las llamas junto con sus tractocamiones.

• Explosión e Incendio en Establecimiento Comercial: 
Una fuga de gas de una unidad repartidora provocó una 
explosión e incendio en una gasolinera.

• Incendio en Ducto de PEMEX en Bomintzhá: Un incen-
dio causado por una toma clandestina en un ducto de 
PEMEX, en la comunidad de Bomintzhá fue controlado 
por la unidad.

Dirección de la 
Oficialía Conciliadora

Dentro de esta dependencia se busca agilizar los trá-
mites realizados en la Oficialía, asegurando que todos 
los procesos cumplan con los lineamientos establecidos 
en el Bando Municipal y los ordenamientos correspon-
dientes. Esto no solo facilita la ejecución efectiva de sus 
funciones, sino que también fortalece su capacidad para 
resolver conflictos de justicia cívica que surgen diaria-
mente, combatiendo las arbitrariedades y las faltas ad-
ministrativas que merecen sanciones conforme al Bando 
Municipal vigente.

En el marco del régimen legal, se consideran la Constitu-
ción Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Cons-
titución Política del Estado de Hidalgo y la Ley Orgánica 
Municipal para el Estado de Hidalgo, siendo estas la  ase 
de la operación de la dependencia. De particular rele-
vancia es el artículo 160 de la Ley Orgánica del Estado 
de Hidalgo, que otorga a los Oficiales Calificadores la 
facultad de evaluar todas las solicitudes de los intere-
sados y aplicar medios alternativos para la solución de 
conflictos, así como llevar a cabo los procedimien os ne-
cesarios para garantizar una justicia cívica efectiva.

Durante el periodo correspondiente, se suscribieron un 
total de 1,365 actas administrativas, contribuyendo así 
con un aporte jurídico significativo para los ciudadanos, 
documentando hechos que podrían derivar en proble-
máticas diversas, aunque no necesariamente constituti-
vas de actos delictivos. Además, se celebraron 202 con-
venios, diseñados para resolver litigios entre ciudadanos 
de manera equitativa y respetuosa, promoviendo solu-
ciones simplificadas y satisfactorias para ambas partes.

En cuanto a las medidas de protección para mujeres 
que enfrentan situaciones de violencia, se otorgaron 151 
resguardos, proporcionando seguridad temporal por un 
periodo de hasta 30 días. Finalmente, se realizaron 750 
audiencias de conciliación, cumpliendo con el propósito 
de ser un mecanismo alternativo efectivo para la solu-
ción de controversias.
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En el marco de los crecientes desafíos ambientales y la necesidad de un desarrollo urbano equilibrado, 
la política pública de sostenibilidad ha emergido como un pilar esencial para la administración moderna. 
En el municipio de Tula de Allende, Hidalgo, la implementación de esta política refleja un firme compro-
miso con el desarrollo armónico de nuestra ciudadanía, garantizando la preservación de los recursos 
naturales y fomentando un entorno más saludable y resiliente.

La sostenibilidad, entendida como la capacidad de satisfacer las 
necesidades actuales sin comprometer la posibilidad de que las 
futuras generaciones puedan satisfacer las suyas, demanda un 
enfoque integral que abarque todos los aspectos del gobierno lo-
cal y la vida comunitaria. En este sentido, las políticas públicas de 
sostenibilidad no solo buscan mitigar el impacto ambiental de las 
actividades humanas, sino también promover un desarrollo eco-
nómico inclusivo y equitativo, mejorar la calidad de vida de los ciu-
dadanos, y cultivar una cultura de responsabilidad y participación 
activa.
Este informe de actividades detalla las acciones emprendidas en el marco de la política pública de 
sostenibilidad durante el período 2023-2024. A través de un enfoque sistemático y multidimensional, 
hemos intervenido en diversas áreas clave, incluyendo la gestión ambiental, la eficiencia energética, el 
desarrollo urbano y la educación comunitaria. Los proyectos y programas implementados no solo están 
diseñados para cumplir con las normativas y objetivos ambientales, sino también para generar un im-
pacto positivo tangible en la vida diaria de nuestros ciudadanos.

En esta introducción, se exponen los objetivos fundamentales de nuestra política de sostenibilidad y 
se ofrece una visión general de las actividades realizadas. Al destacar los logros alcanzados, los desa-
fíos enfrentados y las lecciones aprendidas, este informe busca proporcionar una comprensión clara 
de cómo el municipio de Tula de Allende está avanzando hacia un futuro más sostenible, y cómo cada 
iniciativa contribuye al bienestar general y a la preservación de nuestro entorno para las generaciones 
venideras.

Sostenibilidad 
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Dirección de Obras Públicas 

Las obras públicas en Tula de Allende, han sido un pilar esencial en el progreso y desarrollo del municipio. A través 
de diversos proyectos orientados a mejorar la infraestructura urbana, garantizar la provisión de servicios básicos y 
fomentar el desarrollo de espacios públicos, hemos alcanzado un avance significativo en la calidad de vida de nues-
tros ciudadanos. La continuidad en la planificación y ejecución de estas obras, sumada a la atención constante a los 
desafíos emergentes, asegura un futuro más próspero y funcional para Tula de Allende. Este informe subraya el firme 
compromiso de la administración municipal con el desarrollo y bienestar de la comunidad, reflejando los esfuerzos 
dedicados a construir un entorno urbano más eficiente y sostenible.

Comunidad / Obra ejecutada Monto invertido Total número de beneficiarios

San Francisco Bojay
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de San Francisco Bojay Colonia $473,802.40 4 habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
Av. Dolores y Prolongación Dolores

$2,279,866.44
1,199 habitantes

$2,753,668.21
1,203 habitantes

Xiteje de la Reforma
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad  Xiteje de la Reforma 

$239,578.75 2 habitantes

Equipamiento electromecánico de pozo y 
línea de conducción por bombeo en Xiteje 
de la Reforma

$3,318,750.57 849 habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
Calle Los Fresnos,  Xiteje de la Reforma

$1,510,565.47 563 Habitantes

$ 5,068,894.8 2,620 habitantes

Michimaloya
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de Michimaloya.

$358,286.54 3 habitantes

$358,286.54 3 habitantes

Héroes Carranza
 $122,862.39 1 habitante

$122,862.39 1 habitante

Comunidad / Obra ejecutada Monto invertido Total número de beneficiarios

Tula de Allende
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de Tula de Allende $122,862.39 1 habitante

Rehabilitación de pavimentación asfáltica en 
Avenida Oriente

$3,965,171.13
18,003 habitantes

Rehabilitación de drenaje sanitario en Calle 
La Cruz

$379,344.60
1,520 Habitantes

Construcción de barda perimetral y 
rehabilitación de impermeabilizante en 
edificio público

$177,096.48
105 Habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Primavera, Col. Alvarado

$376,951.74 20 Habitantes

Construcción de pavimento asfáltico en ca-
lle junto al canal entre Luis Donaldo Colosio 
y Libramiento, Col. San Lorenzo

$367,808.58 1590 Habitantes

Reencarpetamiento de pavimento asfáltico 
en calle Francisco Zarco, Barrio Alto Segun-
da Sección

$ 684,299.17 2,603 habitantes

$6,073,534.09 23,842 habitantes

Santa Ana Ahuehuepan
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de santa Ana Ahuehuepan

$239,578.75 2 habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Zaragoza

$1,422,161.35 1,471 Habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Pino Suárez

$1,457,004.80 1,471 Habitantes

Colonia Benito Juárez
Construcción de cuartos dormitorio 
en la localidad de Benito Juárez

$591,319.65 5  habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Tonatiuh, Benito Juárez

$2,151,739.69 396 Habitantes

$4,200,064.14 401 habitantes

Xochitlàn de las Flores
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de Xochitlán de las Flores

$356,294.87 3 Habitantes

$356,294.87 3 Habitantes
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Comunidad / Obra ejecutada Monto invertido Total número de beneficiarios

Santa María Macuá
Construcción de cuartos dormitorio 
en la localidad de Santa María Macuá $591,319.65 5 Habitantes

Reubicación de línea de conducción 
por bombeo en Santa María Macuá

$6,096,174.78
3,067 Habitantes

$ 6,687,494.43 3,072 habitantes

San Miguel de 
las Piedras Segunda Sección
Construcción de cuartos dormitorio en 
la localidad de San Miguel de las Piedras 
Segunda Sección

$473,802.40 4 Habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Zaragoza

$1,422,161.35 1,471 Habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Pino Suárez

$1,457,004.80 1,471 Habitantes

Colonia Benito Juárez
Construcción de cuartos dormitorio 
en la localidad de Benito Juárez

$591,319.65 5  habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
calle Tonatiuh, Benito Juárez

$2,151,739.69 396 Habitantes

$4,200,064.14 401 habitantes

Xochitlàn de las Flores
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de Xochitlán de las Flores

$356,294.87 3 Habitantes

$356,294.87 3 Habitantes

Santa María Macuá
Construcción de cuartos dormitorio 
en la localidad de Santa María Macuá

$591,319.65 5 Habitantes

Reubicación de línea de conducción por 
bombeo en Santa María Macuá

$6,096,174.78 3,067 Habitantes

$ 6,687,494.43 3,072 habitantes

San Miguel de 
las Piedras Segunda Sección

$356,294.87 3 Habitantes

Construcción de cuartos dormitorio en 
la localidad de San Miguel de las Piedras 
Segunda Sección

$ 473,802.40 4 Habitantes

Rehabilitación de línea de distribución de 
agua potable calle Parajes

$354,422.13 105 Habitantes

Rehabilitación de línea de distribución de 
agua potable de la carretera Michimaloya 
San Miguel de las Piedras Segunda Sección

$177,096.48 105 Habitantes

$ 1,005,321.01 214 habitantes

  

Comunidad / Obra ejecutada Monto invertido Total número de beneficiarios

Xijay de Cuauhtémoc
Construcción de cuartos dormitorios en la 
localidad Xijay de Cuauhtémoc $356,294.87 3 Habitantes

$356,294.87 3 habitantes

San Pedrito Alpuyeca

Construcción de pavimentación hidráulica 
en Avenida del Trabajo

$655,524.73 47 Habitantes

Reencarpetamiento de pavimento asfál-
tico de Avenida del Trabajo, San Pedrito 
Alpuyeca

$208,223.82 150 Habitantes

Construcción de pavimento asfáltico en 
calle Segunda Cerrada de Capricornio, 
Col. El Cielito

$53,534.15 70 Habitantes

$ 917,282.70 267 habitantes

San Lucas Teacalco
Construcción de red de drenaje sanitario en 
calle Cruz Azul, San Lucas Teacalco.

$265,817.28 59 Habitantes

Construcción de techumbre en la escuela 
primaria general “Héroes de Chapultepec”

$1,276,552.23 70 Habitantes

$1,542,369.51 129 habitantes

Xochitlàn de las Flores
Construcción de cuartos dormitorio en la 
localidad de Xochitlán de las Flores

$356,294.87 3 Habitantes

$356,294.87 3 Habitantes

Pueblo Nuevo
Rehabilitación de línea de conducción de 
agua potable

$958,796.69 154 Habitantes

Rehabilitación de red de drenaje sanitario en 
calle Independencia, Pueblo Nuevo

$253,787.97 150 habitantes

$ 1,212,584.66 304 habitantes

Nantzha
$356,294.87 3 Habitantes

Construcción de pavimento hidráulico en 
Calle Manzano, Nantzha

$253,787.97 150 habitantes

$253,787.97 150 habitantes

  

5 Habitantes
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Comunidad / Obra ejecutada Monto invertido Total número de beneficiarios

San Miguel Vindhó
Construcción de techumbre de 18x32 en el 
centro de educación media superior a dis-
tancia San Miguel Vindhó c.c.t. 13ems0043z

$2,895,150.90 179 Habitantes

$2,895,150.90 179 Habitantes

Iturbe

$512,416.22 9,954 Habitantes

Ignacio Zaragoza
Construcción de pavimentación hidráulica 
en calle Benito Juárez

$304,651.67 50 habitantes

Construcción de pavimento hidráulico de la 
calle Prolongación Francisco I. Madero

$1,060,011.31 100 Habitantes

$ 1,364,662.98 150 habitantes

Teocalco
Construcción de pavimento hidráulico calle 
Prolongación de la avenida Álvaro Obregón 
km 0+500 a 0+860

$2,516,069.99 428 habitantes

$     2,516,069.99 428 habitantes

Fovisste, 
Tula de Allende

Construcción de pavimento hidráulico de la 
calle Hermenegildo Galeana

$676,072.73 80 Habitantes

$676,072.73 80 Habitantes

Col. San José. Tula De Allende
Reencarpetamiento de pavimento asfáltico 
de calle Volcán Citlaltepec

$617,489.33 1060 habitantes

$617,489.33 1060 habitantes

El Llano Primera Sección
Construcción de pavimento asfáltico de 
calle Mariano Matamoros El Llano Primera 
Sección

$977,516.14 300 habitantes

$ 977,516.14 300 habitantes

  

Comunidad / Obra ejecutada Monto invertido Total número de beneficiarios

San Lorenzo
Construcción de pavimento asfáltico de 
Calle Abedules, Abetos y Cedros, fracciona-
miento Los Sabinos

$971,411.10 160 habitantes

$971,411.10 160 habitantes

Santa María Ilucán

construcción de pavimento asfáltico en calle 
Mártires de la Conquista, Santa María Ilucán

$38,123.39 40 Habitantes

Construcción de pavimento asfáltico en 
calle Del Potrero, Santa María Ilucán

$186,536.13 150 habitantes

$ 224,659.52 190 habitantes

El Llano Segunda Sección
$170,042.75 50 habitantes

$ 170,042.75 50 habitantes

  

Dirección de 
Desarrollo Urbano y Catastro 

La Dirección de Desarrollo Urbano y Catastro de Tula 
de Allende, ha logrado avances significativos en la plani-
ficación y gestión del crecimiento urbano del municipio. 
Mediante la actualización continua de los planes de de-
sarrollo, la regulación eficiente del uso del suelo, y una 
administración catastral rigurosa, se ha promovido un 
desarrollo ordenado y sostenible para la comunidad.

La participación ciudadana y la transparencia han sido 
pilares fundamentales en estas iniciativas, fortaleciendo 
la confianza y colaboración entre el gobierno municipal 
y los residentes. La continuidad en la implementación 
de estas políticas y la respuesta proactiva a los desa-
fíos emergentes son esenciales para asegurar un futuro 
próspero y bien planificado para Tula de Allende.

Este informe detalla las acciones y logros alcanzados por 
la dirección durante el período 2023-2024, destacando 
los proyectos implementados y los resultados obtenidos:

1. Emisión de Avalúos: Se asignó un valor catastral a 
1,278 predios, considerando su superficie, construcción 
y ubicación.

2. Emisión de Licencias de Construcción: Se otorgaron 
184 licencias, asegurando un proceso de construcción 
legalmente supervisado por las autoridades municipa-
les.

3. Emisión de Constancias de No Afectación: Se emi-
tieron 118 constancias que certifican que los predios no 
afectan áreas verdes.

4. Emisión de Alineamiento y Número Oficial: Se verifi-
có el alineamiento de 291 lotes respecto a la vía pública 
y se asignaron los números oficiales correspondientes.

5. Emisión de Prórrogas: Se concedieron 26 prórrogas, 
extendiendo el periodo de ejecución de licencias de 
construcción para permitir la continuación de obras.

6. Emisión de Deslindes: Se rectificaron medidas para 
delimitar 34 bienes inmuebles, clarificando los límites 
dudosos.

7. Emisión de Claves Catastrales: Se asignaron claves 
catastrales únicas a 47 predios, facilitando su identifica-
ción en el catastro.

8. Emisión de Alineamiento ante CFE: Se certificó ante 
la CFE que 24 vialidades cumplen con el ancho mínimo 
requerido para el suministro de energía eléctrica.

9. Emisión de Constancias de Terminación de Obra: Se 
emitieron 43 constancias que acreditan la conclusión de 
obras autorizadas, cumpliendo con todas las restriccio-
nes señaladas en las licencias de construcción.
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Dirección de Protección Ambiental 
La Dirección de Protección Ambiental de Tula de Allen-

de, ha realizado avances notables en la protección y 
conservación del entorno natural del municipio. A tra-
vés de diversas iniciativas enfocadas en la conservación 
de recursos, la gestión de la contaminación, la educa-
ción ambiental, y un monitoreo constante, se ha mejo-
rado la calidad ambiental y se han promovido prácticas 
sostenibles en la comunidad. A pesar de los desafíos, el 
compromiso con la protección del medio ambiente si-
gue siendo una prioridad, con el objetivo de asegurar un 
entorno saludable y sostenible para las futuras genera-
ciones. Este informe destaca los logros alcanzados y se-
ñala las áreas que requieren mayor atención, reflejando 
el esfuerzo continuo de la administración para proteger 
y preservar los recursos naturales de Tula de Allende.

Atención a Denuncias Ciudadanas

• Denuncias atendidas: 80
• Comparecencias: 41
• Citatorios emitidos: 57
• Visitas de inspección realizadas: 210
• Actas circunstanciadas elaboradas: 1
• Colocación de sellos por clausura: 20

Autorización de Poda, Tala, Desmonte, Deshierbe y 
Limpieza

Este proceso incluye la recepción de solicitudes, visi-
tas de inspección, elaboración de fichas técnicas, y la 
entrega de autorizaciones, con deliberación de costos 
según la ubicación y condiciones del árbol o árboles in-
volucrados.

Autorizaciones elaboradas:

• Podas: 177
• Limpieza, desmonte y deshierbe: 9
• Talas: 138
• Retiros: 7
• Traslado de leña: 1
  
Autorizaciones entregadas: 

• Podas: 108
• Limpieza, desmonte y deshierbe: 7
• Talas: 90
• Retiros: 4
• Traslado de leña: 1

Multas por Denuncias Ciudadanas

Las denuncias ciudadanas que resultan en infracciones 
son sancionadas según lo establecido en el Bando de 
Policía y Gobierno del Municipio de Tula de Allende.

• Multas emitidas: 12
• Resoluciones administrativas: 1
• Compensaciones en especie: 2
• Apercibimientos: 3

Mantenimiento del Vivero Municipal

Se realizó el mantenimiento regular del vivero, inclu-
yendo la eliminación de basura, riego de plantas, tras-
plantes, poda de pasto, y alimentación de peces, entre 
otras actividades.

• Apoyos a instituciones o empresas: 2
• Apoyos a otras direcciones: 35
• Vigilancia en el vivero municipal:18 recorridos men-

suales

Atención Ciudadana

Se brindó atención a 350 personas en temas diversos, 
como desmonte sin permiso, tiraderos clandestinos, y 
solicitudes de poda de árboles.

Campañas en Materia Ambiental

Se llevaron a cabo campañas de limpieza y sensibiliza-
ción ambiental, incluyendo:

• Campaña “Adopta un árbol”
• Campaña “Recicla el presente, salva el futuro”
• Jornadas de limpieza en varias comunidades

Recorridos en Atención a Temas Ambientales

Se realizaron 48 recorridos para identificar y atender 
condiciones o agentes ambientales específicos.

Inspección y Vigilancia

Se llevaron a cabo 32 recorridos de inspección y vigi-
lancia para detectar posibles riesgos y asegurar el cum-
plimiento de las condicionantes establecidas.

Dirección de Servicios Municipales
 

La Dirección de Servicios Municipales de Tula de Allen-
de, ha sido un pilar fundamental en la mejora de la ca-
lidad de vida de los habitantes, mediante una gestión 
eficiente de los servicios públicos y el mantenimiento 
continuo de la infraestructura urbana. Los avances en 
la recolección de residuos, el cuidado de espacios pú-
blicos y la respuesta a las necesidades ciudadanas son 
prueba del compromiso constante con el bienestar de la 
comunidad. A pesar de los retos, la dirección sigue enfo-
cada en proporcionar servicios de alta calidad y en em-
bellecer el entorno urbano, con el objetivo de construir 
un municipio más limpio, seguro y funcional para todos. 
Este informe destaca el impacto positivo de las activida-
des realizadas y subraya los esfuerzos por alcanzar una 
gestión municipal cada vez más efectiva y eficiente.

Entre las acciones destacadas, se llevó a cabo la rehabili-
tación de 2,890 luminarias de alumbrado público, garan-
tizando así una mayor seguridad para los tulenses con 
calles mejor iluminadas. Además, se logró una gestión 
para el ahorro ante la Comisión Federal de Electricidad 

Adopción de Árboles

En respuesta a solicitudes de árboles de especies fo-
restales, se emitieron actas de adopción para la ciuda-
danía, instituciones educativas, empresas, delegados y 
comisariados.

• Actas de adopción: 220
• Árboles entregados: 943

Reforestaciones

En respuesta a solicitudes, se realizaron inspecciones 
y se llevó a cabo la reforestación de 1,903 árboles, ase-
gurando el cumplimiento de los requisitos previos y el 
seguimiento de cada proyecto.

Educación Ambiental

Se coordinaron actividades y talleres de educación 
ambiental con instituciones educativas del municipio.

• Talleres/cursos realizados:13
• Personas capacitadas: 541

Visto Bueno en Materia Ambiental

Se atendieron solicitudes, se revisaron requisitos, y 
se emitieron 4 vistos buenos en materia ambiental, tras 
inspecciones y deliberaciones sobre los costos corres-
pondientes.

Reuniones Internas y Mesas de Trabajo

Se promovió el diálogo entre los participantes para 
analizar temas específicos relacionados con el medio 
ambiente:

• Mesas internas: 46
• Mesas de trabajo con dependencias estatales y/o 

federales:51

Programas en Materia Ambiental

Se implementaron y ejecutaron programas como:

• Programa de Reforestación en zonas urbanas y ru-
rales

• Programa de Educación Ambiental
• Programa Municipal para el Control del Heno Motita
• Diagnóstico de la problemática ocasionada por la 

plaga del picudo negro en palmeras datileras
• Programa Municipal para la Prevención y Gestión In-

tegral de los Residuos Sólidos Urbanos

Recepción y Atención a Oficios

Se dio seguimiento a diversos oficios internos y ex-
ternos:

• Oficios internos atendidos:150
• Oficios externos atendidos: 169

(CFE) mediante la disminución de la carga de 995 kW 
a 935 kW, lo que generó un saldo a favor del munici-
pio de $456,508.49 y una reducción en la facturación 
mensual de aproximadamente $100,000.00. Este lo-
gro convierte a Tula de Allende en el único municipio 
de la zona en alcanzar tal ahorro ante la CFE.

Asimismo, se fomentó el cuidado del medio ambiente 
y el trabajo en equipo entre vecinos y autoridades para 
el beneficio común, mediante campañas de limpieza y 
mantenimiento de espacios públicos en las comunida-
des de La Malinche, Nantzha, San Marcos, El Carmen, 
Benito Juárez, Alvarado, San Pedrito Alpuyeca, Bomint-
zhá, UHP, Rivera del Río Rosas, San Andrés Tultepec, 
Jalpa, 16 de Enero, Los Fresnos, e Ignacio Zaragoza.

Finalmente, se realizó el balizamiento de guarniciones 
en el primer cuadro de la ciudad y en los accesos prin-
cipales, con la pintura de más de 7,500 metros lineales 
entre guarniciones, topes y pasos peatonales.

Dirección de Rastro Municipal 
La Dirección de Rastro Municipal de Tula de Allende, 
ha desempeñado un papel esencial en la gestión se-
gura y eficiente del sacrificio y procesamiento de car-
ne, asegurando que se mantengan altos estándares de 
seguridad alimentaria y operativa. A través de una ri-
gurosa supervisión sanitaria, la mejora continua de la 
infraestructura, la gestión adecuada de los residuos y 
el estricto cumplimiento normativo, se ha logrado un 
funcionamiento efectivo y responsable del rastro. La 
atención constante a las necesidades de la ciudadanía 
y la implementación de prácticas sostenibles reflejan el 
compromiso de la dirección con la calidad y la sosteni-
bilidad en todas sus operaciones.

Capacitación 
 
El 80% de los introductores y operarios ha recibido ca-
pacitación en las instalaciones del rastro municipal, im-
partida por la UAEH, abordando temas como:

• Buenas prácticas en rastros.
• Trabajo en equipo.

Productividad de Sacrificio  

El sacrificio animal de las dos especies principales al-
canzó un total de 6,400, desglosado en 700 reses y 
5,700 cerdos.

Equipo de Operarios
  
Se ha cumplido en un 70% con la entrega de equipo a 
los operarios, que incluye:

• Dos entregas de botas.
• Dos entregas de cuchillos.
• Una entrega de mandiles.
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Equipos de la Nave de Sacrificio
  
Se ha alcanzado un cumplimiento del 90% en la mejora 
de los equipos de la nave de sacrificio, destacando:

• Gestión exitosa para el cambio de la caja seca de la 
camioneta del rastro, conforme a la normativa.
- Mantenimiento y cambio de un polipasto en el área de 
reses.
• Pintura de la nave del rastro municipal.
• Mantenimiento del elevador y la peladora de cerdos en 
el área correspondiente.
• Reemplazo de lámparas en la nave de sacrificio.

Gestión de Desechos 

Se ha logrado un 100% de cumplimiento en el confina-
miento final de los desechos generados, garantizando su 
disposición adecuada.

POES (Programa Operativo de Estandarización y Saniti-
zación en el CEDSA)  

Se cumple al 100% con los procedimientos estableci-
dos, que incluyen:

• Uso de cloro.
• Sanitización.
• Fumigación.

Salud  

Anualmente, se atendieron a 120 personas en las insta-
laciones del rastro, cumpliendo con los programas de 
salud, que incluyen:

• Vacunación.
• Pruebas rápidas de glucosa, triglicéridos, VIH, y enfer-
medades de transmisión sexual.
• Distribución de preservativos para hombres y mujeres.
• Pláticas de salud impartidas por MEXFAM.

Unidad Técnico 
Administrativa de Protección 
y Sanidad Animal y Control 
de Especies Animales

La Unidad Técnico-Administrativa de Protección y Sa-
nidad Animal y Control de Especies Animales de Tula de 
Allende, ha desempeñado un papel crucial en la protec-
ción de la salud animal y la gestión de especies dentro 
del municipio. A través de la implementación de cam-
pañas de vacunación, el control de parásitos, la gestión 
de fauna silvestre y la educación pública, se ha logrado 
mejorar la salud de los animales y reducir los conflictos 
asociados con especies animales. Aunque se han logra-
do avances significativos, es importante seguir abordan-
do los desafíos y buscar oportunidades para mejorar los 
programas y servicios ofrecidos. Este informe destaca 
los logros alcanzados y las áreas que requieren atención, 

• Retroexcavadoras (No. Eco. 61 y 62): 2004 horas de 
operación en total.
• Moto conformadora (No. Eco. 115 K): 532 horas traba-
jadas.
• Tracto camión Autocar 1970 (No. Eco. 108): 1018 horas 
trabajadas.
• Tractor D8N Caterpillar (No. Eco. 63).

Estas máquinas han sido utilizadas para abrir zanjas, 
nivelar calles, excavar para la instalación de drenajes y 
tuberías de agua potable, realizar trabajos de mampos-
tería, desazolvar zanjas y fosas en panteones, y cargar 
materiales. Estas acciones tienen como objetivo mejorar 
la infraestructura municipal y proporcionar servicios dig-
nos a los habitantes de las comunidades.

Suministro de Agua Potable a las Comunidades

Se ha proporcionado suministro de agua potable a di-
versas comunidades del municipio utilizando un camión 
pipa Kenworth Kenmex 2000 (No. Eco. 109), alcanzando 
un total de 16,320,000 litros distribuidos. Este servicio 
ha beneficiado a escuelas, bachilleratos, colonias, y zo-
nas importantes como la Zona Arqueológica y el banco 
Bienestar. Además, se ha apoyado a Protección Civil en 
la atención de incendios y se ha suministrado agua a ins-
talaciones municipales como la Unidad Deportiva, baños 
del Teatro al Aire Libre, Plaza del Taco, Desarrollo Econó-
mico, Auditorio Municipal, y la Instancia de la Mujer.

reflejando el compromiso de la unidad con el bienestar 
de los animales y la seguridad de la población.

Dentro de esta Unidad Técnico-Administrativa de Pro-
tección y Sanidad Animal y Control de Especies Anima-
les se realizaron las siguientes actividades:

Denuncias por maltrato animal: 
 
Se ha atendido el 80% de las denuncias recibidas, con 
un total de 42 denuncias, de las cuales 33 han sido re-
sueltas y 9 están en trámite.

Esterilizaciones de caninos y felinos:

Se han realizado un total de 1,064 cirugías de esterili-
zación, con 975 cirugías realizadas en el año 2023 y 89 
cirugías en 2024, habiendo sido limitadas las de este 
año debido a la falta de insumos y medicamentos.

Visitas de inspección realizadas:  

Se han llevado a cabo 33 visitas de inspección en dis-
tintas localidades, en colaboración con las Direcciones 
de Protección Civil, Seguridad Pública y Protección 
Ambiental.

Actualmente, se está trabajando en coordinación con la 
Comisión de Protección de Animales en la elaboración 
del Reglamento de Protección y Trato Digno para los 
Animales en el Municipio de Tula de Allende, Estado de 
Hidalgo. También se están desarrollando protocolos de 
actuación para realizar visitas de inspección, procedi-
mientos de captura y resguardo de animales, procesos 
de adopción de perros y gatos en situación de calle, así 
como la canalización de fauna silvestre a asociaciones 
protectoras y de rescate.

Dirección de 
Maquinaría y Parque Vehicular 

La Dirección de Maquinaría y Parque Vehicular de Tula 
de Allende, ha demostrado un firme compromiso con 
la eficiencia operativa y la seguridad mediante una 
gestión efectiva del parque vehicular y la maquinaria 
municipal. Las actividades realizadas han permitido 
mantener y mejorar el estado de los equipos, optimizar 
el uso de recursos, y asegurar el cumplimiento de las 
normativas vigentes. A pesar de los desafíos, la Direc-
ción continúa esforzándose por superar obstáculos y 
explorar oportunidades de mejora. Este informe des-
taca los logros alcanzados y establece una base sólida 
para futuras mejoras en la gestión de la maquinaría y 
los vehículos del municipio.

Apoyos a Comunidades y Colonias del Municipio

Se ha brindado apoyo a diversas comunidades y colo-
nias del municipio mediante el uso de maquinaria pe-
sada, incluyendo:

Programa de Traslados Gratuitos

Se ha implementado un programa de apoyo para el tras-
lado gratuito de personas a las instalaciones del DIF en 
El Crestón, utilizando un microbús Mercedes Benz 2000 
(No. Eco. 100). Este programa ha beneficiado a 320 per-
sonas, facilitando su acceso a servicios esenciales sin 
afectar su economía. Además, se ha brindado apoyo a 
escuelas y al equipo de fútbol de la Unidad Deportiva 
para participar en eventos, contribuyendo así al bienes-
tar de la comunidad.

Se realizó una significativa entrega de uniformes a 14 
miembros del personal operativo de la Dirección de 
Maquinaría y Parque Vehicular. La dotación consistió en 
camisolas y pantalones destinados a mecánicos, solda-
dores y operadores de maquinaría pesada, quienes des-
empeñan un papel crucial en el mantenimiento y opera-
ción del parque vehicular del municipio.

Acciones realizadas por la 
Comisión de Agua y Alcantarillado 
de Tula deAllende Hidalgo

Del  17 de  octubre de 2023 al 31 de julio del 2024

Contraloría
Atención a usuario

• Se inició en la contraloría la inspección de las quejas y 

Maquinaria
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Ordenes Sept Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

FALTA DE SERVICIO 31 38 43 27 31 32 43 95 63 48 24

FUGA DE AGUA 16 12 24 28 28 19 20 18 20 11 41

INSTALACIÓN TOMA 16 15 9 15 12 16 17 29 37 24 25

FACTIBILIDAD DE DRENAJE 10 1 1 1 3 3 1 5 8 3 1

FACTIBILIDAD DE AGUA 24 27 25 22 23 23 38 44 27 40 31

REPARACIÓN  DE BACHEO 3 2 3 4 6 2 8 3 10 3 2

CAMBIO UBICACIÓN 1 1 6 4 4 4 7 9 4 6 2

REVISAR TOMA 13 6 2 8 14 5 4 5 9 13 9

CAMBIO MATERIAL 7 3 2 2 2 3 3 4 7 5 1

INSPECCIÓN OBRA 
ALCANTARILLADO

1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0

REP Y CONST DE REJILLA 1 0 4 0 0 1 0 0 0 0 1

FACTIBILIDAD 
SERVICIO VACTOR

1 1 6 1 2 2 2 0 0 1 1

DESAZOLVE 8 9 6 10 5 1 9 7 13 21 11

INSTALACIÓN 
DE DESCARGA 

2 4 2 1 1 1 1 0 1 1 2

  

Comercialización y operación

No. Mes No. de campañas 
publicitarias

No de pláticas Población atendida

1 Julio 10 6 1681

2 Agosto 11 11 1576

3 Septiembre 17 8 1461

Total 38 25 4718
  

No. Mes No. de campañas 
publicitarias

No de pláticas Población atendida

1 Octubre 9 16 3049

2 Noviembre 9 36 5886

3 Diciembre 14 0 729

Total 32 52 9664
  

No. Mes No. de campañas 
publicitarias

No de pláticas Población atendida

1 Abril 26 4 1176

2 Mayo 15 8 819

3 Junio 9 9 1056

Total 50 21 3051
  

denuncias motivo por el cual se recepcionaron 15 de las cuales 10 se les dio una respuesta a los usuarios, 5 quedan 
en proceso por motivo del abastecimiento de agua del servicio.

 En cumplimiento a las obligaciones que tiene la Contraloría Interna del Organismo Operador.
 se les dio atención a quejas anónimas por medio del código QR y de manera presencial

• Se realizaron los resguardos correspondientes de los bienes muebles.
• Se dio continuidad  a la inspección del inventario físico
• En la primera sesión ordinaria del 29 de febrero del 2024 se aprobó la reglamentación correspondiente. 

Comercialización y opreación

En el área  de Comercialización y de Operación se realizaron diversos trabajos en beneficio de la ciudadanía, siem-
pre,  así como se puede ver en la tabla siguiente.

Se dio inicio a los contratos de la Unidad Habitacional Pemex 575

A principios del mes de junio comenzó a funcionar el Pozo Tula I 
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Planeación

Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 
Agosto 2023 - julio 2024

01 AL 30       

SEPTIEMBRE 

2023

VALIDACIÓN DE 4 EX-

PEDIENTES TECNICOS  

POR EL AREA TÉCNI-

CA DE OCAVM CONA-

GUA, (Organismo de 

Cuenca de Aguas del 

Valle de México)

MEJORAMIENTO DE LA 

EFICACIA Y ACERCA-

MIENTO DEL SERVICIO 

DE AGUA POTABLE A 

LA POBLACION DEL 

MUNICIPIO

1.- CONSTRUCCIÓN DE POZO PROFUNDO   

EN XOCHITLAN DE LAS FLORES.

                                   

2.- PERFORACIÓN DE POZO PROFUNDO A

 300 METROS EN BOMINTZHA.       

3 .- PERFORACIÓN Y CONSTRUCCION 

DE POZO PROFUNDO EN XIJAY DE 

CUAUHTEMOC.                

4.- AMPLIACIÓN DE RED DE DISTRIBUCIÓN 

DE AGUA POTABLE A GRAVEDAD EN SAN 

MIGUEL DE LAS PIEDRAS.

1.- POLÍTICA SOCIAL                                                          

7.- SALUD PÚBLICA

  

Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 
Agosto 2023 - julio 2024

01 AL 31 DE 

ENERO DE 

2024

SOLICITUD ASIGNA-

CIÓN CONCESIÓN  

PARA 2 APROVECHA-

MIENTOS DE AGUA 

POTABLE UBICADOS 

EN LAS LOCALIDADES  

DE IGNACIO ZARA-

GOZA Y SAN LUCAS 

TEACALCO

TÍTULO DE  CONCE-

SIÓN DE APROVECHA-

MIENTO DE AGUAS 

SUBTERRANEAS PARA 

USO PÚBLICO URBANO                             

( regularización de las 

fuentes de abasteci-

miento de agua potable)

EN TRÁMITE  CNA- 01- 004 CON EXPE-

DIENTE INTREGRADO NÚMERO HGO-0-

0013-07-09-23, CON DICTAMEN TÉCNI-

CO CORRESPONDIENTE,RESOLUCIÓN Y  

TÍTULO DE CONCESIÓN PROCEDENTE EN 

EL  REGISTRO PÚBLICO DE DERECHOS DE 

AGUA  (REPDA), CON UN PAGO POR DERE-

CHOS DE $ 18,949.00,  PARA ENTREGAR 

AL TITULAR DEL MUNICIPIO DE TULA

1.- POLÍTICA SOCIAL                                                          

7.- SALUD PÚBLICA

  
Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 

2020-2024

01 A 29 DE 

FEBRERO DE 

2024

AMPLIACIÓN RED 

DE  DISTRIBUCIÓN 

DE AGUA POTABLE 

CALLE  FERROCARIL, 

COLONIA JALPA

MEJORAMIENTO DE LA 

EFICIENCIA Y ACERCA-

MIENTO DEL SERVICIO 

DE AGUA POTABLE A 

LA POBLACIÓN DEL 

MUNICIPIO

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 138 

METROS DE TUBERIA PVC DE 2” DE DIAME-

TRO  Y PIEZAS ESPECIALES HIDRAULICAS, 

PARA BENEFICIAR A 30 ABITANTES, CON 

UN MONTO DE INVERSIÓN DE $ 31,189.15

1.- POLÍTICA SOCIAL                                                          

7.- SALUD PÚBLICA

  
Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 

2020-2024

01 AL 31 

MAYO 2024

REGULARIZACIÓN 

DEL PREDIO DONDE 

SE LOCALIZA  EL 

POZO PROFUNDO 

DE AGUA POTABLE 

DENOMINADO POZO 

EXHACIENDA ZARA-

GOZA

LA REGULARIZACIÓN 

DE LA FUENTE DE ABAS-

TECIMIENTO DE AGUA 

POTABLE, MEDIANTE 

EL TRÁMITE CNA-01-

004, SOLICITUD DE 

CONCESIÓN DE AGUAS 

SUBTERRANEAS

SELEBRAR UN CONTRATO DE COMO-

DATO ENTRE LA COMISIÓN DE AGUA Y 

ALCANTARILLADO DE TULA A FAVOR DEL 

MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE, PARA 

SOLVENTAR LAS OBSERVACIONES DE 

CONAGUA REFERENTE AL TRÁMITE CNA-

01-004.

1.- POLÍTICA SOCIAL                                                          

7.- SALUD PÚBLICA

  

Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 
Agosto 2023 - julio 2024

01 A 31 

OCTUBRE 

DE  2023

AMPLIACIÓN  RED 

DE DISTRIBUCION DE 

AGUA POTABLE,  CA-

LLE PATRICIO TORRES 

Y CALLE ANTIGUA 

VÍA DE FERROCARRIL 

COLONIA JALPA

MEJORAMIENTO DE LA 

EFICACIA Y ACERCA-

MIENTO DEL SERVICIO 

DE AGUA POTABLE A 

LA POBLACIÓN DEL 

MUNICIPIO

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 166 

METROS DE TUBERIA PVC DE 2” DE DIAME-

TRO, CAJA DE OPERACIÓN DE VÁLVULA Y 

PIEZAS ESPECIALES HIDRAULICAS, PARA 

BENEFICIAR A 70 HABITANTES A FUTURO, 

CON UNA INVERSIÓN DE $ 71,722.00

1.- POLITICA SOCIAL                                                          

7.- SALUD PÚBLICA

  
Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 

Agosto 2023 - julio 2024

01 A 30 DE 

NOVIEMBRE 

DE 2023

AMPLIACIÓN RED DE 

AGUA DISTRIBUCIÓN 

DE AGUA POTABLE 

CALLE CONSTELA-

CIÓN COLONIA EL 

CIELITO

MEJORAMIENTO DE LA 

EFICIENCIA Y ACERCA-

MIENTO DEL SERVICIO 

DE AGUA POTABLE A 

LA POBLACIÓN DEL 

MUNICIPIO

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 200 

METROS DE TUVERÍA PVC DE 2” DE DIA-

METRO, VÁLVULA Y PIEZAS ESPECIALES 

HIDRAÚLICAS, PARA BENEFICIAR A 150 

ABITANTES A FUTURO, CON UNA INVER-

SIÓN DE $ 57,049.14

1.- POLTICA SOCIAL                                                          

7.- SALUD PUÚBLICA

  
Periodo Actividad Objetivo Alcance Alineación al PMD 

Agosto 2023 - julio 
2024

01 AL 31 DE 

ENERO DE 

2024

SOLICITUD ASIGNACIÓN CONCESIÓN, PARA 

4 APROVECHAMIENTOS DE AGUA POTABLE 

UBICADOS EN  LAS LOCALIDADES DE:            

a) BOMINTZHÁ

b) XOCHITLÁN

c) XIJAY DE CUAUHTÉMOC

d) COLONIAS LA AMISTAD Y COLONIAS EL 61

TITULO DE  CONCE-

SION  DE APROVECHA-

MIENTO DE AGUAS 

SUBTERRANEAS PARA 

USO PUBLICO URBANO                             

( regularizacion de las 

fuentes de abasteci-

miento de agua potable)

 EN TRÁMITE CNA-01-004                                             

CON EXPEDIENTE INTREGRADO NÚMERO 

HGO-0-0016-14-06-23, CON DICTA-

MEN TÉCNICO CORRESPONDIENTE, 

RESOLUCIÓN Y  TÍTULO DE CONCESIÓN 

PROCEDENTE EN REGUISTRO  PUBLICO 

DE DERECHOS DE AGUA (REPDA), CON UN 

MONTO DE PAGO POR DERECHOS DE $ 

31,945.00, PARA ENTREGAR  AL TITULAR 

DEL MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE EL 

02 DE AGOSTO DE 2024.

1.- POLÍTICA SOCIAL                                                                               

7.- SALUD PÚBLICA
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Acciones realizadas 
por la Comision de Agua 
y Alcantarillado del Municipio 
de Tula de Allende, Hidalgo.

Adquisicion de equipos de bombeo:

Se realizaron la compra de equipos 3 equipos de bom-
beo por un costo total de $455,000.00, para los pozos 
de Iturbe, el llano y Michimaltongo recurso que es recau-
dado por los pagos puntuales de la población de Tula de 
Allende, Hidalgo.  

Adquisicion de equipos de generacion electrica:

Se realizo la adquisición de 2 equipos de arrancadores 
por un costo de 150,000.00 para el pozo Tula 1 y Tejo-
cote siendo necesarios para el bombeo efectivo del vital 
líquido. 

Recaudacion de ingresos:

Del 01 de enero al 31 de julio 2024 se realizó una re-
caudación efectiva de $29,278,894.01, de los cuales 
$11,712,986.31 han sido por la recuperación de cartera 
vencida.

Aplicación de recursos financieros 

De los cuales se han erogado $27,987,523.43:
Servicios personales: $9,700,187.66
Materiales y suministros: $2, 514,307.85
Servicios generales: $13,089,403.58
Transferencias y subsidios: $1,526,446.05
Bienes muebles, inmuebles e intangibles: 541,656.25
Gastos por deuda publica: 615,522.04

Apoyo revisión barda perimetral Primaria San Lorenzo

Peatón seguro, cero accidentes

Medio Ambiente
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Medio Ambiente

Benito Juaréz

San Miguel Bindó

San Lucas Teacalco

Santa Ana

Teocalco

Obras

Obras
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UHP

Zaragoza

Alumbrado Bomintzá

Alumbrado Público San Marcos

Mantenimiento Campo San Pedrito Alpuyeca

Alumbrado Col. Infonavid

Obras

Servicios Públicos

Servicios Públicos



4to. Informe de Gobierno

Tula de Allende 4to Informe de Gobierno

Tula de Allende68 69

En Tula de Allende, la gobernanza efectiva y la rendición de cuentas son elementos clave para la ad-
ministración eficiente de los recursos públicos y para fortalecer la confianza entre el gobierno local y 
la sociedad. La adopción de prácticas y mecanismos claros en estas áreas no sólo optimiza la gestión 
pública, sino que también promueve una mayor participación ciudadana y garantiza que las decisiones 
gubernamentales sean informadas y equitativas.

La Gobernanza y la Rendición de Cuentas, constituyen los pilares 
fundamentales para el buen funcionamiento de cualquier admi-
nistración pública, y son el cimiento sobre el cual se construye la 
confianza y la eficacia en el gobierno municipal. En el caso de Tula 
de Allende, Hidalgo, la implementación de políticas en estas áreas 
es decisivo para asegurar una gestión pública no solo eficiente y 
transparente, sino también responsable y participativa.
Este informe tiene como objetivo ofrecer una visión detallada de las acciones, logros y desafíos en mate-
ria de Gobernanza y Rendición de Cuentas durante el período 2023-2024. A través de este documento, 
se busca proporcionar a los ciudadanos, servidores públicos y demás actores relevantes una evaluación 
clara y completa sobre cómo se han gestionado los temas de transparencia, responsabilidad y partici-
pación ciudadana en el municipio.

Gobernanza y 
Rendición de Cuentas  
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Secretaría General Municipal  
La Secretaría General Municipal: Eje Central de la Admi-

nistración en Tula de Allende, Hidalgo

La Secretaría General Municipal, es una pieza fundamen-
tal en la estructura de la administración local, encargada 
de coordinar y supervisar los procesos administrativos y 
jurídicos del gobierno municipal. En el municipio de Tula 
de Allende, Hidalgo, esta secretaría, no sólo desempeña 
un papel crucial en la gestión interna del gobierno, sino 
que también actúa como un puente vital entre el gobier-
no local y la ciudadanía, facilitando la comunicación y 
promoviendo la transparencia.

El informe de actividades de la Secretaría General Mu-
nicipal, ofrece una visión integral de la gestión adminis-
trativa y documental en el municipio de Tula de Allende. 
Al detallar las principales actividades, resultados y desa-
fíos enfrentados, este informe busca fortalecer la trans-
parencia y la eficiencia en la administración municipal. 
La Secretaría General es esencial para asegurar el buen 
funcionamiento del gobierno local, facilitando la coor-
dinación entre áreas y promoviendo una gestión eficaz 
y transparente. Este informe es una herramienta clave 
para evaluar el desempeño de la Secretaría y planificar 
mejoras futuras.

Actividades Principales:
Elaboración de constancias de domicilio

La Secretaría, brindó atención óptima y respuesta pre-
cisa a las solicitudes de elaboración de constancias de 
domicilio, atendiendo un total de 639 solicitudes de ciu-
dadanos tulenses.

Atención a la ciudadanía 

Se gestionó la atención directa de la ciudadanía para la 
solicitud de audiencias con el Secretario General, dando 
respuesta eficiente a 361 solicitudes.

cio 2024 de un total de $370,453,042.00 las aportacio-
nes que recibe el municipio, registró un incremento de 
$47,354,448 pasando de un presupuesto en el ejercicio 
anterior de $228,910,129.00, a un presupuesto por apor-
taciones vigente de $271,041,577.00 276,264,577.00.

Ingresos Propios: Gestión Efectiva y Participación Ciu-
dadana Respecto a los ingresos propios, entre ellos los 
impuestos, derechos, productos y aprovechamientos al 
mes de agosto de 2024, se ha logrado la recaudación del 
308% por un importe de $321,292,744.00 de un total pre-
supuestado para el ejercicio 2024 de $ 104,685,000.00. 

Es importante destacar que la determinación de las cuo-
tas y tarifas de los impuestos, derechos, productos y 
aprovechamientos fue establecida conjuntamente con 
el ayuntamiento, siguiendo las directrices de la Ley de 
Ingresos Municipales 2024. Esta ley regula de manera 
justa y equitativa la captación de recursos para el mu-
nicipio, asegurando una distribución equilibrada de las 
cargas fiscales y un uso eficiente de los fondos públicos.

Transparencia y Control Financiero: Información Deta-
llada de Reportes de Caja La responsabilidad en la ad-
ministración de recursos financieros es un pilar funda-
mental en nuestra gestión municipal. En este contexto, 
es un honor presentar los avances en el área de reportes 
de caja, una herramienta vital que nos permite mantener 
un seguimiento preciso de las contribuciones realizadas 
por nuestros ciudadanos en su vida cotidiana.

Vigilancia y Transparencia en las 
Contribuciones Ciudadanas 
En este período, hemos mantenido nuestro compromiso 
de transparencia y rendición de cuentas a través de la 
generación mensual de un promedio de 225 reportes de 
caja general. Estos reportes proporcionan un panorama 
completo y detallado de las contribuciones que nuestros 
ciudadanos realizan día a día, reflejando su valioso apor-
te al desarrollo del municipio.

Dirección Jurídica 
a Secretaría General Municipal: Eje Central de la Admi-
nistración en Tula de Allende, Hidalgo

Elaboración y notificación de órdenes del día  

Se cumplió con el número de Sesiones Ordinarias 
marcadas por la Ley, además de gestionar la elabora-
ción y notificación de convocatorias para las audien-
cias extraordinarias, abordando situaciones que requi-
rieron la atención de la H. Asamblea.

Coordinación y logística del proceso 
de elección de órganos auxiliares

Se logró que las 55 comunidades del municipio de 
Tula de Allende cuenten con un Órgano Auxiliar, con-
solidando un enlace efectivo entre el gobierno y la co-
munidad.

Tesorería Municipal

La Tesorería Municipal desempeña un papel crucial 
en la administración financiera del municipio, siendo 
responsable de la planificación, ejecución y supervi-
sión de las finanzas públicas. En el municipio de Tula 
de Allende, Hidalgo, la Tesorería Municipal no solo ges-
tiona los recursos financieros del gobierno local, sino 
que también asegura el cumplimiento de las normati-
vas fiscales y promueve la transparencia y eficiencia en 
el uso de los recursos públicos.

Este informe tiene como objetivo proporcionar una vi-
sión detallada de las actividades y logros de la Tesore-
ría Municipal durante el período 2023 - 2024, destacan-
do las principales acciones realizadas, los resultados 
obtenidos y los desafíos enfrentados. A través de esta 
documentación, se busca ofrecer a los ciudadanos, 
a los responsables de la administración municipal y a 
otros interesados, una evaluación clara y completa de 
la gestión financiera del municipio.

Tesorería Transparencia y Gestión Responsable de Re-
cursos Públicos: Fortaleciendo la Administración Fi-
nanciera. 

Informamos sobre los logros significativos en mate-
ria de tesorería y presupuesto que han caracterizado 
la gestión de esta administración municipal. Recono-
ciendo la importancia de un manejo responsable de los 
recursos públicos, hemos trabajado incansablemente 
para garantizar la eficiencia, transparencia y rendición 
de cuentas en todas nuestras acciones financieras. 

Presupuesto Mayor: Impulsando el Crecimiento Soste-
nible En línea con nuestro compromiso de fortalecer el 
desarrollo del municipio, nos enorgullece comunicar el 
incremento del 12% en el presupuesto para el ejercicio 
fiscal 2024. Este logro es resultado de arduas gestio-
nes y una planificación estratégica que busca atender 
las necesidades de nuestra comunidad de manera in-
tegral. 

Detalladamente, del presupuesto total para el ejerci-

La Secretaría General Municipal, es una pieza funda-
mental en la estructura de la administración local, 
encargada de coordinar y supervisar los procesos ad-
ministrativos y jurídicos del gobierno municipal. En el 
municipio de Tula de Allende, Hidalgo, esta secretaría 
no solo desempeña un papel crucial en la gestión in-
terna del gobierno, sino que también actúa como un 
puente vital entre el gobierno local y la ciudadanía, 
facilitando la comunicación y promoviendo la transpa-
rencia.

El informe de actividades de la Secretaría General Mu-
nicipal,ofrece una visión integral de la gestión adminis-
trativa y documental en el municipio de Tula de Allen-
de. Al detallar las principales actividades, resultados y 
desafíos enfrentados, este informe busca fortalecer la 
transparencia y la eficiencia en la administración muni-
cipal. La Secretaría General es esencial para asegurar 
el buen funcionamiento del gobierno local, facilitando 
la coordinación entre áreas y promoviendo una gestión 
eficaz y transparente. Este informe es una herramienta 
clave para evaluar el desempeño de la Secretaría y pla-
nificar mejoras futuras.

Actividades Principales:

Elaboración de constancias de domicilio  
La Secretaría, brindó atención óptima y respuesta pre-
cisa a las solicitudes de elaboración de constancias de 
domicilio, atendiendo un total de 639 solicitudes de 
ciudadanos tulenses.
Atención a la ciudadanía 

Se gestionó la atención directa de la ciudadanía para la 
solicitud de audiencias con el Secretario General, dan-
do respuesta eficiente a 361 solicitudes.

Elaboración y notificación de órdenes del día 

Se cumplió con el número de Sesiones Ordinarias mar-
cadas por la Ley, además de gestionar la elaboración y 
notificación de convocatorias para las audiencias ex-
traordinarias, abordando situaciones que requirieron la 
atención de la H. Asamblea.
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Coordinación y logística del proceso de elección de ór-
ganos auxiliares 

Se logró que las 55 comunidades del municipio de Tula 
de Allende, cuenten con un Órgano Auxiliar, consolidan-
do un enlace efectivo entre el gobierno y la comunidad.

Atención a requerimientos de autoridades 
diversas y oficios de las unidades administrativas 
y asesoría en materia legal

Se ofrecieron 427 asesorías legal a las distintas áreas 
administrativas del municipio, así como el apoyo para la 
contestación de los oficios remitidos por diversas auto-
ridades Judiciales.

Dirección de Adquisiciones 

La Dirección de Adquisiciones es una entidad crucial en 
la administración pública, encargada de gestionar la ad-
quisición de bienes y servicios necesarios para el fun-
cionamiento eficiente del gobierno municipal. En el mu-
nicipio de Tula de Allende, Hidalgo, esta dirección juega 
un papel fundamental en garantizar que las compras pú-
blicas se realicen de manera transparente, eficiente y en 
conformidad con las normativas vigentes.

El informe de actividades de la Dirección de Adquisi-
ciones y Compras proporciona una visión integral de 
la gestión de las adquisiciones en el municipio de Tula 
de Allende. Al detallar las principales actividades, pro-
cedimientos y resultados obtenidos, este informe busca 
fortalecer la transparencia y la eficiencia en la adminis-
tración pública. La adecuada gestión de las compras es 
fundamental para asegurar que los recursos del munici-
pio se utilicen de manera óptima y en cumplimiento con 
las normativas, contribuyendo al desarrollo y bienestar 
de la comunidad.

• Compra de material para curación para equipar la am-
bulancia del H. Cuerpo de Bomberos

• Compra de medicamento para abastecer el consultorio 
médico de Salud Municipal, en atención a los derechos 
de los trabajadores al servicio del Municipio de Tula de 
Allende y sus familiares.

• Abastecimiento al área de Salud Municipal con material 
para curación para consultorio médico

• Compra de medicamento para abastecer el consultorio 
médico de Salud Municipal, en atención a los derechos 
de los trabajadores al servicio del Municipio de Tula de 
Allende y sus familiares.

• Compra de material de curación a la unidad médica 
dental

• Compra de medicamento para abastecer el consultorio 
médico de Salud Municipal, en atención a los derechos 

• 1 pieza revolvedora la cual está en comodato para tra-
bajos de la comunidad

• Procedimiento de licitación para la adquisición de me-
dicamento y material de curación para las áreas de sa-
lud municipal, unidad médica dental y bienestar animal. 
(está pendiente de entrega el producto por parte del 
proveedor)

• Procedimiento de licitación para la adquisición de tó-
ner y tintas para abastecer a las diferentes unidades ad-
ministrativas contribuyendo a un mejor desempeño en 
sus actividades.

• Apoyo col. Benito Juárez  100 piezas varillas para traba-
jos en la comunidad delegación.

• Apoyo a Julián Villagrán 28 m3 premezclado requeri-
miento para terminación de la calle Benito Juárez

• Apoyo col. Benito Juárez 50 varillas y 30 piezas estri-
bos para trabajos en la comunidad                                    

• Apoyo a santa María Michimaltongo  5 toneladas 
cemento  para inicio de la rehabilitación de la calle Cuit-
láhuac

• Apoyo a Xijay de Cuauhtémoc 4 toneladas cemento 
para dar inicio a la reparación de la calle principal de la 
colonia afectada por las recientes lluvias  

de los trabajadores al servicio del Municipio de Tula de 
Allende y sus familiares.

• Compra de papelería para abastecer a las diferentes 
unidades administrativas contribuyendo a un mejor 
desempeño en sus actividades.

• Procedimiento de licitación para la adquisición patru-
llas de Seguridad Publica

• Compra de material para curación para equipar la am-
bulancia del H. Cuerpo de Bomberos

• Procedimiento de licitación para la adquisición de 
uniformes de Seguridad Publica

• Apoyo Xochitlán de las flores 2  toneladas de  cemen-
to requerimiento para la rehabilitación de jardineras de 
la colonia 

• Apoyo Xochitlán de las Flores 3 toneladas de cemen-
to requerimiento para trabajos de construcción de la 
barda del panteón.

• Compra de medicamento para abastecer el consul-
torio médico de Salud Municipal, en atención a los de-
rechos de los trabajadores al servicio del Municipio de 
Tula de Allende y sus familiares.

• Apoyo a Xochitlán de las Flores  3 toneladas de ce-
mento requerimiento para trabajos de construcción de 
la barda del panteón

• Apoyo colonia Centro 1 servicio de remodelación de 
oficinas de falso plafón del área de las antiguas oficinas 
de capyat que se encuentran en la plaza de toros Pon-
ciano Díaz para crear el centro de integración juvenil

• Apoyo a Michimaloya 5 toneladas cemento reque-
rimiento para que los colonos  puedan seguir con las 
diferentes obras que se tienen en puerta en la comu-
nidad.

Abril 2024

• Apoyo Michimaloya 10 toneladas de cemento reque-
rimiento para que los colonos puedan seguir con las 
diferentes obras que se tienen en puerta en la comuni-
dad.

• Xiteje de la reforma 13 toneladas de cemento r e -
querimiento para trabajos que se tienen que realizar en 
la comunidad.

• Col. Julián Villagrán 72 M3 de premezclado requeri-
miento para la pavimentación hidráulica de calle Benito 
Juárez

• Procedimiento de licitación para la adquisición de 
papelería para abastecer a las diferentes unidades ad-
ministrativas contribuyendo a un mejor desempeño en 
sus actividades.

• Apoyo a agricultores de santa maría Macuá, Xiteje de 
la reforma y Xochitlán 7 toneladas fertilizantes urrera y 
sulfato de amonio apoyo al movimiento nacional de co-
munidades y colonias coordinadora nacional de Ayala 
movimiento nacional. utilizada para las cosechas.

• 29 uniformes para el área de protección civil ca-
misa de manga larga, pantalón, chamarra policial, 
cinturón táctico, bota táctica, gorra. Con un total de 
$249,945.20.

• 14 uniformes para el área de maquinaria y parque ve-
hicular los cuales constan de pantalón y camisola, con 
un monto total de $ 16,110.0

• 126 informes para el área de servicios Municipales, 
los cuales constan de pantalón y camisola con cintas 
antirreflejantes, con un monto total de $144,990.72

• 5 compactadores de 21 yardas montado de cha-
sis/cabina Internacional 4*2 -222 hp año 2025 para 
el área de servicios públicos con un monto total de 
$14,979,670.00.

• 7 patrullas para el área de seguridad pública de las 
cuales 5 de ellas son marca RAM 2500 CAB SLTV8 4*4 
MOD. 2020 y 2 más CHARGUER RT V8 SEDAN MOD. 
2020. Con un monto total de $4,999,600.00.

• Para el área de Servicios Municipales se realizó la ad-
quisición de luminarias de alta tecnología led con un 
monto total de $1,078,610.34.

• Para el área de Seguridad Pública se realizó la licita-
ción pública para adquirir chalecos balísticos nivel III-A 
con dos placas balísticas y nivel de protección IV con 
un monto total de $2,246,920.00.

• Se hizo la adquisición de dos unidades para el área 
de Servicios Municipales y para el área de maquinaria y 
parque vehicular de una camioneta con aditamento de 
elevación de 13 metros de elevación y de 4 toneladas, 
además de 1 Grúa con plataforma mod. RAM  2024, es-
tas con un monto total de $4,880,000.00.
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• Se realizó el apoyo a 54 Delegaciones y 2 Colonias con 
paquetes de materiales, con un monto de $428,000.00, 
que incluyen:

• Pala
• Rastrillo
• Azadón
• Carretilla
• Cubetas de pintura vinílica 
• Tinacos de 1,200 litros
• Desbrozadora 
• Varillas
• Malla ciclónica
• Cemento  

Dirección de Recursos Humanos, 
Logística e Inmuebles

La Dirección de Recursos Humanos, Logística e In-
muebles desempeña un rol multifacético y vital en la 
administración municipal de Tula de Allende, Hidalgo. 
Esta dirección es responsable de gestionar el capital hu-
mano, coordinar la logística operativa y administrar los 
inmuebles del gobierno municipal, asegurando así un 
funcionamiento eficiente y organizado de la administra-
ción pública.

El presente informe de actividades ofrece una visión in-
tegral sobre la gestión de estas áreas clave dentro del 
municipio. Al detallar las principales actividades, los re-
sultados obtenidos y los desafíos enfrentados, se busca 
fortalecer la transparencia y la eficiencia en la adminis-
tración municipal. Una gestión eficaz en recursos huma-
nos, logística e inmuebles es esencial para garantizar el 
buen funcionamiento del gobierno local y la calidad en 
la prestación de servicios a la comunidad.

Principales Logros y Actividades:

• Atención de Eventos: Se brindó soporte a un total de 
398 eventos, incluyendo sesiones de cabildo, eventos 
artísticos, culturales y deportivos. Inauguraciones de 
obras, y otras actividades tanto internas como externas.

a información histórica y administrativa, lo que resulta 
crucial para promover la transparencia y la eficiencia en 
la gestión municipal.
 
El informe de actividades del Archivo Municipal ofrece 
una visión integral de la gestión documental en el muni-
cipio. Al detallar las principales actividades, resultados 
y desafíos enfrentados, este documento busca fortale-
cer la transparencia y la eficiencia en la administración 
pública. La correcta gestión y conservación de los do-
cumentos es esencial para preservar el patrimonio do-
cumental y facilitar el acceso a la información, contribu-
yendo a una administración municipal más transparente 
y eficiente. Este informe se convierte en una herramienta 
clave para evaluar el desempeño del Archivo Municipal y 
planificar mejoras futuras
En concordancia con el Plan Anual de Desarrollo Archi-
vístico (PADA), se han llevado a cabo las siguientes acti-
vidades:

• Capacitación continua para titulares, enlaces y perso-
nal de las áreas administrativas.

• Asesoría para el correcto llenado de los Inventarios Do-
cumentales Preliminares.

• Elaboración del Programa Anual de Desarrollo Archivís-
tico (PADA).

• Revisión y mejora de la presentación del archivo docu-
mental histórico.

• Continuación en la gestión para la validación de los ins-
trumentos de control y consulta archivística.

• Gestión del espacio destinado al Archivo Municipal.

• Capacitación para la correcta elaboración de etiquetas 
en los expedientes.

• Auditorías para supervisar el cumplimiento de los In-
ventarios Documentales en las áreas administrativas, 
conforme al PADA.

• Capacitación de Servidores Públicos: Como parte de 
la profesionalización de la administración pública, se 
capacitó a 424 servidores públicos, con el objetivo de 
mejorar la atención a la ciudadanía.

• Actos Cívicos: Se organizaron y realizaron cinco 
actos cívicos de gran relevancia histórica, que in-
cluyen:
• CXIII Aniversario del Inicio de la Revolución Mexi-
cana
•  CVII Aniversario de la Constitución Política de 
1917
• Día de la Bandera
• LXXXVI Aniversario de la Expropiación Petrolera

• CCXVIII Aniversario del Natalicio de Benito Juárez
• Conmemoración de la Batalla de Puebla

• Rehabilitación de Espacios Públicos: Se llevó a cabo 
la rehabilitación del auditorio y de la plaza de toros, en 
preparación para la feria municipal.

Archivo Municipal 
El Archivo Municipal desempeña un papel fundamen-
tal en la preservación y gestión de la documentación 
histórica y administrativa del gobierno local. En Tula 
de Allende, Hidalgo, esta entidad no solo garantiza la 
conservación de documentos esenciales para la admi-
nistración pública, sino que también facilita el acceso 

• Evaluación de las áreas en coordinación con la Con-
traloría Municipal.

• Asesoría para la elaboración de las Actas Circunstan-
ciales de Hechos.

Unidad de Transparencia 
y Acceso a la Información

a Unidad de Transparencia y Acceso a la Información, 
es una pieza clave en la administración pública con-
temporánea, cuya misión es garantizar la transparen-
cia gubernamental y facilitar el acceso de los ciudada-
nos a la información pública de manera eficiente. En 
el municipio de Tula de Allende, Hidalgo, esta unidad 
desempeña un papel fundamental al fortalecer la con-
fianza ciudadana y promover la rendición de cuentas, 
mediante la implementación de políticas de transpa-
rencia y la correcta gestión de solicitudes de acceso a 
la información.

El informe de actividades de la Unidad de Transparen-
cia y Acceso a la Información proporciona una visión 
detallada sobre la gestión de la transparencia en el mu-
nicipio de Tula de Allende. A través de la exposición de 
las principales actividades, logros y desafíos enfrenta-
dos, este informe busca consolidar la confianza pública 
y fomentar una administración municipal más abierta y 
participativa. La unidad es crucial para garantizar que 
la información pública sea accesible, y este informe se 
convierte en una herramienta indispensable para eva-
luar su desempeño y planificar mejoras futuras.

Recepción de solicitudes de información 
en la Plataforma Nacional de Transparencia

Durante el periodo evaluado, con el fin de poner a dis-
posición de la ciudadanía la información pública del 
municipio, se recibieron:

• 194 solicitudes de información a través de la Platafor-
ma Nacional de Transparencia.
- 8 solicitudes de datos personales mediante la misma 
plataforma.

Tramitación y respuesta de solicitudes 
de información en la Plataforma Nacional 
de Transparencia

En el mismo periodo, se realizaron las siguientes accio-
nes para asegurar que la ciudadanía tuviera acceso a la 
información pública:

• 192 respuestas a solicitudes de información a través 
de la Plataforma Nacional de Transparencia.

• 8 respuestas a solicitudes de datos personales.

Sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia

Con el objetivo de cumplir con las solicitudes de infor-
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mación conforme a la ley, se llevaron a cabo:

• 17 sesiones del Comité de Transparencia, de las cuales 
3 fueron ordinarias y 14 extraordinarias.

• 14 resoluciones emitidas por el Comité de Transparen-
cia.

Publicación de Obligaciones en materia de Transpa-
rencia

Para garantizar la disponibilidad de la información públi-
ca del municipio, durante el periodo se gestionó, super-
visó y apoyó la publicación de:

• 4 trimestres, cada uno con 98 fracciones, en la Plata-
forma Nacional de Transparencia.

• 4 trimestres, cada uno con 98 fracciones, conforme a 
los artículos 69 y 70 de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública del Estado de Hidalgo, 
en la página web oficial del municipio.

Generación de Informes de Actividades

Durante el periodo, se elaboraron y enviaron al ITAIH 
para su validación:

• 12 informes detallados de actividades, los cuales fue-
ron aprobados y validados en su totalidad.

Calificaciones en materia de Transparencia

Finalmente, se obtuvo el siguiente resultado en la eva-
luación de transparencia:

• Dictamen de Cumplimiento de las Obligaciones de 
Transparencia correspondiente al primer semestre de 
2024, aprobado por el Consejo General del ITAIH, con 
una calificación de 10.

Unidad de Sistemas 
y Modernización
es un pilar fundamental en la transformación digital y la 
modernización de los procesos administrativos del go-
bierno municipal de Tula de Allende, Hidalgo. Esta uni-
dad desempeña un rol clave en la implementación de 
tecnologías de la información, mejorando los sistemas 
internos y optimizando los procesos mediante solucio-
nes tecnológicas innovadoras. Su labor es esencial para 
garantizar una administración municipal eficiente, trans-
parente y capaz de responder de manera efectiva a las 
necesidades de la comunidad.

El Informe de Actividades de la Unidad de Sistemas y 
Modernización, ofrece una visión integral sobre la ges-
tión tecnológica y la modernización en el municipio. Al 
detallar las principales actividades, resultados y desafíos 
enfrentados, este informe refuerza la transparencia y la 
eficiencia en la administración municipal a través de la 

Políticas de Seguridad

• Se instalaron licencias originales de antivirus en 30 
equipos fundamentales para las actividades administra-
tivas.

• Se realizaron copias de seguridad en 7 áreas donde se 
maneja información esencial para la administración mu-
nicipal.

Actividades Administrativas

• 42 recomendaciones para la adquisición de equipo de 
cómputo adecuado a las necesidades de cada área.

• Recomendación para la adquisición de software para la 
transcripción de las sesiones de cabildo.

• 19 dictámenes técnicos para la baja de activos, confor-
me a las reglas específicas del registro y valoración del 
patrimonio.

• Instalación de DVR en el área de retención municipal 
de seguridad pública.

Desarrollo de Sistemas

Como parte de la Política Transversal de Ciencia, Tecno-
logía e Innovación (CTI), con el objetivo de eficientar los 
procesos administrativos y ofrecer servicios de calidad 
a la ciudadanía, se han desarrollado y optimizado varios 
sistemas de información:

• Sistema de Recursos Humanos.

• Padrón Comercial y Licencias de Funcionamiento.

• Sistema de Caja Ingresos.

• Sistema de Cobro Predial y consulta para pago vía web.

• Soporte al sistema de Contabilidad y Nómina.

Dirección de Predial 
Es una entidad esencial en la administración municipal, 
encargada de la gestión, administración y regulación de 
los tributos prediales en el municipio de Tula de Allende, 
Hidalgo. Esta dirección desempeña un papel decisivo 
en la correcta administración de los bienes inmuebles, 
garantizando una recaudación eficiente de impuestos y 
contribuciones, fundamentales para el financiamiento 
de los servicios públicos y el desarrollo municipal.

El Informe de Actividades de la Dirección de Predial, pro-
porciona una visión integral de la gestión del catastro y 
los tributos prediales en el municipio. Al detallar las prin-
cipales actividades, resultados y desafíos enfrentados, 
este informe busca fortalecer la transparencia y la efi-
ciencia en la administración de los bienes inmuebles y la 
recaudación de impuestos. Una gestión efectiva en esta 

tecnología. La implementación adecuada y la gestión 
eficaz de sistemas y tecnologías son cruciales para una 
administración pública moderna, mejorando la eficien-
cia operativa y satisfaciendo las necesidades de la ciu-
dadanía.

Sitio Web

Se actualizó el portal web [www.tula.gob.mx](http://
www.tula.gob.mx) en las siguientes secciones:

• Transparencia: Se añadió la información financiera de 
2024, la Cuenta Pública Municipal de 2023 y 2024, y el 
Informe RFT 2024. También se creó un enlace directo 
al sitio web del SMDIF (Sistema Municipal para el Desa-
rrollo Integral de la Familia).

• Normatividad: Se publicó el Reglamento Municipal de 
Derechos Humanos y Atención de las Personas con Dis-
capacidad, que fue oficializado en el Periódico Oficial 
del Estado de Hidalgo el 2 de abril de 2022.

• Licitaciones: Se publicaron 22 licitaciones e invitacio-
nes para la adquisición de bienes y servicios.

• Evaluación de Desempeño: Se cargó la información 
correspondiente al año 2024.

Toda la información se publica en cumplimiento de las 
leyes y reglamentos vigentes.

Soporte Técnico

• Se atienden un promedio de 50 solicitudes de servi-
cio mensuales.

• Se implementó un programa de mantenimiento pre-
ventivo.

• Instalación de DVR en el área de retención municipal 
de seguridad pública.

• Instalación de Access Point, para habilitar el servicio 
de actas foráneas en las unidades móviles del Gobierno 
Estatal.

• Se habilitaron 7 Access Point para establecer cone-
xión inalámbrica en diversas áreas de la presidencia 
municipal.

• Balanceo de ancho de banda de Internet.

• Instalación de infraestructura de red en el auditorio 
municipal para la recaudación del Impuesto Predial.

• Implementación de un enlace punto a punto entre el 
área de contraloría y la tesorería para coordinación me-
diante el sistema SAACG.NET.

área es vital para asegurar un financiamiento adecuado 
de los servicios públicos y el progreso municipal, con-
tribuyendo al bienestar de la comunidad.

Recaudación de Impuesto Predial

• Se realizó el cobro del Predial urbano, rústico, ejidal, 
así como convenios y rezagos, alcanzando un monto 
de rezago de $159,743,264.79.

Servicios Administrativos Predial

• Traslado de dominio, certificados de no adeudo, re-
gistro en el padrón catastral y valor fiscal.

• Búsqueda en el archivo de antecedentes, copias sim-
ples, copias certificadas.

• Certificados de traslado de dominio y multas por 
extemporaneidad, con un monto de recaudación de 
$2,793,684.00.

Campañas

• Se implementaron 7 campañas de condonación de 
recargos:
• 25% en enero, 15% en febrero, y 10% en marzo.
• Descuentos para INAPAM, CFE, sector salud, IMSS, y 
personas vulnerables.

Operación de la Unidad Móvil

- La unidad móvil realizó 27 visitas a comunidades del 
municipio para facilitar el cobro del impuesto predial.

Cobranza

• De manera histórica, se logró el cobro de 
$125,000,000.00 por concepto de impuestos predia-
les de ejercicios anteriores, destinando estos recursos 
a mejorar y ampliar los servicios ofrecidos a la ciudada-
nía de Tula de Allende.
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Dirección de Comunicación Social 
Es fundamental para asegurar que la ciudadanía esté 

bien informada sobre las actividades del gobierno mu-
nicipal y los servicios disponibles. Esta dirección se en-
carga de la elaboración y distribución de comunicados, 
la organización de eventos y ruedas de prensa, y la ges-
tión de la presencia en medios y redes sociales. Una co-
municación efectiva y transparente fomenta una mayor 
participación ciudadana, construye una imagen pública 
positiva del gobierno y mejora la gestión de las expecta-
tivas y necesidades de la comunidad.

El Informe de Actividades de la Dirección de Comunica-
ción Social, proporciona una visión integral de la gestión 
de la comunicación en el municipio de Tula de Allende. 
Al detallar las principales actividades, resultados y desa-
fíos enfrentados, este informe busca fortalecer la trans-
parencia y la participación ciudadana mediante una co-
municación efectiva y abierta. La gestión adecuada de la 
comunicación institucional es crucial para construir una 
imagen positiva del gobierno, mejorar la relación con 
la ciudadanía y garantizar una administración pública 
transparente y receptiva.

Producción de Videos

• Captura de material multimedia para el desarrollo de 
diseño y edición de videos, cubriendo las acciones rea-
lizadas por el gobierno municipal y las áreas administra-
tivas. Se realizaron 305 diseños y ediciones de videos.

Diseño de Material Gráfico para Impresos y Digitales

• Creación de conceptos visuales para publicidad que 
comunican ideas, mensajes o elementos que identifican 
al gobierno municipal. Se desarrollaron *701 gráficos 
para redes sociales* y *598 diseños de material gráfico 
para impresos* de las distintas áreas del gobierno mu-
nicipal.

Redacción de Boletines Informativos, Tarjetas Infor-
mativas y Comunicados

• Difusión de las actividades del gobierno municipal para 
mantener informada a la ciudadanía sobre el acontecer 
político y público. Se redactaron 314 boletines informati-
vos, 82 tarjetas informativas y 48 comunicados*.

Captura Fotográfica

• Documentación fotográfica de las actividades del go-
bierno municipal, con un total de 35,250 capturas foto-
gráficas.

Cobertura de las Acciones del Gobierno Municipal

• Cobertura de eventos, información y otras actividades 
relevantes para el buen desarrollo de la difusión de las 
acciones de la administración pública municipal. Se rea-
lizaron 400 coberturas.

Creación de Campañas Publicitarias

• Planificación, organización, control y valoración de los 
programas publicitarios del gobierno municipal. Se tra-
bajó en campañas para eventos como 
• Fiestas Patrias Tula 2023, 
• Señorita Fiestas Patrias 2023
• 2° Informe de Gobierno, 
• Actividades de Día de Muertos,
• Festival del Folklor
• Identidad Visual del Gobierno Municipal,
• Festival de los 4 Gigantes
• Campaña de la Basura
• Campaña de Denuncias sobre Tiraderos de Basura
• Festival de Día de Reyes
• Campaña Cobijando a Tula 
• Campaña Impuesto Predial 2024
• Campaña Toltéquinox
• Feria San José Tula 2024
• Concurso Fotográfico de Protección Ambiental
• Festival del Día de la Niña y el Niño 2024
• Campaña de Conciliación Laboral
• Informe de Gobierno
• Celebración del Día de las Madres 
• 200 años de Vida Institucional del Municipio de Tula
• Campaña de Reciclaje
• Campaña del Agua
• Día Internacional de la Danza
• Celebración del Día del Maestro 
• 2° Festival del Folklor
• Carrera Atlética Conmemorativa de los 200 años

Reportes de Crecimiento en Redes Sociales

• Monitoreo de los medios de comunicación del munici-
pio y análisis de la interacción en páginas de redes so-
ciales, registrando *1,630,632 interacciones* (alcance, 
compartidos, comentarios, y reacciones).

Publicaciones
• Difusión de las actividades del gobierno municipal a 
través de 1,461 publicaciones.

• Historias

• Creación de 300 historias sobre actividades importan-
tes.

Síntesis Informativas

• Elaboración de 294 síntesis informativas*.
Mesas de Trabajo

• Participación en 200 mesas de trabajo para mejorar 
la organización y planificación de eventos del gobierno 
municipal.
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Asamblea Municipal

El Ayuntamiento como Órgano Colegiado ejerce las funciones inherentes al Gobierno Municipal 
contempladas en La Ley Orgánica.

Es en el Cabildo donde se toman las decisiones conjuntas. Como lo establece el Artículo 49 de 
la Ley Orgánica Municipal, se han realizado 22 Sesiones Públicas Ordinarias de manera periódica 
en el Primer y Tercer miércoles de cada mes y 21 Sesiones Extraordinarias, cuando se ha reque-
rido tratar asuntos de urgente resolución.

De las anteriores sesiones se bajaron a Mesa de Trabajo 12 puntos de los cuales, se emitieron los 
Dictámenes correspondientes, principalmente de las Comisiones de Gobernación, Bandos, Re-
glamentos y Circulares, donde se trabajó en coordinación con otras comisiones los Lineamientos 
Generales del Sistema de Evaluación del desempeño Municipal cuya importancia tiene por ob-
jeto orientar el proceso de implementación, seguimiento y perfeccionamiento del presupuesto 
basado en resultados. La Reforma al Bando de Policía y Gobierno del Municipio y el Reglamento 
de la Estructura Orgánica de Administración Pública Municipal para dotar a los funcionarios de 
instrumentos que permitan conocer de forma sistematizada obligaciones y establecer el Marco 
Jurídico que garantice la eficiencia y eficacia en beneficio de la población.

Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial.

Los nombres de las calles son parte integral de la identidad de una ciudad o comunidad, son 
el reflejo de su historia o cultura, es el componente inicial de su domicilio, fundamental para la 
prestación de servicios por ello se realizado el estudio correspondiente para dar nombre a las 
propuestas realizadas por las autoridades auxiliares de las Comunidades de Bomintzhá, Dengui, 
El Damu y San Miguel de las Piedras.

Con respecto a las minutas con proyecto del decreto que remitió el Congreso del Estado, res-
pecto a reformas y adiciones a la Constitución Política del estado de Hidalgo, fueron aprobadas 
22 minutas en diferentes sesiones.
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La Política Pública de Gobernanza y Rendición de Cuentas es un pilar esencial para cons-
truir una administración pública eficaz, transparente y responsable. En el municipio de Tula 
de Allende, Hidalgo, esta política se posiciona como una herramienta clave para fortalecer la 
confianza ciudadana y garantizar el uso adecuado de los recursos públicos. Su implementa-
ción busca asegurar que la gestión gubernamental sea abierta, participativa y guiada por los 
principios de responsabilidad e integridad.

 

Este informe tiene como propósito ofrecer una visión detallada de la implementación y el im-
pacto de la Política Pública de Gobernanza y Rendición de Cuentas durante el período 2023-
2024. A través de este documento, se pretende informar a la ciudadanía, a los responsables 
de la administración municipal y a otros interesados sobre los avances y resultados en la apli-
cación de esta política, subrayando las acciones emprendidas, los mecanismos de rendición 
de cuentas establecidos y los logros alcanzados.

La gobernanza y la rendición de cuentas son principios fundamentales 
de una administración pública moderna y eficaz. La gobernanza se refiere 
al modo en que se gestionan los asuntos públicos, asegurando que las 
decisiones se tomen de manera transparente, participativa y orientada al 
interés general. Por su parte, la rendición de cuentas exige que los funcio-
narios públicos respondan por sus acciones y decisiones, garantizando 
un uso transparente y adecuado de los recursos públicos.En respuesta, 
se han implementado iniciativas dirigidas a reducir la incidencia delictiva, 
mejorar la seguridad vial y garantizar un entorno de movilidad ordenada y 
segura para todos los habitantes.

Este informe de actividades proporciona una visión integral sobre cómo se ha implementado 
la Política Pública de Gobernanza y Rendición de Cuentas en el municipio de Tula de Allende. 
Al detallar las principales acciones, resultados y desafíos enfrentados, el informe busca for-
talecer la transparencia, la responsabilidad y la participación ciudadana en la administración 
pública. La correcta aplicación de estos principios es crucial para construir una gestión pú-
blica más abierta, eficaz y confiable.

Planeación y 
Evaluación Sectorial
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Dirección de Planeación
La Dirección de Planeación, es una entidad esencial en 

la administración municipal, encargada de coordinar y 
supervisar la planificación estratégica para el desarro-
llo urbano, económico y social del municipio de Tula de 
Allende, Hidalgo. Esta dirección juega un rol fundamen-
tal en la formulación y ejecución de planes y programas 
que buscan mejorar la calidad de vida de los ciudada-
nos, optimizar el uso de recursos y promover un creci-
miento ordenado y sostenible.

El objetivo de este informe es ofrecer una visión integral 
de las actividades, logros y desafíos de la Dirección de 
Planeación. A través de este documento, se pretende 
proporcionar a los ciudadanos, responsables de la admi-
nistración municipal y otros interesados una evaluación 
detallada de la gestión de la dirección, destacando su 
papel en la planificación estratégica y su impacto en el 
desarrollo del municipio.

Actividades y Logros

1. Capacitación del Personal

Se han ejecutado capacitaciones al 100% del personal 
directivo para la construcción de programas presu-
puestarios, utilizando la metodología de marco lógico, 
tal como lo requiere la entidad fiscalizadora del Estado 
de Hidalgo.

2. Anteproyecto de Presupuesto de Egresos

Se han desarrollado 32 programas presupuestarios 
para integrar el presupuesto de egresos basado en re-
sultados.

3. Sistema de Evaluación de Desempeño

Se integró un comité de evaluación del desempeño 
para supervisar las modificaciones o la creación de 
nuevos programas presupuestarios, cumpliendo así 
con las exigencias del órgano fiscalizador del Estado 
de Hidalgo.

Impulsando el Desarrollo Sostenible: 
COPLADEM y Planificación Estratégica en Tula

Durante el período reportado, se ha realizado un esfuer-
zo significativo en la planificación y el desarrollo estraté-
gico del municipio. Un logro destacado fue la realización 
de la primera sesión del Comité de Planeación para el 
Desarrollo Municipal (COPLADEM) 2024. Este comité es 
crucial para promover y coordinar la formulación, instru-
mentación y evaluación del Plan Municipal de Desarrollo.

En esta sesión, se abordaron peticiones de las 54 dele-
gaciones del municipio, resultando en la recepción de 
280 solicitudes, un incremento del 20% respecto al ejer-
cicio anterior, reflejando un mayor compromiso ciudada-
no en el proceso de planificación y desarrollo municipal.

administrativos y financieros, la realización de auditorías 
internas y la implementación de medidas para prevenir 
y detectar irregularidades y corrupción. En el municipio 
de Tula de Allende, Hidalgo, la Contraloría desempe-
ña un papel crucial en la supervisión y control interno, 
asegurando que todas las actividades gubernamentales 
cumplan con las normas legales y los principios de bue-
na administración.

Este informe tiene como objetivo proporcionar una vi-
sión detallada de las actividades, logros y desafíos de 
la Contraloría Interna Municipal. Se busca ofrecer a ciu-
dadanos, responsables de la administración municipal y 
otros interesados una evaluación completa de la gestión 
de la Contraloría, destacando su rol en la fiscalización y 
control interno, así como su impacto en la transparencia 
y rendición de cuentas.

Actividades y Logros Clave

1. Control de Bienes Muebles

Se han registrado 437 altas de bienes muebles, mejo-
rando así el servicio a la ciudadanía. Además, se revi-
saron y autorizaron la baja de 1,541 bienes, asegurando 
un adecuado control en la recepción, asignación y res-
guardo de los bienes municipales.

2. Contraloría Social y Obras Públicas

La Contraloría Social, ha implementado una estrategia 
de participación ciudadana para asegurar la rendición 
de cuentas y la vigilancia en la aplicación de recursos 
públicos en obras públicas. Se ha conformado el Comi-
té de Contraloría Social, con 38 comités integrados, de
los cuales 34 fueron capacitados. Este comité es esen-
cial para la transparencia y eficiencia en la ejecución 
de proyectos, garantizando que los recursos se utilicen 
adecuadamente y que las obras cumplan con los están-
dares establecidos.

3. Supervisión de Obras Públicas

La Contraloría, ha realizado 94 supervisiones de obra 
para asegurar la calidad, transparencia y eficiencia en 
los proyectos de infraestructura del municipio. La ade-
cuada implementación de mecanismos de supervisión 
es crucial para el uso eficiente de los recursos y el cum-
plimiento de los estándares de las obras.

4. Evaluaciones de Desempeño

Se han llevado a cabo 140 evaluaciones de desempeño, 
una cifra histórica, que destacan la importancia de las 
evaluaciones en la gestión de recursos humanos. Estas 
evaluaciones son fundamentales para mejorar el rendi-
miento y la eficiencia en la administración municipal.

5. Auditorías Internas

Se realizaron 88 auditorías internas, evaluando la con-
formidad y eficiencia de los procesos y garantizando la 
integridad en el manejo de los recursos. Las auditorías 
aseguran que los recursos se utilicen de manera ade-
cuada y conforme a las normativas establecidas.

Guía Consultiva de Desempeño Municipal: 
Fundamentos para una Toma de Decisiones Informada

La Guía Consultiva de Desempeño Municipal (GDM) 
ha sido una herramienta clave para proporcionar fun-
damentos sólidos en la toma de decisiones durante el 
periodo gubernamental. Compuesta por ocho módulos 
que abarcan diversos aspectos de la responsabilidad 
municipal, esta guía ofrece una visión integral para la ad-
ministración pública local.

Con 31 temas y 115 indicadores, la GDM permite medir y 
evaluar tanto la gestión como el desempeño municipal, 
contribuyendo al cumplimiento de la Agenda 2030. La 
evaluación se realiza en dos etapas: “Diagnóstico”, don-
de se llenan los indicadores, y “Revisión”, que consiste 
en verificar los avances reportados por el municipio.

Este informe refleja el compromiso de la Dirección de 
Planeación con el desarrollo ordenado y sostenible de 
Tula de Allende, además sirve como una herramienta 
fundamental para evaluar el desempeño y planificar me-
joras futuras.

Los resultados correspondientes al ejercicio fiscal 2024 
tuvo un incremento del 4.6% en óptimo resultado.

Mejora Regulatoria: Facilitando el 
Emprendimiento y la Inversión

Uno de los logros más significativos en materia de me-
jora regulatoria ha sido el mantenimiento de 26 antenas 
de internet en diversas comunidades del municipio. Esta 
iniciativa no sólo optimiza el acceso a internet, sino que 
también impulsa el emprendimiento y la inversión al me-
jorar la conectividad y facilitar el desarrollo económico 
en la región.

Contraloría Interna Municipal

La Contraloría Interna Municipal tiene como misión 
principal garantizar que los recursos públicos se uti-
licen de manera eficiente y conforme a las normativas 
vigentes. Su función incluye la supervisión de procesos 

6. Responsabilidades Administrativas

• Se recibieron 21 denuncias.

• Se realizaron 8 auditorías para la revisión de respon-
sabilidades administrativas.

• Se atendieron 16 quejas de ciudadanos contra servi-
dores públicos.

Indicadores

Óptimo

En proceso

Rezago

No medible

Porcentaje

2022

63

29

16

7

55.80%

2023

89

8

8

10

84.80%

2024

101

6

7

1

89.40%

1ra Sesión Ordinaria del Comité de Planeación para 
el Desarrollo Municipal COPLADEM y Priorización de Obras

Evaluación del Desempeño Municipal 2024
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La política pública en salud es esencial para asegurar el 
bienestar y la calidad d vida de la población en cualquier 
comunidad. En el municipio de Tula de Allende, Hidalgo, la 
implementación y gestión de políticas públicas en salud se 
han convertido en un compromiso prioritario del gobierno 
local, con el objetivo de enfrentar los desafíos sanitarios y 
promover un estilo de vida saludable entre sus habitantes.

Este informe tiene como finalidad ofrecer una visión integral de las actividades realizadas y 
los resultados alcanzados en el ámbito de la salud pública durante el período período 2023-
2024. Se detallarán las acciones emprendidas por el gobierno municipal para mejorar el ac-
ceso a los servicios de salud, prevenir enfermedades, promover prácticas saludables y garan-
tizar un entorno sanitario seguro para todoslos residentes.

Asimismo, este informe pretende brindar una evaluación clara y completa de los esfuerzos 
del gobierno municipal de Tula de Allende, en materia de salud pública. Al proporcionar un 
análisis detallado de las políticas implementadas y los logros obtenidos, no solo se busca 
informar a la ciudadanía sobre los avances en salud, sino también reforzar el compromiso 
continuo con la mejora de la calidad de vida y la promoción de la salud en el municipio. La 
transparencia y la rendición de cuentas son pilares fundamentales para el éxito de cualquier 
política pública, y este informe representa un paso decisivo hacia la construcción de una co-
munidad más saludable y resiliente.

Salud Pública
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Dirección de Salud Municipal
Descripción de Servicios de Salud

• Consulta Médica General: Se ofrece atención mé-
dica y de enfermería ambulatoria al personal adscrito y 
sus derechohabientes en los consultorios ubicados en la 
Presidencia y en Seguridad Pública. Estos servicios es-
tán disponibles en turnos matutino, vespertino, noctur-
no, y fines de semana, beneficiando a un total de 15,997 
personas.

• Trabajo Social: A través de la canalización de pacien-
tes a hospitales, clínicas, y centros de rehabilitación de 
segundo y tercer nivel de atención médica, se ha brinda-
do apoyo a 783 ciudadanos.

 
• Traslado de Pacientes: Se realizan traslados gratui-

tos, tanto programados como de urgencia prehospitala-
ria, a nivel local y foráneo. Este servicio ofrece un apo-
yo directo al ciudadano, generando un ahorro de entre 
$4,000 y $6,000 por traslado, dependiendo de la grave-
dad del paciente. Estas acciones contribuyen al acceso 
a los servicios de salud para la población de Tula, bene-
ficiando a 194 familias.

• Instituciones Médicas de Referencia:

• Hospital Regional Tula-Tepeji
• Hospital General de Pachuca
• Hospital del Niño DIF Pachuca
• Hospital Juárez de México
• Hospital de Traumatología y Ortopedia IMSS México
• Hospital de la Luz México
• Hospital Shriners para Niños México
• Hospital General de México
• Hospital Infantil Federico Gómez México
• Centro Médico Nacional La Raza del IMSS México
• Instituto Nacional de Cancerología (INCAN) México
• Instituto Nacional de Rehabilitación (INR) México

• Unidad Médica Móvil Comunitaria: Se realizan di-
versas acciones en salud, incluyendo servicios odonto-
lógicos y de nutrición, beneficiando a 2,536 personas.

• Cloración de Agua para Uso y Consumo Humano: 
Se suministra hipoclorito de sodio al 13% a 12 comités de 
pozos independientes, garantizando agua libre de coli-
formes en la red de distribución y previniendo enferme-
dades gastrointestinales. Se mantienen los límites permi-
sibles de cloro residual entre 0.5 y 1.5 mg/l, habiéndose 
distribuido un total de 38,880 kilos de reactivo.

 
• Pozos en Comunidad:

• La Amistad, El Montecillo
• El Carmen (61-62, El Ocote y El Sabi)
•Santa María Macuá
• Pueblo Nuevo
• Ignacio Zaragoza

• San Andrés Tultepec
• San Pedro Alpuyeca
• Santa María Macuá, Pozo El Dolonzo
• El Damú AC
• Bomintzhá
• El Llano, 1era. Sección

Campañas de Salud

Hipoclorito

Orientación Nutricional Bajále al Azúcar Servicio de Consulta Médica General
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La política, pública de educación y cultura es pilare funda-
mentale para el desarrollo integral de los ciudadanos y el 
fortalecimiento de la sociedad en Tula de Allende. Este infor-
me ofrece una visión exhaustiva de las actividades realizadas, los resultados obtenidos y las 
áreas que requieren mejoras en la implementación de dichas políticas. Al destacar los logros 
alcanzados y los desafíos enfrentados, el informe pretende sentar una base sólida para la 
planificación de futuras acciones y el perfeccionamiento de la gestión educativa y cultural 
en el municipio.

Educación y Cultura
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• 442 asistentes a los cursos 

de verano “Mis Vacaciones en la Biblioteca”

Se logró la participación activa de menores en activi-
dades de fomento a la lectura, así como en ejercicios 
físicos, lúdicos y recreativos, permitiendo que utilicen su 
energía mientras se divierten y aprenden.

• 22 becas otorgadas

Se desarrollaron actividades planificadas de interés co-
mún, sin fines de lucro, para ofrecer becas que faciliten 
el acceso de los jóvenes a la educación superior.

• 132,951 asistentes a actividades 

de fomento a la lectura 

Estas actividades despertaron la imaginación y creati-
vidad de los infantes, lo que contribuyó a un mejor desa-
rrollo del lenguaje y a un mayor capacidad para expresar 
sus pensamientos y emociones.

• 2,790 asesorías de Educación Abierta

Se brindó apoyo a estudiantes para mejorar su com-
prensión de los temas de estudio, fortaleciendo su 
aprendizaje.

• 9,665 visitantes a la Sala Histórica Quetzalcóatl

Los visitantes encontraron en la Sala Histórica, elemen-
tos con los que se identificaron, lo que les permitió cons-
truir su propia experiencia cultural.

• 200 alumnos inscritos en talleres del 

Centro Cultural de la Antigua Estación 

del Ferrocarril

Estos talleres canalizaron a niños y jóvenes hacia la in-
tegración de

proyectos artísticos, promoviendo su desarrollo inte-
gral.

• 85 apoyos en la vinculación de

 Prácticas Profesionales y Servicio Social

Se contribuyó a la formación integral y académica de 
los estudiantes, permitiéndoles aplicar sus conocimien-
tos en su área de estudio y preparándolos para su futura 
carrera profesional.

• 9,245 beneficiados en la impartición 

de Talleres de Prevención y Formación de Líderes

Estos talleres capacitaron a alumnos y docentes en te-
mas de prevención dentro del contexto escolar, fomen-
tando el crecimiento personal y la mejora de las relacio-
nes interpersonales.

• 8,756 alumnos participantes en Actos Cívicos

Se fortalecieron los valores cívicos e identidad nacio-

nal mediante la conmemoración de fechas significativas 
de la historia de México, involucrando a instituciones 
educativas de todos los niveles.

• 31,500 asistentes a los Festivales

• Festival Internacional de Folklor: Preservar tradiciones 
y costumbres a través del intercambio de danzas.

• Festival de Día de Muertos: Celebrar y venerar la me-
moria de nuestros difuntos, privilegiando el recuerdo so-
bre el olvido.

• Festival de los 4 Gigantes: Impulsar el desarrollo cul-
tural y turístico del municipio con un programa artístico 
de calidad.

• Día Nacional del Pulque: Fomentar la cultura de pro-
ducción y comercialización de esta bebida tradicional.

• Festival Toltéquinox: Mostrar y proyectar el patrimonio 
cultural de Tula, aumentando la oferta turística.

• Día Internacional de la Danza: Homenajear esta disci-
plina artística universal.

• Festival Gastronómico: Promover y difundir la riqueza 
gastronómica del municipio y la región.

• 9,241 asistentes a exposiciones 

de arte en la Sala Histórica

Estas exposiciones permitieron apreciar la creación ar-
tística y comprender las diversas manifestaciones cultu-
rales a través de diferentes medios de expresión.

• 50 asistentes a la reapertura 

de la Biblioteca Pública Xipacoyan

Se benefició a los habitantes del municipio, ofreciendo 
acceso libre y voluntario a la lectura, la investigación y la 
creatividad.

• 1,000 asistentes a la clausura de talleres artísticos

Se dio a conocer el desarrollo artístico alcanzado por 
los alumnos en disciplinas como guitarra, violín, dibujo, 
pintura, ballet y danza, entre otros.

• 5,200 asistentes a programas 

de “Cultura al Aire Libre” y “Cultura Sonidera”

Estos programas fortalecieron la riqueza artística y cul-
tural de las expresiones individuales y colectivas, reu-
niendo a ciudadanos con intereses comunes en diversas 
formas de expresión.

• 300 asistentes a actividades 

del Día Internacional del Libro

Se fomentó la lectura y se valoró el legado cultural de 

grandes escritores, contribuyendo al enriquecimiento 
cultural de los asistentes.

• Celebración del 200 Aniversario 

de la Vida Institucional del Municipio 

de Tula de Allende, Hidalgo

Con la asistencia de más de 4,000 personas, el Gobie 
no Municipal de Tula de Allende, encabezado por el M.C. 
Mario Francisco Guzmán, conmemoró el bicentenario 
del municipio con un programa especial. Acompañado 
por diversas autoridades estatales y municipales, el pre-
sidente municipal resaltó la rica historia cultural de Tula, 
desde sus raíces toltecas hasta su papel relevante en la 
Revolución de 1910.

La ceremonia incluyó un protocolo cívico en la Plaza 
Constitución, una exposición fotográfica a cargo de 
Hugo Santiago Sánchez, la develación de una placa con-
memorativa y el entierro de una cápsula del tiempo. Ade-
más, se rindió homenaje a los habitantes más longevos 
del municipio.

La celebración estuvo enriquecida con diversas activi-
dades culturales, deportivas y gastronómicas, como un 
pabellón gastronómico, la participación especial de la 
Banda Sinfónica del Estado de Hidalgo, una carrera atlé-
tica con 250 participantes registrados y 150 corredores 
libres, y presentaciones de artistas locales. El evento cul-
minó con la clausura y la presentación del grupo Carro 
Show.

Esta conmemoración reafirma el compromiso del go-
bierno municipal con el desarrollo cultural, deportivo y 
educativo de Tula de Allende.

200 Años de Vida Institucional



4to. Informe de Gobierno

Tula de Allende 4to Informe de Gobierno

Tula de Allende94 95

Clausura de Talleres Artísticos, Estación del Ferrocarril

Cultura al Aire Libre
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Día Internacional de la Danza

Día Internacional del Libro y Derechos de Autor
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Exposiciones Sala Histórica Quetzalcóatl

Exposición Despertando Sueños en Color Exposición El Color de Mi Tierra de Joel Trejo Hernández
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Festival Gastronómico

Reapertura del Paralibros
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