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5425 Direccién de la Juventud
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Programa sectorial

025 Atencion a la Juventud

Programa presupuestario

025 Atencion a la Juventud

Unidad presupuestal responsable de la MIR

Ramo 28 Participaciones

5425 Direccién de la Juventud

Eje estratégico Acuerdo 3: Bienestar para las y los Tulenses

Objetivo estratégico

oportunidades y el respeto a la diversidad.

3.5 Fomentar la inclusién soclal y evitando la discriminacién juvenil mediante programas
educativos, actividades culturales y espacios de participacién que promuevan la igualdad de

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad 02 Desarrollo Social
Funcién 2.7 Otros asuntos sociales
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Anexo 1 it DIRECCION
Ficha de Informacion Basica del Programa e | R ".ﬁ J.‘:!VE.":TUD
Presupuestario
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1.1 Tula de Allende, Hidalgo, es un municipio perteneciente a la zona metropolitana de Tula — Tepeji, lo que implica un alza
constante en el nimero de habitantes a lo largo de los afios en el que la tendencia de poblacién joven es predominante.

1.2 Segun la Ley de la Juventud para el Estado de Hidalgo, la juventud son personas comprendidos entre los 12 y los 29 afios.
En nuestro municipio, de acuerdo con cifras estimadas por el INEGI en el censo de poblacién y vivienda 2020, somos un
total de 120 mil 950 habitantes, de los cuales hacia el afio 2025 habré una proyeccién de 34 mil 811 jévenes de entre 12y
29 afios, seglin la COESPO, lo que representa un 28.78% del total de la poblacién en Tula de Allende.

1.3 En la actualidad, las instituciones educativas de nivel secundaria, medio-superior y superior se posicionan como los
principales espacios en los que se pueden detectar situaciones que ponen en riesgo el desarrollo integral de los jévenes.

1.4 En los afios anteriores se buscé generar el vinculo entre la juventud y el gobierno municipal a través de estrategias de
proximidad social, poniendo énfasis en la salud mental y el desarrollo integral de la juventud, que es una de las dreas mas
desatendidas de la salud publica.

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA
2.1 la juventud enfrenta diversos desafios emocionales, psicolégicos y sociales, la necesidad de crear oportunidades y
condiciones que promuevan su bienestar integral se ha vuelto una prioridad.

2.2 Los jévenes de entre 12y 29 afios de edad se identifican como los principales beneficiarios; a su vez, los padres o tutores,
instituciones educativas, las autoridades auxiliares y los mismos jévenes seran el primer contacto para la identificacién de
problemdticas sustantivas que aquejan a la poblacién joven, siendo atendidos y canalizados por el Gobierno Municipal a
través de la Direccion de la Juventud.

2.3 Elorigen de las problemdticas que presenta este sector de la poblacién inicia desde la inestabilidad de su entorno social,
factores como la desintegracién familiar, la escasa oferta de espacios de capacitacion, asi como los limitados espacios en
los que puedan expresar sus inquietudes y se tome en cuenta su opinién, la poca cultura de prevencién en materia de
adicciones y enfermedades de transmision sexual, entre otras.

2.4 Incremento en las conductas nocivas o de riesgo, derivadas de la inestabilidad emocional, los escases de espacios en los
que puedan desarrollar sus habilidades y ser tomados en cuenta.

2.5 Tula de Allende se compone de 55 comunidades y localidades reconocidas en el Bando de Policia y Buen Gobierno, cuyas
caracteristicas territoriales y condiciones socioeconémicas varfan entre si, lo que genera que las problemdticas que afronta
la juventud sean distintas y en diferentes magnitudes, es por ello por lo que se debe crear un vinculo de proximidad social
asertivo entre los jovenes y el gobierno municipal.

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
Invertir en el desarrollo de la juventud que contribuyan a evitar las conductas de riesgo, como las adiccie
planeados en edades tempranas, producto a su vez de situaciones de riesgo, como la pobreza ecof®
violencia y marginacion; mejorar las expectativas de movilidad socio laboral, a darle sust
econdémico del municipio y el fortalecimiento de la cohesién social.

3

3.1 El programa presupuestario encuentra una relacién transversal con la Instancia Municipal p:
con los programas de Educacién y Cultura, Desarrollo Econémico, y Deportes, aunque es
poblacién general, la Direccién de la Juventud solo tiene como objetivo a la juventud de 12 a 2




4.- COBERTURA
4.1 34 mil 811 jovenes de entre 12 y 29 afios de edad del municipio de Tula de Allende de acuerdo a la proyeccién para el afio
2025 del Consejo Estatal de Poblacién del Estado de Hidalgo.

4.2 Se atenderan 8 mil 800 jévenes entre 12 y 29 afios de edad, se enfocard a los grupos vulnerables para reducir las
desigualdades existentes

4.3 8 mil 800 jovenes de entre 12 y 29 afios de edad del municipio de Tula de Allende.

POBLACION ATENDIDA DEL
EJERCICIO FISCAL ANTERIOR

POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO

4.3.1 39 mil 811 jévenes de entre 12y 29
afios de edad

4.3.2 8 mil 800 jévenes de entre 12y 29
afios de edad.

4.3.3 8 mil jovenes entre 12 y 29 afios
de edad

4.4 Anual

4.4.1 Anual

4.4.2 Anual

4.5 Mediante cifras proyectadas por el Consejo Estatal de Poblacién del Estado de Hidalgo para el afio 2025.
4.5.1 Mediante cifras proyectadas por el Consejo Estatal de Poblacién del Estado de Hidalgo para el afio 2025.
4.5.2 Mediante cifras proyectadas por el Consejo Estatal de Poblacién del Estado de Hidalgo para el afio 2025.

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

5.1 Se realizard el proyecto “Lideres Toltecas” que consiste en la captacion de lideres jévenes para promover la participacién
de la juventud en cada una de las comunidades que conforman el municipio, con actividades recreativas, sociales y
politicas, para reducir las conductas de riesgo.

Fomentar el acceso de la poblacién joven a las oportunidades de desarrollo y bienestar social que el municipio otorgue,
asf como impulsar su participacién permanente en las acciones politicas, sociales, culturales y econémicas.

Formalizacién de instrumentos de colaboracion entre la juventud.

Realizacién de programas para la participacion recreativa y cultural que fomenten la expresion y el talento de la juventud,
alejandolos de situaciones nocivas, dandoles visibilidad en el acontecer municipal.

5.2 La Direccién de la Juventud a través de la promocién de la salud fisica y mental de las y los jévenes, reconstruyendo el
sentimiento de valor y de autoestima, el cual les permita tener relaciones interpersonales satisfactorias, mejorando el
clima familiar y social, ademas de favorecer la capacidad de toma de decisiones en cuanto a la prevencion del consumo
de drogas y sexualidad.

5.3 Sebusca contribuir al desarrollo y bienestar de la juventud del municipio a través de acciones y coordinacién con instancias
educativas y gubernamentales para su atencién efectiva.




6.- ¢ES UN PROGRAMA SOCIAL?
Sl
NO 1x 2 X 3 x 4 x
6.1. Vinculacion a los derechos sociales y la dimensién de bienestar econémico. - La vinculacién entre los
programas y las Acciones con los Derechos sociales y la Dimension de Bienestar Econdmico se realiza
considerando la Matriz de indicadores para Resultados (MIR) o la principal normatividad de los programas o las
acciones.

Alimentacién Directo Indirecto
Educacién Directo Indirecto
Salud Directo Indirecto
Trabajo Directo Indirecto
Vivienda Directo Indirecto
Seguridad Social Directo Indirecto
No Discriminacion Directo Indirecto
Medio ambiente sano Directo Indirecto
Bienestar Econémico Directo Indirecto

7.- PADRON DE BENEFICIARIOS
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Anexo 2 DE LA JUVENTUD

TULA DE ALLENDE MIVE  TRANSFORMACION!

Definicién del Problema

1.- POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

34 mil 811 jovenes de entre 12 y 29 afios de edad del municipio de Tula de Allende, de acuerdo a la proyeccién para el afio
2025 del Consejo Estatal de Poblacién del estado de Hidalgo.

2.- POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

8 mil 800 jévenes entre 12 y 29 afios de edad, se enfocaréd a los grupos vulnerables para reducir las desigualdades existentes.

3.- PROBLEMATICA CENTRAL (PROPOSITO)

La juventud enfrenta diversos desafios emocionales, psicolégicos y sociales, la necesidad de crear oportunidades y
condiciones que promuevan su bienestar integral se ha vuelto una prioridad.

4.- MAGNITUD DEL PROBLEMA

4.3 POBLACION ATENDIDA DEL
EJERCICIO FISCAL ANTERIOR

4.1 POBLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO

4.3.1 39 mil 811 jévenes de entre 12 y
29 afios de edad

4.3.2 8 mil 800 jovenes de entre 12 y
29 afios de edad.

4.3.3 8 mil j6venes entre 12 y 29 afios
de edad

5.- EFECTO SUPERIOR (FIN)

Contribuir a generar mds oportunidades de desarrollo mediante mecanismos de vinculacién para que la juventud pueda
desarrollarse integralmente con igualdad y equidad.




Anexo 3

Analisis de Involucrados

TULA DE ALLENDE

DIRECCION
DE LA JUVENTUD

VIVE  TRANSFORMACION!
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PROB ATICA oA b =
BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES
La juventud entre 12 a 29 Cédulas delictivas

afios de edad.

Familias conflictivas

Gobierno Municipal a través
de la Direccion de la Juventud

Adultos mayores
Familia

Menores de 12 afios
(nifios)
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Arbol de Problemas o | W LA JUVENTUD
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Tejido social fracturado derivado de la falta de atencion a las diversas problematicas

de la Juventud
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Anexo 5
Arbol de Objetivos
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Tejido social cohesionado y fortalecido gracias a la atencion integral y efectiva a las

necesidades y problematicas de la Juventud
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Vincular y atender a la Juventud para impulsar su desarrollo integral, salud, de
participacién social, de inclusién y recreativos en beneficio del municipio
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Analisis de Involucrados TULA DE ALLENDE i S

W,

Programa para la

participacion social 3 2 3 2 3 3 N/A 16
de la juventud

Programa para la
difusion de
servicios y
participacién en la
formacién de las y
los jovenes

3 2 3 2 3 3 N/A 16

Promocion para el
reconocimiento
publico de Ila
juventud en los
distintos  ambitos 3 2 3 2 3 3 N/A 16
del acontecer
municipal

Campafias de
orientacion,
informacién y
capacitacién para
el desarrollo 3 2 2 2 3 3 N/A 15
integral de la
juventud

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No aplica




Anexo 7 iiii DIRECCION

Estructura analitica del Programa s | ™. ‘:ﬁ JUVENTUD

Presupuestario

PROBLEMATICA CENTRAL (PROVIENE DEL ARBOL DEL SOLUCION (PROVIENE DEL ARBOL DEL OBJETIVO)

PROBLEMA)

La poblacién joven del municipio enfrenta la falta de | Vincular y atender a la Juventud para impulsar su
vinculacién y atencién por parte del gobierno municipal desarrollo integral, salud, de participacién social, de
inclusién y recreativos en beneficio del municipio |
Pérdida de capacidad de iniciativa, propuesta y vision del Capacidad de iniciativa, propuesta y visién del futuro de
futuro de la juventud la juventud
Pérdida de interés y limitaciones en el desarrollo de la Participacion juvenil en la toma de decisiones
juventud —— Ui e el
Pérdida de apoyo hacia la juventud Los servicios y beneficios llegan a la juventud
La juventud no se involucra en las actividades de los Mejorar la comunicacién entre la juventud y el gobierno
diferentes niveles de gobierno Para que esta se involucren en las actividades |
La comunidad no valore el aporte y rol de la juventud en Visibilizar y apoyar el talento y potencial de la juventud
desarrollo o | -
Pérdida de talento y potencial Motivar e impulsar a la juventud hacia oportunidades
b ) que les beneficie
| Incapacidad para lograr su pleno desarrollo | La juventud logra su pleno potencial y contribuye a su |
| desarrollo |
Marginacion social [ Integracién de la juventud con conductas sanas

MAGNITUD (LINEA BASE) MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO)
8 mil jévenes de entre 12 y 29 afios de edad del municipio de | 8 mil 800 jévenes entre 12 y 29 afios de edad.
| Tula de Allende. |

Falta de formulacién, recepcion y canalizacion de propuestas | Implementar programas de apoyo especificos que
e iniciativas aborden las necesidades de la juventud

Falta de creacién de érganos juveniles consultivos Creacién de érganos juveniles consultivos de dialogo y
consulta para que los jévenes expresen sus necesidades
e inquietudes

Falta de servicios que establezcan programas que formule la Desarrollar programas de servicios para beneficio de la

Direccién de la Juventud juventud en conjunto con los diferentes niveles de
gobierno

Falta de gestion, difusion, servicios y beneficios que ofrecen | Establecer plataformas digitales para facilitar la gestién,

los diferentes niveles de gobierno difusion, servicios y beneficios que ofrecen los diferentes

niveles de gobierno
Falta de promocién para el reconocimiento publico en los | Promocién para el reconocimiento- publico enﬁ;&

distintos ambitos del acontecer municipal distintos ambitos del acontecer municipal T
Ausencia de eventos para el reconocimiento de talentos de la | Organizar eventos recreativos y culturales que mduyar\,a‘ﬂ o)
juventud diversos sectores de la juventud P o ‘O
Falta de campafias de orientacién, informacién y capacitacién para | Desarrollar campafias de orientacion, |nformat|6n y- : §
el desarrollo integral de la juventud capacitacion para el desarrollo integral de la ju
Falta de acceso a la informacién que beneficien el crecimiento | Mayores programas de acceso a la mfdfmacibn‘ qﬁe
personal y profesional de la juventud. beneficien el crecimiento personal y}réfe}‘i ) Be /4
juventud e,
g \J o

e
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Matriz de Indicador para Resultados

TULA DE ALLENOE

DIRECCION

DE LA JUVENTUD
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59 COMAL 0N

Unidad Responsable: 5425- Dir

ion de la Juv

Braad

Unidad Presupuestal Responsable de la

Elaboracién de la MIR: 5425- Direccion de

la Juventud

Matriz de indicador para

Resumen Narrativo

Contribuir a generar
mas oportunidades de
desarrollo  mediante
mecanismos de
vinculacion para que la
juventud pueda
desarrollarse

Programa Sectorial: 025 Atencion a la Juventud

Indicadores

Porcentaje de los
programas y
actividades que ha
participado la juventud,
para fortalecer el
enlace entre la
administracién publica

Programa Presupuestario:025 Atencion a

la Juventud

Resultados
Medios de
Verificacion

Reporte anual de
actividades Evidencia
fotografica

Supuestos

La direcci6n de la juventud

realiza acciones para
promover la participaciéon
de la juventud

integralmente con y la juventud
igualdad y equidad
Propdsito La juventud estd atendida | Porcentaje de las y los Reporte anual de La juventud del municipio

por los programas,
proyectos y servicios que
la direccion de Juventud
ofrece para mejorar sus
condiciones de vida.

jovenes que ha
participado en las
actividades propuestas
por la direccién de la
juventud

actividades Evidencia
fotografica

muestra interés en accede|

a los programas que brinda

el Gobierno municipal a
través de la direccién de la
juventud

r

Programa para la
participacion social de la
juventud

Componente 1

Porcentaje de acciones
de participacion social
realizados

Reporte trimestral de
actividades.

Existe interés de la juventud
para integrarse a participar

en las actividades y emitir
recomendaciones para su
mejora

Instalacién y seguimiento
del Consejo Consultivo
Municipal de la Juventud

Actividad 1.1

Porcentaje de Sesiones
del Consejo Consultivo
Municipal de la

Acta de sesiones del
Consejo Consuitivo
Juvenil Municipal.

La Honorable Asamblea
aprueba la instalacién y el
reglamento del Consejo

Componente 2

Juventud Reporte trimestral de Consultivo Juvenil
actividades Evidencia Municipal, los jévenes
fotogréfica participan en las sesiones

de seguimiento.
Programa para difusién Porcentaje de acciones | Reporte trimestral (lista | Interés de la juventud en la
de servicios y de difusion y de actividades) participaci
participacién en la participacion. Evidencia fotografica que ofréce!

formacién de los jévenes.

Actividad 2.1 Realizacion de
campaiia de difusion
para la promocién de
servicios y beneficios
para la juventud en
redes sociales que
ofrece los diferentes

niveles de gobierno

Porcentaje de
publicaciones
realizadas en redes
sociales

Reporte trimestral de
interacciones de las
publicaciones
Evidencia fotografica




Componente 3

Actividad 3.1

Componente 4

Actividad 4.1

Detonar los talentos y
hacer visible las
expresiones e ideas de
la juventud mediante
la exposicién en el

ambito social, cultural-

artistica y fisico-

Porcentaje de
jovenes beneficiados
por actividades y/o
convocatorias en el
ambito social,
cultural-artistica y
fisico-deportivo.

Lista de asistencia
Reportes (lista de
actividades)
Evidencia fotografica

La juventud asiste a las
actividades.

deportivo

Reconocimientos a Porcentaje de Lista de registro Mayor registro de
jovenes destacados: participantes Reportes (lista de participantes en las
Premios a la juventud registrados actividades) diferentes categorias.
2025 Evidencia fotografica

Realizacion de
campaiias de
orientacion,
informacién y/o

capacitacion por medio

de pldticas,
conferencias y/o

ponencias, presencial o

digital para el
desarrollo integral de
la juventud

Porcentaje de
conferencias y/o
ponencias y/o en
informacién para el
desarrollo integral

Lista de asistentes
Reportes (lista de
actividades)
Evidencia fotografica

Las juventudes asisten
con interés a las platicas,
conferencias y/o
ponencias.

Talleres de
capacitacién para el
desarrollo profesional
de la juventud.

Porcentaje de
talleres de
capacitacion para el
desarrollo
profesional.

Lista de asistentes
Reportes (lista de
actividades)
Evidencia fotografica

Las juventudes asisten
con interés a los talleres.




