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Unidad responsable 0624 oficialia Conciliadora
Unidades presupuestales integrantes 0624 oficialia Conciliadora
Programa sectorial 022 imparticién de justicia
Programa presupuestario 022 imparticidn de justicia
Unidad presupuestal responsable de la MIR | 0624 oficialia conciliadora
A ACIO
Ramo 28 Participaciones
Eje estratégico 05 gobernacion y rendicion de cuentas
Objetivo estratégico 5.8 creacion de soluciones
) CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad 1. Gobierno
Funcién 1.2. Justicia
Subfuncién 1.2.2. procuracién de justicia
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1.1 conciliacién municipal tiene como objetivo la justicia civica cotidiana, privilegiando la solucién de conflictos sobre los
formalismos procedimentales siempre que no se afecte la igualdad entre las partes.
1.2 Facilitar la convivencia en el municipio y evitar que los conflictos escalen a conductas delictivas o actos de violencia.

1.3 Se han suscritos convenios y resuelto conflictos derivados de faltad administrativas

: 2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA
2.1 alto indice de conflictos familiares y vecinales en el municipio de Tula de Allende, Hidalgo.
2.2 falta del nicleo familiar funcional y de educacién
2.3 Falta de informacidn a la poblacidn de los mecanismos de conciliacion para resolver conflictos vecinales.

- _3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
3 conciliar a los habitantes, redactar, revisar y aprobar convenios, acuerdos a los que lleguen las partes interesadas,
proporcionar medidas de proteccion por notoria urgencia y promover la cultura de paz.
3.1 existe la directa colaboracién con la secretaria de seguridad publica de tula de allende, Hidalgo.

{ ; 4.- COBERTURA

4.1 poblacion en general con igualdad de género e imparcialidad
4.2 ciudadanos del municipio de tula de allende, asi como ciudadanos de paso por la ciudad de manera indistinta.
4.3 2 000.00 convemos/acuerdos entre los cnudadanos que asn lo requieran.

POBLACION ATENDIDA DEL

POBLACION POTENCIAL 5 Sird e POBLACION OBJETIVO _EJERCICIO EISCAL ANTERIOR'
4.3.1119,000.00 nimero de 4.3.2 Poblacién del municipio de tula | 4.3.3 3,187
poblacién en general en el Municipio | de Allende que presenta conflictos
de Tula de Allende en materia civica. no. De personas

no especificable.

4.4 trimestral

4.4.1 trimestral

4.4 2trimestral

4.5 informes anuales por parte de la oficialia conciliadora
4.5.1 informes de formato de proyectos

4.5.2 informes mensuales

: 5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

5.1 Generar mayor numero de Conciliaciones en atencion a la ciudadania solicitante, procurar que las
conciliaciones concluyan en convenios, ademds de generar actas administrativas, calificacion de infracciones y
faltas administrativas, ordenes de proteccion

5.2 Dar seguimiento al cumplimiento de convenios generados a efecto de prevenir que las conductas generadoras
de violencia escalen a delitos procurando disminuir la reincidencia de faltas administrativas.




6.- ¢ES UN PROGRAMA SOCIAL?

NO X
6.1. Vinculacién a los derechos sociales y la dimensién de bienestar econémico. - La vinculacion entre los
programas y las Acciones con los Derechos sociales y la Dimension de Bienestar Econémico se realiza
considerando la Matriz de indicadores para Resultados (MIR) o la principal normatividad de los programas o las
acciones.

Alimentacion Directo Indirecto
Educacién Directo Indirecto
Saludos Directo Indirecto
Trabajo Directo Indirecto
Vivienda Directo Indirecto
Seguridad Social Directo Indirecto
No Discriminacion X Directo Indirecto X
Medio ambiente sano Directo Indirecto
Bienestar Econémico Directo Indirecto

7.-RADRON DE BENEFICIARIOS

7 indeterminado N/A
7.1

R R 8.- REGLAS DE OPERACION
8 N/A




| Anexo 2 '%;:: FINANZAS &5 |
| Definicién del Problema P~ sccreania OF FivaNzas PUBLICAS
N = ==

1.- POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL
Poblacién en general: ciudadanos del municipio de tula de allende, asi como ciudadanos de paso por el
municipio; con conflictos en materia de justicia civica.

2.- POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO' .

Poblacién del municipio, asi como ciudadanos de paso por el municipio con falta de cultura civica y/o conflictos
vecinales.

3.- PROBLEMATICA CENTRAL (PROPOSITO)

Alto indice de conflictos familiares, vecinales y de justicia civica en el municipio de Tula de Allende, Hidalgo.

4.- MAGNITUD DEL PROBLEMA

4.1 POBLACION POTENCIAL

4.2 POBLACION OBJETIVO

4.3 POBLACION ATENDIDA DEL
EJERCICIO FISCAL ANTERIOR

Poblacién en general 119,000.00

Poblacion Tula de Allende
conflictos vecinales

5.- EFECTO SUPERIOR (FIN)

Contribuir a la disminucion de conflictos generadores de violencia y que asi contribuyan a una gobernatura
sana para la paz y tranquilidad de la sociedad en el municipio de Tula de Allende, Hidalgo.
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PROBLEMATICA CENTRAL- Alto mdlce de conflictos familiares, vecinales y de JUStICIa civica en el municipio de Tula de

Allende, Hidalgo.

BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES

Poblacidn del Oficiales conciliadores

municipio, asi como Generadores de conflictos Comunidades ajenas al

ciudadanos de paso por municiple, asl ‘coma

el municipio con falta pObI?c'?n o
5 % conflictiva;  poblacion

de cultura civica y/o

que no asiste a la

conflictos vecinales. dependencia
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. Arboi de Problemas
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Falta de cultura civica entre la poblacién que de traduce en faltas administrativas y
conflictos en materia de justicia civica en el municipio.

T

No se resuelven conflictos, no se permite}
el desarrollo de conciliacion

T

nmw O 40 mmm

~ Alto indice en comision de
- faltas administrativas

Actos generadores de violencia

!

Alto indice de conflictos vecinales en el municipio de Tula de Allende, Hidalgo.

PROBLEMA CENTRAL

T

Las faltas
administrativas no se
sancionan

Falta de Cultura Civica enla
- Cludadania

No hay acuerdos reparatorios

1

Alto indice de violencia de
genero

No hay emision de

medidas de
proteccion
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Disminucién de faltas administrativas mantener el orden publico y esto se defina

como buena gobernanza en el municipio de Tula de Allende, Hidalgo.

T

Se resuelven conflictos, se permite e
desarrollo de la conciliacion

$

- administrativas

Disminucién en la
comision de faltas

?

Actos generadores de violencia

Disminucién de conflictos vecinales y familiares

»wmZ2 —

OBJETIVO

T

Bajo indice de
- conflictos civicos
vecinales

~ Se da atencién a todos

!

!

T
- Bajo indice en la
- comisidn de faltas
'~ administrativas

Bajo indice de
\violencia de genero

Se generan acuerdos
- reparatorios

A

Hay emision de
medidas de
proteccion
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PROBLEMATICA CENTRAL (PROVIENE DEL ARBOL DEL - SOLUCION (PROVIENE DEL ARBOL DEL OBJETIVO)

PROBLEMA) i ;

ALTO INDICE DE CONFLICTOS VECINALES EN EL MUNICIPIO DISMINUCION DE CONFLICTOS VECINALES

Actos generadores de violencia Respeto y sociedad libre de violencia

No se resuelven conflictos, no se permite el desarrollo de Aumento de convenios

conciliacién.

MAGNITUD (LINEA BASE). s 1 MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO) }
4.1 3,187 acuerdos/convenios 4.3 3000 acuerdos y convenios

" MEDIOS

Alto nimero Conflictos civicos vecinales Bajo indice de conflictos civicos vecinales
Alto indice de violencia de genero Bajo indice de violencia de genero
Alto indice en la comisidn de faltas administracion Disminucidn en la comision de faltas administrativas
Falta de Cultura Civica en la Ciudadania Existe cultura civica en la ciudadania
No hay emision de medidas de proteccién Hay emision de medidas de proteccion
Falta de Cultura Civica en la Ciudadania Se da atencidn a todos los conflictos canalizados al juzgado

No hay acuerdos reparatorios Se generan acuerdos reparatorios
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Unidad Responsable: Oficialia Conciliadora

Unidad Presupuestal responsable de la |
Elaboracion de la MIR: Oficialia
Conciliadora

Programa Sectorial: Imparticiéon de Justicia

Programa Presupuestario: Imparticion de
Justicia

Nivel

Matriz de indicador para Resultados

Resumen narrativo

Disminucion de faltas
administrativas

indicadores

Informes policiales
homologados

Medios de verificacion

Archivos de Excel

Supuestos

Tener menores conflictos

Convivencia social de

violencia de genero

; s administrativas. itacor: ivencia in
manera pacifica Actas adm s bitacoras Sana convivencia vecinal
Disminucion en el alto indice Invitaciones emitidas Inasistencia de la
de conflictos civicos e reportes A P
; iliacio ciuda
vecinales para conciliaciones dania
Oficial C. celebrando s
P s llegar a
conciliaciones que concluyen| Convenios Generados Reportes Negatlwd::ugf doeg un
en convenio
N P Informe policial o i
ismin
Disminuyendo el indice de Homologado Reportes Las victimas no solicitan el

apoyo

Emision de medidas de
proteccion

Medidas de proteccion
emitidas

Medidas de proteccion emitidas

Medidas de proteccién son
notificadas

Disminucién en la comision
de faltas administrativas

Existencia en
disminucién en comision
de faltas administrativas

bitacoras

Falta de informacion sobre
las sanciones aplicables por
una sancion

Proporcionando informacion
sobre las sanciones
aplicadas por faltas

administrativas

Faltas administrativas.
sancionadas

Ordenes de salida

Total, desinterés de la
ciudadania sancionada




