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Anexo 1 " i
Ficha de Informacién basica del Programa Presupuestario ' Tula de Allende

! 1.1 Se opera con las diversas unidades administrativas

1.25¢e atiende a Ia totalidad de regulaciones existentes en el municiplo para poder tener una gobernabilidad eficiente ;

1.3 toda aquella unidad administrativa que presente una necesidad

1.4 Crear y Actualizar las regulaciones Municipales para hacer eficiente el quehacer diario municipal
2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

2.1 No existe un marco juridico reglamentario. ‘

2.2 Sindicos, Regidores y la totalidad de Unidades Administrativas

2.3 Falta de actualizacién, Modificacion, reformas y adiciones al marco jurfdico

2.4 No se puede fundamentar las solicitudes, peticiones y tramites

2.5 se esta realizando una reorganizacion de la administracion Municipal

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

3 La administracién municipal acta en un marco de legalidad.
3.1 los programas y apoyos sociales estén relacionados con los programas del gobierno estatal

4.- COBERTURA
| 4.1 Administracién Municipal 31 areas y poblacién en general
4.2 Se atienden todas las direcciones
4.3

POBLACION ATENDIDA DEL
EJERCICIO FISCAL ANTERIOR
433

POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO

4.3.1 el 39 % de la poblacidn es
vulnerable

4.4 Trimestral

4.4.1 Trimestrai

4.4.2 Trimestral

4.5 Mediante analisis de marco juridico
4.5.1 Mediante andlisis de marco juridico
4.5.2 Mediante analisis de marco juridico

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

5.1 Marco Juridico Vigente

5.2 Funcionarios de la Administracién y ciudadanos que realicen tramites

5.3 la actuacién de la administracion municipal se da con legalidad

-



6.- ¢ES UN PROGRAMA SOCIAL?
Sl ik 250X 32X 4 X
NO
6.1. Vinculacion a los derechos sociales y la dimension de bienestar econémico. - La vinculacion entre los
programas y las Acciones con los Derechos sociales y la Dimensidn de Bienestar Econémico se realiza
considerando la Matriz de indicadores para Resultados (MIR) o la principal normatividad de los programas o las
acciones.

i
Alimentacion Directo Indirecto
Educacion Directo Indirecto
Salud Directo Indirecto
Trabajo Directo Indirecto
Vivienda Directo Indirecto
Seguridad Social Directo Indirecto
No Discriminacion Directo Indirecto
Medio ambiente sano Directo Indirecto
Bienestar Econémico Directo Indirecto

7.- PADRON DE BENEFICIARIOS

8.- REGLAS DE OPERACION




ATNEX0 2 e
Definicion del Problema if Tulade Allenc!e

1.- POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL
|
Totalidad de Unidades Administrativas que integran ia Administracion Piblica Miunicipa!
2.- POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

itirfdica NDhanlptn

! Las Unidades Administrativas que cuenten con marco |

3.- PROBLEMATICA CENTRAL (PROPOSITO)

Falta de Creacion v Actualizacion del Marco Regulatorio def Municipio

4.- MAGNITUD DEL PROBLEMA

: : ‘ 4.3 POBIACION ATENDIDA DEL
£ 1 PORLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO | FIFRCICIO FISCAL ANTERIOR

|

| :
Las Unidades Administrativas que Las Unidades Administrativas que '

|

: : e juridi en con marco juridico
Totalidad de Unidades Administrativas cuenten con marco juridico cuenten co j
Ohsoleto ! Obsoleto

5.- EFECTO SUPERIOR (FIN)

Contribuir a la Gobernanza y Rendicion de cuentas ’
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Anexo

Estructura analitica del Programa Presupuestario

IT Tula de Allende

PROBLEMATICA CENTRAL (PROVIENE DEL ARBOL DEL
PROBLEMA)

Falta de Creacion y Actualizacién del Marco Regulatorio
del Municipio

EFECTOS

SOLUCION (PROVIENE DEL ARBOL DEL OBIJETIVO)

Creacion y Actualizacién del Marco Regulatorio del
Municipic

e
P

iay wineas de accion a seguir

hay lineas de accion a seguir

Regulaciones Inconclusas

Regulaciones Inconclusas

MAGNITUD (LINEA BASE)
Todas las unidades Administrativas

CAUSAS

MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO)
Elaboracién de Plan de Trabajo con la Totalidad de
comisiones

Impulsar la aprobacién de las regulaciones en las sesiones de Cabildo

Elaboracién de Plan de Trabajo con la Totalidad de
| comisiones

Elaboracién de Plan de Trabajo con la Totalidad de
comisinnes

Impulsar la aprobacién de las regulaciones en las
sesiones de Cabildo

Impulsar la aprobacién de las regulaciones en las
sesiones de Cabildo




Anexo 8
Matriz de Indicadores para Resultados

1T Tula de Allende

Unidad Responsable: 0108 H. Asamblea
Municipal

Unidad Presupuestal Responsable de
la Elaboracién de la MIR: H. Asamblea

Municipal

Programa Sectorial: 008 Servicios Legislativos

Matriz de indicado

Resumen narrativo Indicadores

Contribuir a una Gobernanza
y Rendicién de Cuentas
eficiente del Municipio

Porceniaje de
Cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo

Programa Presupuestario: 008 Servicios

Legislativos

r para Resultados

Medios de verificacion

Informe Anual de Regidores
Municipales

Supuestos

La totalidad de regidores
entregue Informe anual

Porcantaie de |
Aclualizacion de

Creacion y Actualizacion del
Marco Regulatorio del

Tubicacion de negulaciones en el

Periddico Oficial del Estado

Cumplir con la totalidad de
regulaciones

Municipio Regulacién Municipal
Elaboracién de Plan de Porcentaje de Eficiencla Todas las comisiones
Trabajo con |a Totalidad de de plan de trabajo Plan de trabajo elaborado participan en la elaboracion
comisiones realizado de plan de trabajo

Porcentaje de mesas de
trabajo ejecutadas

Ejecucion de mesas de
trabaje por comision

Minitas de trabajo elaboradas y
firmadae en mesas de trabajo

Todos los regidores asisten
a mesas de trabajo

Impulsar la aprobacién de
las regulaciones en las
sesiones de Cabildo

Porcantaje de
Regulaciones aprobadas

Aclas de Cabildo

Los regidores participan en
la aprabacion de las
regulaciones Municipales

Asistir a la Totalidad de
Sesiones de Cablldo
ordinarias y extraordinarnas

Porcentaje de asistencia
a |as sesjones de
cabildo

Pase de lista y Actas de cabildo

Todos los regidores asisten
a las sesiones ordinarias y

extraordinanas
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