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Unidad Responsable: 1317 Deporte y
Recreacion.

Unidad Presupuestal Responsable de la
Elaboracion de la MIR: 1317 Deporte y
Recreacion.

Programa Sectorial: 017 Fomento Deportivo

Programa Presupuestario: 017 Fomento

Deportivo

Matriz de indicador para Resultados

. Resumen narrativo Indicadores
Nivel

Contribuir al Desarrollo vy,

Optimas Condiciones.

Rendimiento de log|
. L ) las edades vy estratos|
Deportistas  del  Municipio| Porcentaje de . P
A ! . s ’ lsocioeconémicos a E
Teniendo  los  Espacios| Programas Deportivos y Bitacoras y Fotografias. e -
. ; ’ practica de  actividades
Deportivos y Recreativos en| Sociales.

Medios de verificacion Supuestos

Contribuir a ampliar las
posibilidades de acceso, en
forma regular y organizada

de los deportistas de todas

fisicas y deportivas,
mediante la  promocién
masiva de la cultura fisica y|
lel deporte.

IAmpliar el Mejoramiento de|

Dar mantenimiento a los
Espacios Deportivos y

los Espacios Deportly9s para Pprcent_aje de . ) Recreativos logrando las
tener una Poblacion de| Mejoramiento de Bitacoras y Fotografias Condiciones Requeridas
Deportistas de Alto espacios deportivos q
Rendimiento para los Deportistas que
) Usan la Unidad Deportiva.
Gestionar —los fecursos Todas las requisiciones de
materlal_es y deportivos Porcent;wﬁcc;%gssnones Bitacoras y Fotografias. material son surtidas en su
necesarios. p totalidad
Contar con los espacios
deportivos en buenas| Porcentaje de espacios Todos los espacios
condiciones deportivos en buenas Bitacoras y Fotografias. deportivos se acondicionan
condiciones de manera eficiente
Gestion de los Recursos
Econdmicos Porcentaje de gestiones Oficios enviados Se entreguen todos los
aplicadas recursos solicitados

Realizar las Requisiciones VY|
Gestionar el  Presupuesto

Remodelacién de Espacios| realizadas
Deportivos.

Necesario para la Realizacién| Numero de requisiciones

Las gestiones realizadas

Bitacora de requisiciones . .
son satisfactorias

Contar con el Recursg
Humano Necesario para las|
Mejoras de los Espacios|

Deportivos y Recreativos. e

Porcentaje de recurso Se cuenta con personal
humano existente en el Lista de Personal suficiente para los trabajos

de la direccion

Tramitar con Oficialia Mayor

¥ Recurso Fumang Porcentaje de tramite de Oficios enviados -srgl?(gfaeelzsp zas\/?ggtl)iugsstz
Necesario. recurso humano direccion
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