Ficha Técnica del Indicador

|

TULA DE ALLENDE

HIDALGO
RESIDENCIA MUNICIPAL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO

DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presupuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel: Componente: Se realizan Dimension: Eficacia
Investigaciones contra Servidores
Publicos
Sentido: Descendente Definicion: Porcentaje de investigaciones de
responsabilidad administrativa

~ lll. DATOS DEL INDICADOR

Férmula: 00/100
Unidad: Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal

Linea Base
Valor: 80 Afo: 2025
Unidad: Porcentaje Periodo: Cuarto trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 1 Mensual 1 0.42 0.00
Meta 2 Mensual 2 0.42 0.00
Meta 3 Mensual 3 0.42 0.00
Meta 4 Mensual 4 0.42 0.00
Meta 5 Mensual 5 0.42 0.00
Meta 6 Mensual 6 0.42 0.00
Meta 7 Mensual 7 0.42 0.00




Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

PRESIDENCIA MUNICIPAL

l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presupuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel: Actividad: Si hay recepcion de Dimension:
denuncias, quejas contra servidores
publicos para calificar una falta grave
0 no grave i
& j o) e XM
Sentido: Descendente Definicion: Recepcion.de denuncias o quejas

!atenditias contrajlos servidores

“ municipal

publicos dé 14 administracion publica

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula: 00/100
Unidad: Numero / Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal

Linea Base

Valor:

20

Aio:

2025

Unidad:

Porecntaje

Periodo:

Primer trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado

Meta 1 Mensual 1 0.42 0.00

Meta 2 Mensual 2 0.42 0.00

Meta 3 Mensual 3 0.42 0.00

Meta 4 Mensual 4 0.42 0.00

Meta 5 Mensual 5 0.42 0.00 e




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 8 Mensual 8 0.42 0.00
Meta 9 Mensual 9 0.42 0.00
Meta 10 Mensual 10 0.42 0.00
Meta 11 Mensual 11 0.42 0.00
Meta 12 Mensual 12 0.42 0.00




Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presupuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel: Componente: Los Servidores Publicos | Dimension: ' Ehcama j
realizan sus Declaraciones *
Patrimoniales. A
Sentido: Ascendente Definicion: Porcentaje de declaraciones
COUNI preseniadas

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula: 00/100
Unidad: Numero / Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal

Linea Base

Valor:

2025

Unidad:

Porcentaje

Periodo:

Segundo trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Esperado Alcanzado

Meta 1 Mensual 1 16.67 0.00

Meta 2 Mensual 2 16.67 0.00

Meta 3 Mensual 3 16.67 0.00

Meta 4 Mensual 4 16.67 0.00

Meta 5 Mensual 5 16.67 0.00

Meta 6 Mensual 6 16.67 0.00

Meta 7 Mensual 7 0.00 0.00 e

¢



Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 6 Mensual 6 0.42 0.00
Meta 7 Mensual 7 0.42 0.00
Meta 8 Mensual 8 0.42 0.00
Meta 9 Mensual 9 0.42 0.00
Meta 10 Mensual 10 0.42 0.00
Meta 11 Mensual 11 0.42 0.00
Meta 12 Mensual 12 0.42 0.00




Ficha Técnica del Indicador

”

TULA DE ALLENDE

HIDALGO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presupuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

R G

Nivel: Actividad: Los servidores Publicos Dimension: e "
cuentan con su clave de acceso b
Sentido: Ascendente Definicion: Porcentaje de Servidores Publicos que

cuentan con clave de acceso para la

| fpresentacion de declaraciones de
| modificacion .

72

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula: 00/100
Unidad: Numero / Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal

Linea Base

Valor:

100

Afo:

2025

Unidad:

Porcentaje

Periodo:

Segundo trimestre

Determinacion de Metas ' :

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado

Meta 1 Mensual 1 16.67 0.00

Meta 2 Mensual 2 16.67 0.00

Meta 3 Mensual 3 16.67 0.00

Meta 4 Mensual 4 16.67 0.00

Meta 5 Mensual 5 16.67 0.00

Meta 6 Mensual 6 16.67 0.00 -




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 8 Mensual 8 0.00 0.00
Meta 9 Mensual 9 0.00 0.00
Meta 10 Mensual 10 0.00 0.00
Meta 11 Mensual 11 0.00 0.00
Meta 12 Mensual 12 000 .- ' 0.00

fif




Wil
Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

HIDALC
PRESIDENCIA MUNICIPAL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo: JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ | Cargo: TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador: DANIELA LOPEZ HERNANDEZ Unidad presupuestal: | ORGANO INTERNO DE CONTROL
Programa Los servidores publicos no previenen | Nombre de la matriz: ORGANO INTERNO DE CONTROL
presupuestario: actos o conductas de corrupcion

dentro de la administracion publica

municipal, vinculados con las faltas

administrativas graves o no graves.

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

&
Nivel: Componente: Se realizan auditorias Dimension: |
para la posible deteccion de actos de \J By, i
corrupcion N0 : =
Sentido: Ascendente Definicion: CONTY Parcentaje de ayditorias alas
unidades administrativas
lll. DATOS DEL INDICADOR
Formula: 00/100
Unidad: Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal
Linea Base
Valor: 100 Ano: 2025
Unidad: Porcentaje Periodo: Primer trimestre
Determinacion de Metas
Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 1 Mensual 1 2.08 0.00
Meta 2 Mensual 2 2.08 0.00
Meta 3 Mensual 3 2.08 0.00
Meta 4 Mensual 4 2.08 0.00
Meta 5 Mensual 5 2.08 0.00
Meta 6 Mensual 6 2.08 0.00
Meta 7 Mensual 7 2.08 0.00 lamees




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 7 Mensual 7 0.00 0.00
Meta 8 Mensual 8 0.00 0.00
Meta 9 Mensual 9 0.00 0.00
Meta 10 Mensual 10 0.00 0.00
Meta 11 Mensual 1" 0.00 0.00
Meta 12 Mensual 12 0.00 0.00




Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

PRESIDENCIA MUNICIPAL

l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presdpuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel: Actividad: Se Planea la Ejecucion de | Dimension: Eficacia
Auditorias a las Unidades
Administrativas
Sentido: Ascendente Definicion: Porcentaje de auditorias planeadas a

las unidades administrativas de la
administracion publica municipal

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula: 00/100
Unidad: Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal

Linea Base
Valor: 100 Aio: 2025
Unidad: Porcentaje Periodo: Tercer trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado

Meta 1 Mensual 1 2.08 0.00

Meta 2 Mensual 2 2.08 0.00

Meta 3 Mensual 3 2.08 0.00

Meta 4 Mensual 4 2.08 0.00

Meta 5 Mensual 5 2.08 0.00

Meta 6 Mensual 6 2.08 0.00 —

=




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 8 Mensual 8 2.08 0.00
Meta 9 Mensual 9 2.08 0.00
Meta 10 Mensual 10 27.’08 s 0.00
Meta 11 Mensual 11 |2.08 0.00
Meta 12 Mensual 12 v 2.08 0.00




Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

IDALGO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presupuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel: Actividad: Se realizan revisiones de Dimensié?j‘;"l i ‘| Eficacia |
inventario de bienes muebles % /
Sentido: Ascendente Definicién: | Porcentaje de Revisién de inventarios

de bienes muebles de la

«/"//| administracion Publica municipal

v B
NS EW}

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula: 00/100
Unidad: Numero / Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal

Linea Base

Valor:

0

Ano:

2025

Unidad:

Porcentaje

Periodo:

Cuarto trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 1 Mensual 1 2.08 0.00
Meta 2 Mensual 2 2.08 0.00
Meta 3 Mensual 3 2.08 0.00
Meta 4 Mensual 4 2.08 0.00
Meta 5 Mensual 5 2.08 0.00
Meta 6 Mensual 6 2.08 0.00
Meta 7 Mensual 7 2.08 0.00




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 8 Mensual 8 2.08 0.00
Meta 9 Mensual 9 2.08 0.00
Meta 10 Mensual 10 2.08 0.00
Meta 11 Mensual 11 2.08 0.00
Meta 12 Mensual 12 208 . : 0.00




Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo: JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ | Cargo: TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador: DANIELA LOPEZ HERNANDEZ Unidad presupuestal: | ORGANO INTERNO DE CONTROL
Programa Los servidores publicos no previenen | Nombre de la matriz: ORGANO INTERNO DE CONTROL
presupuestario: actos o conductas de corrupcion

dentro de la administracion publica

municipal, vinculados con las faltas

administrativas graves o no graves. J

ADOR

Nivel: Actividad: Se realizan la supervision | Dimension:
de obra publica e infraestructura

| Eficacia -

)

. s e CONTD A &
Sentido: Ascendente Definicion: ' | - *.| Porcentaje de supervision de avance

‘"|deobra -
lll. DATOS DEL INDICADOR
Formula: 00/100
Unidad: Numero / Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Trimestral Cobertura: Municipal
Linea Base
Valor: 0 Afo: 2025
Unidad: Porcentaje Periodo: Cuarto trimestre
Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 1 Mensual 1 2.08 0.00
Meta 2 Mensual 2 2.08 0.00
Meta 3 Mensual 3 2.08 0.00
Meta 4 Mensual 4 2.08 0.00
Meta 5 Mensual 5 2.08 0.00
Meta 6 Mensual 6 2.08 0.00
Meta 7 Mensual 7 2.08 0.00
Meta 8 Mensual 8 2.08 0.00 A\




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 9 Mensual 9 2.08 0.00
Meta 10 Mensual 10 2.08 0.00
Meta 11 Mensual 11 2.08 0.00
Meta 12 Mensual 12 0.00

2.8




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 7 Mensual 7 2.08 0.00
Meta 8 Mensual 8 2.08 0.00
Meta 9 Mensual 9 2.08 0.00
Meta 10 Mensual 10 2.08 0.00
Meta 11 Mensual 1 2.08 0.00
Meta 12 Mensual 12 2.08 0.00




Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

PRESIDENCIA MUNICIPAL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo:

JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ

Cargo:

TITULAR DEL ORGANO INTERNO

DE CONTROL

Coordinador:

DANIELA LOPEZ HERNANDEZ

Unidad presupuestal:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Programa
presupuestario:

Los servidores publicos no previenen
actos o conductas de corrupcion
dentro de la administracion publica
municipal, vinculados con las faltas
administrativas graves o no graves.

Nombre de la matriz:

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Nivel:

Propésito: Prevenir actos o conductas
de corrupcion de los servidores
publicos dentro del Municipio de Tula
de Allende, Hidalgo vinculados con las
faltas administrativas graves o no
graves..

Dimension: |

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Sentido:

Descendente

Definicion:

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula: 00/100
Unidad: Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Anual Cobertura: Municipal

Linea Base
Valor: 3 Aio: 2025
Unidad: Porcentaje Periodo: Cuarto trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 1 Mensual 1 0.25 0.00
Meta 2 Mensual 2 0.25 0.00
Meta 3 Mensual 3 0.25 0.00
Meta 4 Mensual 4 0.25 0.00
Meta 5 Mensual 5 0.25 0.00




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 6 Mensual 6 0.25 0.00
Meta 7 Mensual 7 0.25 0.00
Meta 8 Mensual 8 0.25 0.00
Meta 9 Mensual 9 0.25 0.00
Meta 10 Mensual 10 0.25 0.00
Meta 11 Mensual 11 0.25 .~ '0,00
Meta 12 Mensual 12 0.25 .- 0.00




Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 6 Mensual 6 0.25 0.00
Meta 7 Mensual 7 0.25 0.00
Meta 8 Mensual 8 0.25 0.00
Meta 9 Mensual 9 0.25 0.00
Meta 10 Mensual 10 0.25 0.00
Meta 11 Mensual 1" 0.25 0.00
Meta 12 Mensual 12 0.25, 0.00




il
Ficha Técnica del Indicador

TULA DE ALLENDE

HIDALGO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre completo: JULIO CESAR GARCIA HERNANDEZ | Cargo: TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Coordinador: DANIELA LOPEZ HERNANDEZ Unidad presupuestal: | ORGANO INTERNO DE CONTROL
Programa Los servidores publicos no previenen | Nombre de la matriz: ORGANO INTERNO DE CONTROL
presupuestario: actos o conductas de corrupcion

dentro de la administracion publica

municipal, vinculados con las faltas

administrativas graves o no graves.

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel: Fin: Mejorar el sistema de control Dimension: Eficacia
interno en la administracion Publica ‘
Municipal, mediante la implementacion
de procesos eficiente, garantizando la
transparencia y la rendicion de
cuentas.

Sentido: Descendente Definicion: Porcentaje de actos de corrupcion.

lll. DATOS DEL INDICADOR

Férmula: 03/100
Unidad: Porcentaje Rango: 0-100
Frecuencia: Anual Cobertura: Municipal

Linea Base
Valor: 3 Ano: 2025
Unidad: Porcentaje Periodo: Cuarto trimestre

Determinacion de Metas

Meta Periodo Mes Esperado Alcanzado
Meta 1 Mensual 1 0.25 0.00
Meta 2 Mensual 2 0.25 0.00
Meta 3 Mensual 3 0.25 0.00
Meta 4 Mensual 4 0.25 0.00
Meta 5 Mensual 5 0.25 0.00




