Municipio: TULA DE ALLENDE
Formato de informacion de aplicacién de recursos del FORTAMUN
Periodo: al 3er. Trimestre 2020

Destino de las Aportaciones {rubro especifico en que se aplica)

Meonto Pagado

113 - Sueldos base al personal permanente $19,160,589.00
131 - Primas por afios de servicios efectivos prestados $28,083.00
132 - Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $203,246.00

134 - Compensaciones

$8,771,479.00

144 - Aportaciones para seguros $795,354.00
151 - Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo $2,700.00
152 - Indemnizaciones $10,078.75
154 - Prestaciones contractuales $2,697,000.00
159 - Otras prestaciones sociales y econdmicas $154,051.17
211 - Materiales, dtiles y equipos menores de oficina $0.00
214 - Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones $0.00
215 - Material impreso e informaci¢n digital $0.00
218 - Materlales para el registro e identificacion de bienes y personas $0.00
221- Productos alimenticios para personas $0.00
259 - Otros productos quimicos $0.00

261 - Combustibles, lubricantes y aditivos

$6,971,856.09

271 - Vestuarioy uniformes $0.00
272 - Prendas de seguridad y proteccion personal $14,245.00
294 - Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la informacién 50.00
296 - Refacciones y accesorios mencres de equipo de transporte $497,819.27
297 - Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 50.00
311 - Energla eléctrica $0.00
314 - Telefonia tradicional $14,453.92

322 - Arrendamiento de edificios

$1,670,377.35

345 - Seguro de bienes patrimoniales $0.00
355 - Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $692,776.01
356 - Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 50.00
382 - Gastos de orden social y cultural 50.00
392 - Impuestos y derechos $2,365,492.00
415 - Transferencias Internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras $7,829,694.00
451 - Pensiones $54,432.00
452 - Jubilaciones $168,210.00

851 - Convenios de reasignacién

$2,534,765.00

TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

$54,636,701.56.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
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