
MONTO PAGADO

113 Sueldos base al personal permanente 6,526,151.83$           

131 Primas por años de servicios efectivos prestados 15,900.00$                

132 Primas vacacional, dominical y gratgificacion de fin de año 152,438.59$              

134 Compensaciones 2,583,534.00$           

151 Coutas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 3,000.00$                  

154 Despensa 780,294.84$              

159 Medicamentos y productos farmaceuticos 22,233.01$                

254 Materiales, accesorios y suministros medicos 9,853.04$                  

261 Combustibles y lubricantes 821,803.78$              

296 Refacciones y accesorios 58,337.01$                

311 Energia Electrica 4,223,599.12$           

313 Agua 404,955.22$              

314 Telefonia tradicional 2,792.00$                  

322 Arrendamiento de edificios 417,600.00$              

355 Mantenimiento de vehiculos 18,268.00$                

358 Manejo de desechos 541,686.17$              

392 Impuestos y derechos 915,207.00$              

415 Trasferencias otorgads 1,263,262.00$           

451 Pensiones 24,144.00$                

452 Jubilaciones 63,017.00$                
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